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] Saunky, INFORMEDE GESTION ‘CT. ARGEY + IERNAN TRUJIELO MENDEZ

Bogoté D.C., 20 de Febrero de 2024

Capitan
LOURDES DEL SOCORRO PENA DEL VALLE
Directora General DNBC

Asunto: INFORME DE GESTION CAPITAN ARBEY TRUJILLO MENDEZ
Respetada Capitan:

Dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 951 de 2005, me permito radicar el informe de
gestion como Director Nacional de Bomberos durante el periodo comprendido entre el 25 de
septiembre de 2023 y el 30 de enero de 2024.

Cordialmente,

(O

Firmado Dlgltalmente l
CT ARBEY HERNAN TRUJILLO MEN

C.C. 14.860.012
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PRESENTACION

1. ANTECEDENTES {

El 21 de Agosto de 2012, el Gobierno Nacional , mediante la Ley 1575 “Por medio de la
cual se establece la Ley General de Bomberos de Colombia”, cred la Direccion Nacional
de Bomberos de Colombia DNBC, como una Unidad Admlmstratlva Especial del orden .
Nacional, con personeria juridica, adscrita |a| Ministerio del Interior, con autonomia
administrativa, financiera y patrimonio propio; con el -objeto de dirigir, coordinar y
acompaniar la actividad de los Cuerpos de Bomberos Voluntarios reconocidos, Cuerpos
de Bomberos Oficiales y Bomberos Aeronautlcos del pais para la deblda implementacion
de las politicas y normativa que se formule en Imaterla de:

= Gestion Integral del Riesgo contra mcendlos
= Los preparativos y atencién de rescates en todas sus modalidades
= La atencion de incidentes con matériales peligrosos.

Para el efecto se determind posterior a un ejercicio de revision de la plataforma
estratégica redefinir en la vigencia 2020 la| misién de la entidad “Somos la entidad
encargada de emitir lineamientos e implementar politicas, gestionar recursos y generar
estrategias, coadyuvando al fortalecimiento de la actividad bomberil, para la prestacion
efectiva del servicio publico esencial de bomberos, bajo el marco de la gestion integral del
riesgo a favor de la proteccién de la vida, bienes y medio ambiente”, en ese sentido la
DNBC ha ejercido su misién a-lo largo del ;territorio nacional, en estos tres afios de
gestion. '

En articulacién con su plataforma estratéglca la vision formulada a 2019 sefialaba “La
Direccion Nacional de Bomberos para eI afio 2025 se habrd posicionado
institucionalmente a nivel regional en el 100%|del territorio nacional, como la entidad del
nivel central encaminada a apoyar la efectiva |presta0|6n del servicio publico esencial de
bomberos en la gestion integral del riesgo contra incendios, los preparativos y atencion
de rescates en todas sus modalidades y-la atencién de incidentes con materiales
peligrosos’, es asi como bajo el proceso de re\'nsnon de la plataforma estratégica en 2020,
también se definié una visién mas amplia no solo en el tiempo sino ademas en su alcance
“A 2030 La Direccion Nacional de Bomberos de Colombia seré reconocida por las
instituciones de Bomberos y comunidades como una entidad de servicio de alta calidad
relacionado con el 6ptimo cumplimento de nuestras actividades misionales contribuyendo
a un desarrollo sostenible”. i
En el ultimo trimestre de la vigencia 2023 se realiz6 una validacién de la plataforma
estratégica, con los diecinueve procesos de la entidad, bajo ejercicios y metodologias
como PESTAL y matriz DOFA, resultado que se socializd6 ante el comité directivo
aprobando dar continuidad a [a misma e‘structura con la que se ha venido trabajando.

De esta manera la misién y vision definidos en fa Entidad continuan sido rectores en la
gestion institucional hacia el cumplimiento de su objeto social de “Dirigir, coordinar y
acompafiar la actividad de los cuerpos de bomberos del Pais, para la debida
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implementacién de las politicas y normativa que se formule en materia de gestién integral
del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus
modalidades y la atencién de incidentes con materiales peligrosos, que permitan prestar
de manera eficiente este servicio publico esencial”

Marco Normativo.

» Ley 1575 de 2012 “Por medio de la cual se establece la Ley General de
Bomberos de Colombia”,

» Decreto 256 de 2013 “Por el cual se establece el sistema especifico de
carrera para los cuerpos oficiales de bomberos” '

= Decreto 350 de 2013 “Por el cual se establece la estructura de la Direccion
Nacional de Bomberos, se determinan las funciones de sus dependencias y
se dictan otras disposiciones”

= Decreto 351 de 2013 “ Por el cual se establece la planta de personal de la
DNBC"

= Decreto 352 de 2013 “Por el cual se reglamenta el funmonamlento de la Junta
Nacional de Bomberos"

= Decreto 527 de 2013 “Por el cual se reglamenta el Fondo nacional de
Bomberos de Colombia y se dictan otras disposiciones”

= Decreto 638 de 2016 ” Por el cual se reglamentan los certlflcados de
cumplimiento, placas y carnes”

=  Resolucién 0661 de 2014 modificada por la Resolucion 1127 de 2018 “Por la
cual se adopta el reglamento administrativo, operatlvo técnico y académico
de los bomberos de Colombia”

2. ESTRUCTURA ORGANICA Y ADMINISTRATIVA

En la vigencia 2013 mediante Decreto Nacnonal 350 se establece la estructura de la
Direccion Nacional de Bomberos. En consecuencia, para el desarrollo de su objeto la
Unidad Administrativa Especial, en la actualidad cuenta con la siguiente estructura
organizacional:

1. Direccié’n Nacional. _

2. Subdireccién Estratégica y de Coordinacion Bomberil
3. Subdireccion Administrativa y Financiera

4. Organos de asesoria y coordmacnon

4.1 Comisién de personal

4.2 Comite de Coordinacion del Sistema de Control lnterno

8
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de Bomberos funcional y

administrativamente cumple su objeto misional e institucional bajo un modelo integrado
de planeacion y gestion, se encuentra organlzada atendierido un esquema de procesos
estratégicos, misionales, de apoyo y de evaluacnon y control, tal como ‘se evidencia en el
siguiente esquema, el cual tuvo su ultima actualizacion y aprobacion por parte del Comité
Directivo SIGE en el mes de octubre de 2022. |

DERECHOS, PROBLEMAS, NECESIDADES Y EXPECTATIVAS
’ DE LAS PARTES INTERESADAS '

MAPA DE PROCESOS
DIRECL‘ION NACIONAL DE BOMBEROS DE COLOMBIA

PROCESOS ESTRATEGICOS

B

=
-
|
2
§
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Estructura funcional

3. Plataforma Estrategica
3.1. Mision

Somos. la entidad encargada de emitir lineamientos e implementar politicas,
gestionar recursos y generar estrategias, coadyuvando al fortalecimiento de la
actividad bomberil, para:la prestacion efectiva del servicio publico esencial de
bomberos, bajo el marco de la gestion integral del riesgo a favor de la proteccion
de la vida, bienes y medio ambiente- '

3.2. \Vision

“A 2030 La Direccion Nacional de Bomberos de Colombia sera reconocida por las
instituciones de Bomberos y comunidades como una entidad de servicio de alta
calidad relacionado con el dptimo cumplimentio de nuestras actividades misionales
contribuyendo a un desarrollo sostenible”

3.3. Objetivos Estratégicos

1. UNIDAD BOMBERIL. Fortalecer la equidad e integracién en las instituciones de
Bomberos del pais.

2. GESTION TERRITORIAL. Mejorar la prestacion del servicio publico esencial de
Bomberos en el 100% del territorio naC|onaI ‘

3. MODERNIZACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL. Fortalecer en un 100%
él desempefio organizacional e institucional de la Direccién Nacional de Bomberos de
Colombia.

4. ALIANZAS ESTRATEGICAS Gestionar y afianzar reIacnones mtermstntucnonales con
entidades del orden nacional, el sector privado y la comunidad internacional.

3.4. Marco estratégico Sectorial

Mision: El sector interior lidera la formulacion e implementacion de politicas publicas
orientadas a promover los derechos humanos, la proteccion, la integridad, la seguridad y
la democracia, de la comunidad, los grupos étnicos, las minorias y ‘la poblacion
vulnerable. Asi mismo, fortalece la gobernabilidad territorial, garantiza la seguridad
juridica y la divulgacion normativa de las ramas del poder publico y la tematica autoral,
fundamentados en os principios de legalidad, emprendimiento y equidad.

Vision: Ser el sector lider en la formulacién e implementacién de politicas publicas que
promuevan la equidad, los derechos humanos, la seguridad, la democracia y la calidad
de vida de los grupos étnicos, minorias, creadores, poblacnon vulnerable y organizaciones
civiles y comunitarias
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Articulacién Estratégica

Legados de Gobierno: \

* Nuevo ordenamiento territorial alrededor del agua

* Una sociedad para la vida, garante de derechos y en condncnones de igualdad
hasta que la dignidad se haga costumbre - Programa de genero, diversidad e
inclusion |

Relacion Programa de Gobierno:

+ Colombia Economia para la vida
+ De la desigualdad hacia una sociedad garante de derechos

Relacién con los Objetivos de Desarrollo S?stenible {ODS)

ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles.
ODS 13. Accionpor el clima !
ODS 5. Igualdad de género i

Objetivo Estrateg|co Sectorial: Propiciar la segundad y convivencia ciudadana, el orden
publico, asi como la atencion y control en situaciones que vulneren o amenacen ala

poblacién. i
|

Apuestas Sectoriales: ;

1. Fortalecer a los Bomberos de Colombla con equipamiento especializado en la
gestion integral del riesgo contra incendios, preparativos, rescates, en todas sus
modalidades, la atencién en materiales|peligrosos y la atencién de emergencias.

2. Afianzar en los Bomberos de Colombia la formacién, capacitacion, entrenamiento
y reentrenamiento bomberil. l

3. Coordinar y apoyar técnica y operatlvamente a los Bomberos de Colombia en la
atencién de emergencias.

4. Asesorar y acomkpanar a los Bomberos de Colombia en acciones de gestién
territorial orientadas al cumplimiento dé la prestacién del servicio publico esencial
de bomberos. |

5. Brindar a los Bomberos de Colombia el soporte técnico, juridico, admlnlstratlvo y
operativo requerido para la prestacion del servicio publicoesencial de bomberos.

6. Sensibilizar a los Bomberos de Colombia en prevencién de violencia y
discriminacion en contra de las mujeresiy poblacion vulnerable.

|
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1. INFORME DE GESTION

GESTION ESTRATEGICA

La Direccion Nacional de Bomberos, como entidad adscrita al Sector [nterior bajo cabeza
del Ministerio del Interior, articula la formulacion de su planeacion a las lineas
estratégicas sectoriales, de igual forma en cumplimiento de 'su funcion administrativa
sigue lineamientos del Departamento Administrativo de la Funcién Publica; es asi como
integra la formulacion de sus planes acorde con lo dispuesto en el Decreto 612 de 2018.

El 29 de enero de 2024 en la primera sesion del Comité SIGE se presentaron los planes
institucionales los cuales fueroon aprobados en su primer versién para ser publicados en
el sitio web institucional ta como lo establece la ley 1474 de 2011, ley 1712 de 2014 y el
Decreto 612 de 2018.

La Direccién Nacional de acuerdo con la Resolucién 0619 del 2 de Mayo de 2019
proferida por el Ministerio del Interior hace parte del Comité Sectorial de Gestion y
Desempeiio, el Plan Estratégico Sectorial, se constituye como el orientador de los
compromisos de la entidad para el Plan Nacional de Desarrollo vigente a la presentacion
_ del informe. '

Plan Estratégico Institucional. La Direccion Nacional de Bomberos cuenta hoy con un
Plan Estratégico Institucional, basado en los siguientes pilares '

1. Unidad Bomberil
2. Gestion territorial
3. Modernizacién institucional

4. Alianzas estratégicas

Junta Nacional de Bomberos

En mi calidad de Secretario Técnico de la Junta Nacional de Bomberos, me permito
indicar que se realizaron las siguientes Sesiones:

Vigencia 2024

o Sesion 15 de enero de 2024

FR-MC-15V2 23/05/2023
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o Sesion No. 1 Enero 31 de 2024 |

Las actas de cada una de las sesiones reahzadas fueron presentadas ante el Ministerio
del Interior para su revisién y aprobacnén borradores que reposan en el archivo
documental del despacho del Director Nacional.

|

% SISTEMA DE GESTION Y PLANEACI()N INSTITUCIONAL

Con el propésito de mejorar la gestion lnstltumonal orientada a la satisfaccion de nuestras
partes interesadas y del fortalecimiento lnstltumonal la DNBC ha gestionado acciones
para la implementacién del Modelo lntegrado ide Planeacion y Gestion MIPG articulando
el actuar de los 19 procesos institucionales a las siete dimensiones y 19 politicas que
hacen parte de este Modelo en el Sistema Integrado de Gestion y Control SIGE el cual
es reglamentado por la Resolucién Interna 80? de 2022,

Durante el periodo de gestion informado, sé llevaron a cabo autodiagnésticos de las
politicas referenciadas en MIPG, con el fin de implementar en la vigencia 2024 acciones
en caminadas a dar cumplimiento a lineamientos definidos por el modelo y lograr el
mejoramiento continuo en el desempefo instifucional de la entidad, estos
autodiagnésticos fueron aplicados bajo mstrumentos del DAFP; se continué con una
gestion de mejora continua que le ha permltldo a la entidad avanzar en la implementacion
del Modelo indicado.

Con la conformacién de los equipos de trabajq y las lineas de defensa institucional en el
marco de refrencia del Modelo Integrado de Planeacion y gestioén de la entidad, es como
se coninué construyendo la base 'Idocumental formal de la entidad,
caracterizaciones,procedimientos, planes, |  protocolos,formatos entre otros,
constituyendose en instrumentos de trabajo que hacen mas eficiente la labor institucional;
en el drive institucional se crearon los espamos de consulta de la documentacién SIGE,

por cada uno de los niveles formulados.
|

De oftra parte bajo los diferentes roles trazadds por el Modelo de Planeacion, se avanza
en politicas como las de riesgo, seguridad de la informacion, entre otras, que acomparian

a los referentes estratégicos institucionales. !

Mantenimiento y mejora del Sistema de Gestié'n de la DNBC .

Se dio cumplimiento a la implementacion de las 7 dimensiones del modelo
operativo de MIPG , desarrollado mediante las 19 politicas de gestion y
desemperio institucional logrando la consolidacion de las siguientes politicas:
Gestion Estratégica del talento humano Integridad, Planeaciéon Institucional,
Gestion Presupuestal y Eficiencia del gasto ptiblico, Racionalizacion de tramites,
Mejora Normativa, Gobierno Digital, Segmmlento y Evaluacion del desempefio
institucional, Transparencia, acceso a' 'la’informacion publica y Lucha contra ‘la

corrupcion, Fortalecimiento orgamzamor!\al y simplificacién de procesos

FR-MC-15 V2 23/05/2023 !
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Sensibilizacion y capacitacion a los procesos

Se realizaron sesiones de sensibilizacion y capacitacion a los 19 procesos de la

* Entidad con el fin de fortalecer el cumplimiento de la misién y de los ObjetIVOS '

institucionales y de lograr los resultados en la prestacion efectiva del servicio
publico esencial de bomberos, bajo la gestion integral del riesgo a favor de la
proteccién de la vida, bienes y medio ambiente.

Jornada de entrenamiento a Lideres y Gestores de proceso, sobre Generalidades
del Sistema de Gestién y entrenamiento en gestion del riesgo de la entidad y de
los referentes estratégicos, se trabajaron lineamientos para el cierre de la
planeacién institucional 2023 y planificacion vigencia 2024.

Capacitaciones a los gestores de proceso sobre la autoevaluacién de la gestion y
de sus referentes estratégicos. ,

Acompafiamiento- en el diligenciamiento de los autodiagnésticos para la
implementacién de las 19 politicas de MIPG.

Acompariamiento en la formulacién, actualizacion y seguimiento de indicadores de
gestion y planes de mejoramiento.

Se presento para aprobacion del Comité de Control Interno la actualizacion a la
politica y manual del sistema de gestién de riesgos de la entldad

Otras actividades

Dentro del sistema de gestion se tiene establecido un repositorio documental en
almacenamiento en la nube, DOCUMENTOS SIGE, en el cual se encuentran por
linea de proceso todos los -documentos que operan el Sistema de Gestion:
Caracterizacién, procedimientos, planes, manuales, protocolos, indicadores, entre
otros. ‘

Planes, Programas y Proyectos Institucionales.

Bajo la implementacién de un Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, la entidad
desde el proceso de Planeacion estratégica lidero la formulacién, monitoreo y
seguimiento de: '

FR-MC-15V2 23/05/2023

Plan de Accién institucional: Seguimiento y monitoreo a las acciones
formuladas en el plan para el cierre de la vigencia 2023 tltimo trimestre, con su
respectiva evaluacion de resultados de la gestién institucional.

Se formulé la primera propuesta del plan de accion institucional 2024 la cual fue

aprobada en el Comité SIGE del Mes de enero de 2024.

Plan Estratégico Institucional. Se llevdé a cabo ejercicio de validacion de la
plataforma estratégica de la entidad, se aplicaron herramientas como el DOFA y
matriz PESTAL, se socializa el ejercicio en Comité Directivo SIGE del mes de
Diciembre de 2023, donde se toma la decisién de mantener la plataforma como
fue formulada en la vigencia 2020.
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e Plan estratégico Sectorial. Bajo ellliderazgo del Ministerio del Interior como
entidad cabeza de sector, se reportaron avances de los tyrimestre [Il y IV de 2023
bajo 6 apuestas sectoriales deﬂmdas.para el cumplimiento de los compromisos
Plan de Desarrollo y objetivo de sector]

e Plan Anticorrupcion y de Atenclon al Ciudadano. Se realizé el reporte del
ultimo cuatrimestre de la vigencia 2023 se formula el Plan Anticorrupcion y de
atencién al ciudadano para la vigencia 2024, en cada uno de sus cinco
componentes de los cuales hacen parte los riesgos de corrupcién, para el Gltimo
cuatrimestre de generd el informe de cumplimiento que fue evaluado por la tercera
linea de defensa, como parte de esta estrategia se desarroll6 en el mes de
diciembre de 2023 la audiencia publica de rendiciéon de cuentas de la gestion
institucional cumpliendo con los principios y normatividad de transparencia.

¢ Plan de mejoramiento Instltuclonal Con el fin de realizar seguimiento y
asegurar cumplimiento a. los procesos que conforman el Sistema Integrado de
Gestion y Control de la Direccion Nacnonal de Bomberos de Colombia, se
presenté en el mes de diciembre el estado de avance y cumplimiento del plan de
mejoramiento Institucional, acorde a Ias acciones formuladas por cada uno de los
diferentes procesos de la Entidad. De igual forma en el mes de diciembre se
prsenté a travésa del Sistema SIRECI Ia formulacién del Plan de Mejora objeto de
la Auditoria Financiera Vigencia 2022 realizada por la Contraloria General de la
Republica en la vigencia 2023. °

Como segunda linea de defensa se adelantaron los monitoreos necesarios para
presentar informes a la tercera linea de defensa para su evaluacion.

¢ Proyecto de Inversiéon. Se realizd |el respectivo seguimiento mensual a la
ejecucion del proyecto de inversion “Fortalecimiento de los Cuerpos de Bomberos
de Colombia — Nacional”, en el sistétma PIIP del Departamento Nacional de
Planeacién. De igual forma se reallzaron las actualizaciones del Proyecto acorde
con las aprobaciones al presupuesto dadas por la Junta Nacional de Bomberos,
en la vigencia. \

e Seguimiento a la ejecucion presupuestal Se presentaron a la alta dweccnén
informes mensuales del estado de la ejecumén presupuestal tanto de los recursos
de inversién como de funcionamiento, generando las alertas respectivas para una
adecuada gestion de los recursos asignados en la vigencia. De esta forma se
identifico la necesidad de gestionar la solicitud de vigencias futuras ordinarias de
funcionamiento, logrando las respectivds aprobaciones.

» Gestion del Riesgo Institucional. Se generé6-la actualizacién de la politica y
manual de gestion de los riesgos |nst|tu0|onales bajo lineamientos del DAFP la
cual fue presentada en el Comité de Colntrol Interno del mes de enero de 2024.

Otras actividades |

« Secretaria Técnica Comité SIGE: El Proceso de Planeacion Estratégica lleva la
Secretaria Técnica del Comité del Sistema de Gestion dela entidad, este comité

FR-MC-15 V2 23/05/2023 i

; ; Pagina 10 de 60
Direccién Nacional de Bomberos Colombia i ragina €

Direccion; Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elemento!, Torre 4 piso 15, Bogota
Linea de atencidn: (1) 555 7926 Ext. 201 - 205

E-mail; atencionciudadano@dnbc.gov.co
Celular; 310 241 4387



COLOMBIA

. % POTENCIA DE LA E DNBC
KR V' D A BOMBEROS
b ‘ : , COLOMBIA

se celebra de manera ordinaria una vez al mes y ectraordinarai cuando se
requiera lo anterior descrito en el acto adminatrtivo que da lineamientos acerca del
fucuinamiento-del Sistema de Gestyion en la entidad; es asi como para elperiodo
informado de gestion se celebraraon comités en los meses de Septiembre de
2023 a Enero de 2024.

e Se presentaron los Informes de Evaluacion por dependencias y MECI: Estos
dos informes se trabajaron articuladamente con la profesional designada de apoyo
del proceso de Evaluaciény Seguimiento y se presentaron en el mes de enero
para su evaluacién. '

e Se. presentd ante [a Contraloria General de la Republlca a través del Sistema
SIRECI el informe semestral de seguimiento del Plan de Mejora, asi como se
realizd la transmision del Plan de Mejora suscrito en atenciéna la "Auditoria
Financiera realizada en la vigencia 2023.

Recomendaciones y Observaciones:

e Es importante que se adelante un redisefio institucional, que de respuesta a las
funciones y obligaciones que por ley y disposiciones de funcién publica debe
atender la entidad, se requiere contar con una estructura sélida sobre la cual se
puedan delegar funciones, responsabilidades y lineamientos de forma mas
puntual a fin de gestionar de mejor manera los recursos de la entidad.,

e La entidad no cuenta con una planta de personal suficiente y se apoya en la
contratacién de prestacion de servicios para su funcionamiento, es importante dar
celeridad a la gestién de.una ampliacion de planta iniciando por un estudio de
cargas laborales que le permita a la entidad avanzar en la linea de la
formlaizacién del empleo publico, la alta rotacion de personal, afecta la gestlon del
conocimiento y genera reprocesos en todo nivel.

e Se requiere la revision y actualizacion d elos planes institucionales una vez se
cuenta con la contratacion del personal de apoyo a los procesos y la asigancion
de recursos para cumplir con las metas y objetivos institucionales. Lo anterior en
atencién a que se deben replantear magnitudes en las’ metas propuestas para el
primer trimestre.

< COOPERACION INTERNACIONAL Y ALIANZAS ESTRATEGICAS

En asuntos de Cooperacion Internacional y Alianzas Estratégicas, la DNBC coordina las
acciones que permitan la gestion de consecucién de recursos financieros, fisicos,
humanos .0 técnicos para el Fortalecimiento de los Bomberos de Colombia, por
intermedio de entidades del Gobierno y Cooperantes Nacionales o Internacionales, con el
fin de complementar las acciones que realiza el Gobierno Nacional a través de la DNBC.

En el marco del plan de accién del proceso de Cooperacion Internacional se destacan los
siguientes resultados, para el periodo informado:

Espacios de participacién, capacitacion o actualizacién internacional para los
Bomberos de Colombia
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1. Servicio Forestal de los Estados Unildos:
- Reunién técnicas y directiva para la ar;iculacién a la estrategia Sur América 2022—
2026. |
|

-~ Carta de intencion de cooperar por el s!iguiente cuatrienio, aprobada,

- Participacion. del Seminario de Mujeres Latinoamericanas en el Manejo del Fuego,
realizado en Guadalajara, México durante la tercera semana de octubre 2023 en
aras de fortalecer la equidad de género en la materia.

2. Unidn Eurbpea:

- Se participa en la Quinta (5%) Reunién del Grupo de Expertos sobre Fuegos
Forestales de Latinoamérica y el Caribe” (GEFF LAC) que tuvo lugar en Cali y
Riosucio, Colombia del 7 al 10 de noviembre de 2023.

3. La Organizacion del Tratado de Cooﬂ)eracién Amazénica-OTCA:
Participacién con integrantes del Comité Nacional Asesor de Manejo Integral del
Fuego de los Bomberos de Colombia en el primer taller de asistencia técnica de
los paises miembros en Brasilia del 11 al 15 de diciembre de 2023 en Brasilia,
Brasil.
4. Gobierno Canada: '
Avances eri conversaciones con el gobierno de Canadd, la APC.-Colombia y del
Centro Interagencias de Incendios Forqstales de Canada (CIFFC por sus siglas en
inglés) para la firma de un memorando de entendimiento que permita el apoyo
internacional de las brigadas forestales de Colombia, en especial de Bomberos, en
la siguiene temporada de incendios en Canada

Resultados resumen: !
. Participacién en éscenarios nacionales fe internacionales: total de 4 participaciones
en escenarios internacionales presenciales:
1. Enuenctro de mujeres manejo integral del fuego en Guadalajara México 09 al 13
de octubre de 2023. ' 1
2. Evento OTCA Taller regional de manejo integral del fuego del 11 al 15 de
diceimbre de 2023 en.Brasilia. ‘

- Participacién virtual:
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1. Webinar sobre estado actual“y' proyecciones al respecto al monitoreo y combate a
incendios en répresentacién de Colombia. 2 de'octubre de 2023.

Principales logros en' la gestion de . Cooperacion Internac_iénal y Alianzas
Estratégicas:

1. Participacion de la DNBC y Bomberos Colombia en escenarios internacionales en
materia de Manejo Integral del Fuego.y Busqueda y Rescate Urbano de los
Bomberos de Colombia.

2. Presentacién de Buenas Practlcas de Bomberos con palses como Cuba Brasn
Perl, Ecuador, entre otros.

< GESTION DE COMUNICACIONES

Gestiéon de Comunicaciones (GECO) es ‘un proceso de caracter estratégico de la
Direccion Nacional de Bomberos, cuyo servicio es Comunicar, producir e
intercambiar de manera oportuna y eficaz la informacién con los grupos de interés y
grupos de valor de' la DNBC, por medio del impacto de las estrategias de
comunicacion organizacional e informativa a través de los canales oﬁcnales definidos
para posicionar la imagen de.la entidad.

~ En este sentido, el ejercicio comunicativo que caracterizd a la DNBC durante el 2023
se vio reflejado en la implementacion de la estrategia GUARDIANES DE LA VIDA,
esta se enfocd en exaltar las labores -de los Bomberos en territorio, garantizar la
vinculacion de la dlverSIdad cultural y resaltar todo el cuidado y proteccion de todo
tipo de vida.

Para la ejecucién de esta estrategia y cumpliendo con los objetivos del sector para el

afio 2023 se han realizado mas de 600 piezas de comunicacion para el publico
externo e interno, reflejada en productos como: ABC de la DNBC, Boletines de.
Primera Mano, disefios gréficos internos, disefio de aniversarios, presentaciones,

banners, contenido para video, entre otros productos que refuerzan la comunicacion
de la entidad.

Contenidos de Poder

1. Desarrollo del Tercer Curso de Comunicacion y Disefio Basico con Enfasis en la Creacion
de Contenido para Redes Sociales, dictado por la DNBC, donde hay una inscripcion de
mas de 20 estudiantes de diferentes partes de la nacién como: Cundinamarca, Cauca,
Valle del Cauca, Casanare, Boyaca, Santander, Antioquia, Risaralda y Caqueta.

2. Desarrollo de la Segunda edicién de la Revista GUARDIANES DE LA VIDA, la cual va a
ser distribuida en toda Colombia en los 863. Cuerpos de Bomberos del pais, asi como se
tendra su version digital en la plataforma web.y redes sociales:para su libre acceso.
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-1
Desarrollo de la Segunda edicién de la Cartilla de BOMBERITOS GUARDIANES DE LA
VIDA, la cual va a ser distribuida a los Cuerpbs de Bomberos que lideran el programa de
Bomberitos, esta cartilla condensa mformacnén sobre qué es la DNBC, qué tipos de
Bomberos' tenemos, qué herramientas usan Ios Bomberos, como atienden los Bomberos
una emergencia, ademas de otra lnformaCIon y actividades que son de aprendizaje
interactivo. 1
Creacién y desarrollo de la miniserie Guardl‘anes de la Vida la cual tiene por objetivo
Visibilizar a la Direccién Nacional de Bomberos de Colombia y los Bomberos del pais,
frente a sus publicos de interés, como entidades que fomentan la construccion de una
nacién donde se protege la vida, bienes y amblente en todas sus manifestaciones.

|
Esta miniserie estd compuesta por cinco capltulos grabados en Bogota, Cali (Valle del

Cauca), San Andrés, Pereira (Rlsaralda) Armenla (Quindio) Riosucio (Chocé) y Uribia
(La Guaijira): 5

i

¢ Quiénes son los Guardianes de la Vida? {

Hechos histéricos en los que han participado los Bomberos
Componente Social -Cultural de los Bomberos de Colombia
Componente Ambiental de los Bomberos ,
Geénero y Diversidad. . . i
Este contenido serd4 compartido con los Bomberos del pais a través de nuestras redes
sociales, con el fin de exaltar la profesién bomberil desde.una mirada mas sensible y
heroica proporcnonada por la cinematografia en el 2024.

En el periodo del 2023 GECO gestiond lmés de 600" plezas de comunicacién
abordando los siguientes temas: - I

o . e . | . 53 .
+ Campanas nacionales dirigidas a la gestién del riesgo en la comunidad.

|

Campaiias de prevencion por temporada de menos y mas lluvias.

Camparias Viales, ambientales, de cuidado a nifios, jornada electoral, entre otras.
Promocion y uso del portal web nifios ]

Uso eficaz del RUE '

Gestién DNBC, convocatorias, promocién de CUrSOsS.

Reporte de emergencias a nivel nacional (

Acercamiento del Director Nacional de Bomberos a los Cuerpo de Bomberos
Campania de prevencion de emergencias en festlwdades decembrinas
Participacion en medios de comunicacion. 1

o . . J
Reporte de atencion de emergencia por incendios forestales.
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Prevencién de emergencias por incendios domésticos
3. Recomendaciones por alerta del Fendmeno del Nifio

»

Contenido Digital y Redes Sociales

1. Promocion del flujo de la comunicacion interna fravés de la divulgacién de la gestion de los
procesos DNBC, por medio de los Boletines internos mensuales de Primera Mano,
cumplimos con los 12 boletines del afo. '

2. Implementacién de la estrategia Guardianes de la Vida, en temas de cambio climatico,
diversidad cultural y cuidado de la vida en todas sus manifestaciones.

3. La seccion "GUARDIANES" destacd la promocion de la miniserie publicada el pasado
sabado 11 de noviembre, generando un notable impacto en diversas plataformas de redes
sociales. En Facebook, el contenido obtuvo una interaccion con 6220 me gusta, 1301
compartidos, mas de 240 comentarios y supero las 4677 reacciones.

4. En la plataforma de Instagram, el video también coseché un éxito significativo al acumular
mas de 20,7 mil reproducciones como reel. Ademas, obtuvo 715 "me gusta” y gener¢ 14
comentarios, consolidando asi su presencia en esta red social de contenido visual.

5. Por ofro lado, en Twitter, la promocion logré alcanzar 745 impresiones y generé 104
interacciones, contribuyendo a su difusion en esta plataforma de microblogging. El impacto
positivo y la difusion exitosa en estas distintas plataformas indican un sodlido respaldo del
publico hacia la miniserie, consolidando su presencia y generando un entusiasmo palpable
en las redes sociales.

6. Enun afio, el crecimiento en redes fue significativo: Instagram aumenté de 8.1K a 8.989
seguidores, Twitter de 14.1K a 14.928 seguidores, YouTube de 2.7K a 2.99K seguidores y
Facebook de 19.5K a 22K seguidores.

Otros contenidos de redes sociales que tuvieron gran impacto en la comunidad digital:

1. El encuentro de delegados departamentales y coordinadores, se logré interaccién alta de
mas de 500 visualizaciones en historias.

Los contenidos relacionados con el fortalecimiento operativo de los Cuerpos de Bomberos.
Certificacion de los grupos USAR. }

Campanias de prevencién relacionadas con los viajes por carretera.

Camparnias de prevencion relacionada con el fendmeno “El nifto” uniéndonos a la camparia
nacional del Ministerio de Ambiente y Desarrollo. '
Convocatorias relacionadas con la prestacion del servicio bomberil.

o wN

o

Comparativo del crecimiento en redes
ANO 2022
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Instagram: 8.1K seguidores - 206 ‘ '
publicaciones Twitter: 14.1K mil ' ,
seguidores - 946 publicaciones !
YouTube: 2.7K Seguidores - 60 {
publicaciones Facebook: 19.5K
seguidores - 516 publicaciones

ANO 2023

Instagram: 8.989 seguidores - 318 publicaciones
i |

Twitter: 14.928 seguidores - 333 f
publicaciones YouTube; 299 K ‘
Seguidores ~ 6 publicaciones |
Facebook: 22K seguidores — 318 <
Publicaciones ;
| .

Apoyo comunicacional a los diferentes Cuerpos de Bomberos del pais y eventos de la
entidad como: " 4

Ceremonias de Acreditacion y Certificacion de Equipos USAR en Colombia.

Curso para Bomberos como Instructores o facilitadores en conocimiento del Manejo y
Control def Fuego. — Forest Service US y USAID. -

Apoyo a la planeacion del evento Desafio de Bpmberas del Carlbe Colombiano.

Junta Nacional de Bomberos de Colombia. |

Simulacro con Apoyo Aéreo entre Bomberos y entidades del SNGRD en Yopal Casanare.

Inauguracion de la Subestacién para Bomberos del Resguardo Indigena en Riosucio,
Caldas.
Ejercicio Internacional de Respuesta a Terremotos en las Américas ERE2023
Dialogos sobre el Manejo Integral del Fuego enl Brasil.
Diligenciamiento de Lista de Chequeo para la solicitud de apoyo aéreo en la extincién de
incendios forestales. ‘ | ,
10. Entrega de fortalecimiento en herramientas para los Cuerpos de Bomberos del pais.
11. Reuni6n de Grupo de Expertos en Fuegos Forestales de Latinoamérica y ef Caribe.

|
| |
(

Programas, proyectos, actividades desarrolladas

OUhw N

© o N

Cumplimiento al 100% de las metas prOpuestals en los diferentes Planes Estratégicos
GECO, relacionados a las Dimensiones del MIFi’G (Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion). Informacién y Comunicacién sobre gestion del riesgo. Politica de Transparencia.
Acceso a la informacién publica. Politica de SeNICIO al Ciudadano y Atencién a medios de

comunicacion.
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Estado de las actividades GECO - PLAN DE ACCION

e Produccion de 12 boletines internos enviados al correo electrénico de los funcionarios y
contratistas de la entidad. _

e Realizacion de las 6 actividades interactivas para el publico infantil, publicado en la pagina
web de la DNBC.

 Aprobacion del instructivo de medicién de canales de comunicacién interna y externa
DNBC.

e Creacion y produccion de material educativo de la Cartilla Bomberitos, la cual es
compartida de manera digital e impresa con los Bomberos del pais.

¢ Realizacion de la segunda socializacion de la Ley 1712 del 2014 programada para el dia
04 de octubre de 2023 '

¢ 12 informes mensuales de monitoreo de medios presentados al Gestor GECO

¢ Disefio del sylabo o contenido de formacion a dictar en el tercer curso de Comunicaciones
DNBC, el cual consta de 24 hrs y finalizé el 01 de diciembre, realizando la ceremonia de
graduacion de los estudiantes que se registraron el dia 13 de diciembre, quedando al dia
en la realizacion de esta actividad.

e En materia de seguimiento de medios se registré un total de 927 noticitas relacionada a
Bomberods, siendo un 89% del balance de las noticias que divulgan la labor de los
Guardianes de la Vida en el territorio nacional. '

e Produccion de la Miniserie Guardianes de la Vida, la cual se encuentra lista para ser
divulgada por las redes sociales de la DNBC para el mes de enero 2024.

e En materia de seguimiento a riesgos de gestiéon, plan de mejoramiento, indicadores y
demas actividades relacionadas a los planes de referentes, GECO se encuentra al dia.

Principales Logros y Resultados Obtenidos

o Ejecucion de la estrategia de comunicacion Guardianes de la Vida

e Proyeccion y desarrollo de la malla curricular del Tercer Curso de Comunicacién para
Bomberos.

e Desarrollo de contenidos para la Segunda edicion de la Cartilla de Bomberitos.

¢ Desarrollo de Contenidos para la Segunda edicién de la Revista de Bomberos,
Guardianes de la Vida. ' 4

+ Entrega de los capitulos de la Miniserie de Bomberos, Guardianes de la Vida.

° Seguimientos y monitoreos a indicadores, plan de mejoramiento, PAAC, PAI, hemos
~ quedado al 100% entregando las evidencias correspondientes.

Dificultades

FR-MC-15 V2 23/05/2023

Direccidon Nacional de Bomberos Colombia Pagina 17 de 60

Direccién: Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elemento, Torre 4 piso 15, Bogota
~ Linea de atencién: (1) 555 7926 Ext. 201 - 205

E-mail: atencionciudadano@dnbc.gov.co

Celular: 310 241 4387




COLOMBIA

. (. POTENCIA DE LA - DNBC
DN CCTOM RACIOMAL

y BOMBEROS

™, VlDA ] ' COLOMBIA

« Contratacién tardia de personal para la ejecucion de las grandes actividades de
comunicacion, llegaron en el mes de octubre, I]o cual dificult6 el avance en las actividades
y el cumplimiento exitoso de otras acciones.

¢ Ausencia de informacién de valor de la DNBC para compartir con la ciudadania y pablicos
interesados.

¢ Ausencia de solicitud de acompariamiento del eqU|po de comunicacion para el Director en
territorio.

 Lentitud de parte del operador logistico para Ia entrega de productos finales, a la vigencia
del 2024 GECO no ha recibido contenidos fmales de cartilla manejo del fuego (entrega
digital), revista de bomberos impresa, cartilla de bomberitos impresa, cartilla DNBC en
braile impresa, clips de resumen para redes de los capitulos de la miniserie Guardianes de
la Vida, entrega formal de capitulos de la mlmsene divulgacion digital de la miniserie para

redes sociales y discos duros con las i |magenes y videos rodados en la miniserie.

% GESTION JURIDICA 1

1. La Direccién Nacional de Bomberos, danc!io cumplimiento a lo establecido en la
Resolucién 102 de 2023, realizo 24 comités del comité de conciliacion en el afio 2023.

2. Se realizo calificacién del riesgo de los p[ocesos judiciales dentro del sistema de

informacion e-kogui dando cumplimiento a los seis meses reglamentarios.

Se realizo seguimiento y actualizacion a los 15|procesos judiciales activos.

Se realizo seguimiento a las tutelas e informe judicial.

Se han tramitado 30 conciliaciones extrajud|0|ales aproximadamente, por la conflagracion

de la carcel de Tulua. :

ok ow

Asuntos en proceso: ;
i

=N

15 procesos judiciales activos.
2. Proceso judicial con sentencia en proceso de pago: Controversias contractuales, Glen
Pinzon Ariza (31.500.000) con cambios al m;omento del pago por indexacién, proceso
reportado al proceso de gestion fmanmera dando cumplimiento a los compromisos del

comité anterior.

e Proceso judicial con sentencia en proceso d'e pago: Controversias contractuales, Glen
Pinzén Ariza (31.500.000) con cambios al momento del pago por indexacién, proceso

reportado al proceso de gestion financiera dando cumplimiento a los compromisos del
comité anterior. |

TUTELAS
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» 5 acciones constitucionales donde fue tutelada la Direccion y 6 acciones constitucionales
donde se vincula.

< GESTION DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS.

Siguiendo los parametros exigidos por la Ley 1952 de 2019, el proceso de gestion en
asuntos disciplinarios realizo camparias de prevencion de la mano del proceso de talento
humano asi:

Capacitacion de responsabilidad de los supervisores de los contratos.
Capacitacion Ley 1712 de 2014, transparencia.

Se realizaron capsulas informativas recordando el horario laboral

Se realizé capsula sobre prevencion de conductas y riesgos disciplinarios.
Se realizé protector de pantalla sobre deberes de los funcionarios publicos.

gk =

Asuntos en proceso:
A la fecha se encuentran activos dos procesos disciplinarios y 17 hallazgos en
investigacion.

Recomendaciones:

1. En materia preventiva se hace necesario contar con un sistema de capacitacién en
cada cargo y la labor desempefiada de manera individual.
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2. Con el fin de dar tramite de.manera agil a los procesos disciplinarios es
indispensable tener personal de apoyo|para el proceso.

GESTION MISIONAL

La Direccion Nacional de Bomberos bajo su Plan Estratégico Institucional avanzé en la
ejecucion de su proposito general de “Dirigir,{ coordinar y acompafiar la actividad de los
cuerpos de bomberos del Pais, para la debida implementacion de las politicas y normativa
que se formule en materia de gestion mtegral del riesgo contra incendio, los preparativos y
atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencién de incidentes con materiales
peligrosos, que permitan prestar de manera eflplente este servicio plblico esencial”.

|
Es asi como encargada de dirigir y acompanar a los Cuerpos de Bomberos en la
implementacion de politicas y de los reglamentos generales de orden técnico y operativo
para la debida prestacion del Servicio Publico esenCIaI orienté su accionar bajo el objetivo
estratégico de la Unidad Bomberil. |

Otro factor importante de gestién de la DNIBC es la Gestion Territorial, logrando,
acompafiar a los cuerpos de bomberos en la articulacién interinstitucional en sus
territorios con la finalidad de coordinar en departamentos y municipios la adecuada
organizacion y mantenimiento de la prestacu‘m del servicio publico esencial de la gestion
integral del riesgo contra incendios, los preparatlvos y atencion de rescates en todas sus
modalidades y la atencién de incidentes con materiales peligrosos. Se avanz6 en el
proceso de verificacién de cumplimiento de Ias condiciones técnicas por parte de los
cuerpos de bomberos para la prestacién del serwmo y se formularon los planes de mejora
necesarios, los cuales se monitorean hasta su cumplimiento.

+ FORMULACION ACTUALIZACION Y ACOMPANAMIENTO NORMATIVO Y
OPERATIVO . | '

e Logros mas relevantes. .
Apoyo en la elaboracién y expedicion de la Resolumén 468 de 2023, POR MEDIO DE LA
CUAL SE ESTABLECE EL PROCESO DE FORMACION BOMBERIL EN COLOMBIA”

Proyeccion y respuesta de 362 PQRSD encaminados a resolver inquietudes juridicas vy
técnicas respecto de la normatividad bomberil y gestion territorial.

|
Atencién presencial, virtual, telefénica y en terrltono a mas de 430 cuerpos de bomberos,
entes territoriales y demas grupos de interés en aspectos relacionados con:

\
1. La relacién entre los cuerpos de bomberos|y las administraciones mumcnpales sobre
asuntos relacionados con la contratacion y el desarrollo de la prestacion del servicio.
2. Asuntos relacionados con la democracia interna de los cuerpos de bomberos.
3. Asuntos disciplinarios. |
4. Asuntos relacionados con temas técnicos y operatlvos

1
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5. Interpretacion de la normatividad juridica aplicable a los cuerpos de bomberos.
6. Directrices sobre la organizacion y funcionamiento de los cuerpos de bomberos.

. Asuntos en proceso.

Cerca de 150 PQRSD represadas. en lo que va corrido “del afio por falta de -atencion
oportuna por el gran déficit de personal del proceso.

. Recomendaciones.

Contratar de manera oportuna al personal de apoyo con el propdsito de prestar un
servicio con eficiencia y asi evitar traumatismos en el desarrollo de la gestién de la -
entidad, asi como denuncias y demas por la falta oportuna de respuesta a los diferéntes
requenmlentos

<% INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL

Se realizaron 10 visitas de inspeccion Vigilancia y control, con fundamento en articulo 24
de la Ley 1575 de 2012, verificando las condiciones minimas de capacidad legal, técnica,
financiera, administrativa de los cuerpos de Bomberos del pais, dando cumpllmlento ala
programacién establecida.

De septiembre a diciembre de 2023 al proceso de IVC ingresaron 195 Orfeos de los
cuales 120 fueron proyectados para diferentes entidades cumpliendo con un total
de 62% y el residual se encuentran dentro de los tiempos de respuesta el cual equivale a
un 38% a lo que se estima dar alcance en la wgencna del 2024 con el apoyo de todo el
equipo.

Acciones adelantadas en diez cuerpos de Bomberos en ocho Departamentos, Casanare
Quindio, Valle del cauca, Sucre, Cundinamarca, Risaralda, Cauca y Guajira, en los
Municipios de Villanueva Sibaté, Suesca, Armenia CBO, Buga la Grande, Told Viejo,
Suesca, La Virginia, Santander de Quilichao, Barrancas.

Atencién presencial, virtual, telefénica y en territorio a mas de 45 cuerpos de bomberos,
entes territoriales y demas grupos de interés en aspectos relacionados con:

e Contratacion con administraciones municipales, sobre asuntos relacionados con la
contratacion y el desarrollo de la prestacion del servicio.

Asuntos relacionados con la democracia:interna de los cuerpos de bomberos.
Temas disciplinarios.

PONS con Planes Operativos Normalizados.

Eleccion de Dignatarios aplicable a los cuerpos de bomberos.

Directrices sobre la organizacién y funcionamiento de los cuerpos de bomberos

Revision para articulacién con el proceso de anéhsm y mejora continua:
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Se llevaron a cabo 9 reuniones de trabajo Plan de Mejoramiento, seguimiento y
verificacion.

Socializacion acta de acta de verificacion visita al CBV de Villanueva Casanare
Socializacién Proceso IVC — Contratista Eder Segura 25-10 2023

Socializacion accion Popular CBV de Pereira Risaralda

Revisién Plan de Mejoramiento para Cundlnamarca municipios de — Suesca- Sibaté-
Ricaurte 1

Socializacién Plan de accion — equipo IVC

Presentacién Asesor Juridico del Despacho Cte. Dario Pedreros 7 nov de 2024

Creacién de talleres de capacitacion IVC

Revision Plan de mejoramiento Barrancas Guajlra Cte Carlos Frias

Asuntos En Proceso

Cerca de 55 PQRSD represadas en lo que va corrido del afio por falta de atencion
oportuna por el gran déficit de personal de proceso inspeccién Vigilancia y Control.

Mesas de trabajo para el ajuste y modificaciéri de la resolucion 141 de 2017 y su anexo.
Documento que se encuentra listo para socidlizacién como documento de trabajo para
actualizar la resolucién 141 de 2017. !

. . ™ .l .
Los cuerpos de bomberos con planes de mejoramiento remitido en el Gltimo cuatrimestre
son los siguientes:

QUINDIO ARMENIA CBO
QUINDIO CIRCASIA
CUNDINAMARCA SIBATE
CUNDINAMARCA SUESCA .
CASANARE VILLANUEVA

A parte de las actividades de inspeccion vigilancia y control, el proceso adelanto con el

equipo de planeacion y demas areas las actividades que se estiman ejecutar este 2024.
. ! '

Recomendaciones

Adelantar procesos de contratacién con los profesionales para iniciar el 2024 con la
gestion institucional de Inspeccién Vigilancia y Control, para dar continuidad en el
desarrollo del proceso.

Revisar detenidamente la indebida |nterpreta0|6n del articulo 21 de la Ley 1575 de 2012 (
Ya se tiene documento de trabajo)

Los CBYV visitados estan en términos de cumpllmlento de los planes de mejoramiento para
su evaluacion final de operatividad. Con la polltlca de la Direccién del fortalecimiento de

4
l
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. los CBV y oficiales, que son operativos en el territorio nacional, en el desarrollo del trabajo
de campo efectuado se han generado planes de mejoramiento en cada una de las visitas
realizadas, y en su gran mayoria ain se encuentran dentro de los términos de
cumplimiento establecidos, lo cual implica que para el primer semestre del 2024, se tiene
el gran trabajo de recepcion y ‘analisis de estos. cumplimientos para conceptuar sobre la
operatividad de los CBV visitados. '

> COORDINACION OPERATIVA

Desde la misionalidad de la entidad Coordinacién Operativa, es el apoyo técnico y
operativo a los cuerpos de bomberos del pais, mediante el monitoreo y seguimiento a los -
eventos, emergencias, y desastres que 'se presenten en el territorio nacional, con el fin de

. generar informacion de valor para la toma de decisiones.

El proceso de coordinacion operativa de la Subdireccién Estratégica y de Coordinacion
Bomberil de la Direccién Nacional de Bomberos Colombia, cuenta con dos grupos de
trabajo los cuales van de la mano y su articulacion es precisa para el monitoreo,
consolidacién y manejo de las emergencias reportadas por los bomberos del pais.

Cuenta con una Central de Informacién y Telecomunicaciones que esta activa de forma
permanente las 24 horas del dia, los 7 dias de Ia semana, prestos para la interaccién con
los Bomberos de Colombia. - -
La Central de Informacién y Telecomunicaciones esta encargada del monitoreo registro y
consolidacion de la informacion sobre las emergencias que dia a dia los bomberos
guardianes de la vida atienden en el territorio nacional, en pro de salvaguardar la vida y
los bienes de la comunidad.

La sala situacional es la encargada del monitoreo constante y la articulacion con las
demas entidades que componen el sistema Nacional de Gestién del Riesgo, también se
encarga de las emergencias que sobrepasan la capacidad de respuesta local, municipal,
departamental y Nacional, o que por su nivel de complejidad requiera una respuesta
inmediata, en coordinacion siempre con los delegados departamentales de Bomberos. Se
articula con la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo y desastres, en cuanto a las
emergencias que ameritan una cobertura amplia de accién, siempre tenlendo claros los
objetivos de salvaguardar la vida, como guardlanes de ella. :

Monitoreo a 68586 emergencias registradas por los Cuerpos de Bomberos del Pais.
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> Elaboracion de los siguientes document:os:

o _Plan de Contingencia de la Il Tempora!da de lluvias con Influencia del Fénémeno
“El NINO” : |

o Circular No. 008 Activacion Planes DeiRespuesta Por Desplazamiento Masivo De
Personas En El Territorio Nacional Por Festividades De Fin De Afio.

o Circular N° 007 Medidas de seguridad y prevencién por la comercializacién, uso
inadecuado y manipulacién de pélvora.

o) Circular No. 006 sobre Activacion. Planes de Contingencia por inicio de la 1ra.
Temporada de Menos Lluvias con influencia del Fenémeno El Nifio.

) Circular Operativa No. 005 sobre la declaracion oficial del fenémeno El Nifio en

Colombia, emitida por el Instituto de Hidrologia Meteorologia y Estudios Ambientales -
IDEAM en su Comunicado Especial No. 58. |

) Alerta Temprana Preventiva No. 036 por probabilidad de amenaza alta de
ocurrencia de deslizamientos de tierra en areas inestables y de ladera, aumento o
disminucién significativa en los niveles de los 1rios alerta por amenaza de ocurrencia de
incendios forestales y alertas meteomarlnas basada en el Informe Técnico Diario N° 349
emitido por-el IDEAM.

o Alerta Temprana Preventiva No. 035 por probabilidad de amenaza alta de
ocurrencia de deslizamientos de tierra en éreas inestables y de ladera, aumento o
disminucion significativa en los niveles de los rios alerta por amenaza de ocurrencia de
incendios forestales y alertas meteomarinas, basada en el Informe Técnico Diario N° 345
emitido por el IDEAM. :

o Alerta Temprana Preventiva No. 034 por probabllldad de amenaza alta de
ocurrencia de deslizamientos de tierra en areas inestables y de ladera, aumento o
disminucion significativa en los niveles de los rlos alerta por amenaza de ocurrencia de
incendios forestales y alertas meteomarinas, basada en el Informe Técmco Diario N° 034
emitido por el IDEAM.

o Alerta Temprana Preventiva No. 033 por probabilidad de amenaza alta de
ocurrencia de deslizamientos de tierra en éreas inestables y de ladera, aumento o .
disminucién significativa en los niveles de los rios alerta por amenaza de ocurrencia de
incendios forestales y alertas meteomarinas, basada en el Informe Técnico Diario N° 338
emitido por el IDEAM.

o Alerta Temprana Preventiva No. 032 por probabllldad de amenaza alta de
ocurrencia de deslizamientos de tierra en éreas inestables y de ladera, aumento o
disminucién significativa en los niveles de los rios, alerta por amenaza de ocurrencia de .
incendios forestales y alertas meteomarinas, b'flsada en el Informe Técnico Diario N° 335

t
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y el Comunicado Especial N° 063 sobre el pronéstico del tiempo para el fin de semana del
* 2y 3 de diciembre de 2023, emitidos por el IDEAM.

o Alerta Temprana Preventiva No. 031 por probabllldad de amenaza alta de
ocurrencia de -deslizamientos de tierra en areas inestables y de ladera, aumento o
disminucion significativa en los niveles de los rios, alerta por amenaza de ocurrencia de
incendios forestales y alertas meteomarinas, basada en el Informe Técnico Diario N° 333
emitido por el IDEAM. .

o Alerta Temprana Preventiva No. 030 por probabilidad de amenaza alta de
ocurrencia de deslizamientos de tierra en areas inestables y de ladera, aumento o
disminucion significativa en los niveles de los rios, alerta por amenaza de ocurrencia de
incendios forestales y alertas meteomarinas, basada en el Informe Técnico Diario N° 331
emitido por el IDEAM.

o Alerta Temprana Preventiva No. 029 por probabllldad de amenaza alta de
ocurrencia de deslizamientos de tierra en areas inestables y de ladera, aumento o
disminucién significativa en los niveles de los rios, alerta por amenaza de ocurrencia de
incendios forestales y alertas meteomarinas, basada-en el Informe Técnico Diario N°
328y el Comunicado Especial N° 061 sobre el pronédstico del tiempo para el fin de
semana del 25 y 26 de noviembre de 2023, emitidos por el IDEAM.

o Alerta Temprana Preventiva No. 028 por probabilidad de amenaza alta de
ocurrencia de deslizamientos de tierra en areas inestables y de ladera, aumento o
disminucién significativa en los niveles de los rios, alerta por amenaza de ocurrencia de
incendios forestales y alertas meteomarinas, basada en el Informe Técnico Diario N°
326 emitido por el IDEAM.

o Alerta Temprana Preventiva No. 027 por probabildad de amenaza alta de
ocurrencia de deslizamientos de tierra en areas inestables y de ladera, aumento o
disminucion significativa en los niveles de los rios, alerta por amenaza de ocurrencia de
incendios forestales y alertas meteomarinas, basada en ef Informe Técnico Diario N°
324 emitido por el IDEAM.

o Alerta Temprana Preventiva No. 026 por probabilidad de amenaza alta de
ocurrencia de deslizamientos de tierra en édreas inestables y de ladera, aumento o
disminucion significativa en los niveles de los rios, alerta por amenaza de ocurrencia de
incendios forestales y alértas meteomarinas, basada en el Informe Técnico Diario N°
321y Comunicado Especial N° 007 Potencial Ciclén Tropical No. 22, emitidos por el
IDEAM.

o Alerta temprana preventiva No. 023 por probabilidad de -arhenaza alta de
ocurrencia de deslizamientos de tierra en areas inestables y de ladera, aumento o
disminucion significativa en los niveles de los rios, alerta por amenaza de ocurrencia de
incendios forestales, alertas meteomarinas y comunicado- eSpeClal N° 001 perturbamén
en el occidente del mar caribe.

o Alerta temprana preventiva No. 022 por probabilidad de amenaza alta de
ocurrencia de deslizamientos de tierra en areas inestables y de ladera, aumento o
disminucion significativa en los niveles de los rios, alerta por amenaza de ocurrencia de
incendios forestales y alertas meteomarinas.

e} Alerta temprana preventiva No. 021 por probabllldad de amenaza alta de
ocurrencia de deslizamientos de tierra en areas inestables y de ladera, aumento o
disminucion significativa en los niveles de los rios, alerta por amenaza de ocurrencia de
incendios forestales y alertas meteomarinas.
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o Alerta temprana preventiva No. 018 por probabilidad de amenaza alta de
ocurrencia de deslizamientos de tierra en 4reas inestables y de ladera, aumento o
disminucion significativa en los niveles de lo§ rios, alerta por amenaza de ocurrencia de
incendios forestales, alerta meteomarinas y comunicado espécial No. 005.

o - Aprobacién Plan Nacional de Respuesta Volcan Névado del Ruiz por el Comité
Namonal para el Manejo de Desastres.

i
Participacion en los 'siguientes eventos.

o Comité Nacional para de Manejo de Desastres '29/01/2024

o Activacion Sala de Crisis Nacional ante‘ Fenémeno EI Nifio 28/01/2014

o Activacién Sala de Crisis Nacional ante Fenémeno El Nifio 27/01/2024.

o) Puesto De-Mando Umﬂcado Departamento Cundinamarca, -  Seguimiento
Fenémeno El Nifio 24/01/2024

o PMU Nacional seguimiento Santander 21/01/2024.

o Puesto De Mando Unificado Departamento Cordoba Seguimiento Fenémeno El
Nifto, 21/01/2024 |

o 2da Sesion: Actlvamén Sala de Crisis: Nacional ante Fenomeno El Nifio - 16 de
enero de 2024 |

o Activacion Sala de Crisis Nacional ante Fenomeno El Nifio 13/01/2024

i
i
V

Logros mas relevantes

"o . Ejercicio de preparacién para la respuesta de emergencias por incendios
forestales con influencia del fenémeno EI Nifio 2023 2024 y rendicion de cuentas 2023.
o Aprobacién Plan Nacional de Respuesta Volcan Nevado del Ruiz por el Comité

Nacional para el Manejo de Desastres.

Recomendaciones: o

o El proceso misional de Coordinacion Operativa es el encargado de apoyar técnica
y operativamente a los cuerpos de bomberos en la presentacién del servicio publico
bomberil. Mediante el monitoreo y segmmlento en la atencion de emergencias y eventos
relacionados con incendios, bisqueda y rescate incidentes Matpel. Razén por la cual es
indispensable contar con personal técnico de formamén bomberil que .esté disponible 24
horas durante los 7 dias de la:semana. . i

Para la vigencia 2023 se monitorearon cerca de 215781 emergencias, lo cual muestra un
aumento del 88% desde que se implementd eI1RUE en la vigencia 2018. Por lo expuesto
anteriormente y por los Fenémenos del Nifio y de la Nifia que se van a presentar en la
vigencia 2024 se hace necesario aumentar la capacitad de 6 radio operadores a 8, de 1
enlace de UNGRD- CITEL a 2, - .

L FORTALECIMIENTO BOMBERIL PARA LA RESPUESTA

El fortalecimiento técnico y operativo a los puerpos de bomberos del pais, para la
prestacion del servicio publico esencial, el cua{il contempla la gestion integral del riesgo
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contra incendios, los preparativos y atencién de rescates en todas sus modalidades y la
atencion de incidentes con materiales peligrosos, mediante el analisis y evaluacién de las
necesidades de inversion.

Descripcion de actividades ejecutadas en el periodo del informe

FR-MC-15 V2 23/05/2023

Contratdos adjudicados:

o Contrato 231 de 2023 — Contratacion Directa

ADQUISICION DE EQUIPOS PARA LA EXTINCION DE INCENDIOS
FORESTALES CONSISTENTES BOMBAS DE INCENDIOS MARK 3
CON TANQUE DE COMBUSTIBLE Y DEMAS ACCESORIOS CON
EL FIN. DE FORTALECER LA CAPACIDAD DE RESPUESTA DE
LOS CUERPOS DE BOMBEROS ANTE SITUACIONES DE
EMERGENCIASEN EL MARCO DE PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS DEL
PAIS

Contrato 258 de 2023 — Contratacion Directa

ADQUISICION DE COMPRESORES DE AIRE RESPIRABLE DE
ALTA PRESION MULTIFUNCIONALES (CASCADA — 2 BOTELLAS)
CON EL FIN DE FORTALECER LA CAPACIDAD DE RESPUESTA
DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS ANTE SITUACIONES DE
EMERGENCIAS EN ‘EL MARCO DE PROYECTO DE
FOiRTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS DEL
PAIS.

Contrato 268 de 2023 — Subasta

ADQUISICION DE EQUIPOS DE RESCATE VERTICAL Y
HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION DE [INCENDIOS
FORESTALES EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMEINTO A LOS CUERPOS DE BOMBEROS DEL PAIS.

22 estaciones de bomberos en construccion

Elaboracion de resoluciones de Adjuducaciéon: 53 resoluciones con
fortalecimientos a mas de 145 Cuerpos de Bomberos

Recepcion de tramite de seguros de vida atendidos:

235 solicitudes referentes a consultas, tramites, requerimientos en temas de
seguros de vida, requisitos, solicitudes por parte de la aseguradora de
documentos faltantes para dar continuidad al tramite de reclamacion

Direccion Nacional de Bomberos Colombia

Direccidn: Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elemento, Torre 4 piso 15, Bogota
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Se tramitraron 8 casos con cierre de caso y desembolso.

Principales logros —

e Equipos entregados para el Fortalecimiento de los Cuerpos de Bomberos
. 1

s inFortaggimiento.  s.2a0 e « i

O 5 .. Cantidad ..
BOMBA DE INCENDIOS FORESTALES 1 1
BOMBA PARA INCENDIOS 2
EXTRICACION VEHICULAR . 3
KIT COMPRENSOR RECARGA DE SCBA + .
AUTOCONTENIDOS ' ' 2
KIT DE RESCATE VEHICULAR 1
KIT Equipos de Proteccion Personal 6
1

UN KIT BOMBA PARA EL CONTROL DE INCENDIOS

| UNIFORME DE FATIGA No. 3 25
Kits para Incendios Foretsales 8
Vehiculos Inspeccion Vigilancia y Control (Delegados
Departamentales) 3
Vehlculo Maquina Clsterna : 1
« ; _Total. . @4 vV L L e B3

¢ Avance infraestructura - estaciones ,de bomberos
. |
|

ESTADO DE EJECUCION PROYECTO % EJECUTADO

2| GUARNE ENTREGADA

SUMINISTRO DE MOBILIARIO

«| CRAVO NORTE

172 ABREGO EN CONSECUCION DEL MOBILIARIO

»~177;~ - .| PUERTO LLERAS SUMINISTRO DE MOBILIARIO

L SAN JUAN DE
- o 183

‘ IDACION
| URABA CONTRATO DE OBRA EN LIQUIDACIO

_ CHACHAGUI CONTRATO DE OBRA EN LIQUIDACION
189 PENSILVANIA CERTIFICACION RETIE ACLARACIONES
-”1;90;‘2 [ARGENTINA CERTIFICACION RETIE ACLARACIONES
- 15,1(:) FUNDACION CONEXIGN ELECTRICA ALTA TENCIGN

173 |SALAMINA ACABADOS Y CONECCION A SERVICIOS
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ESTADO DE EJECUCION PROYECTO

-SUMINISTRO DE RED CONTRAINCENDIOS

v 1180 L[CHINO ACABADOS Y CONECCION A SERVICIOS

193 |COVENAS SUMINISTRO DE RED CONTRAINCENDIOS
7167 | VALLEDUPAR SUMINISTRO DE RED CONTRAINCENDIOS

) s ZONA BANANERA | INSTALACIONES ELECTRICAS E HIDRAULICAS

- 186 ~+'| BELLO TRABAJOS DE OBRA GRIS

184 | BARRANCA DE UPIA | TRABAJOS DE OBRA GRIS

> 182 | SAMPUES CULMINACION MAMPOSTERIA Y PANETES
RUST." B CARTAGENA DE CULMINACION MAMPOSTERIA Y PANETES
©7, 7| CHAIRA
- 7174, | LETICIA CIERRE FINANCIERO
101 |CALOTO "ESTUDIOS Y DISEROS
7191 | VILLAVICENCIO EN LIQUIDACION BILATERAL
e - Se revisan los proyectos resolviendo los convenios que se encontraban en

procesos de estudios y disefios para llevar a cierre financiero 101 Caloto — Cauca, 188 y
174 Leticia — Amazonas.

. Se Prorrogan 20 Convenios que se encuentran en ejecucion de las diferentes
etapas para su culminacion y puesta en funcionamiento con el respectivo mobiliario de
acuerdo con la necesidad del cuerpo de Bomberos. )

. Tras la revision del contrato 178 de 2021 se logra redistribuir los recursos para asi
cumplir con todas las interventorias al afio 2024.

. El convenio 192 Guarne Antioquia fue culminado tanto en obra como en su
mobiliario y fue entregado al cuerpo de bomberos oficialmente.

< EDUCACION NACIONAL PARA BOMBEROS

Desarrollar, estructurar e implementar las politicas y lineamientos de educacion para los
bomberos del pais, mediante el disefio, divulgacion y validacién de los instrumentos

FR-MC-15 V2 23/05/2023
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mediante la verificacién del cumplimiento normatlvo otra gran apuesta misional de la
DNBC. i
El proceso de educacion nacional para hbomberos tubo los siguientes logros:

» Disciplina administrativa frente a Ios‘l tramites (solicitud de registros, firma de
certificados, aval de instructores, rélaconocimiento de escuelas y centro de
entrenamiento de brigadas), que maneja el Proceso de Educacion para Bomberos

» En relacién con las solicitudes de regi§tros de cursos se asigné 183 registros de
los diferentes cursos de formacién de b“omberos.

+ Se firmaron 2946 certificados de cursos realizados por unidades de los cuerpos de
bomberos correspondientes a 2254 homnbres y 692 mujeres bombero

* Se realizo la asesoria y recon00|m|ento de 6 centros de entrenamiento de brigadas
contra incendio de los cuerpos de bomberos de Carmen de Viboral, Rionegro,
Copacabana, Montelibano, Vlllagorgona y Mocoa.

+ Se realizo la asesoria y reconocmento a 6 escuelas de formacién de bomberos
de los cuerpos de bomberos de Santa| Marta, Pasto, Yopal, Tabio, Tunja y Tulua,
lo que conileva a tener una mayor cobertura en los procesos de formacion técnicos
para los bomberos de Colombia. ;

» Por otro lado, se realizd 2 cursos de formacnén de bomberos basicos con
instructores reconocidos por la DNBCl en los cuerpos de bomberos de Hobo —
Huila y San Antonio Tolima, donde se capamtaron 27 unidades bomberiles.

«  Se emiti6 la Resolucién 468 del 2023 por medio de la cual se establece el proceso
de formacién bomberil en Colombia, esta resolucién modifica el curso de
formacion de bomberos y crea el curso de formacion de bomberos basico, esto
con el animo de dar oportunidad de capacitacién a las unidades de los cuerpos de
bomberos mas lejanos de| territorio nacional. -

«  Se realizo 4 convenios con las escuelas de formacion de bomberos de Chinchina,
Los Santos, Villavicencio y Sabaneta donde se ejecutaron 84 cursos dentro de los
que se encuentran: cursos de gestion y administracion de cuerpos de bomberos,
cursos de sistema comando de |nC|dentes basico, cursos de procedimientos
operativos normalizados, cursos de prlmeros auxilios psicolégicos y cursos de
inspeccion de seguridad basico. Donde se certificaron mas de 2000 bomberos de
todo el territorio nacional. ;

Recomendaciones l

Se tiene como tarea segwr con los procesos de estandarizacion de los cursos que
requieren los bomberos para la buena prestaCIén del servicio de bomberos, de igual
manera continuar con los procesos de formacion' de instructores que nos garantice
procesos de formacién de calidad. ‘

, i ,
Por otro lado, se debe continuar con el apoyo a las escuelas de formacién de bomberos y
centro de entrenamiento de brigadas contra incendio, procurando cubrir el territorio
nacional con procesos de formacion de calidad.
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Continuar con la disciplina administrativa frente a los tramites que maneja el proceso de
educacién de igual manera se debe de buscar estrategias para que los procesos sean
mas amigables con nuestra poblacion objeto y facilitar los tramites, lo que da como
resultado la mejora en los tiempos de respuesta de estos. : :

GESTION DE APOYO INSTITUCIONAL

& GESTION DE TALENTO HUMANO

El proceso de Gestion de Talento Humano tiene como objetivo planear, organizar,
ejecutar y controlar las actividades que promuevan la provision y desarrollo del talento
humano, el bienestar y mejoramiento de las competencias laborales, la seguridad y
salud en el trabajo, asi como la gestion de situaciones administrativas que se generen
en el ingreso, permanencia o retiro del personal de la Direccién Nacional de Bomberos
de Colombia DNBC. 4

Plan anual de capacitacién

e Se llevé a cabo las capacitaciones segln cronograma del plan institucional de
capacitacion y se realiza informe de impacto.

e Se realiz6 diagnéstico de necesidades de capacitacion y se establecié el plan
institucional de capacitacién para la vigencia 2024.

Plan de Bienestar e incentivos : : ' ‘

¢ Se llevd a cabo las actividades programadas para el plan InStItUClonal ‘de bienestar e
incentivos, ejecucién del recurso .asignado para este y se realizé informe de
actividades.

e Se realizé6 diagnostico de necesidades del plan de bienestar e incentivos segln
necesidades presentadas y valoraciones realizadas en matriz GETH, FURAG, -riesgo
psicosocial, medicion laboral y se estableCIo el plan de blenestar e mcentlvos para la
vigencia 2024 :

Plan estratégico

e Se dio tramite a las actividades programadas en el plan estratégico, se realiza
informes de monitoreo al SIGEP Il, propuesta de formulacién- de planes de
" mejoramiento de SIGEP II, Acuerdos de gestion y EDL.

¢ Se encuentra pendiente la actualizacion al manual de funciones, debido a que se
encuentra en curso concurso de meéritos.

¢ No fue posible la realizacion de los acuerdos de gestion porque no fue posible el
nombramiento a los cargos de los subdirectores de la entidad.
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. Segun necesidades presentadas y vanracnones realizadas en matriz GETH, FURAG,
rlesgo psmosomal medicion laboral, se establece cronograma y plan estratégico para

la vigencia 2024

|
{
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud e;n el Trabajo
Se dio tramite a las actividades establecidos en el cronograma del SGSST.
Se realizé auditoria anual al SGSST y la propuesta del plan de mejoramiento. -
Se ejecutd el recurso asignado para SiGSST con relacién a las actividades de
examenes médicos ocupacionales, bateria de riesgo psicosocial, EPP, sefializacion,
_ extintores, apiladora para el centro logistico de la entidad.
e Se realiza la revisién del SG SST, por Ia alta direccién, asf -como la rendicién de
cuentas de este sistema.
o Se realizé tramite de valoracion dé esténdares minimos deI SGSST ante la ARL y el
Ministerio de trabajo (reporte anual).
¢ Segun hecesidades, reporte de audltorialy evaluacion. de estandares, se realiza la
planificacion del SGSST para la vigencia 2024.

Plan anual de vacantes

¢ Durante el periodo se realizé valoracion de’hOJas de vida y nombramiento del cargo de
Conducto mecénico y se realizé valoracion de hojas de vida para los cargos de
subdirectores, asi mismo se siguen los lineamientos del DAPRE, el DAFP y Ministerio
del Interior para valoracion de hoja de wda‘ para el cargo de asesor de control interno.

. AI 30 de enero se encuentra vacante el cargo de secretario ejecutivo Cédigo 4210
grado 19, subdirector Administrativo y Fmanmero Cédigo 40 grado 21 y subdirector

, estratégico y de coordinacién bomberil Cédlgo 40 grado 2.

e Segln necesidades presentadas y valoraciones realizadas en matriz GETH, FURAG

se establece el plan anual de vacantes para la vigencia 2024. :

Plan de Prevision del talento humano |
1
e La entidad cuenta con una planta global con 21 cargos provisionales y 8 cargos de
libre nombramiento. Al 30 de' enero de 2024 se encuentra finalizando la etapa 4 del
Proceso de Seleccion Abierto para la prowsuﬁn definitiva de veintiin (21) empleos con
veintiuna (21) vacantes' de la DNBCI"ACUERDO No. 2096 de 28-09-2021
(20212010020966) - Proceso de Seleccion No. 1541 de 2020 - Entidades del Orden
Nacional 2020-2". ]
o De acuerdo con la desagregacion de presupuesto de funcionamiento 2024 se apropio
el valor de setenta y tres millones qumlentos mil pesos m/cte. $73.500.000 para el
pago del concurso y se expide CDP. |

i
!
|
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Noémina y parafiscales

En el periodo se realiza las liquidaciones de némina, vacaciones, prima, bonificaciones y
parafiscales segln corresponda y se realiza los respectivos pagos a los funcionarios y
entidades correspondientes.

Tramite de comisiones — desplazamientos — viaticos

En el periodo se dio tramite a 280 comisiones y/o desplazamientos programados y
autorizados, funcionarios y contratista presentaron los respetivos informes, fueron
radicados y legalizados al proceso de gestion financiera para el provisto pago.

Asuntos en proceso

Se encuentra pendiente la aprobacion de recurso por parte del Ministerio del Interior y la
Junta Nacional de Bomberos para gestionar recurso para los planes propuestos para el
proceso de Gestiéon de Talento Humano.

% GESTION ADMINISTRATIVA

Administrar de manera eficaz y con oportunidad los recursos fisicos y servicios requeridos
por los diferentes proceso y areas de la DNBC para el cumplimiento de la misién
institucional, prevaleciendo el cuidado por el medio ambiente, es el objetivo de la gestion
administrativa de la entidad.

Durante el periodo relacionado entre 25 de septiembre del 2023 hasta 31 de enero del
2024, tiempo que el Capitan Arbey Trujillo estuvo como director general, gestion
administrativa resalta las siguientes actividades adelantadas:

e Se logro realizar el mantenimiento del centro logistico, adecuando el tercer piso
para temas de archivo y almacenamiento de bienes.
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e Se adquirié estanteria liviana y pesada para el almacenamlento de los diferentes
bienes de la entidad.

¥

e Se realizaron los mantenimientos preventlvos y correctivos del parque automotor
de la DNBC. ;

e Se adquirié una apiladora para facilitar él almacenamiento y traslado de los bienes
en el centro logistico de la entidad. i
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Recomendaciones.

Desde gestion administrativa se realizan las siguientes recomendaciones:
Adelantar los procesos de contratacion de:

+ Servicio de aseo y cafeteria: Tiene una vigencia futura aprobada hasta el 31 de
marzo del 2024, y se vence la orden de compra de este servicio.

¢ Servicio de Vigilancia: Tiene una vigencia futura aprobada hasta el 31 de marzo

_ del 2024, y se vence el contrato de vigilancia.

e Servicio de Combustible: Tiene una vigencia futura aprobada hasta el 28 de

. febrero del 2024, y se vence la orden de compra de este servicio.

e SOAT: Adelantar el proceso de adquisicién de SOAT del parque automotor de la
entidad, ya que, al momento de vencimiento de aIgun soat, la entidad no cuenta
con empresa que expide dicho documento.

e Realizar un otrosi al contrato de pélizas de la entidad, ya que es necesario mclunr
los equipos de la CITEL y la SAE que nos entrego en comodato la bodega, solicita
una péliza para cubrir diferentes riesgos en el centro logistico de la entidad.

En gestion Administrétiva, se requiere fortalecer el equipo de trabajo, ya que los contratos
de prestacion de servicios vencieron el 31 y a la fecha no hay un equipo compacto que
apoye las diferentes labores administrativas de la entidad.

Solicitar ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico una adicién presupuestal, ya que
a la fecha los gastos -generales se encuentran comprometidos en un 80% y no cubre la
totalidad de todas las necesidades de la DNBC.
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» GESTION DE TECNOLOGiA E INFOR MA‘TICA

Cumpliendo con el ObjetIVO de admlnlstrar y mantener la infraestructura tecnolégica y los
sistemas de informacidn, para soportar los procesos de la DNBC, mediante el soporte y
mantenimiento de los servicios de TI, brlndando atencion oportuna a los requerimientos
de soporte tecnolégico de los usuarios; el area de tecnologia:

LOGROS Ii : )

- ‘Actualizacién del Sistema de Gé’;tiéh Do<5um'ental Orfeo

Mediante el contrato 262 de 2023, la entidad ‘Iogré ‘actualizar- (modernizacion) el sistema
.de gestién documental orfeo a.la versién mas reciente, la .cual incluyé la implementacion
de una ventanilla (nica de readicacion y consulta web de pgrsd que cumple con los
requisitos del anexo 2 (Estandares de pubhcacbn y divulgacion informacion) de la
Resolucion MinTIC 1519 del 2020.

lnicie sasion con sus credencivles
4
L Sote jrim ereniis s ool aitéin

& e

Lo
& ¢imx:cs¢?m&Ax

OrféoNs

272023, SlupaTeck]

|
Es fundamental precisar, que el sistema de gestién documental Orfeo, inicialmente fue
implementado en la entidad en el afo 2014 con la versién 3.8, la cual a 2023 se
encontraba en obsolescencia y sin soporte de ningun fabricante, lo cual representaba a la
entidad un alto riesgo funcional y de seguridad ide la informacion.

t
|
!
|
|
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- Adquisicion de una solucion de almacenamiento paré Backup
Mediante el contrato 262 de 2023, la entidad logré adquirir e implementar un servidor Nas

de ultima generacion y de gama alta, de marca Synology con memoria RAM de 64 Gb,
con 12 bahias y 6 discos duros de 12 TB cada uno, con capacidad expandir a 800 TB.

Con la implementacion de la Nas, es fundamental precisar que la Entidad desde su
creacién a la fecha nunca habia tenido un dispositivo de almacenamiento donde
salvaguardar copias de seguridad de servidores, sistemas de informacién, bases de

FR-MC-15 V2 23/05/2023

Direccién Nacional de Bomberos Colombia Pégina 41 de 60

Direccién: Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elemento, Torre 4 piso 15, Bogota
Linea de atencién: (1) 555 7926 Ext. 201 - 205 '

E-mail: atencionciudadano@dnbec.gov.co

Celular: 310 241 4387 ‘




COLOMBIA

(’ POTENCIA DE LA i ¥ DNBC
VIDA |
. COLOMBIA

datos, aplicaciones digitales, portal web, correéo electronico, gestion documental y toda la
informacién de los procesos y memoria historica de la Entidad, por tanto se encontraba
frente a un alto riesgo de perdida de informacén y ahora si tiene las capacidades para
mantener toda la informacion y poder acceder de manera segura.

'
b

- Adaquisicién de una solucién de Backup:
Mediante el contrato 262 de 202;3,, se implementd una solucion de backup especializada,
la cual es Veeam Backup Data Platform Essen:tials, por lo que no solo era necesario tener
un dispositivo de almacenamiento, sino también era necesario contar con este tipo de
soluciones para poder realizar copias de segll;lridad.de los sistemas y aplicaciones de la
DNBC que se encuentran alojados en la nubé plblica de azure y que se decriben en la
siguiente arquitectura: ) : i :

PagnaWet
£ o™
L
Ofrecnuevo

" ™4
i

,

Mocdie

{ sftelita
i Barkup-Azuré YM
FortivebAzure- Puerta de enface VPN
FWEB-A % k -

=

FortiwebAzuren1- Almacenamema
PWB-A Blob

ey NAS
#¥ SYNOLOGY

- Recomendaciones
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La solucion implementada en DNBC le permitira al departamento de tecnologia poder
contar con la

tecnologia necesaria para mantener un crecimiento y prestacion de servicio acorde a las
necesidades y objetivos de la organizacion,” ademas, con el sistema respaldos y
monitoreo de Veeam Backup & Replication les brindara un tiempo de inactividad anual
bastante bajo pudiendo asi atender cualqwer falla sin tener que tener mterrupCIén del
servicio suministrado.

Como recomendaciones para la administracion, funC|onam|ento y el mantenlmlento de la
infraestructura se toma en cuenta lo S|gu1ente

Contar con un oficial de seguridad de la informacién

Contar con un administrador del conjunto de ‘soluciones implementadas

Realizar seguimiento y control de los backup

Incluir en los planes de gestlén documental, seguridad de la informacion y demas
planes que lo requieran, la solucién de backup y almacenamiento.

PN~

< Evaluacion y Seguimiento.

Evaluar el cumplimiento y la efectividad del Sistema de Gestion para apoyar a la Alta
Direccién en la toma de decisiones y generacion de acciones, orientadas al cumplimiento
de objetivos y metas institucionales, mediante la ejecucién del Plan Anual de Auditoria.

Descripcion de actividades ejecutadas en el periodo del informe

La gestién de la Oficina de Control Interno de la Direccion Nacional de Bomberos se
enmarca en lo establecido en el decreto 648 de 2017, en su articulo 2.2.21.5.3 De las
oficinas de control interno. Las Unidades u Oficinas de Control Interno o quien haga sus
veces desarrollaran su labor a través de los siguientes roles: liderazgo estrategico;
enfoque hacia la prevencion, evaluacién de la gestion del riesgo, evaluacion y
seguimiento, relacion con entes externos de control. '

Rol liderazgo estratégico

Se celebro la sesién del 5 y 6 Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno en
septiembre 27 y noviembre 29 de 2023. Asi mismo se realiz6 la 12. Sesion del Comité en
la vigencia 2024 el 29 de enero, en donde aprobé el Plan Anual de Auditoria vigencia
2024 y se presentaron los informes de Ley e informe de Auditorias realizadas durante el
periodo, para la toma de decisiones por parte de la Alta Direccion.

De igual manera, se participé en. los diferentes Comités Institucionales, tales como
Directivo, de Conciliacion, de Contratamon y Sostenibilidad Contable
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Rol evaluacion y seguimiento
informes de ley

En el periodo se prese_ntaron los siguientes infc:eres de Ley:

: |

Resultados FURAG-MECI 2022. - |

Informe Seguimiento Gestion de Riesgos de Gestion a 31 de Agosto de 2023.

Informe Seguimiento Acuerdos de Gestién y Evaluacién de Desempefio.

Informe Seguimiento Planes de Mejoramiento a Octubre 10 de 2023

Avance seguimiento a Austeridad del Gasto il trimestre de 2023

Reportes a la Contraloria a través de S!RECI

Atencion auditoria Financiera CGR '

Aprobacién Plan Anual de Auditorias 2024 (Plan de Accién Proceso Evalua0|6n y

Seguimiento 2024)

¢ Actualizacién Manual de Gestlén de Rlesgos de la DNBC-Politica de
Administracién del Riesgo

¢ Informe Seguimiento Plan Antlcorrupcmn y de Atencion al Ciudadano Il
Cuatrimestre 2023 consolidado.

* Informe Seguimiento Avance Plan de Mejoramlento CGR a 31 de diciembre de

2023.

Formulacién Plan de Mejoramiento CGR- Auditoria Financiera Vigencia 2022.

Informe Semestral del Estado del S.C.1 11 Semestre 2023

Informe Evaluacién por Dependencias a 31 de diciembre de 2023.

Alerta Formulacion Planes de Mejoramlento

i
!

Auditorias de gestion :

En cumplimiento del Plan Anual de Auditoria'!se realiz6 auditoria al proceso de Gestion

Juridica, Gestion de Asuntos D|SC|pl|nar|os y Audltorla al SGSST cuyos resultados fueron

los siguientes: A

H
{
{

AUDITORIA 'NO OBSERVACIONES

CONFORMIDADES
Gestion Juridica - 5 1
Gestion de Asuntos "4 1
Disciplinarios !
Sistema de Gestion y 125 1
Seguridad en el trabajo I
SGSST '

}
|
I

' i
Rol relacion con entes externos de control

r
v
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La oficina de Control Interno a través del proceso Evaluacién y seguimiento realizo el
enlace con la CGR para la realizacion de la Auditoria Financiera vigencia 2022, practicada
por el érgano de control, apoyando a la DNBC en cada una de las etapas de la- auditoria,
con su asesoria y acomparfiamiento, asi como en la verificacién del suministro de
informacién requerido por el equipo Auditor, tanto en la oportunidad como pertinencia,
integridad y completitud de [a informacién suministrada por los diferentes procesos de la
entidad. A continuacion, se relaciona la informacion tramitada durante el periodo objeto
de este informe:

- Apertura de la auditoria: 31/07/2023.

- Emision de lineamientos para la atencién de la Auditoria por parte del CT.
Jorge Edilberto Alvarado: 1/08/2023.

- Firma carta Salvaguarda: 2/08/2023

# REQUERIMIENTO | TERMINO ESTADO OBSERVACIONES
Se solicito prorroga punto 3 literal b, punto'4 literal e y punto;
13 AF-DNBC 13 3-oct-23 (Respondido Oportunamente 5literal g con radicado 20231000095871, la cual fue aprobada
para el 09/10/23
14 - AF-DNBC 14 9-oct-23 |Respondido Oportunamente
R T . Se respondié punto 3-literal b, punto 4 literal e y punto
5 »AF:D_NB,C 15 ,| $oct-Z3 Respondido Oportunamente 5 literal g del requerimiento AF-DNBC 13
16 AF-DNBC 16 13-oct-23 |Respondido Oportunamente
La comunicacién de observaciones de la 1ala 3, fue radicada a
17 AF-DNBC 17 13-0ct-23 Respondido extemporaneamente |3’ Direccién General. La OCl tan pronto fue informada,
el 30/10/2023 adelantd |a gestidn para proyectar la respuesta por parte de I3
Subdireccion Administrativa y Financiera, el 30 de octubre.
18 AF-DNBC 18 13-oct-23 |Respondido Oportunamente
19 AF-DNBC19 13-oct-23 |Respondido Oportunamente
20 AF-DNBC 20 13-oct-23 |Respondido Oportunamente
21 AF-DNBC 21 19-0ct-23 |Respondido Oportunamente
22 AF-DNBC 22 20-oct-23 |Respondido Oportunamente
23 AF-DNBC 23 2-nov-23 |Respondido Oportunamente Comunicacién Observacionesdela4ala9
24 AF-DNBC 24 2-nov-23 |Respondido Oportunamente Comunicacién Observaciones de la10ala13
25 AF-DNBC 25 15-nov-23 |Respondido Oportunamente Comunicacién Observaciones 14y 15
26 AF-DNBC 26 17-nov-23 |Respondido Oportunamente Comunicacién Observaciones 16y 17
Respondido extemporaneamente
27 AF-DNBC27 20-nov-23 |después delas5p.m. el Comunicacién Observaciones 18, 19y 20
20/11/2023
28 AF-DNBC 28 22-nov-23 |Respondido Oportunamente Reiterativo AF-DNBC-13, en el numeral 3.
Correo . - )
29 electrénico 23-nov-23 |Respondido Oportunamente Alcance a respuesta solicitud de Informacién AF-DNBC-04 con
nimero de radicado 2023£E0147215 de fecha 01/09/2023.
Correo Alcance a respuesta solicitud de Informacién AF-DNBC-04 con
30 i 24-nov-23 |Respondido Oportunamente nimero de radicado 2023EE0147215 de fecha 01/09/2023 del
electrénico -
Contrato 083 de 2022

.|Corresponden a aprobaciones de prorrogas

En el mes de diciembre’ de 2023 culminé la Auditoria Financiera, con los siguientes
resuitados:
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RESULTADOS AUDITORIA FIIj\IAN CIERA VIGENCIA 2022

CRITERIOS ! CONCEPTO
Opinién contable ' Negativa -
Opinién Presupuestal No Razonable
Opinién Cuenta Fiscal No Fenecimiento
Control Interno Financiero Calificacién 2.2 Ineficiente
Plan de Mejoramiento Inefective
Hallazgos Formulados 20 hallazgos administrativos, 11 con incidencia disciplinaria
Plan de Mejoramiento Formulado Para los 20 hallazgos se establecieron 39 acciones de mejora.

1

Rol enfoque hacia la prevencién

Se verifico el reporte de los informes a la Contralorfa General de la Replblica a través de
SIRECI:

¢ Gestion Contractual (mensual) (septlembre -diciembre de 2023)

o Obras Civiles Inconclusas o sin uso (mensual) (septiembre -diciembre de

2023)

o Delitos contra la administracion I?ubllca

» Reporte plan de mejoramiento CGR.

e Acciones de repeticion.

¢

Actividad de fomento de la cultura de autog:?ntrol:

Se elaboré boletin con el apoyo del proces:o de Gestion de Comunicaciones sobre
tipologia de los hallazgos establecidos por la Cpntraloria General de la Replblica.

Asesoria y acompaifamiento
A solicitud de la Direccion, la Oficina de Cbntrol Interno, realizé6 acompafiamiento y
asesoria en las siguientes actividades: :
1- Formulaciéon del Plan de Mejoramiehto resultante del Informe de Auditoria
Financiera vigencia 2022, realizada por la CGR, estableciendo 39 acciones para
subsanar los 20 hallazgos identificados en el informe final de auditoria.

Rol evaluacion de fa gestién del riesgo ‘

La Oficina de Control Interno realizé analisis sobre el disefio y efectividad de las
actividades de administracion del riesgo establemdas para los riesgos de gestién a 31 de
agosto de 2023 y de riesgos de corrupcion | 'a 31 de diciembre de 2023,mediante el
seguimiento al Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano Il Cuatrimestre y
consolidado 2023, con el objeto de asegurar que los riesgos estén adecuadamente
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definidos, sean gestionados apropiadamente y que el sistema de control interno esta
siendo operado efectivamente.

- Principales logros

Se logré el cumplimiento del 97% del plan de éccién del proceso Evaluacion y
seguimiento (Plan Anual de Auditoria) para la vigencia 2023.

Se ha Asesorado a la Alta Direccion especialmente en la atencion de la Contraloria
General de la Republica y la formulacién del Plan de Mejoramiento respectivo.

Retos, alertas y acciones urgentes a implementar

Continuar con la dinamica de ejecucion oportuna de las actividades establecidas en el
plan de accion del proceso Evaluacion y seguimiento (Plan Anual de Auditoria), para
lograr el cumplimiento del 100% de las actividades: programadas para la vigencia, para lo
cual se requiere contar con el equipo de trabajo multidisciplinario, tal como lo establece la
ley 87 de 1993 y ley 1474 de 2011.

Alertas sobre Formulacién de Planes de Mejoramiento.

A la fecha no se han formulado los planes de mejoramiento, producto de las auditorias y
seguimientos, por cuanto ha sido reiterativa la devolucién por parte de la Oficina de
Control Interno, ya que los mismos no estan acordes a la metodologia establecida en el
procedimiento de acciones correctivas, preventivas y de mejora, asi:

- Informe de Seguimiento Ley 1712 de 2014 — Ley de Transparencia: Se emitio
informe de auditoria el 28/09/2023 teniendo como plazo de suscripcion del plan de
mejoramiento el 10/10/2023; no obstante, el proceso remiti6 el mismo el
20/10/2023, ‘al cual se le realizaron observaciones por parte de fa OCI el
30/10/2023 y se recabo e} 08 y 23 de noviembre de 2023.

- Seguimiento Austeridad del Gasto IV trimestre de 2022: Se emiti6 informe de
seguimiento el 31 de marzo de 2023, el proceso remitié plan de mejoramiento al
cual se le realizaron observaciones por parte de la OCl los dias 20 y 28 de abril y
23 de mayo de 2023

- Seguimiento Austeridad del Gasto Il y Il TRM de 2023, los cuales fueron devueltos

. en reiteradas ocasiones, siendo la ultima el 28 de diciembre de 2023

- Auditoria al Proceso de Gestion de Talento Humano- SGSST: El Plan de
Mejoramiento se devolvié con observaciones el 28 de diciembre de 2023.
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JECUCION PRESUPUESTAL

A continuacion se detallan los saldos del balance reportados por la entidad a la Contaduria
General de la Nacion a través del CHIP en los cortes de Septiembre 2023 y Diciembre 2023

asi:

RECURSOS FINANCIEROS

0.193.369.530

817.772:326

Corriente

130.456.198 , . 72.582.113 | 125,41%
No corriente 160.062.913.331 145.317.723.119 | 14.745.190.212 |  10,15%
Pasivo Total < 21.5497775" 17:904.415.847 s 82.866.072°] . v9,16%
Corriente 777.271.716 860.990.459 -, 83718743 | -9,72%
No Corriente v 44.278.060 43.425.388 - 852672 | | 1.96%
-, Pattimonio. 1 459/371:819.755 |10 144.471.181.357:] |".14/900.638.398 | ~ 10,31%
ingresos Operacionales 135.908.915.975 92.002.356.960 43.906.559.015 | 47.72%
Gastos Operacionales 121.064.050.513 91.967.596.278 29.096.454.235 |  31,64%
Resultado Operacional 14.844.865.462 34.760.682 | | 14.810.104.780 | 42605,91%
Ingresos extraordinarios 260.594.973 170.061.355 90.533.618 | 53,24%
- <" Resultado:Néto =17 ( 204822037  [:14:900.638.399 |/ 7274,92% .

Cifra exptresada en miles de pesos

+15:105.460.436

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

Edificaciones 52.172.075 | 52.172.075 - 0,00%

Equipo . de  Comedor, ~ Cocina. y 1.856.900 1.856.900 ; 0,00%

Despensa .

Maquinaria y equipos 67.151.801.702 67.170.324.702 | .|-  18.523.000 | -0,03%

Equipos ~ de transporte, traccion, 47.266.295.825 || 46.516.310.825 740.985.000 | 1.61%

elevacion. ' ; «

Equipos de  comunicacién y 2.718.804:295 2.175.198.632- 543.605.663 | - 24,99% .

computacion : :

Muebles enseres y equipos de oficina’ ~ 45.639.832°} 2.030.000 4_3.609.832 2148,27% ‘

Bienes muebles en bodega . )

Bienes Muebles en Bodega 17:190.256.976 14.666.218.557 2.524.038.418 17,21%

Otros Conceptos - 1.652.794.313 - 1.652.794.313 | -100,00%
© Total« 134.426.827.605.] :°2:189.921.601 | 1,66% "

Cifra exptresada en miles de pesos

132.236.906.004

Se enexa inventario.
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ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL PERIODO DEL INFORME
PRESUPUESTO

EJECUCION PRESUPUESTAL DE SEPTIEMBRE 27 A DICIEMBRE 31 DE 2023

st s s
DNBC
CERF L0 RACSCOAL
BOMBEROS
COLOMBIA

Del total del presupuesto asignado por el Gobierno Nacional para la vigencia 2023 por
$91.757.536.000, y con el desarrollo a la ejecucién a septiembre 27 de 2023 se observa el .

avance obtenido a diciembre 31 de 2023 asi:

Avance en Compromisos: Un incremento del 21.26% en el periodo de encargo del CT

Arbey Truijillo, pasando del 64.66% al 85.92%.

Avance en Obligaciones: Un incremento del 29.64%, correspondiente al periodo del

encargo del CT Arbey Truijillo, pasando del 28.41% al 58.05%.

Avance en Pagos: Un incrementé en un 29.48%, en el periodo de encargo del CT Arbey

Trujillo, pasando del 28.41% al 58.05%. B

' EJECUCION PRESUPUESTAL

OBLIGACIONES

* .COMPROMISOS

© . 'mDIC_31_2023 4:51519_27_2023‘,w L

Fuente: Ejecucion Presupuestal DNBC

La Ejecucion Presupuestal de los cortes Diciembre 31 de 2023 y Septiembre 27 de 2023 es:
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INFORME DE EJECUCION;PRESUPUESTAL
DE ENERO 01 A DICIEMBRE 31 DE 2023
i

TOTAL GASTOS PERSONAL 3:796.407.000| 3.620.402.775| 3.609.857.334| 3.609.857.334 95,36% 96,09%
TOTAL GASTOS GENERALES : 2 500.629.000 2.403.073.746 2.063. 362 327
" s St e TR e S ecill e i

DE BOMBEROS DE COLOMBIA - FNB

FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS | = ./~ L ,
DE BOMBEROS DE COLOMBIA - . "500.000.Q00 500.000.000 300.000.000 300.000.000 100,00% 60,00% 60,00%

FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS | g 90.500.000| 72.312.045.363| 47.201.640.569 47.149.596.149|  86,11% 66,66% 55,50%

T
228161810 1 ERHEE
Cifras expresadas en pesos ‘
Fuente: Reporte ejecucién presupuestal agregada - SIF

INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTAL
DE ENERO 01 A SEFTIEMlBRE 27 DE 2023

(RS s | ey wl e o S v b 3 A s 53 A 7 i GO « v g
TOTAL GASTOS PERSONAL <. 3.8569.500.000| 2.524.647.259| 2.466.135.709| 2.466.135.709 68,99%
TOTAL GASTOS GENERALES . 2.528.536.000] 1.852.202.086| 1.471.001.575| 1.470.400. 835 73,25%

7376.649.346] 3.937.137.284]_,3.536536.544] - 70.73%. L1 €3.62% . 63.62% |

FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS |72
DE BOMBEROS DE COLOMBIA - FNB

FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS SIS
DE BOMBEROS DE COLOMBIA - ) -000,00 500.000.000 150.000.000 160.000.000| 100,00% 30,00% 30,00%

APORTES NACION
i 27.604. 402.71 7.591 273.8500 .68,47%: . . 32,30% 3h.-. 32:29% |

i
58.015.968.509 27.45f1.402.716 27.441.273.859 68,29% 32,31% 32,30%

Cifras expresadas en pesos
Fuente: Reporte ejecucién presupuestal agregada - SIIF

EJECUCION PRESUPUESTAL DE ENERO 01 A;ENERO 31 DE 2024

Del total del presupuesto asignado por el Gobierno Nacional para la vigencia 2024 por
$68.376.800.000, se observa que en el mes de enero de 2024, sélo se ejecutaron recursos
de los Gastos de Funcionamiento y su resultado es:

Avance en Compromisos; Con una ejecucién del 2.76% en el periodo de encargo del CT
Arbey Trujillo.

Avance en Obligaciones: : Con una ejecucion del 0.47% en el periodo de encargo del CT
Arbey Truijillo. '

Avance en Pagos: Con una ejecucién del 0.46% en el periodo de encargo del CT Arbey
Trujillo..
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INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTAL
DE ENERO 01 A ENERO 25 DE 2024

" APROPIACION - TOTAL .  TOTAL 1oiAL PORCENTAJE PORCENTAJE |PORCENTAJE
°°§°EP ™ . VIGENTE  COMPROMISOS OBLIGACIONES CRoEheS DB ompROMISO: OBLIGACION ¥ ° PAGO

TOTAL GASTOS PERSONAL . 4.194600.000| 170.873.455|  179.873455| 170.873.455  4,20% 4,29%

TOTAL GASTOS GENERALES - 21132, X 1.709.061.762 138.151.819 137.239.140| 80, 15% 6,48%

TOTAL GASTOS FUNCIONAMIENTO  6.326.800.000 1.888.935:217  318.026.274 317112595  29,86% - 503%

'FORTKEECTIWENTO DE LOS CUERPOS .
DE BOMBEROS DE COLOMBIA - ; 0 . 0 0 0.00% 0,00% 0,00%

TOTAL GASTOS INVERSION

.888.935.217.  318.025.274  317.112.595°  2,76%

SEGUIMIENTO PAGOS AL REZAGO PRESUPUESTAL 2022

El Rezago constituido, al cierre-financiero de la vigencia 2022 y gestlonado sus pagos en la
viegencia 2023, se observa:

25.968.200

_ . 20.460.697

i T TOTAL CUENTAS FOR " I
PAGAR |

11.770.000.785 [ 1.183.129.337

1.051 221
[ - TOTAL.RESES TR
t > - PRESUPUEST

* El saldo Contrato 233-2022 (U. T. DNBC 2022), por mutuo do se aprobé la no entreg: 3 de 3

e CUENTAS POR PAGAR: Se constituyeron por valor de $ 46.428.897. De Enero a
Septiembre de 2023 la entidad gestiono y pagé el 100% del valor constituido.

e RESERVAS PRESUPUESTALES: Se trasaldaron compromisos presupuestales de
las Reservas por $ 13.656°667.593,36.
e De Enero a Septiembre de 2023, la entidad gestiono y pagd el 86.30% 30%
correspondiente a 11.786°052.006; en el del valor constituido.
e De Octubre a Diciembre de 2023 se gestionaron pagos de Reservas por
$1.1837129.337 equivalentes al 8.66%.

FR-MC-15 V2 23/05/2023

Dlrecclén Nacional de Bomberos Colombia Pégina 51 de 60

Direccion: Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elemento, Torre 4 piso 15, Bogota
Linea de atencién: (1) 555 7926 Ext. 201 - 205 I

E-mail: atencionciudadano@dnbc.gov.co
Celular: 310 241 4387



COLOMBIA ‘ e

CONTABILIDAD

e En los Gastos de Inversion quedé un saldo por pagar de $ 687°486.250
(5,03%) y corresponden a la aprobacion por mutuo acuerdo entre la DNBC y
el Proveedor para la NO-entrega de 3 vehiculos.

INFORME PRESENTADO A LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION DE
SEPTIEMBRE 27 A DICIEMBRE 31 DE 2023

En el periédo de gestion del Capltan Arbey: Trupllo se presento el siguiente mforme

1. Estados Financieros — Tercer trlmestre 2023 {Jul-Sep): Se transmitieron a.través del
-Sistema CHIP de la Contaduria General dela ‘Nacmn en el mes-de Octubre 2023

Todos los informes transmltldos se encuentran publlcados en [a pagina ‘web-de la entidad en
el siguiente link de acceso: b

https://dnbc.gov. co/direccion-nacional/inforhqacioﬁ-f inanciera-y-contable/estados-financieros

El perfil contable de la Direccion Nacional de:Bomberos ha elaborado y cumplido las
siguientes actividades periodicamente a lo largo de la vigencia 2023 asi::

TESORERIA

|

IMPUESTOS: Los pagos de los Impuestos Nacionales y Distritales se presentaron en
los plazos y términos establecndos por la DIAN y la Secretaria de Hacienda Distrital.
PARAFISCALES: ‘De enero a d|c1embre 2023 se han presentado los aportes
parafiscales.

PAGOS ACREEDORES: De las Deduccnones de némina (Pagos No presupuestales)
tales como Libranzas, Fondo de Empleados Medicina Prepagada; se han efectuado
los pagos de enero.a diciembre de 2023,

INFORMACION EXOGENA: Se efectuo la presentacion de la informacién Exdgena
Nacional a la DIAN y la mformaCIOn Exégena Dlstrltal a la Secretaria de Hacienda.
Distrital.

CERTIFICADOS DE INGRESOS Y RETENCIONES Anualmente, se han expedido los
Certificados de Ingresos y Retenciones; idando cumpllmlento a lo dispuesto en el
Estatuto Tributario (Articulos 378 al 381).

RESPUESTAS A ENTES DE CONTROL Y TERCEROS: Se dieron las respuestas a
los Entes de Control (Ministerio de HaCIenda Contaduria General de la Nacién,
Comision Legal de Cuentas, Ministerio del. Interlor Contraloria, Procuraduria, etc.) y a
los Terceros en general que realizaron sollgltudes a la entidad.

|
i

EJECUCION DE PAC |
EJECUCION DEL PAC DE SEPTIEMBRE 27 A I?ICIEMBRE 31 DE 2023
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En el periédo de gestion del Capitan Arbey Trujillo, se observa el siguiente comportamiento
de los recursos entregados por la Direccion del Tesoro Nacional (DTN) en los meses de
octubre, noviembre y diciembre de 2023 asi:

DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS
INFORME EJECUCION PAC
DEL 01 AL 29 DE OCTUBRE DE 2023

Gastos de Personal 373.336.246 313.551.197|.« " ~59.7§5.049 83,99% 16,01% 5%

Gastos Generales 197.925.873 178.894.183( .. 19.031.690|  90,38% 9,62% 10%
Gastos de Inversion 3.223.981.375 _3.176.150354 1 47.831.021  98,52% 1,48% 10%

Gastos de Personal: De los recursos disponibles para octubre 2023 por $373.336.246, se
pagaron $313.551.197, quedando un saldo sin utilizar de $59.785.049, cifra denominada
INPANUT (PAC no utilizado), con un porcentaje del 16.01% sobre una meta maxima del 5%;
se observa una gestion negativa.

Gastos Generales: De los recursos disponibles para octubre 2023 por $197.925.873, se
pagaron $178.894.183, quedando un saldo sin utilizar de $19.031.690, cifra denominada
INPANUT (PAC no utilizado), con un porcentaje del 9.62% sobre una meta maxima del 10%;
se considera una gestion positiva.

Gastos Inversion: De los recursos disponibles para octubre 2023 por $3.223.981.375, se
pagaron $3.176.150.354, quedando un saldo sin utilizar de $47.831.021, cifra denominada
INPANUT (PAC no utilizado), con un porcentaje del 1.48% sobre una meta maxima del 10%;
se considera una gestion positiva.

DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS
.. INFORME EJECUCIONPAC
DEL 01 AL 28 DE NOVIEMBRE DE 2023

64,49% 35,51%
90,89% 9,11%
96,07% 4,93%

Gastos de Personal

425.215.726 274.203.73 .
Gastos Generales 202.153.550 183.745.153
8.079. 831 021 7.681.142.748

Gastos de Inversion

Gastos de Personal: De los recursos disponibles para noviembre 2023 por $425.215.726,
se pagaron $274.203.738, quedando un saldo sin utilizar de $151.011.988, cifra denominada
INPANUT (PAC no utilizado), con un porcentaje del 35.51% sobre una meta méaxima del 5%;
se observa una gestion negativa.
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Gastos Generales: De los recursos disponibles para noviembre 2023 por $202.153.550, se

pagaron $183.745.153, quedando un saldo sin
INPANUT (PAC no ufilizado), con un porcentaje d
se considera una gestion positiva.

utilizar de $18.408.397, cifra denominada
el 9.11% sobre una meta ma’xima_: del 10%;

Gastos Inversion: De los recursos disponibles para noviembre 2023 por $8.079.831.021, se

pagaron $7.681.142.748, quedando un saldo sm
INPANUT (PAC no utilizado), con un porcentaje d
se considera una gestion positiva.

utilizar de $98.688.273, cifra denominada
el 4.93% sobre una meta maxima del 10%:

DIRECCION NACION/

AL DE BOMBEROS

__INFORME EJECUCION PAC

DEL 01 AL 28 DE DICIEMBRE DE 2023

PAC No Utilizado, *

85,56% 14,44%

Gastos Generales 231.408.397 229.843

99,32% 0,68%

Gastos de Inversion © 8.148.688.273|

Gastos de Personal: De los recursos disponibles
pagaron $561.430.359, quedando un saldo sin
INPANUT (PAC no utilizado), con un porcentaje d

se observa una gestién negativa. ]

Gastos Generales: De los recursos disponibles
pagaron $229.843.276, quedando un saldo sin
INPANUT (PAC no utilizado), con un porcentaje d
se conS|dera una gestion positiva.

|
!

97,70% 2,30%

para diciembre 2023 por $656.145.31‘6, se
utilizar de $94.714.957, cifra denominada
el 14.44% sobre una meta maxima del 5%;

para diciembre 2023 por $231.408.397, se

utilizar de $1.565.121, cifra denominada
el 0.68% sobre una meta maxima del 10%;

Gastos Inversién: De los recursos disponibles para octubre 2023 por $8 148.688.273, se
pagaron $7.961.284.422, quedando un saldo- smlutlllzar de $187.403.851, cifra denominada

INPANUT (PAC no utilizado), con un porcentaje d
se considera una gestion positiva.

LOGROS

|

1. EJECUCION EN LOS COMPROMISOSJ

el 2.30% sobre una meta maxima del 10%;

En la Gestién del CT Arbey Trujillo de

Septiembre 27 a Diciembre 31 de 2023, se aumenta la ejecucion de los compromisos
en un 21.26% pasando del 64.66%.-en segtlembre 27 de 2023 al 85.92% a diciembre
28 de 2023, del total del presupuesto aslgrjmdo para el 2023.

Direccion Nacional de Bomberos Colombia
Direccién: Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elementt
Linea de atencién: (1) 555 7926 Ext. 201-- 205

E-mail: atencionciudadano@dnbgc.gov.co
Celular: 310 241 4387

Pégina 54 de 60

0, Torre 4 piso 15, Bogota



' COLOMBIA

Q POTENCIA DE LA ' ?g’ DNBC
V' D A . 4/ BOMBEROS
(S, | o COLOMBIA

2. EJECUCION EN LO OBLIGADO: ‘En la. Gestlon del CT del. CT Arbey Trujillo de
Septiembre 27 a Diciembre 31 de 2023, se gestlonaron recursos ante el Tesoro
Nacional y se aumento la ejecucion en obligaciones en .un 29.64%, pasando del
28.41% en septiembre 27 de 2023 al 58.05% a diciembre 28 de 2023 del total del
presupuesto asignado para el 2023.

3. EJECUCION EN LO PAGADO: En la Gestlon del CT del CT Arbey Trujillo de
Septiembre 27 a.Diciembre 31 de 2023, se gestionaron recursos ante el Tesoro
Nacional y se aumento la ejecucion en obligaciones en un 29.48%, pasando del
28.41% en septiembre 27 de 2023 al 57.89% a diciembre 28 de 2023, del total del
presupuesto asignado para el 2023. .

RETOS, ALERTAS Y. ACCIONES URGENTES A IMPLEMENTAR

1. SEGUIMIENTO PERMANENTE A LA EJECUCION PRESUPUESTAL: Con el
informe presentado por Gestién Financiera (SEMAFORO), se debe implementar
controles por parte de la Alta Direccién para que los Supervisores y Procesos a cargo
de los contratos, gestionen oportunamente las ejecuciones.

2. FLUJO DE CAJA PARA LOS PAGOS: Con el informe presentado por Gestion
Financiera (EJECUCION PAC), se debe implementar controles por parte de la Alta
Direccion para que los Supervisores y Procesos a cargo de los contratos, elaboren
Flujos de Caja con el fin de conocer oportunamente los pagos a realizar, de acuerdo
a los contratos suscritos y con ello gestionar ante el Tesoro Nacional las.solicitudes
de PACy sus. respectlvas jUStlf caciones.

3. CIERRE CONTABLE: Los saldos contables (Balance General) aprobados por el
Comité de Sostenibilidad de la DNBC para ser transmitidos a la Contaduria General
de la Nacion, presentan las 3|gu1entes alertas a tener encuenta:

a. 11.10.05 CUENTA CORRIENTE: A Diciembre 31 de 2023, la cuenta del Banco
de Occidente terminé con un saldo en libros de $29.845.960,30. Este saldo
esta compuesto basicamente por
 Deducciones efectuados a los funcionarios, por concepto de Seguridad de

~las nominas (Retroactivos 2019, 2021, 2022 y 2023) y a la fecha NO han
sido qudidadas por Talento Humano para ser canceladas.
e Deducciones de'los Mayores Valores Pagados a los funcionarios en las
Liquidaciones por Prestauon de Servicio, saldos para ser reintegrados al
~ Tesoro Nacional.
o Deducciones efectuados a los funcionarios, por concepto de Licencias e
Incapacidades, saldos para ser reintegrados al Tesoro Nacional..

b. 13.84.26 CUENTA POR COBRAR A EPS: A Diciembre 31 de 2023, la cuenta
presenta un saldo en libros de $27.691.751, correspondiente a las Licencias e
Incapacidades a cobrar alas EPS. :
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e Licencias e Incapacidades que por tiempo de cobro, ya PRESCRIBIERON
' para ser recionocidas por las EPS y deben ser DETERIORADAS para
disminuir la Cuenta por Cobrar yi afectar el Gasto. '
_c. 13.84.27 CUENTA POR COBRAR A PROVEEDOR: A Diciembre’ 31 de 2023,
la cuenta presenta un saldo en Ilbros de $62. 498.750, correspondiente a un
valor a Reintegrar de la UT DNBC 2022.
e En la vigencia 2023 se|trasladd el saldo del RP- 87022 por
$1,099,978,000; de los cuales, el superwsor autorizo en el mes de
Octubre 2023 el ‘pago-de $412 491.750, quedando pendiente por pagar
- $687.486.250, 00. Al proveedor para el mes de Diciembre se le aprobd
mediante ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL la NO_entrega de 2
Vehiculos, razon por la cuaI no se gird el saldo de la Reserva'y del
primer pago (45% del total‘ del Contrato), cruzé con el valor de los
vehiculos entregados, quedando un saldo afavor de la DNBC por
$62.498,750. |
d. 15.05.40 lNVENTARIOS PRENDAS DE VESTIR.: A D|c1embre 31 de 2023,
la cuenta no presenta saldo en libros:
e De .acuerdo con las conciliaciones recibidas por parte del apoyo al
Almacén y los apoyos de FlnanC|era los ajustes dejaron la cuenta en
ROJO. Por motivo del cierre contable, fue necesario dejar la cuenta en
cero por la incertidumbre generada en la conciliacion, ya que no hay la
ceérteza que Almacen tenga en stock “Prendas de Vestir- Uniformes”
e. 16.... PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO A Diciembre 31 de 2023, la cuenta
presenta un'saldo en libros de $93. 255, 468.915,84.
¢ ‘Incertidumbre por las cifras Qresentadas por parte del apoyo. aI AImacén
y los apoyos de Fmancnera ya que existe incertidumbre en la
" conciliaciénes realizadas y que fueron objeto de observacion por parte
de la Contraloria General de,la Repliblica.
e Para el mes de Diciembre NO se reporté DepreCIamon por parte del
 Almacén, ya que el apoyo aI Almacén y los apoyos de Financiera No
. conciliaron los saldos para efectuar la Deprec1a0|on
e No existe un Inventario Fisico periodico que reporte el Almacén de la .
entidad. Incertldumbre en los saldos del Almacén con respecto a lo
reportado en el balance. ' ,
f. 19.08.01 RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACION: A Diciembre 31
de 2023, la cuenta presenta un saldo en libros de $54.755.870.119,62.
e Los Supervisores NO reportan los informes de’ legalizacion de los
Bienes y servicios recibidos para su ajuste en el balance.
g. 41.10.61 CONTRIBUCIONES: A D|C|embre 31 de 2023, la cuenta presenta un
saldo en libros de $54.755.870. 119, 62
. Los Supervisores

|
1
|
i
|
|
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3. PLANTA DE PERSONAL

La entidad cuenta con una planta global con 21 cargos provisionales y 8 cargos de libre
nombramiento.

CONCEPTO TOTAL No. DE | NUMERO DE | NUMEO DE CARGOS
CARGOS DE | CARGOS PROVISTOS | VACANTES
LAPLANTA :

Cargos de Libre Nombramiento y Remocién

A la fecha de inicio de | 8 5 3

la gestion

A la fecha de retiro, | 8 6 2

separacién del cargo o

ratificacion.

Variacién porcentual 100%

Cargos de Carrera Administrativa (Provisionalidad)

A la fecha de inicio de | 21 20 1

la gestién

A la fecha de retiro, | 21 20 1

separacion del cargo o

ratificacién.

Variacién porcentual 100%

Al 30 de enero de 2024 se encuentra Proceso de Seleccion Abierto para la provision
definitiva de veintitin (21) empleos con veintiuna (21) vacantes de la DNBC " ACUERDO
No. 2096 de 28-09-2021 (20212010020966) - Proceso de Seleccion No. 1541 de 2020 -
Entidades del Orden Nacional 2020-2",

4. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS.
|

FR-MC-15 V2 23/05/2023

ESTADO VALOR ASIGNADO
EJECUTADO EN ] ($Millones de
DENOMINACION DESCRIPCION (Marque X) PROCESO pesos)
. (Marque X)

Vigencia Fiscal: 2023 .
Proyecto de | “Fortaleicmiento X $85.460.500.000,00
Inversion de los Cuerpos

de Bomberos de

Colombia -

Nacional”

Cédigo BPIN

201801000599
Vigencia fiscal 2024
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Proyecto de | Fortalecimiento de X $62.050.000.000
Inversion la  gestion de :
conocimiento, !
reduccion y
respuesta de los '
cuerpos de !
bomberos para la
prestacion del
servicio publico .
bomberil en :
Colombia Nacicnal '
Nacional Caodigo
' BPIN
202300000000031

5. CONTRATACION |

Se anexa listado de los procesos de contratacion suscritos en el periodo del informe.

6. REGLAMENTOS Y MANUALES

CODIGO
REFERENTE

NOMBRE

FECHA VERSION

PROCESO

TIPO DE
DOCUMENTO

MN-MC-01

Manualde -
Operacién del
Sistema Integrado
de Gestion y Control

21/12/2018

{
i

Gestiéon de Andlisis y Mejora Continua

MANUAL

MN-MC-02

Manual para la
Autoevaluacion de
la Gestidn en la
DNBC

17/04/23

Gestidn de Andlisis y Mejora Continua

MANUAL

MN-MC-02

Manual de Gestidn
del Riesgo

29/01/2024

| .
Gestién de Andlisis y Mejora Continua

' MANUAL

MN-GC-06

Manua! de Crisis
Comunicacional

16/09/2021

Glesﬁén de Comunicaciones

MANUAL

MN-EN-01

Manual de
Educaciény
Formacién para .
Bomberos

14/10/2020

I

Educacién Nacional de Bomberos

MANUAL

MN-AD-01

Gestion de Servicios
Generadles

17/08/2018

Gestién Administrativa

MANUAL

MN-AD-02

Manual para el
Manejo de
Vehiculos de la
Direccién Nacional
de Bomberos

11/03/2022

Géstién Administrativa
|

MANUAL
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CODIGO . B TiPO DE
REFERENTE NOMBRE FECHA VERSION PROCESO DOCUMENTO
Manual de >
MN-CO-01 Contratacién 13/06/2022 Gestidn Contractual MANUAL
Manual de e
MN-CO-02 Supervision 21/06/2022 Gestidn Contractual MANUAL
"Manual del Sistema '
de Gestion de .
MN-TH-10 Seguridad y Salud 17/12/2021 Gestidn de Talento Humano MANPAL
en el Trabajo
Manual Comité ..
MN-TH-11 Convivencia Labordl 29/03/2022 Gestion de Talento Humano MANUAL
Manual de
Seguridad y . . -
MN-TI-01 Privacidad de Ia 30/06/2022 Gestidn de Tecnologia Informética MANUAL
Informacién
Manual de
Lineamientos de
MN-TI02 Seguridad para la 30/06/2022 | Gestion de Tecnologia Informética | MANUAL
Proteccion y
Tratamiento de
Datos Personales
Resolucion Mcnyal de 3/052019 Gestidon de Talento Humano Resolucion
081 Funciones
Cordialmente,
A -
QUia | O R U~ e
apitan ARBEY HERNAN TiRD3eBigitalpeste )
C.C. 16/369.012
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NUMERO DEL

INVITACION PUBLICA

MODALIDAD

Minlma Cuantia

PROVEEDOR

SISTEMAS Y
DISTRIBUCIONES

-|FORMACON SAS

PROCESO DE
CONTRATACION

C0-212-2023

TIPO CONTRATO

PROCESO DE SELECCION

OBJETO

COMPRA DE SUMINISTROS DE
IMPRESION PARA LA DIRECCION
NACIONAL DE BOMBEROS DE COLOMBIA.

VALOR TOTAL DE LA

OFERTA

10.364.901 COP

FECHA DE
SUSCRIPCION

2/10/2023

ESTADO

Firmado

DURACIO UNID
N AD

30|Dias

FECHA DE
TERMINACION

2/11/2023

DESTINACION DE
GASTO

FUNCIONAMIENT
o]

2

[t

6.

CPS-216-2023

Contratacién directa

EDNA ROCIO MORA ROJAS

CPS-216-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADO ESPECIALIZADO
APOYANDO EL DESPACHO DE LA
DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS EN
LA REVISION Y SEGUIMIENTO DE LOS
DIFERENTES PROCESOS DE
CONTRATACION Y LAS DEMAS
ACTIVIDADES QUE ADELANTE EL GRUPO
DE GESTION CONTRACTUAL, ASf COMO
APOYAR EN MATERIA CONTRACTUAL A
LOS DEMAS PROCESOS ESTRATEGICOS DE
LA DIRECCIGN NACIONAL DE BOMBEROS
COLOMBIA.

36.263.334 COP

4/10/2023

En ejecucion

88|Dias

31/12/2023

INVERSION

217

CPS-217-2023

Contratacién directa

ORGE RODRIGUEZ
HINCAPIE

CPS-217-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
CON PLENA AUTONOMIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA
BRINDAR APOYO JURIDICO Y ATENCION A
LAS DIFERENTES PQRSD DE LA
SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE
COORDINACION BOMBERIL DE LA DNBC.

21.504.000 COP

4/10/2023

En ejecucion

96| Dias

31/12/2023

INVERSION

218

CPS-218-2023

Contratacion directa

PAMELA ANDREA URREA
RODRIGUEZ

CPS-218-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
CON PLENA AUTONOMIA, TECNICA Y
ADMINISTRATIVA COMO COMMUNITY
MANAGER Y/O GESTORA DIGITAL AL
PROCESO DE GESTION DE
COMUNICACIONES DE LA DIRECCION
NACIONAL DE BOMBEROS, EN El: MARCO
DEL FORTALECIMIENTO DE LA
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA
PUBLICA BOMBERIL.

15.000.000 COP

4/10/2023

En ejecucion

90| Dias

31/12/2023

INVERSION

2

-

9

CPS-219-2023

Contratacién directa

Jeison Andrés Lopez Ruiz

CPS-218-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA DESARROLLAR -
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL
AREA DE ALMACEN'Y EN LA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE LA DIRECCION NACIONAL
DE BOMBEROS DE COLOMBIA

13.630.000 COP

4/10/2023

En ejecucion

86|Dias

31/12/2023

INVERSION

2

N

0

CPS-220-2023

Contratacién directa

MAICOL VILLARREAL
OSPINA

CPS-220-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTACION DE LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA COADYUDAR A LA
SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE
COORDINACION BOMBERIL EN LA
ASISTENCIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA
AL PROCESO DE EDUCACION NACIONAL
PARA BOMBEROS EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DE COLOMBIA

18.426.000 COP

4/10/2023

En ejecucion

86|Dias

31/12/2023

INVERSION

221

CPS-221-2023

Contratacion directa

JOSE YAIR RODRIGUEZ
GUTIERREZ

CPS-221-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN
PROFESIONAL EN DERECHO PARA
APOYAR Y BRINDAR SU
ACOMPARAMIENTO JURIDICO
ESPECIALIZADO AL DESPACHO DEL
DIRECTOR NACIONAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DE COLOMBIA,

36.263.333 COP

4/10/2023

En ejecucion

86|Dias

31/12/2023

INVERSION




222

CPS-222-2023

Contratacion directa

Angie Juliette Galvis
Hincapié

CPS-222-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
CON PLENA AUTONOMIA, TECNICA Y
ADMINISTRATIVA COMO DISENADORA
INDUSTRIAL AL PROCESO DE GESTION DE
COMUNICACIONES DE LA DIRECCION
NACIONAL DE BOMBEROS, EN EL MARCO
DEL FORTALECIMIENTO DE LA
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA
PUBLICA BOMBERIL.

14.448.000 COP

5/10/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

2,

N
w

CPS-223-2023

Contratacién directa

OSCAR ARMANDO TASCON
TASCON

CP$-223-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA PARA REVISAR,
ORIENTAR Y APOYAR FINANCIERA Y
ECONOMICAMENTE LAS ACTIVIDADES
DEL PROCESO DE GESTION FINANCIERA,
EN LA ELABORACION DE INFORMES QUE
SOPORTEN LA ELABORACION DE
ESTUDIOS FINANCIEROS A LOS PROCESOS
QUE SE ADELANTEN EN LA ENTIDAD Y
DEMAS ACTIVIDADES QUE SOPORTEN EL
SANEAMIENTO CONTABLE DE LA
DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS Y
FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS DE
BOMBEROS DNBC.

35.841.666 COP

5/10/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

2.

IN]
5

LP-01-2023 —

Licitacion Publica

UNION TEMPORAL MAPFRE
— LIBERTY LP-01-2023 / UAE
DIRECCION NACIONAL DE

BOMBEROS—

1P-224-2023

PROCESO DE SELECCION™ = — ~

CONTRATAR EL PROGRAMA DE SEGUROS
QUE AMPARE LOS BIENES E INTERESES
PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DE LA
DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS DE
COLOMBIA Y AQUELLOS POR LOS QUE
SEA O LLEGARE A SER RESPONSABLE
GRUPO'1-SEGUROS GENERALES™

1.171.724.042 COP~

27/10/2023|

Firmado

366

Dias

26/10/2024

lNVERSiON“- )

2,

N
]

LP-01-2023

Licitacion Publica

UNISN TEMPORAL MAPFRE
— LIBERTY LP-01-2023 / UAE
DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS

LP-225-2023

PROCESO DE SELECCION

CONTRATAR EL PROGRAMA DE SEGUROS
QUE AMPARE LOS BIENES E INTERESES
PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DE LA
DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS DE
COLOMBIA Y AQUELLOS POR LOS QUE
SEA O LLEGARE A SER RESPONSABLE
GRUPO 1-SEGUROS GENERALES

211.422.246 COP

20/10/2023

Firmado

366

Dias

26/10/2024

INVERSION

226

CPS-226-2023

Contratacidn directa

OLGA MILENA CRUZ MORA

CPS-226-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA PARA COADYUDAR A LA
SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE
COORDINACION BOMBERIL EN LA
ASISTENCIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA
DEL PROCESO DE EDUCACION NACIONAL
PARA BOMBEROS EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DE COLOMBIA

34.155.000 COP

11/10/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

227

116856

Orden de compra

PANAMERICANA LIBRERIA Y
PAPELERIA SA

116856

GRANDES SUPERFICIES

PAPELERIA

20.356.981 COP

2/10/2023

Emitido

Dias

2/11/2023

FUNCIONAMIENT
2]

228

CPS-228-2023

Contratacion directa

MARIANA OCAMPO
PEPICANO

CPS-228-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
A LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS PARA APOYAR TECNICA Y
ADMINISTRATIVAMENTE AL PROCESO DE
GESTION DE COOPERACION
INTERNACIONAL Y ALIANZAS
ESTRATEGICAS PARA EL
FORTALECIMIENTO MISIONAL DE LA
ENTIDAD

17.973.800 COP

11/10/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION




2

N

9

CPS-229-2023

Contratacion directa

KELLY JOANNA SANTOS
AYALA

CPS-229-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS APOYANDO
JUR[DICAMENTE A LA DIRECCION
NACIONAL DE BOMBEROS EN LA
PLANEACION EJECUCION Y SEGUIMIENTO
DE LOS CONVENIOS Y CONTRATOS DE
INFRAESTRUCTURA SUSCRITOS EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS DE
BOMBEROS DEL PAfS

21.570.300 COP

11/10/2023

En ejecucion

81

Dias

31/12/2023

INVERSION

2

w

0

CPS-230-2023

Contratacién directa

EDER SEGURA RAMOS

CPS-230-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A LA SUBDIRECCION
ESTRATEGICA DE COORDINACION
BOMBERIL PARA BRINDAR APOYO EN EL
DIAGNOSTICO Y ELABORACION DE
PLANES DE ACCION Y PLANES DE MEJORA
DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS
RESULTANTES DE LAS VISITAS
REALIZADAS POR LA DNBC DENTRO DEL
PROCESO DE INSPECCION VIGILANCIA Y
CONTROL EN EL MARCO DEL PROYECTO
DE FORTALECIMIENTO A LOS CUERPOS DE
BOMBEROS DE COLOMBIA

24.532.125 COP

11/10/2023

En ejecucion

80

Dias

31/12/2023

INVERSION

2!

W

1

CD-231-2023

Contratacién directa

RIPEL PROVEEDURIA Y
CONSTRUCCIONES SAS

CD-231-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA JURIDICA

ADQUISICION DE EQUIPOS PARA LA
EXTINCION DE INCENDIOS FORESTALES
CONSISTENTES BOMBAS DE INCENDIOS
MARK 3 CON TANQUE DE COMBUSTIBLE
'Y DEMAS ACCESORIOS CON EL FIN DE
FORTALECER LA CAPACIDAD DE
RESPUESTA DE LOS CUERPOS DE
BOMBEROS ANTE SITUACIONES DE
EMERGENCIAS EN EL MARCO DE
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DEL PAIS

2.241.174.000 COP

13/10/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

2

w

2

CD-232-2023

Contratacién directa

CAFAM

CD-232-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA JURIDICA

PRESTAR SERVICIOS PARA DESARROLLAR
LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS EN EL
PLAN DE BIENESTAR PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA DIRECCION
NACIONAL DE BOMBEROS

29.986.185 COP

15/11/2023

Firmado

Dias

31/12/2023

FUNCIONAMIENT
[¢]

2:

w

3

CPS-233-2023

Contratacion directa

DANIELA SANCHEZ BARRIOS

CPS-233-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA COMO
COMUNICADORA ESTRATEGICA AL
PROCESO DE GESTION DE
COMUNICACIONES DE LA DIRECCION
NACIONAL DE BOMBEROS EN EL MARCO
DEL FORTALECIMIENTO DE LA
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA
PUBLICA BOMBERIL

21.037.910 COP

12/10/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

2.

w

4

CPS-234-2023

Contratacion directa

JUAN PABLO TIGREROS

CPS-234-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO CON PLENA AUTONOMIA TECNICA!
Y ADMINISTRATIVA PARA PROMOVER LA
IMPLEMENTACION Y APLICACION DE LA
POLITICA DE GOBIERNO DIGITAL EN LA
DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS

16.421.999 COP

13/10/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

235

CD-235-2023

Contratacién directa

LINA MARIA CARMONA
HERRERA

CD-235-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
CON PLENA AUTONOMIA TECNICA ¥
ADMINISTRATIVA PARA COADYUVAR EN
EL PROCESO DE GESTION DE TALENTO
HUMANO Y APOYAR EN ACTIVIDADES DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE LA DIRECCION
NACIONAL DE BOMBEROS

23.918.822 COP

18/10/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION




236

CPS-236-2023

Contratacidn directa

JULIETH PAULIN
FERNANDEZ QUINONES

CPS-236-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA A LA DNBC PARA
APOYAR EN LA ELABORACION DE
DIFERENTES TRAMITES INTERNOS DEL
PROCESO DE GESTIGN DE TALENTO
HUMANO PERTENECIENTE A LA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE LA DIRECCION NACIONAL
DE BOMBEROS COLOMBIA

17.753.512 COP

12/10/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

2

w

7

CPS-237-2023

Contratacidn directa

BEIMAR SEPULVEDA
CASTRO

CPS-237-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION BRINDANDO ASISTENCIA
TECNICA Y ADMINISTRATIVA AL PROCESO
DE EDUCACION NACIONAL EN EL
PROPOSITO MISIONAL DE FORMACION Y
CAPACITACION A LOS CUERPOS DE
BOMBEROS DEL PAIS EN TEMAS
RELACIONADOS CON LA GESTION
INTEGRAL DE RIESGOS POR INCENDIOS
ATENCION DE RESCATES E INCIDENTES
CON MATERIALES PELIGROSOS EN ARAS
DE LOGRAR EL FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES TECNICAS Y OPERATIVAS
DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS DEL PAfS

11.644.690 COP

18/10/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

2

w

8

CPS-238-2023

Contratacién directa

CARLOS HUMBERTO LOPEZ
SANCHEZ

CPs-238-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
AL PROCESO DE EDUCACION NACIONAL
DE LA SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE
COORDINACION BOMBERIL PARA
BRINDAR APOYO EN LA FORMACION Y
CAPACITACION EN TEMAS
RELACIONADOS CON LA GESTION
INTEGRAL DE RIESGOS POR INCENDIOS.
ATENCION DE RESCATES E INCIDENTES
CON MATERIALES PELIGROSOS A TRAVES
DE LOS CANALES QUE DISPONGA LA
ENTIDAD EN ARAS DE LOGRAR EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
TECNICAS Y OPERATIVAS DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DEL PA[S

29.858.231 COP

18/10/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

239

CP$§-239-2023

Contratacién directa

GUSTAVO ALEJANDRO
GIRONZA VILLALBA

CPS-239-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
CON PLENA AUTONOMIA TECNICA
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA PARA
BRINDAR APOYO JURIDICO AL PROCESO
DE FANO EN MATERIA DE GESTION
TERRITORIAL PARA LA IMPLEMENTACION
Y GARANTIA DE LA POLITICA PUBLICA
BOMBERIL

22.975.000 COP

19/10/2023

En ejecucion

75

Dias

31/12/2023

INVERSION

240

CPS-240-2023

Contratacion directa

DARIO ALBERTO PEDREROS
GUERRA

CPS-240-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA PARA BRINDAR APOYO
JURIDICO A LA DIRECCION GENERAL Y A
LA SUBDIRECCION ESTRATEGICA DE
COORDINACION BOMBERIL DE LA DNBC
EN RELACION A LOS REQUERIMIENTOS
QUE SURIAN EN TEMAS BOMBERILES A
NIVEL NACIONAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DEL PAfS

30.360.000 COP

20/10/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

2:

&
-

CPS-241-2023

Contratacién directa

PROSPERO ANTONIO
CARBONELL TANGARIFE

CPS-241-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN
MATERIA DE DERECHO PARA BRINDAR
APOYO JURIDICO INTEGRAL Y
ESPECIALIZADO AL PROCESO FANO Y A LA
SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y
COORDINACION BOMBERIL DE LA
DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS

22.770.000 COP

3/11/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION




242

CPS5-242-2023

Contratacidn directa

HUGO ALEJANDRO
OCAMPO DAVILA

CPS-242-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR AL PROCESO DE GESTION
DE TALENTO HUMANO DE LA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE LA DIRECCION NACIONAL
DE BOMBEROS COLOMBIA EN LAS
ACTIVIDADES INHERENTES AL PROCESO

15.090.486 COP

23/10/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

2:

&

3

CPS-243-2023

Contratacién directa

PAOLA ANDREA URUERA
GORDILLO

CPS§-243-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO JURIDICO Y TECNICO
EN LA EQUIDAD DE GENERO Y EL
EMPODERAMIENTO DE LA MUJER DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DE COLOMBIA
EN EL MARCO DEL PROYECTO PARA
FORTALECER LA IMPLEMENTACION DE LA
POLITICA PUBLICA BOMBERIL

20.545.654 COP

24/10/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

244

CPS-244-2023

Contratacién directa

JULIAN ANDRES DIAZ
GONZALEZ

CPS-244-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL MANEJO Y OPERACION
DE LOS VEHICULOS DE PROPIEDAD DE LA
DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS
CON EL FIN DE QUE LOS FUNCIONARIOS ¥
COLABORADORES DE LA DNBC PUEDAN
ASISTIR Y APOYAR A LOS DIFERENTES
CUERPOS DE BOMBEROS Y ADELANTAR
LOS TRAMITES POR FUERA DE LA SEDE DE
LA ENTIDAD QUE SEAN NECESARIOS

10.228.444 COP

27/10/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

245

CPS-245-2023

Contratacién directa

JORGE ARMANDO SOTO
LOPEZ

CPS-245-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION A LA SUBDIRECCION
ESTRATEGICA Y DE COORDINACION
BOMBERIL DE LA DNBCEN EL PROCESO
DE EDUCACION NACIONAL MEDIANTE LA
ASISTENCIA TECNICA EN EL ADELANTO DE
ACCIONES QUE COADYUVEN A LA
ACTUALIZACION FORMACION Y
CAPACITACION TECNICA DE LOS
DIFERENTES CUERPOS DE BOMBEROS

9.441.640 COP

27/10/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

246

COM-246-2023

Contratacidn directa

COMODATO CUERPG DE
BOMBEROS VOLUNTARIOS
DE SEVILLA VALLE DEL
CAUCA

COM-246-2023

COMODATO

CEDER A TITULO DE COMODATO
PRECARIO EL VEHICULO CLASE
CAMIONETA CON PLACA LTL 309
MODELO 2023 COLOR BLANCO NIEBLA
NUMERO DE MOTOR LWN F 222731088
NUMERO DE VIN 9BG148FKOPC426814 AL
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS
DE SEVILLA VALLE DEL CAUCA PARA
EJECUTAR LAS ACCIONES DE
COORDINACION OPERATIVA PARA LA
ATENCION DE EMERGENCIAS DENTRO DE
LA ACTIVIDAD DE INSPECCION
VIGILANCIA Y CONTROL A LOS CUERPOS
DE BOMBEROS DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

28/10/2023

Firmado

420,

Dias

27/12/2024

FUNCIONAMIENT
o]

247

CPS-247-2023

Contratacién directa

JULIO ALEJANDRO

CHAMORRO CABRERA

CPS-247-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS A LA SUBDIRECCION
ESTRATEGICA Y DE COORDINACION
BOMBERIL EN EL PROCESO DE
INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DE
LA DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS
EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO A LOS CUERPOS DE

BOMBEROS DE COLOMBIA

17.400.000 COP

3/11/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION




248

CPS-248-2023

Contratacién directa

luz estella castafio jaramillo

CPS-248-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
AL PROCESO DE GESTION DE ATENCION
AL CIUDADANO DE LA DNBC EN TODO LO
RELACIONADO CON LA ATENCIGN AL
USUARIO Y A LOS DIFERENTES DE
GRUPOS DE VALOR, AS[ COMO REALIZAR
LA CARACTERIZACION DE LOS MISMOS EN
ARAS DE IDENTIFICAR SUS NECESIDADES
O PREFERENCIAS DE INFORMACION EN EL
MARCO DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

16.560.000 COP

8/11/2023

Firmado

Dias

31/12/2023

INVERSION

249

CPS-249-2023

Contratacién directa

MARIA ALEXANDRA FIERRO
PRADO

CPS-249-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
A LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA PARA BRINDAR APOYO Y
ACOMPANAMIENTO EN LA ATENCION,
SEGUIMIENTO Y FORMULACION DE
PLANES DE MEJORA DE LAS AUDITORIAS
REALIZADAS AL PROCESO DE GESTION DE
TALENTO HUMANO -SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y LA EJECUCION DE ACCIONES
PROPUESTAS.

10.692.457 CoP

8/11/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

2!

w

0

CPS-250-2023

Contratacién directa

EDWIN PERLAZA

CPS-250-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO AL PROCESO
DE TECNGLOGIA E INFORMATICA CON
PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA PARA LA DEFINICION O
ACTUALIZACION DEL PLAN ESTRATEGICO
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION -
PETI EN LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS.

9.676.210 COP

9/11/2023

Firmado

31/12/2023

INVERSION

251

CO- 251- 2023

Minima Cuantia

CREATIVE TOOLS SAS

INVITACION PUBLICA |

PROCESO DE SELECCION

“|ADQUISICION DE ELEMENTOSDE— — -

PROTECCION PERSONAL, SENALIZACION,
HERRAMIENTAS, BOTIQUINES Y
EXTINTORES PARA LA DIRECCION
NACIONAL DE BOMBEROS DE
COLOMBIA."

13.719.510 COP

15/11/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

FUNCIONAMIENT
o]

2!

o

2

CP$-252-2023

Contratacién directa

ANTONY DAVID PERDOMO
RUEDA

CP$§-252-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADQ PARA BRINDAR APOYO
EN REPRESENTACION JURIDICA DE LA
ENTIDAD Y RESPUESTA A
REQUERIMIENTOS ENCAMINADOS A
DEFENDER Y REPRESENTAR LOS INTESES
DE LA DNBC.

14.413.334 COP

10/11/2023

Firmado

Dias

31/12/2023

INVERSION

253

CPS-253-2023

Contratacién directa

Julieth Ferndndez Quifionez

CP$-253-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL Y
TECNICO EN LA EQUIDAD DE GENERO Y EL
EMPODERAMIENTO DE LA MUJER DE LOS
CUERPQOS DE BOMBEROS DE COLOMBIA,
EN EL MARCO DEL PROYECTO PARA
FORTALECER LA IMPLEMENTACION DE LA
POLITICA PUBLICA BOMBERIL.

10.430.189 COP

11/11/2023

En ejecucion

51

Dias

31/12/2023

INVERSION

254

CPS-254-2023

Contratacién directa

MAYRA ALEJANDRA
CAICEDO MATEUS

CPS-254-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA A LA DNBC, PARA
APOYAR LOS TRAMITES PROPIOS DEL
PROCESO DE GESTION DE TALENTO
HUMANO PERTENECIENTE A LA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE LA DIRECCION NACIONAL
DE BOMBEROS COLOMBIA

9.676.033 COP

14/11/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION




2!

jul

5

CP$-255-2023

Contratacidn directa

Merle Johana Galindo Olaya

CPS-255-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
EN LA ACTUALIZACION, SEGUIMIENTO Y
MONITOREO CONTINUO DE LA GESTION
DE RIESGOS DE LA DIRECCION NACIONAL
DE BOMBEROS DE COLOMBIA, ACORDE A
LOS LINEAMIENTOS DEFINIDOS POR EL
DEPARTAMENTO DE LA FUNCION
PUBLICA PARA ADMINISTRAR LOS
RIESGOS DE GESTION Y CORRUPCION DE
LAS ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO EN
COLOMBIA, COMO PARTE DE LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO, EN EL MARCO DEL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION - MIPG.

15.945.882 COP

11/11/2023

Firmado

51

Dias

31/12/2023

INVERSION

256

CPS-256-2023

Contratacion directa

JOHN BELTRAN MAHECHA

CP$-256-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES
A LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS DE COLOMBIA, PARA APOYAR
AL PROCESO DE PLANEACION
ESTRATEGICA EN EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES CONCERNIENTES A LAS
POLITICAS DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION DE LA ENTIDAD,
BAJO EL MARCO DE REFERENCIA DEL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MIPG, EN CUMPLIMIENTO DE LA
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA
PUBLICA BOMBERIL, PROYECTO DE
INVERSION FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DE COLOMBIA.

11.539.782 COP

11/11/2023

Firmado

Dias

31/12/2023

INVERSION

257

CPS-257-2023

Contratacién directa

JOSE DELFIN DIAZ GARCIA

CPS-257-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
PLENA AUTONOM(A TECNICA Y
ADMINISTRATIVA PARA APOYAR AL
PROCESO DE GESTION FINANCIERA EN
LOS TEMAS RELACIONADOS CON EL
ALMACEN DE LA ENTIDAD, EN LOS
ASUNTOS FINANCIEROS Y CONTABLES.

9.583.333 COP

14/11/2023

Firmado

46

Dias

31/12/2023

INVERSION

258

CD-258-2023

Contratacidn directa

NAUTICENTER SAS

CD-258 de 2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA JURIDICA

ADQUISICION DE COMPRESORES DE AIRE
RESPIRABLE DE ALTA PRESION
MULTIFUNCIONALES (CASCADA - 2
BOTELLAS) CON EL FIN DE'FORTALECER
LA CAPACIDAD DE RESPUESTA DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS ANTE
SITUACIONES DE EMERGENCIAS EN EL
MARCO DE PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS DE
BOMBEROS DEL PAfS.

2.185.823.040 COP

16/11/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

259

CPS-259-2023

Contratacién directa

MIGUEL ANGEL FERNANDEZ
MUETE

CPS-259-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS A LA SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS,
PARA LA FORMULACION Y ADOPCION DE
POLITICAS Y ESTRATEGIAS RELACIONADAS
CON LA ADMINISTRACION DE RECURSOS
FINANCIEROS, GESTION PRESUPUESTAL,
EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO Y
AUSTERIDAD DEL GASTO.

14.105.972 COP

17/11/2023

En ejecucion

Dias

31/12/2023

INVERSION

5

260

CPS-260-2023

Contratacién directa

MARIA SUSANA ZAMBRANO

RUBIO

CPS-260-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA ELABORAR UN
ANALISIS TECNICO DE DIAGNOSTICO DE
LA PLANTA DE PERSONAL Y ESTRUCTURA
DE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBERQS.

15.333.334 COP

17/11/2023

Firmado

Dias

31/12/2023

FUNCIONAMIENT
[¢]




261

C0O-261-2023 Minima Cuantia

SALUD OCUPACIONAL
INTEGRAL COLOMBIANA

C0-261-2023

PROCESO DE SELECCION

CONTRATAR LA REALIZACION DE LOS
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES,
CAMPARA DE VACUNACION Y BATERIA
PSICOSOCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS
DE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS POR LOTES.

18.223.002 COP

21/11/2023

Firmado

Dias

31/12/2023

FUNCIONAMIENT
o

262

CD-262-2023 Contratacién directa

INFOTIC S.A

CD-262-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

ADQUIRIR E IMPLEMENTAR UNA
ACTUALIZACION DE SOFTWARE PARA EL
SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
ORFEO Y ADQUIRIR UNA SOLUCION DE
BACKUP QUE PERMITA REALIZAR EL
RESPALDO Y ALMACENAMIENTO DE
COPIAS DE SEGURIDAD DE ESTE TIPO DE
SISTEMA DE INFORMACION Y DEMAS
SERVICIOS DIGITALES QUE TIENE LA DNBC
EN LA NUBE DE AZURE.

851.926.948 COP

24/11/2023

Firmado

Dias

31/12/2023

INVERSION

263

CPS-263-2023 Contratacidn directa

GILMER RANGEL ABRIL

CPS-263-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
AADMINISTRATIVA PARA REVISAR,
ORIENTAR Y APOYAR JURIDICAMENTE, EN
TEMAS CONSTITUCIONALES,
CONTRACTUALES Y ADMINISTRATIVOS
QUE SEAN DE LA SUBDIRECCION
ESTRATEGICA Y DE COORDINACION
BOMBERIL.

13.666.666 COP

21/11/2023

Firmado

39

Dias

31/12/2023

INVERSION

264

CPS-264-2023 Contratacién directa

Juan Esteban Amaya Muiioz

264-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
PLENA AUTONOM(fA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA PARA APOYAR Y HACER
SEGUIMIENTO AL SISTEMA PSICOSOCIAL
Y LOS DEMAS PROCESOS INTERNOS DE
TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION
NACIONAL DE BOMBEROS - DNBC.

8.654.837 COP

21/11/2023

En ejecucion

39

Dias

31/12/2023

INVERSION

265

CPS-265-2023 Contratacién directa

JORGE LUIS MONTES PINTA

CP$-265-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
A LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS PARA BRINDAR APOYO
JURIDICO EN EL SEGUIMIENTO Y LA
ATENCIGN OPORTUNA A LAS
SOLICITUDES, DERECHOS DE PETICION Y
REQUERIMIENTOS PRESENTADOS POR
LOS DIFERENTES ENTES DE CONTROL.

8.070.667 COP

21/11/2023

Firmado

Dias

31/12/2023

INVERSION

266

CPS-266-2023 Contratacién directa

Sandra Milena Morales
Morales

CPS-266-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR A LA SUBDIRECCION
ESTRATEGICA Y DE COORDINACION
BOMBERIL EN EL PROCESO DE
COORDINACION OPERATIVA EN EL
MONITOREOQ Y SEGUIMIENTO A LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DEL PAIS, EN
CUANTO AL CONOCIMIENTO Y
REDUCCION DEL RIESGO DE LOS EVENTOS
REPORTADOS EN LA PLATAFORMA RUE,
CON RESPECTO A LAS EMERGENCIAS
RELACIONADAS POR EL FENOMENO EL
NIfO.

11.652.759 COP

21/11/2023

En ejecucion

38

Dias

31/12/2023

INVERSION

2|

o

7

CPS-267-2023 Contratacién directa

ARTURO ENRIQUE CUJIA
AMAYA

CPS-267-2023

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA BRINDAR
APOYO JUR{DICO A LOS CUERPOS DE
BOMBEROS DEL PAIS, PARA LA
IMPLEMENTACION Y GARANT/A DE LA
POLITICA PUBLICA BOMBERIL EN EL
MARCO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
PUBLICO ESENCIAL.

7.800.000 COP

22/11/2023

Firmado

Dias

31/12/2023

INVERSION

268

CONTRATO DE COMH Seleccién abreviada subasta inver|

UNION TEMPORAL
FORESTAL 007

OFERTA - SIE-007-2029 PROCESO DE SELECCION

ADQUISICION DE EQUIPOS DE RESCATE
VERTICAL Y HERRAMIENTAS PARA LA
ATENCION DE INCENDIOS FORESTALES EN
EL MARCO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMEINTO A LOS CUERPOS DE
BOMBEROS DEL PAIS

4.813.432.000 COP

23/11/2023

Firmado

Dias

31/12/2023

INVERSION




269

CON-269-2023

Contratacién régimen especial {cd

CUERPO DE BOMBEROS DE
LOS SANTOS SANTANDER

INVITACION PUBLICA

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA JURIDICA

AUNAR ESFUERZOS ACADEMICOS,
ADMINISTRATIVOS TECNICO Y
FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES DE INSTRUCCION DE LOS
BOMBEROS DE COLOMBIA, A TRAVES DE
LA REALIZACION DE CURSOS DE
FORMACION EN 5 REGIONES DEL PAIS,
DENTRO DEL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL DE LA DIRECCION
NACIONAL DE BOMBEROS DE COLOMBIA,
EN EL MARCO DE FORTALECIMIENTO DE
LOS CUERPOS DE BOMBEROS DEL PAfS-
LOTE 1-ZONAL.

317.765.219 COP

23/11/2023

Firmado

Dias

31/12/2023

INVERSION

270

CON-270-2023

Contratacién régimen especial (cq

Benemerito Cuerpo de
Bomberos Voluntarios de
Villavicencio

INVITACION PUBLICA ¢

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA JURIDICA

AUNAR ESFUERZOS ACADEMICOS,
ADMINISTRATIVOS TECNICO Y
FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES DE INSTRUCCION DE LOS
BOMBEROS DE COLOMBIA, A TRAVES DE
LA REALIZACION DE CURSOS DE
FORMACION EN 5 REGIONES DEL PAS,
DENTRO DEL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL DE LA DIRECCION
NACIONAL DE BOMBEROS DE COLOMBIA,
EN EL MARCO DE FORTALECIMIENTO DE
LOS CUERPOS DE BOMBEROS DEL PAfS-
LOTE 2-ZONA 2.

317.765.224 COP

23/11/2023

Firmado

Dias

31/12/2023

INVERSION

2

~

1

CON-271-2023

Contratacién régimen especial {cd

CUERPO DE
BOMBEROSVOLUNTARIOS
DE CHINCHINA

INVITACION PUBLICA g

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA JURIDICA

AAUNAR ESFUERZOS ACADEMICOS,
ADMINISTRATIVOS TECNICO Y
FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES DE INSTRUCCION DE LOS
BOMBERQS DE COLOMBIA, A TRAVES DE
LA REALIZACION DE CURSOS DE
FORMACION EN 5 REGIONES DEL PA[S,
DENTRO DEL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL DE LA DIRECCION
NACIONAL DE BOMBEROS DE COLOMBIA,
EN EL MARCO DE FORTALECIMIENTO DE
LOS CUERPOS DE BOMBEROS DEL PAIS-
LOTE 3-ZONA 3.

317.599.999 COP

23/11/2023

Firmado

Dias

INVERSION

2

=
N

CON-272-2023

CUERPO DE BOMBERQS
VOLUNTARIOS DE

Contratacién régimen especial {cd

SABANETA

INVITACION PUBLICA {

PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA JURIDICA

AUNAR ESFUERZOS ACADEMICOS,
ADMINISTRATIVOS TECNICO Y
FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES DE INSTRUCCION DE LOS
BOMBEROS DE COLOMBIA, A TRAVES DE
LA REALIZACION DE CURSOS DE .
FORMACION EN 5 REGIONES DEL PAIS,
DENTRO DEL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL DE LA DIRECCION
NACIONAL DE BOMBEROS DE COLOMBIA,
EN EL MARCO DE FORTALECIMIENTO DE
LOS CUERPOS DE BOMBEROS DEL PAIS-
LOTE 4-ZONA 4

317,765.224 COP

23/11/2023

Firmado

Dias

31/12/2023

31/12/2023

INVERSION




2

3
W

COM-273-2023

Contratacién directa

CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE
ENVIGADO

COM-273-2023

COMODATO

ENTREGAR A TITULO DE COMODATO
PRECARIO EL VEHICULO CLASE
CAMIONETA, CON PLACA LTL 310,
MODELO 2023, COLOR BLANCO NIEBLA,
NUMERO DE MOTOR LWN F222731090,
NUMERO DE VIN 9BG148FKOPC426812;
AL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS
DE ENVIGADO, PARA EJECUTAR LAS
ACCIONES DE COORDINACION OPERATIVA|
PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS EN
EL MARCO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMEINTO DE BOMBEROS DEL
PAIS

27/11/2023

Firmado

462

Dias

31/12/2023

INVERSION

274 120683

Orden de compra

BMIND 5.A

120683

ACUERDO MARCO

CONTRATACION A TRAVES DE LA
PLATAFORMA DE COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE DE LA PLATAFORMA ORACLE
ANALITYICS CLOUD PROFESSIONAL Y DEL
ORACLE DATABASE CLOUD PARA EL
FUNCIONAMIENTO Y SOSTENIMIENTO ™~
DEL REGISTRO UNICO ESTADISTICO DE
BOMBEROS (RUE).

216.222.114,96 COP

24/11/2023

Suscritos

Dias

23/11//2024

116856

Orden de compra

PANAMERICANA LIBRERIA Y
PAPELERIA SA

116856

GRANDES SUPERFICIES

PAPELERIA

$20,356,981

2/10/2023

{Suscritos

Dias

2/11/2023

FUNCIONAMIENT
o

SIE N° 005-2023

Seleccién abreviada subasta inver,

CANCELADO

SIE N° 005-2023

PROCESO DE SELECCION

CONTRATAR LA ADQUISICION DE
EQUIPOS DE RESPIRACION AUTONOMA
SCBA Self Conteined Breathing Apparatus
Y CILINDROS DE REPUESTO EN EL MARCO
DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO A
L0S CUERPOS DE BOMBEROS DEL

Cancelado

S0

Dias

#N/D

INVERSION

< 0]SIE N° 006-2023

Seleccidn abreviada subasta inver;

CANCELADO

SIE N° 006-2023

PROCESO DE SELECCION

CONTRATAR LA ADQUISICION DE
EQUIPOS DE RESCATE VERTICAL Y
HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION DE
INCENDIOS FORESTALES EN EL MARCO
DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO A

LOS CUERPOS DE BOMBEROS DEL PAlS

Cancelado

180

Dias

#N/D

INVERSION




COATEM,

..NO. DE CONTRATO ‘.. *

-+ CONTRATISTA

-+ 3 OBJETO DEL CONTRATO:. '~

CPS-001-2024

EDNA ROCIO MORA ROJAS

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
ESPECIALIZADO LIDERANDO LA ESTRUCTURACION, REVISION Y
SEGUIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE CONTRATACION Y
LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE ADELANTE EL GRUPO DE GESTION
CONTRACTUAL, AS[ COMO APOYAR EN MATERIA CONTRACTUAL A
LOS DEMAS PROCESOS ESTRATEGICOS DE LA DIRECCION NACIONAL
DE BOMBEROS COLOMBIA.

CA-002-2024

MULTIPACK MS SAS

ARRENDAMIENTO PARA LA SEDE DE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS COLOMBIA, UBICADA EN EL COMPLEIO EMPRESARIAL
ELEMENTO, AV - CALLE 26 # 69 -76 TORRE 4 PISO 15.

CPS-003-2024

DIANA PATRICIA PEDRAZA ARIAS

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO
JURIDICO CONTRACTUAL A LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA - GESTION CONTRACTUAL DE LA DNBC

CPS-004-2024

EDGAR SANTIAGO ALARCON TALERO

PRESTAR LOS SERVICIOS TECNICOS AL PROCESO DE GESTION DE
COMUNICACIONES DE LA DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS DE
COLOMBIA, BRINDANDO APOYO EN LA EJECUCION DE LA

|ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES E INFORMACION PUBLICA, BAJO

EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA DE
BOMBEROS

CPS-005-2024

MILTON VARGAS

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LOS CUERPOS DE
BOMBEROS DESDE LA CENTRAL DE INFORMACION Y
TELECOMUNICACIONES DE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS DE COLOMBIA, ASISTIENDO LAS LABORES DE
RADIOPERADOR EN LA CITEL, EN LA RECEPCION, MANEJO Y
CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE EMERGENCIAS
REPORTADAS POR LOS DIFERENTES CUERPOS DE BOMBEROS DE
COLOMBIA QUE SEAN REPORTADOS A LA CITEL

CPS-006-2024

JHON JAIRO SANCHEZ MAZABUEL

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LOS CUERPOS DE
BOMBEROS DESDE LA CENTRAL DE INFORMACION Y
TELECOMUNICACIONES DE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS DE COLOMBIA, ASISTIENDO LAS LABORES DE
RADIOPERADOR EN LA CITEL, EN LA RECEPCION, MANEJO Y
CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE EMERGENCIAS
REPORTADAS POR LOS DIFERENTES CUERPOS DE BOMBEROS DE
COLOMBIA QUE SEAN REPORTADOS A LA CITEL




CPS-007-2024

CLAUDIA QUINTERO FRANKLIN

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA OFICINA DE
CONTROL INTERNO PARA EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE
AUDITORIA Y EVALUACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
CONTROL DE LA DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS, EN EL
MARCO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL “SIGE”
EN EL MARCO DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY 87 DE 1993 Y SUS
DECRETOS REGLAMENTARIOS CON EL FIN DE CONTRIBUIR EN LA
GENERACION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS OFRECIDOS A LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DEL PA[S EN CONDICIONES DE CALIDAD Y
OPORTUNIDAD.

CPS-008-2024

KEYLA YESENIA CORTES RODRIGUEZ

PRESTACION DE SERVICIOS DE APQYO A LOS CUERPOS DE
BOMBEROS DESDE LA CENTRAL DE INFORMACION Y
TELECOMUNICACIONES DE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS DE COLOMBIA, ASISTIENDO LAS LABORES DE
RADIOPERADOR EN LA CITEL, EN LA RECEPCION, MANEJO Y
CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE EMERGENCIAS
REPORTADAS POR LOS DIFERENTES CUERPOS DE BOMBEROS DE
COLOMBIA QUE SEAN REPORTADOS A LA CITEL

CPS-009-2024

MARIA DEL PILAR ARGUELLO ORTIZ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA
TECNICA Y ADMINISTRATIVA A LA DNBC EN LA EFECTIVA E
INTEGRADA APLICACION DE ESTRATEGIAS Y LINEAMIENTOS QUE
ESTRUCTUREN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA ENTIDAD
(PLANEACION-ESTRATEGICA); ASI-COMO-ASEGURAR EL - - --— - —--
MANTENIMIENTO Y LA MEJORA CONTINUA DEL SISTEMA DE
GESTION ARTICULADO CON EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DE
LA DNBC

10

CONTRATO DE COMODATO
PRECARIO No. 010 DE 2024

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS CALARCA
QUINDIO

ENTREGAR A TITULO DE COMODATO PRECARIO EL VEHICULO CLASE
CAMIONETA, CON PLACA MYR516, MODELO 2023, COLOR BLANCO,
NUMERO DE MOTOR LWN222621146, NUMERO DE VIN
9BG148FKOPC426830; AL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIO DE
CUERPO DE BOMBEROS DE CALARCA-QUINDIO, PARA EJECUTAR LAS
ACCIONES DE COORDINACION OPERATIVA PARA LA ATENCIGN EN
EMERGENCIAS COMO DELEGACION DEPARTAMENTAL EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE,BOMBEROS DEL
PAlS

11

CONTRATO DE COMODATO
PRECARIO No. 011 DE 2024

BOMBEROS VOLUNTARIOS FUNDACION

ENTREGAR A TITULO DE COMODATO PRECARIO EL VEHICULO
CLASE CAMIONETA, CON PLACA MYR512, MODELO 2023, COLOR
BLANCO, NUMERO DE MOTOR LWN222521024 NUMERO DE VIN
9BG148FKOPC4223108; Al. CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIO DE
FUNDACION- MAGDALENA, PARA EJECUTAR LAS ACCIONES DE
COORDINACION OPERATIVA PARA LA ATENCION EN EMERGENCIAS
COMO DELEGACION DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DEL

PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE BOMBEROS DEL PA[S




NUMERO DEL
CONTRATO

MUNICIPIO

OBJETO

DURACION

PLAZO

FECHA SUSCRIPCION

FECHA DE INICIO

FECHA DE
TERMINACION
INICIAL

FECHA DE
TERMINACION
PRORROGA

OBSERVACION

174-2021 CONVENIO
INTERADMNISTRATIVO
174-2021

LETICIA

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y|
FINANCIEROS ENTRE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBERQS Y EL MUNICIPIO DE LETICIA
AMAZONAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE 2012 A TRAVES
DEL DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISENOS Y
CONTRUCCION DE LAS ESTACIONES DE BOMEBROS

1.665.990.407

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022

31/10/2023

187-2021 CONVENIO
INTERADMINISTRATIV
(¢}

CRAVO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS Y EL MUNICIPIO DE CRAVO NORTE
ARAUCA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE 2012 A TRAVES
DEL DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISEfOS Y
CONSTRUCCION DE LA ESTACION DE BOMBERCS
PARA EL MUNICIPIO DE CRAVO NORTE

1.238.494.169

Meses

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022

30/04/2023

186 DE 2021CONVENIO
INTERADMINISTRATIV
0O 186 DE 2021

BELLO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS ¥
FINANCIEROS ENTRE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS Y EL. MUNICIPIO DE BELLO ANTIOQUIA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS DE
BOMBEROS DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO
EN LA LEY 1575 DE 2012 A TRAVES DEL
DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISEROS
CONSTRUCCION DE LA ESTACION DE BOMBEROS

1.049,635.543

Meses

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022

30/06/2023

2023,

En revisién de memorando
solicitan ampliaciom de plazo
hasta el 31 de octubre de

177 - 2021 CONVENIO
INTERADMINISTRATIV
o}

PUERTO LLERAS

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS
YFINANCIEROS ENTRE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS YEL MUNICIPIO DE PUERTO LLERAS
META PARA ELFORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DEACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE 2012 ATRAVES
DEL DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISENOS
YCONSTRUCCION DE LA ESTACION DE BOMBEROS

1.155.749.916

Meses

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022

30/06/2023

180-2021 CONVENIO
INTERADMNISTRATIVO
180-2021

CHINU

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINSITRATIVOS Y
FINANCIEROS NETRE LA DIRECCIONA NACIONAL
DE BOMBEROS Y EL MUNICIPIO DE CHINU
CORDOBA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DE ACUERDO CON LA
ESTABLECIDO CON LA LEY 1575 DE 2012 A TRAVES
DEL DESARROLLO D ELOS ESTUDIOS DISEROS Y

CONTRUCCION DE LA ESTACION DE BOMBEROS

1.299.061.338

Meses

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022

30/06/2023




167 DE 2021
INTERADMINISTRATIV
O N2167 DE 2021

VALLEDUPAR

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y|
FINANCIEROS ENTRE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS Y EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
CESAR PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE 2012 A TRAVES
DEL DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISEROS Y
CONSTRUCCION DE LA ESTACION DE BOMBEROS

1.269.820.330

Meses

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022

30/09/2023

193 DE 2021
CONVENIO
INTERADMINISTRATIV
O No.

COVERAS

AUNAR ESFUERZOS TECNICCS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS Y EL MUNICIPIO DE COVENAS SUCRE
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS DE
BOMBEROS DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO
EN LA LEY 1575 DE 2012 A TRAVESDEL
DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISEROS Y
CONSTRUCCION DE LA ESTACION DE BOMBEROS

1.034.186.729

Meses

13/11/2021

13/11/2021

13/07/2022

30/06/2023

183 DE 2021
CONTRATO
INTERADMINISTRATIV
O No.183 DE 2021

SAN JUAN DE
URABA

AUNAR ESFUERZOS TENICOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS Y EL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE
URABA ANTIOQUIA PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE 2012 A
TRAVES DEL DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS
DISEROS Y CONSTRUCCION DE LA ESTACION DE
BOMBEROS

872.246.832

Meses

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022

30/04/2023

179-2021.

ZONA
BANANERA - -

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRELAS PARTES PARA EL. - -
FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS DE
BOMBEROS DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO
EN LA LEY 1575 DE 2012 A TRAVES DEL
DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISEROS
YCONSTRUCCION DE LA ESTACION DE BOMBEROS
PARA EL MUNICIPIO DE ZONA BANANERA
MAGADALENA

1.465.395.533

Meses

12/11/2021

12/11/2022

12/07/2022

30/06/2023

190-2021 CONVENIO
INTERADMNISTRATIVO
180-2021

ARGENTINA
HUILA

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y|
FIANANCIEROS ENTRE LA DIRECCION NACIONAL
DE BOMBEROS Y L MUNICIPIO DE ARGENTINA
HUILA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE 2012 A TRAVES
DEL DESARROLLO DE LOS ESTUD!OS DISEROS Y
CONSTRUCCION DE LA ESTACION DE BOMBEROS

1.049.897.582

Meses

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022

30/04/2023

184 - 2021 CONVENIO
INTERADMINISTRATIV
o

BARRANCA

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS Y EL MUNICIPIO DE BARRANCA DE
UPIA META PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE 2012 A TRAVES
DEL DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISEROS ¥
CONSTRUCCION DE LA ESTACION DE BOMBEROS
PARA EL MUNICIPIO DE BARRANCA DE UPIA

1.014.300.310

Meses

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022




Ne 165-2021
CONVENIO
INTERADMINISTRATIV
ONe2165

CHACHAGUI

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y|
FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBERQS DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE 2012 A TRAVES
DEL DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISEROS ¥
CONSTRUCCION DE LA ESTACION DE BOMBEROS
PARA EL MUNICIPIO DE CHACHAG Ul NARIRO

985.523.747

Meses

8/11/2021

8/11/2021

8/06/2022

31/08/2023

188-2021 CONVENIO
INTERADMNISTRATIVO
188-2021

CARTAGENA

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y|
FINANCIEROS ENTRE LADIRECCIOIj| NACIONAL DE
BOMBEROS Y EL MUNICIPIO DE CARTAGENA
DELCHAIRA CAQUETA PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LOS CUERPOS DEBOMBEROS DE ACUERDO CON
LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE 2012 ATRAVES
DEL DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISEROS Y
CONSTRUCCION DELA ESTACIpN DE BOMBEROS

1.059.954.897

Meses

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022

31/08/2023

179-2021

ZONA
BANANERA

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS DE
BOMBEROS DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO

EN LA LEY 1575 DE 2012 A TRAVES DEL
DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISEROS
YCONSTRUCCION DE LA ESTACIGN DE BOMBEROS
PARA EL MUNICIPIO DE ZONA BANANERA
MAGADALENA

1.465.395.533

Meses

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022

175-2021* CONVENIO
INTERADMINISTRATIV
0 175-2021*

MITU

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROSPARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DEACUERDG CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE 2012 A TRAVES
DELDESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISENOS Y
CONSTRUCCION DE LAESTACION DE BOMBEROS
PARA EL MUNICIPIO DE MITU VAUPES

1.864,387.732

Meses

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022

15/08/2023

182-2021 CONVENIO
INTERADMNISTRATIVO
182-2021

SAMPUES

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRALIVCS Y
FINANCIEROS ENTRE LA DIRECCIONNACIONAL DE
BOMBEROS Y EL MUNICIPIO DE SAMPUES SUCRE
PARA ELFORTALECIMIENTO DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO
ENLA LEY 1575 DE 2012 A TRAVES DEL
DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISEROS
YCONSTRUCCION DE LA ESTACION DE BOMBEROS

932,226.244

Meses

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022

30/06/2023

CI N2 092-2022

CALOTO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS Y EL MUNICIPIO DE CALOTO CAUCA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS DE
BOMBEROS DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA
LEY 1575 DE 2012 A TRAVES DEL DESARROLLO DE
LOS ESTUDIOS DISENOS Y CONSTRUCCION DE LA
ESTACION DE BOMBEROS

952.310.357

10

Meses

28/01/2022

28/01/2022

28/11/2022

30/11/2022




173-2021CTO
INTERADMINISTRATIV
[0}

SALAMINA

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y|
FINANCIEROS ENTRE LA DNBCY EL MUNICIPIO DE
SALAMINA CALDAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LOS CUERPOS DE BOMBEROS DE ACUERDO CON
LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE 2012 A
TRAVES DEL DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS
DISEROS Y OCNSTRUCCION DE LA ESTACION DE
BOMBEROS

919.998.496

258

Dias

16/11/2021

16/11/2021

16/05/2043

30/06/2023

Trémite ok solicitan

30 de octubre de 2023.

ampliaciém de plazo hasta el

181-2021 CONVENIO
INTERADMINISTRATIV
o

FUNDACION

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS Y EL MUNICIPIO DE FUNDACION
MAGDALENA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE 2012 A TRAVES
DEL DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISEROS ¥
CONSTRUCCION DE LA ESTACION DE BOMBEROS
PARA EL MUNICIPIO DE FUNDACION

1,037.677.364

Meses

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022

30/08/2023

189 -2021 CONVENIO
INTERADMNISTRATIVO

PENSILVANIA

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROSENTRE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS Y EL MUNICIPIO DEPENSILVANIA
CALDAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOSDE BOMBEROS DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE2012 A TRAVES
DEL DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISEROS
YCONSTRUCCION DE LA ESTACIGN DE BOMBEROS

1.166.993.721

Meses

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022

30/06/2023

En revisidn final de
memorando solicitan

30 de agosto de 2023.

ampliaciém de plazo hasta el

184-2021 CONVENIO

_[INTERADMINISTRATIV _|

[o]

BARRANCA

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS ENTRE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS Y EL MUNICIPIO DE BARRANCA DE
UPIA META PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPCS DE BOMBEROS DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE 2012 A TRAVES
DEL DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISEfiOS Y
CONSTRUCCION DE LA ESTACION DE BOMBEROS
PARA EL MUNICIPIO DE BARRANCA DE UPIA

1.014.300.310

Meses

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022

30/06/2023

En revisioSn memorando

“Isolicitan ampiiacién y adicidn

del contrato

192-2021 CONVENIO
INTERADMINISTRATIV
o}

GUARNE

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE LA DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS Y EL MUNICIPIO DE GUARNE
ANTIOQUIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE 2012 A TRAVES
DEL DESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISEROS ¥
CONSTRUCCION DE LA ESTACION DE BOMBEROS
PARA EL MUNICIPIO DE GUARNE

1.220.000.000

Meses

12/11/2021

12/11/2021

12/07/2022

30/06/2023

En revisién final de
memorando solicitan

30 de agosto de 2023,

ampliaciém de plazo hasta el




172-2021 CONVENIO  |ABREGO 1.036.101.108 258 Dias 16/11/2021 16/11/2021 16/05/2043 30/06/2023 En revisién final de
INTERADMINISTRATIV memorando solicitan
o AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y| ampliaciém de plazo hasta el
FINANCIEROS ENTRE LADIRECCION NACIONAL DE 30 de septiembre de 2023.
BOMBERQS Y EL MUNICIPIO DE ABREGO NORTE DE
SANTANDER PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS DEACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1575 DE 2012 A TRAVES
DELDESARROLLO DE LOS ESTUDIOS DISENOS Y
CONSTRUCCION DE LA ESTACIONDE BOMBEROS
CONTRATO GERENCIA- 3.434.439.606 12/11/2021 25/11/2021 31/12/2023 Solicitan modificacién de
INTERADMINISTRATIV [INTERVENTORIA|PRESTACION DE SERVICIOS DE GERENCIA PARA desembolso-se devolvio el

O N2178-2021

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA
ADMINISTRATIVA FINANCIERA PRESUPUESTAL
AMBIENTAL Y JUR(DICA A LOS CONTRATOS DE
OBRA DE INFRAESTRUCTURA DERIVADOS DE LOS
CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS SUSCRITOS
POR LA DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS Y
LOS ENTES TERRITORIALES

tramite de con

observaciones; al fecha no ha

devuleto el area




IRDEEARTAMEN

COMPRENSOR RECARGA DE SCBA

j NVERSIONEEBESTADGY

AMAZONAS LETICIA $ 69.225.750 [BODEGA
AMAZONAS ALFREDO VASQUEZ COBO AEROPUERTO KIT FORESTALTIPO A 1 $  194.887.600 [BODEGA
AMAZONAS LETICIA KIT FORESTAL TIPO B 1 $ 32.910.700 |BODEGA
AMAZONAS PUERTO NARINO KIT FORESTAL TIPO B 1 $ 32.910.700 [BODEGA
ANTIOQUIA CARAMANTA KIT EPP 1 $ 65.765.000 [BODEGA
ANTIOQUIA CIUDAD BOLIVAR KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
ANTIOQUIA COCORNA KIT EPP 1 $ 65.765.000 |[BODEGA
ANTIOQUIA PUERTO TRIUNFO KIT EPP 1 $ 65.765.000 {BODEGA
ANTIOQUIA FREDONIA KIT EPP 1 $ 65.765.000 |BODEGA
ARAUCA CRAVO NORTE KIT EPP 1 $ 65.765.000 |BODEGA
ARAUCA PUERTO RONDON KIT EPP 1 $ 65.765.000 |BODEGA
ARAUCA TAME CARROTANQUE (CISTERNA) 1 $  749.699.900 [BODEGA
ATLANTICO BARRANQUILLA-OFICIAL COMPRENSOR RECARGA DE SCBA 1 $ 55.945.121 |BODEGA
ATLANTICO SABANAGRANDE KIT EPP 1 $ 65.765.000 |BODEGA
BOGOTA D.C BOGOTA OFICIAL MOTOBOMBA PARA EL CONTROL Y EXTINCION DE INCENDIOS 1 $  169.582.920 |BODEGA
BOLIVAR -[SANTA CATALINA KIT EPP 1 $ 65.765.000 |BODEGA
BOLIVAR TURBACO KIT EPP 1 $ 65.765.000 [BODEGA
BOLIVAR EL PERON BOLIVAR KIT EPP 1 $ 65.765.000 |BODEGA
BOYACA GUATEQUE KIT EPP 1 | 65.765.000 |BODEGA
BOYACA GUAYATA KIT EPP 1 $ 65.765.000 |BODEGA
BOYACA MIRAFLORES CARROTANQUE (CISTERNA) 1 $  749.699.900 [BODEGA
BOYACA OICATA KIT EPP 1 $ 65.765.000 |BODEGA

‘{BOYACA PAIPA AEORONAUTICOS KIT FORESTAL TIPO A 1 $  194.887.500 [BODEGA
BOYACA PUERTO BOYACA-OFICIAL MOTOBOMBA PARA EL CONTROL Y EXTINCION DE INCENDIOS 1 $ 80.520.000 |BODEGA
BOYACA SAN EDUARDO-BOYACA KIT EPP 1 $ 65.765.000 | BODEGA
BOYACA SANTA MARIA-BOYACA KIT EPP 1 S 95.299.390 |BODEGA
BOYACA SUTATENZA CARROTANQUE (CISTERNA) 1 $  749.699.900 |BODEGA
CALDAS AGUADAS KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
CALDAS LA MERCED CARROTANQUE {CISTERNA) 1 $  749.699.900 |BODEGA
CAQUETA EL DONCELLO COMPRENSOR RECARGA DE SCBA 1 $ 69.225.750 |BODEGA
CAQUETA EL PAUJIL KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
CAQUETA FLORENCIA KIT DE RESCATE VERTICAL 1 $ 80.709.000 |BODEGA
CAQUETA VALPARAISO-CAQUETA KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
CASANARE NUNCHIA KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
CASANARE TURBANA KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
CAUCA GUAPI KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
CAUCA SUCRE KIT EPP 1 $ 95.259.390 |BODEGA
CAUCA TORIBIO KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
CESAR EL COPEY UNIFORME DE FATIGA 13 $ 4.685.090 [BODEGA
CESAR AGUACHICA CESAR KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
CESAR ASTREA COMPRENSOR RECARGA DE SCBA 1 $ 69.225.750 |BODEGA
CESAR CHIMICHAGUA KIT EPP 1 13 95.299.390 |BODEGA
CESAR CHIRIGUANA KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
CESAR LA JAGUA DE IBIRICO KIT FORESTALTIPO A 1 $ 89.189.840 |BODEGA
CHOCO BOJAYA BOMBA DE INCENDIOS 1 $  166.271.050 |[BODEGA
CHOCO CARMEN DE ATRATO KIT DE RESCATE VERTICAL 1 $ 80.709.000 |BODEGA
CHOCO CONDOTO KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
CHOCO CARMEN DE ATRATO KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
CHOCO SAN FRANCISCO DE QUIBDO OFICIAL KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
CHOCO SIP| MOTOBOMBA PARA EL CONTROL Y EXTINCION DE INCENDIOS 1 $  232.921.600 |BODEGA
CORDOBA CERETE KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA




CORDOBA

TIERRALTA UNIDAD DE COMANDO DE INCIDENTES 1 $  275.000.000 |BODEGA
CUNDINAMARCA SAN BERNARDO CUNDINAMARCA KIT FORESTAL TIPO A 1 $ 89.069.920 |BODEGA
CUNDINAMARCA NOCAIMA KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
CUNDINAMARCA PUERTO SALGAR KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
CUNDINAMARCA MADRID KIT FORESTAL TIPO B 1 $ 34.223.440 |BODEGA
CUNDINAMARCA MADRID CARROTANQUE (CISTERNA) 1 $  469.999.000 |BODEGA
CUNDINAMARCA PUERTO SALGAR KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
CUNDINAMARCA SUBACHOQUE KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
CUNDINAMARCA SUBACHOQUE KIT EPP 1 1 95.299.390 {BODEGA
CUNDINAMARCA TABIO KIT EPP 1 $ 95.299.390 {BODEGA
CUNDINAMARCA MEDINA UNIFORME DE FATIGA 4 $ 1.441.566 |BODEGA
CUNDINAMARCA UTICA KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
GUAJIRA BARRANCAS KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
GUAJIRA SAN JUAN DEL CESAR UNIFORME DE FATIGA 28 13 10.090.962 .|BODEGA
GUAVIARE CALAMAR-GUAVIARE COMPRENSOR RECARGA DE SCBA 1 $ 69.225.750 {BODEGA
GUAVIARE EL RETORNO KIT EPP 1 $ 95.299.390 {BODEGA
GUAVIARE MIRAFLORES-GUAVIARE COMPRENSOR RECARGA DE SCBA 1 $ 69.225.750 |BODEGA
GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE KIT DE RESCATE VERTICAL 1 $ 80.709.000 |BODEGA
GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE KIT FORESTALTIPO A 1 $ 89.189.840 |BODEGA
HUILA EL HOBO KIT EPP 1 $  95.299.390 |[BODEGA
HUILA NEIVA - VOLUNTARIOS KIT EPP 1 $ . 95.299.390 [BODEGA
HUILA PALERMO KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
MAGDALENA DELEGACION DEPARTAMENTAL VEHICULO DE APOYO IVC 1 $  230.000.000 |[BODEGA
MAGDALENA ALGARROBO KIT DE RESCATE VERTICAL 1 $ 80.709.000 |BODEGA
MAGDALENA NUEVA GRANADA KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
MAGDALENA PLATO OFICIAL KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
MAGDALENA SITIONUEVO KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
META CABUYARO KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
META PUERTO CONCORDIA KIT FORESTAL TIPO A 1 $ 72.128.080 [BODEGA
NARIRO BARBACOAS UNIFORME DE FATIGA 21 $ 7.568.222 |BODEGA
NARIRO EL ROSARIO - NARINO MOTOBOMBA PARA EL CONTROL Y EXTINCION DE INCENDIOS 1 $ 80.520.000 {BODEGA
NARINO GUACHUCAL UNIFORME DE FATIGA 15 $ 5.405.873 |BODEGA
NARINO LEIVA KIT FORESTALTIPO A 1 $ 89.189.840 |BODEGA
NARINO GUACHUCAL KIT FORESTAL TIPO B 1 $ 32.910.700 |BODEGA
NARINO CUASPUD CARLOSAMA KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
NARINO FUNES KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
NARINO IPIALES KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
NARINO LA LLANADA KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
NARINO POLICARPA KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
NARINO SAN ANDRES DE TUMACO KIT EPP 1 $ 95.299.390 [BODEGA
NARINO TUQUERRES KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
NORTE DE SANTANDER OCANA KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
NORTE DE SANTANDER PUERTO SANTANDER kit EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
PUTUMAYO LA HORMIGA KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
PUTUMAYO SAN FRANCISCO - PUTUMAYO KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
PUTUMAYO SANTIAGO KIT DE RESCATE VERTICAL 1 $ 80.709.000 |BODEGA
QUINDIO LOS FUNDADORES Corregimiento de Montenegro CARROTANQUE (CISTERNA) 1 $  749.699.900 |BODEGA
QUINDIO LA TEBAIDA KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
RISARALDA LA CELIA CARROTANQUE (CISTERNA) 1 $  749.699.900 |BODEGA
SAN ANDRES Y PROVIDENCIA [PROVIDENCIA OFICIAL COMPRENSOR RECARGA DE SCBA 1 $ 50.341.336 |BODEGA
SAN ANDRES Y PROVIDENCIA [EL EMBRUJO AEROPUERTO KIT FORESTAL TIPO A 1 $  194.887.600 |BODEGA
SAN ANDRES Y PROVIDENCIA |SAN ANDRES ISLAS - OFICIAL MOTOBOMBA PARA EL CONTROL Y EXTINCION DE INCENDIOS 1 $  232.921.600 [BODEGA
SAN ANDRES Y PROVIDENCIA |[SAN ANDRES ISLAS - OFICIAL COMPRENSOR RECARGA DE SCBA 1 $ 69.225.750 |BODEGA




SAN ANDRES Y PROVIDENCIA |SAN ANDRES ISLAS - OFICIAL KIT EPP 1 $ 95.299.390 {BODEGA
SANTANDER HATO KIT FORESTAL TIPQ A 1 S 89.069.920 | BODEGA
SANTANDER LEBRIJA KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
|SANTANDER ZAPATOCA KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
SUCRE SAMPUES KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
SUCRE TOLU VIEJO KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
TOLIMA LERIDA KIT FORESTAL TIPO A 1 $ 89.069.920 |BODEGA
TOLIMA AMBALEMA BOMBA PARA INCENDIOS FORESTALES - MARK 3 1 $ 91.762.600 |BODEGA
TOLIMA CHAPARRAL KIT EPP 1 $ 95.299.390 -|BODEGA
TOLIMA FRESNO KIT DE RESCATE VERTICAL 1 S 80.709.000 |BODEGA
TOLIMA IBAGUE - VOLUNTARIO KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
TOLIMA PURIFICACION COMPRENSOR RECARGA DE SCBA 1 $ 69.225.750 |BODEGA
TOLIMA SAN LUIS-TOLIMA MOTOBOMBA PARA EL CONTROL Y EXTINCION DE INCENDIOS 1 $  232.921.600 |BODEGA
VALLE DEL CAUCA ANSERMANUEVO KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
VALLE DEL CAUCA BOLIVAR - VALLE DEL CAUCA KIT EPP 1 $ 95.299.390 |BODEGA
VALLE DEL CAUCA BUGA - GUADALAJARA DE BUGA BOMBA PARA INCENDIOS FORESTALES - MARK 3 1 $ 91.762.600 |BODEGA
VAUPES MITU {KIT EPP 1 S 95.299.390 |BODEGA
VICHADA CUMARIBO KIT FORESTAL TIPO B 1 $ 34.237.740 |BODEGA
VICHADA PUERTO CARRERNO KIT FORESTAL TIPO B 1 $ 34.237.740 |BODEGA
VICHADA PRIMAVERA KIT EPP 1 S 95.299.390 {BODEGA
VICHADA PUERTO CARRERNO AERONAUTICOS MOTOBOMBA PARA EL CONTROL Y EXTINCION DE INCENDIOS 1 $  232.921.600 |BODEGA
VICHADA PUERTO CARRENO KIT DE RESCATE VERTICAL 1 $ 80.709.000 |BODEGA
ZNACIONAL NACIONAL KIT FORESTAL TIPO A $ 83.310.500 {BODEGA
ZNACIONAL NACIONAL COMPRENSOR RECARGA DE SCBA 1 $ 47.716.917 {BODEGA
ZNACIONAL NACIONAL COMPRENSOR RECARGA DE SCBA 1 $ 47.716.917 [BODEGA
ZNACIONAL ZNACIONAL KIT FORESTAL TIPO B 1 $ 34.223.440 {BODEGA
ZNACIONAL ZNACIONAL KIT FORESTAL TIPO B 1 $ 34.223.440 |BODEGA
ZNACIONAL ZNACIONAL KIT FORESTAL TIPO B 1 $ 34.223.440 |BODEGA
ZNACIONAL ZNACIONAL KIT FORESTAL TIPO B 1 $ 34.223.440 |BODEGA
ZNACIONAL ZNACIONAL KIT FORESTAL TIPO B 1 $ 34.223.440 |BODEGA
ZNACIONAL NACIONAL UNIFORME DE FATIGA 38 $ 13.694.877 |BODEGA
ZNACIONAL ZNACIONAL MOTOBOMBA PARA EL CONTROL Y EXTINCION DE INCENDIOS 1 $  129.545.121 |BODEGA




