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|  AVANCE METAS E INDICADORES

La Direccion Nacional de Bomberos de Colombia tiene a su cargo 3 prioridades estratégicas
y 7 iniciativas sectoriales en el marco del Plan Nacional de Desarrollo “Pacto por Colombia
Pacto por la Equidad”. Para la vigencia 2021 se encuentran 7 metas en ejecucién que
respoden a las iniciativas formuladas, que se miden a través de siete indicadores. A
continuacioén, se presentan los resultados de las magnitudes programadas y ejecutadas con
corte a 30 de Septiembre de 2021

PRIORIDAD META INDICADOR Programado | Ejecutado % INICIATIVA META INDICADOR Programado | Ejecutado %
1.1 Fortalecer a los Cuerpos de
Cuerpos de bomberos
Bomberos con fortalecidos con
1. Fortalecer equipamiento 186 equipamientos 186 7 0
la capacidad especializado para especializado
de respuesta Cuerpos de la atencién de para la atencién
de los cuerpos Bomberos emergencias. de emergencias
7 29
de bomberos 350 fortalecidos a 350 % 13 Coordi
ante nivel nacional ’ oor’ |n§r v Porcentaje de
situaciones de apoyar tecnicay a écni
. poyos técnicos
emergencias operativamente a y operativos
los cuerpos de 100,0% . 100,0% 100% 100%
gestionados a
bomberos en la
- los cuerpos de
atencién de
X bomberos
emergencias.
1. Fortalecer
la capacidad Cuerpos de
de respuesta Cuerpos de 2:’ :g:’!;;:]a Bomberos
de los cuerpos Bomberos P . Y capacitados y
350 . 350 7 2% entrenamiento de 20 20 0 0
de bomberos fortalecidos a las unidades entrenados en
ante nivel nacional bomberiles plataformas
situaciones de especializadas
emergencias
2.Verificar las 2.1 Adelantar Cuerpos de
capacidades Servicio de labores de Bomlf))eros con
de seguimiento a Inspeccion, seauimiento
operatividad 70 Cuerpos de 60 39 65% vigilancia y Control 60 ve?ificacién ¥ 60 39 65%
de los Cuerpos Bomberos de sobre los Cuerpos lan de meiora
de Bomberos Colombia de Bomberos del ?ormuladoj
de Colombia Pais.
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PRIORIDAD META INDICADOR Progr do | Ejecutado % INICIATIVA META INDICADOR Programado | Ejecutado %
Cuerpos de
bomberos
2.2 Apoyar el .
. . capacitados y
funcionamiento y entrenados en
sostenibilidad del ol uso
Registro Unico 250 4y L. 250 128 51%
. apropiacion del
Nacional de X .
s Registro Unico
Estadisticas de .
Nacional de
Bomberos. L
Estadisticas de
Bomberos - RUE
3.1 Asesorary Cuerpos de
acompainiar a los Bomberos
cuerpos de asesorados y
pomberos en'I’a sa1 acompafiados a1 a1 100%
implementacion de enla
politicas y implementacion
3. Porcentaje de reglamentos en de politicas y
Implementar implementacion materia bomberil. reglamentos
la politica 1 de la politica 100% 100% 100% bomberiles
ibli ibli
publica . publica . 3.2 Brindar el Cuerpos de
bomberil bomberil A
soporte técnico, bomberos con
juridico, soporte técnico,
admm}stratwo y 341 Jurld]cF), ' a1 a1 100%
operativo administrativo y
requerido por los operativo
cuerpos de brindado por la
bomberos del pais. DNBC

Fuente: Plan estratégico Sectorial Ministerio del Interior

METAS DE INVERSION

Asi mismo, para dar cumplimiento a las metas sectoriales la DNBC tiene dentro de su
estructura metas de inversion que le aportan al cumplimiento de las metas sectoriales. A
continuacion, se presenta por el Proyecto de Inversion “Fortaleicmiento de los Cuerpos de
Bomberos de Colombia — Nacional” el avance en la ejecucion con corte a 30 de septiembre
de 2021, esto teniendo en cuenta el corte de los informes que se presentan al ministerio del
interior; el informe de cierre con la ejecucion definitiva de la vigencia se presentara en el
mes de enero de 2022, es importante aclarar que el avance de los indicadores propuestos
en las prioridades e iniciativas, esta relacionado con la ejecucién presupuestal y avance en
la entrega de los productos que se contraten:
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INICIATIVA

PRESUPUESTO
APROPIADO

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRESUPUESTO
OBLIGADO

%
COMPROMETIDO

%
EJECUCION

1.1 Fortalecer a
los Cuerpos de
Bomberos con
equipamiento
especializado
para la atencién
de emergencias.

$40.500.000.000

$16.738.707.054

$8.538.112.545

41%

21%

1.2 Coordinary
apoyar técnicay
operativamente
a los cuerpos de
bomberos en la
atencién de
emergencias.

$ 5.205.400.000

$2.664.993.359

$580.481.333

51%

11%

1.3 Apoyar la
capacitaciony
entrenamiento
de las unidades
bomberiles

$3.200.000.000

$2.108.070.000

$557.222.000

66%

17%

2.1 Adelantar
labores de
Inspeccidn,
vigilancia y
Control sobre los
Cuerpos de
Bomberos del
Pais.

$3.870.000.000

$ 1.485.600.000

$1.306.245.194

38%

34%

2.2 Apoyar el
funcionamiento
y sostenibilidad
del Registro
Unico Nacional
de Estadisticas
de Bomberos.

$ 400.000.000

$254.195.947

64%

0%

3.1 Asesorary
acompanar a los
cuerpos de
bomberos en la
implementacion
de politicas y
reglamentos en
materia
bomberil.

$4.575.000.000

$3.251.953.417

$1.911.685.973

71%

42%

3.2 Brindar el
soporte técnico,
juridico,
administrativo y
operativo
requerido por los
cuerpos de

$ 4.575.000.000

$3.251.953.417

$1.911.685.972

71%

42%
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PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO % %
INICIATIVA APROPIADO COMPROMETIDO OBLIGADO COMPROMETIDO | EJECUCION
bomberos del

pais.

PROYECTO DE INVERSION “FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS
DE COLOMBIA — NACIONAL”

PROYECTO DE INVERSION “FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS DE COLOMBIA -

NACIONAL"
. $9.150.000.000,00
r
g $48.905.400.000,00
fa N $4270.000.000,00
- T%
UNIDOS o
SOMOS
MAS —
i0 RNQQ ¢ El futuro
3 e PR 000 %%*fsm
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Nombre del Proyecto

Objetivo General del Proyecto

HORIZONTE DEL PROYECTO

Objetivo especifico (1)

Fortalecer la implementacion
de la politica publica
bomberil

Fortalecimiento de los Cuerpos de Bomberos de Colombia - Nacional
Fortalecer la gestion integral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades, asi como la atencién de incidentes con
materiales peligrosos.
Fecha Inicial: 01/01/2019
Fecha Final: 31/12/2022
Productos
ASIGNACION % EJECUCION o
P 0
Producto Actividades RECURSOS COMPROMISOS | COMPROMIS EENETE
VIGENCIA 2021 oS
Apoyar a los cuerpos de bomberos en la
implementacion de politicas y reglamentos de orden | $ 1.367.000.000,00 | $ 1.285.354.807,00 94,03% 14,68%
técnico, administrativo y operativo.
Asesorar y emitir conceptos de or.den juridico a los 3 904.800.000,00 | $  743.800.000,00 82,21% 2,65%
Cuerpos de Bomberos de Colombia.
Formular estrategias, planes y programas para los o o
Servicio de asistencia  [cuerpos de bomberos del pais . $ 3610150.000,00 |8 2.956.028.216,00 81,76% 393%
técnica y administrativa de [Formular los instrumentos para la implementacion y
los cuerpos de bomberos del |desarrollo del proceso Educacion Nacional para $ 1.500.000.000,00 | $ 1.499.998.000,00 100,00% 80,00%
pais. Bomberos.
;(:)Eakljzf”er la Gestion de Comunicaciones en materia 3 550.050.000,00 | $  263.500.001,00 47,13% 0,00%
Incorporar el uso y aprovechamiento de las
tecnologlas dg la !nfqrma0|on y Igs comunicaciones $ 1.200.000.000,00 | $ B 0,00% 0,00%
en la asistencia técnica y admir alos
Cuerpos de Bomberos.

Ejecucion presupuestal 29 de Noviembre de 2021

Nombre del Proyecto
Objetivo General del Proyecto

HORIZONTE DEL PROYECTO

Objetivo especifico (2)

Fortalecer la capacidad de
respuesta de los cuerpos de
bomberos ante situaciones de
emergencias

Fortalecimiento de los Cuerpos de Bomberos de Colombia
Fortalecer la gestion integral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencién de rescates en todas sus modalidades, asi como la atencién de incidentes con
materiales peligrosos.
Fecha Inicial: 01/01/2019
Fecha Final: 31/12/2022
Productos
ASIGNACION % EJECUCION %
- o
Producto Actividades RECURSOS COMPROMISOS COMPROMIS CRECIMIENTO
VIGENCIA 2021 0os
Adquirir  Vehiculos, Herramientas, Equipos y
Accesorios especializados para la atencion de| $ 31.500.000.000,00( $ 19.947.086.238,00 63,32% 11,23%
emergencias
Servicio de fortalecimiento a [Coordinar y apoyar técnica y operativamente a los
Cuerpos de Bomberosde [cuerpos de bomberos en la atencion de| $ 4.705.400.000,00] $ 2.664.993.359,00 56,64% 23,37%
Colombia emergencias.
Fortalecer las Comunicaciones para Emergencias de
los Cuerpos de bomberos. (Soluciéon de| $ 500.000.000,00| $ - 0,00% 0,00%
comunicaciones)
ﬁ\?;\:lr:':l f:é(reiiltj)(—:arcalg:co en Gestionar conocimiento para fortalecer la capacidad
L P N de respuesta de los cuerpos de bomberos $ 3.200.000.000,00( $ 3.135.900.000,00 98,00% 53,12%
atencion de emergencias
. (Plataformas, planes y Programas)
bomberilres.
Ef]‘:;gj”lsz:e Bomberos | constir Estaciones de Bomberos $ 9.000.000.000,00| $ 8.880.547.050,00(  98,67% 95,28%
TOTALES $ 48.905. .000,00 $ 34.628.526.647,00 70,81% 30,49%

Ejecucion presupuestal 29 de Noviembre de 2021
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Nombre del Proyecto Fortalecimiento de los Cuerpos de Bomberos de Colombia

Fortalecer la gestion integral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades, asi como la atencién de

Objetivo General del Proyecto S N :
incidentes con materiales peligrosos.

Fecha Inicial: 01/01/2019
Fecha Final: 31/12/2022

HORIZONTE DEL PROYECTO

Productos Actividades Actividades
Objetivo especifico (3) o ASIGNACION % EJECUCION %
Producto Actividades RECURSOS COMPROMISOS COMPROMIS CRECIMIENTO
VIGENCIA 2021 0os
Realizar la inspeccion, \vigilancia y Control sobre los o o
Cuerpos de Bomberos del Pais. $ 2.820.000.000,00| $  585.600.000,00 20,77% 0,99%
Apoyar logisticamente la gestién institucional en los
Mejorar la informacion de la | Servicio de seguimiento a |territorios $ 1.000.000.000,00 | $ 1.000.000.000,00 100,00% 10,00%
operatividad de los Cuerpos | Cuerpos de Bomberosde |Adquirir insumos y materiales para el proceso de
de Bomberos Colombia identificacion de las unidades bomberiles del pais $ 50.000.000,00| '$ 0,00% 0,00%
Apoyar el funcionamiento y sostenibilidad del
Registro Unico Nacional de Estadisticas de| $ 400.000.000,00 | $  254.195.947,00 63,55% 63,55%
Bomberos

TOTALES $ 4.270.000.000,00 $ 1.839.795.947,00  43,09% 8,95%

[ 5 )
ASIGNACION RECURSOS COMPROMISOS % EJECUCION %

TOTAL PROYECTO DE INVERSION 2021 VIGENCIA 2021 COMPROMISOS CRECIMIENTO

$ 62.325.400.000,00 $ 43.220.003.618,00 69,35% 27,05%

Ejecucion presupuestal 29 de Noviembre de 2021

. GESTION ESTRATEGICA MISIONAL

FORMULACION ACTUALIZACION Y ACOMPANAMIENTO NORMATIVO Y
OPERATIVO

En el marco de las competencias relacionadas con asesorar el desarrollo de la gestion de
los Cuerpos de Bomberos del Pais y grupos de interés, mediante la proyeccion y
socializacion de directrices juridicas, asi como el apoyo legal en aspectos técnicos,
administrativos y operativos bomberiles, se gestioné:

& AVANCES NORMATIVOS Y MESAS DE TRABAJO CON SINDICATOS

-  MESA SECTORIAL GOBIERNO RESPECTO AL PROYECTO MODIFICATORIO
DE LA LEY 1575 DE 2012 - LEY GENERAL DE BOMBEROS:

La Direccion Nacional de Bomberos Colombia, ejerciendo como asesor y dando
acompafnamiento dentro del proceso en el cual el Ministerio del Interior y las
asociasiones sindicales Union Nacional de Trabajadores del Estado (UNETE) -
Federacion de trabajadores de Colombia (CTC) — Fecotraservipublicos, han
adelantado el proceso modificatorio en el cual se han realizado mesas de trabajo en
la DNBC con el objeto de estudiar, y adecuar el articulado que se pretende
implementar como modificacion del contenido de la Ley 1575 de 2012, el proceso
finaliz6 satisfactoriamente con un total de 18 mesas de trabajo que culminaron el 21
de octubre del 2021, se esta a la espera de las respuestas de los Ministerios de
Hacienda y de Trabajo, los cuales tienen injerencia en el contenido modificatorio,
una vez se dé revision y aval de los referidos Ministerios, se procedera por parte de
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Ministerio de Interior a la respectiva radicacion del Proyecto modificatorio a las
instancias legislativas de la Nacién.

- MESA DE CONCERTACION DE ASUNTOS BOMBERILES — LEY GENERAL DE
BOMBEROS DE COLOMBIA.

La Direccion Nacional de Bomberos y las asociasiones sindicales Unién Nacional
de Trabajadores del Estado (UNETE) - Federacién de trabajadores de
Colombia (CTC) — Fecotraservipublicos viene adelantando desde el 16 de
septiembre de 2021 mesas de trabajo con el objeto de tratar los temas.

o Escala salarial especial.

o Edad minima de pension especial.

o Prima de riesgo por labor
desempefiada.

- PROCESO DE MODIFICACION DECRETO 256 DE 2013 “SISTEMA ESPECIFICO
DE CARRERA ADIMINISTRATIVA DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS
OFICIALES”.

Dentro del referido proceso la Direccion Nacional de Bomberos de Colombia en el
ambito de sus competencias ha llevado de manera conjunta con las asociaciones
sindicales Union Nacional de Trabajadores del Estado (UNETE) - Federacién de
trabajadores de Colombia (CTC) — Fecotraservipublicos, la implementacion de
propuestas para modificacién del articulado del decreto 256 de 2013, hasta la fecha,
La DNBC se encuentra en el proceso de recepciéon de propuestas por parte de las
Asociaciones Sindicales y los diferentes Cuerpos de Bomberos Oficiales.

- REFORMA REGLAMENTO DE LOS BOMBEROS DE COLOMBIA

Teniendo en cuenta las diferentes necesidades de los cuerpos de bomberos del
pais, asi como los reiterados requerimientos y asesorias solicitadas a esta Direccién
por parte de las unidades bomberiles del territorio nacional, resulta prioritario
realizar una modificacién al Reglamento de los Bomberos de Colombia, labor que
se ha venido desarrollando en la conformacion de mesas de trabajo integradas por
representantes de diferentes sectores de las instituciones bomberiles, llevandose a
cabo dos grandes reuniones en donde se construy6 y desarrollé el nuevo proyecto
de reglamento para ser socializado en el ultimo trimestre del afio a la Junta Nacional
de Bomberos, para su analisis y respectiva aprobacion.

& ASESORIAS RELEVANTES
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- ASESORIA A LOS CUERPOS DE BOMBEROS Y A LA CIUDADANIA EN
GENERAL

En lo que va corrido del afio de 2021, se han realizado 411 asesorias en materia
juridica, técnica y administrativa a los diferentes integrantes de los cuerpos de
bomberos del pais, asi como a las entidades territoriales y a la ciudadania en
general.

- REUNIONES INTERINSTITUCIONALES - PRESTACION DEL SERVICIO
PUBLICO ESENCIAL DE BOMBEROS Y CUMPLIMIENTO DE LA LEY Ley 1575
de 2012

Se encuentra en ejecucion el proceso de acercamientos interinstitucionales
adelantados por la DNBC, recibiendo participacion de la Procuraduria General de la
Nacién y la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres, con el obejto
de dar a conocer a las diferentes administraciones territoriales, el contenido de la
ley 1575 de 2012 “Ley General de Bomberos Colombia”, las implicaciones legales
dentro del margen de su competencia, asesoria en estrategias enfocadas a la
atencion del servicio publico esencial de Gestion Integral del Riesgo Contra
Incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y la
atencion de incidentes con materiales peligrosos, prestado por los cuerpos de
Bomberos de Colombia.

Hasta la fecha se han adelantado 3 reuniones en las ciudades de Medellin (14 y 15
de septiembre), Guajira (25 y 26 de octubre) y Santiago de Cali (5y 6 de noviembre).

g = '
¥ S
Ty ,-I L#““';‘ -._:'6;}#1
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& GESTION TERRITORIAL
-  CREACION DE CUERPOS DE BOMBEROS

En lo que va corrido del afio y con la asesoria y acompafiamiento del componente de
gestion de territorial de la entidad, se han creado 13 cuerpos de bomberos nuevos en el
territorio nacional, contribuyendo asi a generar una mayor cobertura de la prestacion del
servicios en los diferentes municipios del pais.

* Riosucio — Chocé

* Medio Baud6 — Choc6

« Litoral de San Juan — Choc6
« Medio Atrato - Chocé

* Viotad — Cundinamarca
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* Vergara — Cundinamarca

* Chinavita — Boyaca

* Oicatad — Boyaca

+ Guayacan — Boyaca

* Tubara — Atlantico

» Ciénaga de oro — Cérdoba
* Chinu — Cordoba

* La Apartada Cérdoba

- CREACION DE FONDOS DEPARTAMENTALES

En el mes de febrero se realizaron 32 requerimientos, dirigidos a los diferentes
departamentos en referencia a la creacion del fondo departamental.

A la fecha, con la asesoria y acompafamiento del componente de gestién de territorial
de la entidad, se ha creado 1 fondo departamental de bomberos (Bolivar) nuevo
contribuyendo al fortalecimiento de los diferentes cuerpos de bomberos del pais.

- REQUERIMIENTOS A LAS ALCALDIAS PARA LA CREACION DE CUERPOS DE
BOMBEROS

La Direcccion Nacional de Bomberos realizé requerimientos a las diferentes alcaldias
del Pais, con el objeto de requerir e informar acerca de importancia de la prestacion del
servicio publico esencial de bomberos para las comunidades del pais.

-  CIRCULARES.
El proceso de Formulacién Normativa emiti6 en lo que lleva del afio un total de 10
Circulares, las cuales establecen directrices desde de la Direccién General para la atencion,
mejoramiento, procesos operativos y concepros necesarios para dirimir situaciones que se
presentan al interior de los cuerpos de Bomberos del Pais.

20212050082551 20212050083331 20212000000784 20213800000014
20212050000724 20212050084731 20212050092281
20212050083101 20212050083211 20212050092091

PROGRAMA EQUIDAD Y GENERO

& Diagnostico. Se logro exitosamente el levantamineto de linea de base, donde a
través de la herramienta RUE (Registro Unico estadistico bomberil) se realizdé un
diagnostico a nivel nacional sobre la situacion de las mujeres en Bomberos
Colombia. A traves de este ejercicio se logro identificar que Colombia cuenta con
mujeres bomberas indigenas, afro, gitanas y rom, raizales de San Andres y
Providencia, y mujeres en puestos de liderazgo como comandantes, y
coordinadoras ejecutivas.
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4500

Mujeres Bomberas  Mujeres Comandantes Bomberas Indigenas

100 104

Poblacion impactada: 4500 mujeres bomberas

Numero de beneficiarios: 4500 mujeres bomberas

sl | futuro Gobierno
v es de todos | de Colombia
»

168

Bomberas Afro

& Sensibilizaciones Con Enfoque En Equidad De Género, Prevencién De
Violencias Contra La Mujer Y Masculinidades Y Cultura De Paz En Bomberos

Colombia.

Se logro la participacién de hombres y mujeres pertenecientes a los distintos cuerpos de
bomberos de los departamentos de Antioquia, la Guajira, Arauca, Cordoba y Casanare; los
cuales compartieron y obtuvieron conocimientos sobre tipos de violencias dentro de las
instituciones bomberiles, cédmo prevenirlas, masculinidades y cultura de paz y equidad de

género:

DEPARTAMENTO
O CIUDAD

PIEZA GRAFICA

FECHAS

Antioquia

23/03/2021

Guajira

23/07/2021

Arauca

05/10/2021

Cérdoba

28/10/2021
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Casanare 16/11/2021

Poblacion impactada: Cuerpos de bomberos de los departamentos de Antioquia, la
Guajira, Arauca, Cérdoba y Casanare.

Numero de beneficiarios: Aproximadamente 200 hombres y mujeres pertenecientes a
los departamentos mencionados.

& GENERACION DE ALIANZAS CON EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO

Banca de las oportunidades. Empoderamiento Econémico De Las Bomberas De
Colombia

Mujeres bomberas del Pais, se capacitaron en el uso inteligente del dinero y "como
organizar sus finanzas” gracias a la alianza a traves de una carta de entendimiento firmada
por los directores, en articulacion con la Banca de las oportunidades (Programa del
Gobierno Nacional) Realizandose veinte (20) capacitaciones.

DEPARTAMENTO PIEZA GRAFICA FECHAS
Aeronduticas 16/04/2021
R S omianes
Antioquia 09/04/2021
MOy
Risaralda 23/04/2021
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DEPARTAMENTO

Valle del Cauca

Santander

Cérdoba

DNBC

Huila

La Guajira

PIEZA GRAFICA

W BANCA DELAS

FECHAS

07/05/2021

'OPORTUNIDADES

28/05/2021

04/06/2021

09/06/2021

17/06/2021

25/06/2021

f BANCA DE LAS
(OPORTUNIDADES.
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DEPARTAMENTO PIEZA GRAFICA FECHAS
Caqueta % 21/07/2021
R Sromromionors
Meta 29/07/2021
Cundinamarca 01/09/2021
Arauca 15/09/2021
IA8M3IITI32
Choco 30/09/2021
SEPTIEMBRE | ...,
Casanare 06/10/2021
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DEPARTAMENTO

Bolivar

Atlantico

Caldas

Amazonas

Boyaca

Narifio

Cauca

Guainia

Vaupés

Magdalena

Putumayo

USO INTELIGENTE DEL DINERO

COMO ORGANIZAR TUS CLENTAS, PARA
HACER RENOR TU DIERO.

NOVIEMBRE

PIEZA GRAFICA

FECHAS

20/10/2021

27/10/2021

03/11/2021

10/11/2021

-+

‘ ;
oo 1,
Vs S

2 o
PSPIRA O |
TR VA VT s

17/11/2021

Poblacion impactada: Aeronauticas, Antioquia, Risaralda, Valle del Cauca, Santander,
Cérdoba, funcionarios DNBC, Huila, La Guajira, Caqueta, Meta, Cundinamarca, Arauca,
Choco, Casanare, Bolivar, Atlantico, Caldas, Amazonas, Boyac4a, Narifio, Cauca, Guainia,
Vaupés, Magdalena, Putumayo.

Numero de beneficiarios: Mas de 300 bomberos y bomberas de Colombia.
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& Escuela Superior de administracion Publica ESAP -Diplomado En Derechos
Humanos Y Construccion De Paz

Los diferentes cuerpos de Bomberos del Pais; tanto hombres como mujeres, lograron
capacitarse en el Diplomado Construccion de Paz y derechos humanos que se llevé a
cabo entre el 12 de mayo y el 6 de julio del 2021 en alianza con la Escuela Superior de
administracion Publica ESAP, en el cual la DNBC realiz6 el ejercicio de monitoria y
seguimiento de los participantes.

Se logré el fortalecimiento de las capacidades de interpretacion del contexto colombiano
bajo el marco de los derechos humanos partiendo de los principios del respeto por la
diferencia, los sentimientos y necesidades de los demas y el cumplimiento de la
normatividad establecida.

Diplomado en Derechos Humanoes v Construccion
debPaz

C L
u?fwww Poblacion impactada:

\
f‘*L\ L Bomberos y Bomberas de Colombia.

m:m i N O 3

(

NUmero de beneficiarios:
600 beneficiarios certificados.

& Charlas Y Conversatorios

Se realizaron distintos foros, conversatorios y Facebooklives relacionados con temas de
equidad de género, autocuidado de las mujeres bomberas del pais, respeto por la
diversidad de la poblacion LGBTIQ, entre otros.

DEPARTAMENTO O Nombre del taller o PIEZA GRAFICA FECHAS
CIUDAD conversatorio
Bomberas “Socializacion del 24/03/2021
Aeronauticas programa Nacional de
Equidad de género”
Nacional “Como manejar el cbmo NEEME RS SIENDO 25/05/2021
400 horr_]bres y mujeres | estrés, S|?ndo madre é MADRE BOMBERA®
de Iso distintos cuerpos | Bombera
de bomberos del Pais. £ LIvE
= Martes
mayo 25
6: OOPM
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Nacional Conversatorio % 29/06/2021
57 hombres y mujeres LGBTIQ+ CONVERSATORIO
de Iso distintos cuerpos | “Inclusion, respeto
de bomberos del Pais. laboral y trabajo en
equipo”
Nacional “Curso "El enfoque de 30/06/2021
500 hombres y mujeres | géneroy la proteccion
de 15 cuerpos de social en la gestion
bomberos del Pais. integral del riesgo.”
Nacional _ “Cance.r de Cuello Cancer de Cuello Uterino: 15/06/2021
400 hombres y mujeres | uterino: una U P dad itabl
de Iso distintos cuerpos | enfermedad evitable” na enrermedaa evitable
de bomberos del Pais. £ LIvE
= Martes
Junio 15
Nacional Conversatorio 20/08/2021
169 bomberos de todo “masculinidades y
el pais de manera cultura de paz y
virtual y 35 bomberos herramientas de
del Cuerpo Oficial de cuidado emocional”
Bomberos de Medellin
asistieron de manera
presencial.
Nacional Taller 23/08/2021
“irradiando nuestro
ser”
Caldas, Guajira, Conmemoracion Dia 06/09/2021
Antioquia, Cauca. internacional de la
muijer indigena, Charla | EEmtrrs
sobre “liderazgo b
femenino y plan de
vida”
Funcionarios DNBC Charla funcionarios 15/09/2021
DNBC “Prevencion
Violencias Y Acoso” PR o
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Cundinamarca, taller “Masculinidad y
Boyacd, Santander, paternidad- vinculo
Guajira, Antioquia, afectivo y los roles en
Meta. la familia”

30/09/2021

Poblacion impactada: Mas de 500 asistentes
Numero de beneficiarios: Mas de 500 asistentes

& Estrategia De Comunicaciones Programa De Equidad De Género Y Area De
Comunicaciones de la DNBC

Se realizar6n méas de 10 divulgaciones en redes sociales de la Entidad (facebook-twiter e
instagram), en coordinacion con el proceso de Gestion de comunicaciones de la estrategia
de equidad de género.

Poblacién impactada:
Comunidad receptora de medios y redes sociales.

ACCION DE PIEZA GRAFICA EECHA
MEDIOS

Celebracién y @ gnvomberoscol 16/07/2021

iFelizdia
W del
. conductor!

reconocimiento al
. o P
dia del conductor '

[ -

Qv

@D Les gusta a cartagena_dnbc y 34 més

& A nuestros quienes
cumplen una labor fundamental en el desarrollo del
servicio poblico esencial de bomberos iFeliz dia del
conductor! #UnidosSomosMasFuertes @Mininterior
@infopresidencia

Vor traduccién
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”U.StraCiOn de Ia Direccién Nacional de Bomberos de 23/07/2021
jornada de Colombia

o e ., 23 dejul. - @
sensibilizacién en

#EquidadBomberosCol En el departamento de

el depal’tamento #LaGuajira, gracias al trabajo conjunto entre la #DNBC y
I la Delegacién Departamental de #BomberosColombia en
de la Guajira. esta region, jornada de sensibilizacién en

equidad de género. #UnidosSomosMasFuertes

©0 146 2 comentarios 21 veces compartido
© Me encanta (D comentar /2> Compartir
Conmemoracifion 11/08/2021
del ingreso de 15
mujeres en 1958
al cuerpo de
Bomberos de
Medellin.
Reconocimineto 29/08/2021
a la unica mujer
Bombero del
departamento de
Vaupés.
® Qv [~}
304 reproducciones - Le gusta a cartagena_dnbc
dnbomberoscol #NuestrosHéroes - §§ Marelby Montafia
es la unica mujer Bombero en el departamento de
#Vaupés. Hoy en #NuestrosHéroes te contamos mas de su
;r'vlda como parte de nussl(-as unidades =
2 e 3 Ver traduccién
Reconocmiento Direccion Nacional de Bomberos de 27/08/2021
al Programa 27 de ago. - &
. #EquidadBomberosCol Son las mismas
Nacional de #BomberaColombia quienes validan y promuevem
. nuestro programa de Equidad y género. Mas y mas
equldad de mujeres deciden ser parte de la gran familia bomberil

#UnidosSomosMasFuertes

Genero por parte
del cuerpo de
Bomberos de

Cartago.

00 a2 19 veces compartido 808 reproducciones

© Me encanta O comentar 2> Compartir
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Enaltecimineto a = LTS 02/09/2021
las mujeres ¢
Bomberas del
Colombia

Saludo especial 05/09/2021
del capitan en
jefe Charles
Benavides en el
marco del dia
internacion de la

mujer indigena.

370 reproducciones - Le gusta a anbicadu
En el dia inters de la mujer

indigena, nuestro Director @chbenavidesc envia un saludo
ial a nuestras 2 i istribuidas en 29
P del pais @M

Veor traduccion

Reconocimiento a @) dnbomberoscal 24/09/2021

las bomberas #

Colombia.

ceion,
COLOMBH:

®* Qv [

@B Les gusta a luifrojasl y 178 mas

Col Fuertes,

1 a5, rosy a .
#BomberasColombia. Cerca de 5.000 mujeres de nuestras
i i velan por la vida y bienes de los
#U tes ior

ia

L,
@infopres|
er | ¢ ntaric

pic Ver traduccién

Manifestacion de @ © de do 01/10/2021

mbia

la experiencia en bt
: - #EquidadBomberosCol Nuestras #BomberasColombia
la implementacion del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Call, nos
comparten como ha sido su experiencia con la
del PI’Ograma implementacién de nuestro programa nacional de

Nacional de
Equidad de
Genero desde el
valle del Cauca.

O 127 1 comentario 26 veces compartido €@~
D Me gusta (D comentar A> Compartir
Celebracion dia G omoRsesce! 11/10/2021
interbacional de
las nifias.

9 Me gusta

En el dia de las nifias, la
#DNBC a través de su Programa Nacional de
#E Sol, seguird por

salvaguardar la vida de nuestras menores, para que en un
futuro puedan alcanzar todos sus suefios
Ll £ f
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MEDIOS
Celebracion dia
mundial de la
lucha contra el
cancer de mama.

19/10/2021

& Produccion Curso Virtual "Conceptos Basicos En Equidad De Género"

Elaboracién de 4 modulos del curso "CONCEPTOS BASICOS EN EQUIDAD DE
GENERO"™:

MODULO 1 "Derechos humanos”

MODULO 2 "Derechos de las mujeres y prevencién de las violencias"

MODULO 3 "Masculinidades y cultura de paz"

MODULO 4 " Comunicacion asertiva y trabajo en equipo."

fig

@ ==Eme
oe1u) Poblacion impactada:

9 202iesd 20392010 Bomberos y bomberas Colombia.

: “o0190150 9b bsbiupH?” 5’?

5!
u, 2
019059 ob bebiupd ab 1snoios srmsrgord

sidmoloD ob zotadmod sb lsnoibsWl noidos1dd

& Actividades De Conmemoracion - 8 De Marzo "Dia internacional de la mujer"

Se realiz6 un reconocimiento a todas las mujeres bomberas de colombia por parte de la
DNBC con la presencia del sefior ministro Daniel Palacios, La Consejeria Presidencial Para
La Equidad De La Mujer, USAID y la UNGRD. en este evento participaron 20 bomberas de
todo el pais, bomberas indigenas, afros, coordinadoras departamentales, capitanes,
comandantes, quienes compartieron experiencias y conocieron las estaciones de bomberos
oficiales de la ciudad de bogota.

De igual forma se realizé un “reto” convocando a las bomberas del pais a realizar una
coreografia de alta exigencia fisica, promoviendo el trabajo en equipo, el entrenamiento y
la sororidad. Mas de 50 cuerpos de bomberos del pais realizaron el reto y un CB
internacional, Cuerpo de Bomberos de Costarica.
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Poblacion impactada:
50 cuerpos de bomberos del pais.

Numero de beneficiarios:
4500 Bomberas Colombia

& 25 DE NOVIEMBRE "conmemoracion dia internacional de eliminacion de la
violencia contra la mujer"

Como parte de la conmemoracién del Dia Internacional de la Eliminacion de la violencia
contra la Mujer, desde la Direccién Nacional de Bomberos de Colombia en compafiia del
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico — DADEP, se liderara el
encuentro denominado “FUEGO ROSA jCORRIENDO POR LA EQUIDAD!” que se llevara
a cabo el dia 25 de Noviembre del presente afio. En esta actividad se realizard una carrera
atlética y de obstaculos al aire libre en el norte de Bogot4, calle 85 con 7 hasta la calle 85
con 15, en el horario comprendido entre las 7:00 am y las 12:00 m.

Mas de 70 unidades Bomberiles de los 32 departamentos y cuerpos de Bomberos de
Colombia haran presencia en la capital. Dicho evento tiene como objetivo mostrar la gran
capacidad de trabajo en equipo, la fuerza de nuestras unidades y sobre todo dejar explicito
el trabajo equitativo y de igualdad que se realiza dentro de los cuerpos de bomberos.

Poblacion impactada:
JPOR PRIMERA VEZ Bomberos Colombia de los 32
departamentos del pais.

EN LA CALLE?
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COORDINACION OPERATIVA

Desde el apoyo técnico y operativo a los cuerpos de bomberos del pais, para
garantizar una adecuada gestion en la prestacién del servicio publico esencial en la
atencion de emergencias y eventos que se presentan relacionados con la gestion integral
del riesgo contra incendio, los preparativos y atencidén de rescate en todas sus modalidades
y la atencion de incidentes con materiales peligrosos, mediante el monitoreo y seguimiento
a los eventos, emergencias, y desastres que se presenten en el territorio nacional, con el
fin de generar informacién de valor para la toma de decisiones, en la vigencia 2021 se ha
gestionado:

SALA SITUACIONAL.
& PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS:

1. SOBREVUELO:
e Villa Nueva - Casanare / Busqueda y Recuperacion de Cuerpo.

2. OPERACIONES ESPECIALES:

e Solicitud de Apoyo Aereo Sitionuevo-Magdalena / Reuniéon anual de alcaldes y
Gobernadores region caribe.

e Solicitud movilizacién Preventiva de personal Bomberos Riosucio-Caldas / Reunién
anual de alcaldes y Gobernadores region caribe.

e Solicitud apoyo logistico levantamiento de carga, Cuerpo de Bomberos UAECOBB
/ Fuerza Aerea Colombiana Tocaima-Cundinamarca.

e Ejercicio Internacional de Cooperacién Angel de los Andes Fuerza Aerea
Colombiana / Personal Operativo y Técnico DNBC y Cuerpos de Bomberos de
Yopal-Casanare, Manizalez-Caldas, Puerto Salgar-Cundinamarca y Contingente
Bomberos Antioquia.

3. ACTIVACIONES

e Cuerpo de Bomberos UAECOBB / Incendio Estructural Soacha-Cundinamarca,
barrio balcon real.

e Cuerpo de Bomberos UAECOBB / Incendio Estructural Soacha-Cundinamarca,
vereda Panama ciudadela sucre.

e Cuerpo de Bomberos UAECOBB / Busqueda y Recuperacion de Cuerpo Soacha-
Cundinamarca, vereda Panama sector ladrilleras santa fé.

e Cuerpo de Bomberos UAECOBB / Busqueda y Recuperaciéon de Cuerpo Santa
Maria-Boyaca, vereda vega del carmen.

e Cuerpo de Bomberos UAECOBB / Busqueda y Recuperaciéon de Cuerpo Mdésquera-
Cundinamarca.

e Cuerpo de Bomberos Envigado-Antioquia / Incendio Estructural Vigia del Fuerte-
Antioquia.

e Cuerpo de Bomberos Duitama-Boyaca / Incendio Estructural Paz del Rio-Boyaca.

e Cuerpo de Bomberos Villavicencio-Meta / Deslizamiento Guayabetal-
Cundinamarca.
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Solicitud de movilizacion carrotanques Atencion Emergencia Sanitaria Tocaima-

Cundinamarca.

Solicitud movilizacién de personal Cuerpo de Bomberos La Guajira / Acciones de
rehabilitacion Isla de Providencia por paso del huracan IOTA.
Solicitud movilizacién de personal Cuerpo de Bomberos Meta / Acciones de
rehabilitacién Isla de Providencia por paso del huracan IOTA.
Solicitud movilizacion de personal Cuerpo de Bomberos Cundinamarca / Acciones
de rehabilitacion Isla de Providencia por paso del huracan IOTA.
Solicitud movilizacién de personal Cuerpo de Bomberos Huila / Acciones de
rehabilitacién Isla de Providencia por paso del huracan IOTA.
Solicitud movilizacion de personal Cuerpo de Bomberos Pasto / Acciones de
rehabilitacion Isla de Providencia por paso del huracan IOTA.
Solicitud movilizacién de personal Cuerpo de Bomberos Riosucio-Caldas / Acciones
de rehabilitacién Isla de Providencia por paso del huracan IOTA.
Solicitud movilizacién de personal Cuerpo de Bomberos Tolima / Acciones de
rehabilitacion Isla de Providencia por paso del huracan IOTA.
Solicitud movilizacién de personal Cuerpo de Bomberos Tunja-Boyacéa / Acciones
de rehabilitacién Isla de Providencia por paso del huracan IOTA.
Solicitud movilizacién de personal Cuerpo de Bomberos Valle del Cauca / Acciones
de rehabilitacion Isla de Providencia por paso del huracan IOTA.
Solicitud movilizacién de personal Cuerpo de Bomberos Yopal-Casanare / Acciones
de rehabilitacién Isla de Providencia por paso del huracan IOTA.
Solicitud movilizacién de personal Cuerpo de Bomberos Santa marta-Magdalena /
Acciones de rehabilitacién Isla de Providencia por paso del huracan IOTA.
Solicitud movilizacién de personal Cuerpo de Bomberos Oficiales Bogota / Acciones
de rehabilitacién Isla de Providencia por paso del huracan IOTA.

. ATENCION INCENDIOS FORESTALES.

Sobrevuelo,Traslado de Personal y Descargas aereas.

Apoyo Aereo No.
Apoyo Aereo No.
Apoyo Aereo No.
Apoyo Aereo No.
Apoyo Aereo No.
Apoyo Aereo No.
Apoyo Aereo No.
Apoyo Aereo No.
Apoyo Aereo No.
Apoyo Aereo No.
Apoyo Aereo No.
Apoyo Aereo No.
Apoyo Aereo No.
Apoyo Aereo No.
Apoyo Aereo No.

001 Floresta-Boyaca.

002 Surata-Santander.

003 Cumaribo-Vichada PNN El Tuparro.

004 Valledupar-Cesar PNN Sierra Nevada de Santa Marta.
005 Agutin Codazzi-Cesar.

006 Prado-Tolima.

007 Puebloviejo-Magdalena.

008 Sitionuevo-Magdalena PNN Isla Salamanca.

009 Bello-Antioquia.

010 Yotoco-Valle del Cauca.

011 Prado-Tolima.

012 Sitionuevo-Magdalena PNN Isla Salamanca.

013 Melgar-Tolima.

001*DNBC-SADI Icononzo-Tolima.

002*DNBC-SADI Sitionuevo-Magdalena PNN Isla Salamanca.

. RESCATE DE PERSONAS.

Apoyo Aereo Medina-Cundinamarca.
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e Apoyo Aereo San Carlos de Guaroa-Meta.
e Apoyo Aereo Vista Hermosa-Meta.

6. MOVILIZACION ENTIDADES SNGRD.
e Batallon de Desastres Agustin Codazzi-Cesar.
e Batallon de Desastres Guayabetal-Cundinamarca.
e Batallon de Desastres Cumaribo-Vichada PNN EIl Tuparro.
e Batallon de Desastres Santa maria Boyaca.

7. SIMULACROS.
e SIMEX 2021
e Acreditacion USAR COL-20 Bomberos Pasto.

8. ARTICULACION.
e Bomberos Colombia.
Sala de Crisis Nacional-UNGRD.
CITEL-Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres
Centro Nacional de Recuperacion de Personal-Fuerza Aerea Colombiana.
Batallén de Desastres BIADE-Ejército Nacional.
CITEL Emergencias y Desastres-Ministerio de Salud
CITEL Socorro Nacional — Cruz Roja Colombiana.
CITEL-Defensa Civil Colombiana.
Enlace Gestién del Riesgo-Armada Nacional.
Enlace PONALSAR-Policia Nacional.
Directora General-IDEAM.
Subdireccién de prondsticos-IDEAM.
Enlace Servicio Geoldgico Colombiano.
Gestion del Riesgo-Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
Direccién de Parques Nacionales Naturales.
Sociedad Aerea de lbague S.A.S Activacion Tripulacion y Aeronave.

& PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS:

1. BOLETINES TEMPORADA:
e Primera Temporada de Lluvias 11

e Segunda Temporada de Lluvias 05

e Primera Temporada de Menos Lluvias 13

e Segunda Temporada de Menos Lluvias 07
2. ALERTAS.

e Alertas Tempranas Preventivas 034

3. CIRCULARES.
e Activacion Planes de Emergencia y Contingencia Paro Nacional.
e Activacion Planes de Emergencia y Contingencia Festividades Semana Santa.
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e Activacion Planes de Emergencia y Contingencia Inicio Primera Temporada de
Menos Lluvias

e Activacion Planes de Emergencia y Contingencia Inicio Segunda Temporada de
Menos Lluvias.

e Activacion Planes de Emergencia y Contingencia Inicio Primera Temporada de
Lluvias.

e Activacion Planes de Emergencia y Contingencia Inicio Segunda Temporada de
Menos Lluvias.

e Activacion Planes de Emergencia y Contingencia Inicio Temporada de Huracanes
en el Mar caribe y Golfo de México.

e Activacion Planes de Emergencia y Contingencia Seguimiento Fendmeno “La Nifa”.

e Activacion Planes de Emergencia y Contingencia por Simulacro Nacional de
Respuesta.

4. INFORMES.

Incendios Forestales Totales 39
Emergencias Totales 39

Primera Temporada Menos Lluvias 03
Primera Temporada de Lluvias 05.

Segunda Temporada de lluvias 02.

Situacion Operacién Incendios Forestales 05.

5. PLANES DE CONTINGENCIA.
e Primera Temporada de Lluvias 01
e Segunda Temporada de Lluvias 01

6. PROCEDIMIENTOS.
e Apoyo Aereo con aeronave
privada O1.

7. PROTOCOLOS
e Apoyo Aereo SNGRD-UNGRD 01 (En Actualizacion Version 2).

CENTRAL DE INFORMACION Y TELECOMUNICACIONES CITEL.

La central de Informacién y Telecomunicaciones de la Direccion Nacional de Bomberos
realiza una operacién durante las 24 horas del dia los 7 dias a la semana en turnos
rotativos, operada por personal Bomberil, capacitado en el manejo y atencién de
emergencias que se puedan presentar en el territorio nacional, quien a su vez opera
coordinadamente con la Sala situacional articulando acciones para el manejo de las
emergencias.

Durante la vigencia del afio 2021 La Central de Informacién y Telecomunicaciones,
dando cumplimiento a su objetivo de monitoreo, registro y consolidacion de la
informacion suministrada por los cuerpos de bomberos en cuanto a las emergencias
presentadas en el territorio nacional, apoyo Técnico y operativo a los cuerpos de
bomberos muestra las siguientes estadisticas.
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& Emergencias Relevantes Presentadas En El Territorio Nacional, Y Demas
Gestiones Solicitadas Por La Subdireccién Estratégica Y De Coordinacion
Bomberil.

v/ Seguimiento a emergencias relevantes, o de gran magnitud que requieren por su
naturaleza un monitoreo constante. 2.793

v' Informes de gestion, administrativos y demas requeridos por la subdireccién
Estratégica y de coordinacion Bomberil. 279

v'Informes emitidos sobre el seguimiento a puntos clientes Parques Nacionales,

Amazonia colombiana. 388

Informes emitidos durante las Temporada de lluvias. 325.

Informes emitidos durante las Temporada de menos lluvias 199

Informes enviados a gestion de comunicaciones, para los diferentes medios

audiovisuales. 130

Informes emitidos durante el seguimiento al paro Nacional. 120.

Elaboracién de Fichas con contenido propio de fortalecimiento Bomberil. 70

Elaboracion de plantillas para el cargue de informacion en el sistema SISPRO-

COVID 19. 37.

v"Informes, movilizaciébn de personal y grupos especializados enviados para la
recustruccion de la isla de San Andres y Providencia, por el paso del huracan IOTA.
10

v" Informes emitidos durante los diferentes simulacros que se registraron en el territorio
nacional. 5.

ANANRN

ANANEN

& RUE

Durante el afio 2021, el Proceso de Coordinacion Operativa contindo
implementando el plan de Uso y Apropiacion del RUE como plataforma de
adquisicion de datos de los cuerpos de bomberos en los médulos de:

Cuerpos de Bomberos.
Emergencias.
Hoja de vida.

ANRNEN

e Total, de Cuerpos de Bomberos registrados en el RUE.

Modulo de Cuerpo de | N° Cuerpo de Bomberos
Bomberos
Aeronauticos 45
Oficiales 24
Voluntarios 771
Total 840
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UNIDAD ADMINISTRATIVA - 1
OFICIAL - 24
AERONAUTICO - 45

VOLUNTARIO - 771

v' Unidades bomberiles registradas en el RUE.

Unidades registradas en N° de Unidades
la plataforma

Hombres 14.303
Mujeres 4.357
Total 18.660

Uso y apropiacién del registro unico de estadisticas RUE.

Total de eventos registrados en el RUE 150.465

Cuerpos de bomberos Capacitados en apropiacion y uso de la plataforma RUE. 114.
Creacion, actualizacién y correccion de usuarios en laplataforma RUE. 435.
Creacion Actualizacion,correccion y Cierre de emergencias en RUE. 2.932.

Asesoria via telefonica sobre seguimiento de emergencias y cierre de las mismas.
12.124

SNENENENENEN

FORTALECIMIENTO BOMBERIL PARA LA RESPUESTA

En cuanto al fortalecimiento técnico y operativo a los cuerpos de bomberos del pais, para
la prestacion del servicio publico esencial, el cual contempla la gestién integral del riesgo
contra incendios, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y la
atencion de incidentes con materiales peligrosos mediante el analisis y evaluacion de las
necesidades de inversién, la DNBC enla vigencia 2021 gestiond:

# Recursos Fondo Nacional de Bomberos 2021

Infraestructura — Construccion Estaciones de Bomberos. En Junta Nacional de
Bomberos de enero 20 de 2021 se aprobé el rubro de NUEVE MIL MILLONES DE PESOS
($9.000.000.000), este dinero se gestiond dentro de un proceso de Vigencias Futuras como
apalancamiento para la construccion de 21 estaciones de bomberos en el pais, las cuales
estan distribuidas asi:
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Zona Bananera (Magdalena)

Fundacién (Magdalena)
Covenas (Sucre) Valledupar (Cesar)
Sampués (Sucre)
Cérdoba (Chinu) Abrego (Norte de Santander)

San Juan de Urabd (Antioquia

Guame (Antioquia) Cravo Norte (Arauca)

Bello (Antioquia)

Salamina (Caldas)

{{/,,.f Z Barranca de Upia (Meta)

Pensilvania (Caldas) Vilavicencio (Meta)
A

La Argentina (Huila)

Puerto Lleras (Meta)
TN

Chachagui (Narifio) MitU (Vaupés)

Cartagena del Chaird
(Caquetd)

Leticia (Amazonas)

5

La finalizacion de la construccion de las estaciones y la entrega de las mismas a los
Cuerpos de Bomberos beneficiarios se haréa en el afio 2022.

Fortalecimiento para la Respuesta. Se aprobd un presupuesto de TREINTA Y UN MIL
QUINIENTOS MILLONES DE PESOS ($31.500.000.000) en Junta Nacional de Bomberos
del mes de enero para la adquisicion de vehiculos, equipos especializados y herramientas
para la atencion de emergencias, en Junta Nacional de Bomberos del 6 de mayo de 2021
con este presupuesto y de acuerdo con los planes de accién departamentales presentados,
se priorizaron 236 proyectos de fortalecimiento a Cuerpos de Bomberos asi:

Proyectos de Fortalecimiento Cantidad

Acuatico (Botes) 8
Compresores para recarga 20
Bomba de Incendios 12
Kit equipos de Proteccién Personal (EPP) 39
Kit Forestal A 17
Kit Forestal C 30

Kit Materiales Peligrosos

Movilidad Logistica

Equipos Respiracién Auténoma (SCBA)

Kit Tecnoldgico Busqueda y Rescate

Kit Rescate Vehicular 19
Vehiculos de apoyo 10
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Proyectos de Fortalecimiento Cantidad ‘
Kit Rescate Vertical 28
Vehiculos Cisterna 24

Proyectos de Fortalecimiento Cantidad

Vehiculos Cisterna 12

Vehiculos de apoyo 3

Los proyectos de fortalecimiento para los Cuerpos de Bomberos, después del proceso de
seleccién y compra, seran entregados a la DNBC por parte de los proveedores en el mes
de diciembre del afio en curso; una vez cumplidos los trdmites del almacén y bodega de la
entidad, ademas de la respectiva documentacién legal por parte de los Cuerpos de
Bomberos, estos equipos se entregaran en region a partir del primer trimestre del afio 2022.

A la fecha, el proceso de gestion contractual mediante comunicacion escrita al Subdirector
Estratégico y de Coordinacién bomberil, ha notificado la designacion para la supervision
de los siguientes contratos:

Contrato Objeto Bienes Empresa Adicion

ADQUISICION
DE KIT DE
BOMBA
FORESTAL
ESPECIALIZA
DA PARA
FORTALECER
LA
CAPACIDAD
DE
RESPUESTA BJ;?EZS Sociedad Ripel
DE LOS Proveeduria y $ $ $
CUERPOS DE Bombas Construcciones 3.750.916.800,00 935.045.150,00 4.685.961.950,00
BOMBEROS S.AS
ANTE Fox 100
SITUACIONES
DE
EMERGENCIA
S,ENEL
MARCO DEL
PROYECTO
DE
FORTALECIMI
ENTO DE LOS
CUERPOS DE

121
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128

ADQUISICION
DE
COMPRESOR
ES DE AIRE
RESPIRABLE
PARA
RECARGAR
CILINDROS
(BOTELLAS)
DE EQUIPOS
SCBA DE
CONFORMIDA
D CON LAS
ESPECIFICAC
IONES
TECNICAS
ESTABLECID
AD POR LA
DNBC Y EN
EL MARCO
DE
PROYECTO
DE
FORTALECIMI
ENTO DE LOS
CUERPOS DE
BOMBEROS
DEL PAIS.

Compreso
res
BAUER

Nauticenter &
SAS

$ 1.006.826.720,00

$
402.730.688,00

$
1.409.557.408,00

139

ADQUISICION
DE EQUIPOS
DE RESCATE
VERTICAL Y
HERRAMIENT
AS PARA LA
ATENCION DE
INCENDIOS
FORESTALES
Y
OPERACIONE
SDE
RESCATE EN
EL MARCO
DEL
PROYECTO
DE
FORTALECIMI
ENTO A LOS
CUERPOS DE
BOMBEROS.

Equipos y
Herramien
tas
Forrestale
S

Equipos
para
rescate
vertical

Surcompany
SAS

$
4.166.534.220,00

$
4.166.534.220,00
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ADQUISICION
DE
HERRAMIENT
AS
ESPECIALIZA
DAS DE
RESCATE
VEHICULAR
EN EL
MARCO DEL
PROYECTO
DE
FORTALECIM
EINTO A LOS
CUERPOS DE
BOMBEROS
DEL PAIS

Equipos
para
Rescate
Vehicular

IMPLEMENTOS
DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL
IMPLESEG
SAS.

$ $
2.826.012.000,00 2.826.012.000,00

142

CONTRATAR
LA
ADQUISICION
EQUIPOS DE
PROTECCION
PERSONAL
ESPECIALIZA
DOS EN
EXTINCION
DE
INCENDIOS
ESTRUCTURA
LES EN EL
MARCO DEL
PROYECTO
DE
FORTALECIM
EINTO ALOS
CUERPOS DE
BOMBEROS
DEL PAIS.

Equippos
de
Proteccion
Personal
para
Incendios
Estructural
es

RIPEL
PROVEEDURIA
Y
CONSTRUCCIO
NES SAS

$ $
2.092.188.420,00 2.092.188.420,00

152

CONTRATAR
LA
ADQUISICION
DE UN
SISTEMA
CARPA
REFUGIO EN
EL MARCO
DEL
PROYECTO
DE
FORTALECIM
EINTO A LOS
CUERPOS DE
BOMBEROS
DEL PAIS.

Carpa
Comando

ASIA TRADING
GROUP SAS

$ $
1.099.680.026,00 1.099.680.026,00
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Supervisiones. En la vigencia 2021 se han realizado 239 supervisiones a los Bienes de la
Entidad entregados en comodato a los diferentes Cuerpos de Bomberos en el Pais.Esta
actividad es adelantada por 10 supervisores designados por la Entidad.

& PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA

ESTACION

DE
BOMBEROS

En el inicio de este afio 2021 la DNBC formulé el Programa de Infraestructura Estaciones
de Bomberos (DNBC), iniciando con la identificacion del problema en las construcciones
de las estaciones de bomberos a nivel nacional, donde se estudi6 la Resolucién 661 de
2014 del Ministerio del Interior, por la cual se adopta el Reglamento Administrativo,
Operativo, Técnico y Académico de los Bomberos de Colombia.

Se disefiaron bajo la asesoria de los técnicos bomberiles de la Direccion Nacional y la
Subdireccién de estratégica y coordinacion bomberil tres tipos de disefios arquitectonicos
de Estaciones que cumplen con los espacios requeridos por la resolucion 661 (Cuarto de
Bombas, Subestacion Eléctrica, Zona de descontaminacion, Estacion de Transferencia,
Vestiré, Patio de Maquinas, Zona de Entrenamiento, Deposito de Residuos, Oficinas,
Recepcion y Radio Control, Cocina y Cafeteria, Auditorio, Bafios Sociales y Privados,
Dormitorios separados para hombres y mujeres) como resultado de cada disefio tipo
arquitectonico un plano de fachada, plano de planta, plano transversal, plano longitudinal y
plano de cubierta.

Desde la aprobacion de la linea presupuestal del proyecto de inversién de Fortalecimiento
a los Cuerpos de Bomberos de Colombia — Nacional, por parte de la Junta Nacional de
Bomberos bajo la presidencia del Ministerio del Interior, se inicio la socializacion con ayuda
de una presentacion en power point con la informacién general, planos, renders, video de
ilustracion del disefio de la estacion y la metodologia de viabilidad para la priorizacion en la
vigencia 2021, a los cuerpos de bomberos y entidades gubernamentales.

Para el mejor cumplimiento estratégico bomberil con finalidad de viabilidad en el programa
de infraestructura de la construccién de nuevas Estaciones de Bomberos, se han realizado
Visitas técnicas para la seleccion del predio a construir la estacion de bomberos, dando
como resultado un informe técnico de visita el cual menciona el itinerario del dia, el cual se
compone de reunién con el equipo de profesionales de la alcaldia y/o gobernacion y el
cuerpo de bomberos, donde se les presenta y se les socializa el programa de
infraestructura, como siguiente, visita al cuerpo de bomberos para conocer el estado actual
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en la que se encuentran operando y como ultimo visita a los predios postulados por la
entidad gubernamental.

Con el fin de implementar el programa de infraestructura, se creé un comité mediante
Resolucion No. 257 de 2021 para que con base en su experticia técnica, financiera, juridica
y operativa estableciera los lineamientos para seleccionar los municipios que harian parte
del plan piloto.

Después del arduo trabajo colegiado, resultd el acto administrativo No. 294 de 2021, “Por
medio de la cual se fijan los lineamientos generales para la formulacion y presentacion de
proyectos de infraestructura bomberil, que se pretendan financiar o cofinanciar con recursos
del Fondo Nacional de Bomberos administrados por la UAE Direccibn Nacional de
Bomberos”.

Fijados los lineamientos y de acuerdo con lo acordado por el comité, el area técnica realizo
las visitas correspondientes, entre otros, a 35 municipios.

El &rea de infraestructura, consolidé los documentos precontractuales tales como, estudios
previos, resolucion de contratacion directa, matriz de riesgos y minuta de convenio, la
cuales fueron acordados y socializados con los procesos de gestion contractual, gestion
juridica y la Subdireccion Estratégica y de Coordinacién Bomberil.

Analizada la viabilidad en campo y de acuerdo con la revision documental y aprobaciéon en
varias sesiones de comité, se implemento el plan piloto del programa de fortalecimiento de
las estaciones de bomberos en 21 municipios del pais, a través de convenios
interadministrativos de cofinanciacion, los cuales fueron publicados en la plataforma virtual
SECOP |y Il de Colombia Compra Eficiente.

El grupo de infraestructura también ha venido realizando asesoramiento técnico a los
diferentes proyectos de construccion de estaciones que sean financiados con recursos no
propios de la Direccién Nacional de Bomberos (DNBC) con el objetivo de dar cumplimiento
y aprobacion técnica arquitecténica a la resolucién 661 de 2014, por la cual se adopta el
Reglamento Administrativo, Operativo, Técnico y Académico de los Bomberos de Colombia;
donde se realizan mesas de trabajo con las partes involucradas y realizando visitas técnicas
cuando los proyectos lo requieren.

En cuanto a la presentacion para la modificacién de la resolucién 661 de 2014 dirigida por
la subdireccién de estratégica y coordinacion bomberil, en temas de infraestructura para la
clasificacion de acuerdo a la categorizacion de los municipios y de acuerdo a un analisis
con las estaciones de bomberos existentes en la nacion se llegé a los ajustes presentando
las 6 clases en el Capitulo VIII de las construcciones de las estaciones de los cuerpos de
bomberos Articulos 185, 186 y Capitulo IX equipos para las estaciones de los cuerpos de
bomberos, Articulos 187.

Dentro de los compromisos del grupo de infraestructura esta dar asesoria y
acompafnamiento al desarrollo de los proyectos institucionales, dando cumplimiento a lo
anterior se realiz0 visita para disefiar los planos de remodelacién y adecuacién a un nuevo
espacio que tendra el objetivo de ser el Centro Logistico, almacén y archivo general de la
DNBC.

De otra parte para el proyecto de la nueva sede principal de la DNBC se consolido y evalu6
las necesidades institucionales actuales de cada Proceso de la Direccién y Subdirecciones
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COLOMBIA

para mejorar los tiempos los productos.

& PLATAFORMAS Y PROGRAMAS ESPECIALES

Las Plataformas son instrumentos que permiten el cumplimiento de objetivos estratégicos
misionales en el marco del Plan Estratégico Institucional. En la actualidad existen tres
Plataformas que buscan generar los lineamientos a los Cuerpos de Bomberos Oficiales,
Voluntarios y Aeronauticos del pais entorno al cumplimiento de su misionalidad estipulada
en la Ley 1575 de 2012, por lo que la DNBC y los Bomberos de Colombia cuentan con las
Plataformas de Rescate, Incendios y Materiales Peligrosos, esta ultima se encuentra en
construccion.

En virtud de lo anterior y gracias a las buenas practicas de los Bomberos del pais, al igual
que las necesidades recurrentes de los mismaos, han surgido Programas especificos que
contribuyen al cumplimiento del objetivo de las Plataformas que ayudan a generar
directrices en aras de lograr una estandarizacion y profesionalizacién de los Bomberos del
pais.

Lo anterior, es ejecutado afio a afio a través de proyectos especificos que son aprobados
por la Junta Nacional de Bomberos y para los cuales son asignados recursos que se
ejecutan anualmente para cumplir por fases las actividades requeridas en el marco de cada
Plataforma y Programa Especifico.

De igual manera, en cada uno se busca cumplir con los siguientes aspectos:

Conformacion o consolidacion de un Comité Técnico Nacional Asesor.
Formulacion de la estrategia nacional.

Planes anuales de accion.

Protocolos de activacion, movilizacion, desmovilizacion de los Cuerpos de
Bomberos del pais.

Verificacién y andlisis de la malla curricular.

Verificacion del inventario nacional de recursos.

Revision de la normatividad.

Instrumentalizacién a través de mesas de trabajo.

O O O O

O O O O

Asi las cosas a continuacion, se relaciona el avance a la fecha de las actividades en cada
una de las Plataformas relacionadas con la misionalidad de los Bomberos de Colombia y
Programas Especificos 2021:

e Plataforma de Incendios-Manejo Integral del Fuego 2017-2025
Generalidades
= Convenio No. 143 de 2021.
= Cuerpo de Bomberos: Voluntarios de Yopal.

= Valor total convenio: $376.700.000.
= Aportes DNBC: $260.000.000.
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= Aportes CBV Yopal: $116.700.000.

= Supervisor: Ct. Jairo Soto Gil.

= Apoyo a la supervision: Viviana Andrade Tovar.

= Objetivo: definir los lineamientos y mecanismos administrativos en la gestién integral
de incendios forestales, como parte de la misionalidad de los Bomberos de
Colombia.

Cuerpos de Bomberos involucrados:
= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Yopal.
= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Cali.
= Cuerpo de Bomberos Oficiales de Bogota D.C.
= Cuerpo de Bomberos Voluntarios San Vicente de Chucuri.
= Cuerpo de Bomberos Oficiales de Medellin.
= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Puerto Lépez.
= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Florencia.
= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Envigado.
= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Doncello.
= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tunja.
= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Riosucio.
= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Neiva.

Actividades adelantadas:
1. Fase aproximacion:

Bajo el marco del Encuentro Nacional de Brigadas Forestales el pasado 4 de noviembre de
2021, se llevé a cabo en la ciudad de Yopal, Casanare, la jornada de sensibilizacion de la
estrategia nacional del Manejo Integral del Fuego a la brigadas forestales presentes al igual
gue, a nivel nacional a través de trasmision por facebook y redes sociales de la DNBC, al
igual que se realizé la socializacion de la Guia Nacional para la Respuesta ante Incendios
Forestales.

= Brigadas asistentes: 9 brigadas tipo 1.

= Personas presenciales: 200.

= Trasmision virtual: 683 comentarios, 8.800 personas alcanzadas, 1000 reacciones
e interaacciones, 95 veces compartido.
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2. Fase estratégicay de sostenibilidad:

A la fecha se han llevado a cabo dos (2) mesas presenciales y 6 mesas técnicas virtuales
con el fin de:

= Establecer el enfoque de las acciones a desarrollar dentro del programa de
incendios forestales 2030.

= [Establecer las bases conceptuales del manejo integral del fuego.

= Proponer un modelo de gestion del programa de Manejo Integrado del Fuego.

= Revisar la guia nacional para la atencion de incendios forestales.

Los principales resultados del encuentro fueron:
Definiciones Conceptuales:

v' Se establecié una definicion del concepto de incendio forestal: Fuego que se
propaga libremente por la vegetacion viva o muerta en las diferentes coberturas
vegetales.

v' La tipificacion propuesta para los incendios forestales es: Asumir la clasificacion de
las coberturas vegetales propuesta por el Ideam, bajo la metodologia del Corin Land
Cover, esta clasificacion debera estar en un software de la DNBC. Posteriormente,
cada que un Cuerpo de bomberos reporte un incendio forestal debera enviar las
coordenadas del incidente y automaticamente el sistema determinara la cobertura
vegetal que se esta incendiando.
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El trabajo adelantado tiene como objetivo obtener una Guia de Conceptos para el Manejo
Integral del Fuego de los Bomberos de Colombia.

3. Fase de certificacion:

Finalmente, se construy6 el proceso de certificacion de brigadas forestales tipo 1, el cual se
encuentra en Resolucion No. 569 de 2021 del 22 de octubre del presente afio. Para ello, se
tom6 como referencia el procedimiento diseflado por el Comité Nacional Asesor en
Incendios Forestales de los Bomberos de Colombia.

En virtud de lo anterior, durante los dias 5 y 6 de noviembre de 2021, se llev6 a cabo el
Encuentro Nacional de Brigadas Forestales de Bomberos de Colombia, con el fin de
adelantar los ejercicios practicos y de evaluacién para el proceso de certificacion de las
brigadas forestales de Colombia de los Cuerpo de Bomberos del pais inscritos a través de
convocatoria nacional. Se cont6é con un total de 9 brigadas forestales que demostraton
autonomia y participaron activamente de las diferentes pruebas, al igual que con la
participacién de los integrantes del comité nacional asesor como evaluadores.
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e Programa Nacional de Bomberos Indigenas

Generalidades:

= Convenio No. 134 de 2021.

= Cuerpo de Bomberos: Voluntarios de Riosucio, Caldas.

= Valor total convenio: $492.142.857.
Aportes DNBC: $340.210.000.
Aportes CBV Riosucio: $151.932.857.

= Supervisor: Ct. Jairo Soto Gil.
Apoyo supervision: Viviana Andrade Tovar.

= Objetivo: capacitar y hacer transferencia de la Buena Practica de Bomberos
Indigenas para la prevencién, atencion y recuperacion de zonas afectadas por
Incendios Forestales.

Cuerpos de Bomberos involucrados:

= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Riosucio, Caldas.

» Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Ciénaga, Magdalena.
= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de la Primavera, Vichada.
= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Leticia, Amazonas.

= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Puerto Narifio, Amazonas.
= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Puerto Lépez, Meta.

= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Guachucal, Narifio.

= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Caldono, Cauca.

= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Dibulla, La Guajira.

= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Uribia, La Guajira.

= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Cumaribo, Vichada.

» Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Jardin, Antioquia.

= Cuerpo de Bomberos Voluntarios Pueblo Rico, Risaralda.

Actividades adelantadas:
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1. Fase de aproximacién:

Encuentro Nacional Brigadas Forestales Indigenas: intercambio de experiencias en
la transferencia de conocimiento de la Buena Practica “Programa Bomberos
Indigenas”: llevado a cabo durante los dias 11 al 13 de octubre del afio 2021 en el
municipio de Riosucio Caldas. Tuvo como objetivo generar un intercambio de
experiencias y conocimientos con las comunidades indigenas que actualmente
hacen pare del Programa Nacional de Bomberos Indigenas de Colombia y crear
alianzas estratégicas para el desarrollo de la Buena Practica en busqueda de la
prevencion, mitigacién y atencion de incendios forestales en el pais.

Participantes:

= Cuerpos de Bomberos involucrados: Riosucio, Caldas. Leticia, Amazonas. Ciénaga,
Magdalena. La Primavera, Vichada. Guachucal, Narifio, Dibulla, Guajira Uribia,
Puerto Narifio, Amazonas Puerto Lopez, Meta.

= Gobernadores indigenas (5).

= Ministerio del Interior.

= UNGRD.

= DNBC.

= Gobernacion del Caldas.

Gestion del Riesgo departamental.

Total participantes: 180 personas.
2 Cuerpos de Bomberos del pais.

NLMT

) ,Qg

FR-MC-15 V2 16/02/2021 Pdagina 41 de 141

Av. Calle 26 N°69 - 76 Torre 4 (Agua) Piso 15

4 % El futuro interi Edificio Elemento - Bogota DC.
‘«‘&. es de todos i o Tel.: 57 (1) 5557926 Ext.: 201 - 205
E-mall: atencionciudadano@dnbc.gov.co

Cel.: 310 241 4387
Web: dnbc.gov.co



2. Fase estratégicay de sostenibilidad:

En esta fase, se busca adelantar talleres comunitarios con las comunidades indigenas
denominados “TALLER PARA LAS COMUNIDADES INDIGENAS: CUIDADO DEL
AMBIENTE Y AUTOPROTECCION COMUNITARIA ANTE INCENDIOS FORESTALES”.

Mediante los cuales se trabaja:

e ;/Qué es el Programa Nacional de Nomberos Indigenas de Colombia? e Objetivos del
programa nacional de bomberos indigenas e Normatividad e Gestién de recursos e La ley
de origen e Derecho mayor de los pueblos indigenas ¢ Cuando se violan los derechos de
los indigenas e Que reclamamos los indios en colombia e Que ley cubre a los indigenas e
Organizacion de algunos cabildos en resguardos indigenas en Colombia e Plan de vida e
Gestion del riesgo de desastres.

A la fecha, se han adelantado los talleres en los siguientes puntos con la participacion
aproximada de 30 representantes de las comunidades indigenas :

= Dibulla, La Guajira.

= Uribia, La Guajira.

= Pueblo Rico, Risaralda.

Total: 90 participantes capacitados.
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3. Fase de entrenamiento y capacitacion:

Desde la tltima semana de noviembre hasta la tercera semana de diciembre del presente
afio se llevaran a cabo los siguientes cursos de acuerdo con la siguiente programacion:

¥ “i@?\\ UN (1) CBF A LAS BRIGADAS FORESTALES INDIGENAS.

Lugar: Puerfo Narifio

CUATRO (4) CURSOS SCI BASICO A LAS BRIGADAS FORESTALES Fecha: 29 de Noviembre ol 01 de Diciembre 2021

INDIGENAS.

Lugar: La Primavera Vichada DOS (2) SOPORTE BASICO DE VIDA A LAS BRIGADAS FORESTALES
Fecha: 18 al 20 de Noviembre de 2021 INDIGENAS.

Lugar: Leficia Amazonas .
Fecha: 26 ol 28 de noviembre de 2021 Lugar: Guachycal Narifio

Fecha: 12 al 15 de Diciembre 2021

Lugar: Puerto Lopez Meta
Fecha: 05 al 07 de diciembre de 2021
. Guachucal N Lugar: Ciénaga Magdalena
ugar: Guachucal Narifio ‘ -
Fecha: 09 al 11 de Diciembre de 2021 Fecha: 17 al 20 de Diciembre de 2021

e Programa Nacional de Investigacion de Incendios

Actividades adelantadas:

Mesa Técnica de Investigacion de Incendios

Lugar: Ciudad de Santa Marta
Fecha: 15 al 19 de noviembre

Objetivo general

o Validar el primer curso basico de investigacion de incendios con bomberos
expertos de 5 cuerpos de bomberos diferentes y el area de formacién de la
DNBC.

Objetivos especificos

1. Presentar los contenidos del curso de investigaciéon de incendios basico a los
participantes evaluadores

2. Definir el rol que conformaran los evaluadores en dentro del proceso de
conformacion de mesa Nacional

3. Presentar la ficha de modelo curricular al represéntate de formacion de la DNBC

4. Definir la fecha y participantes del primer curso

Entre los dias 15 al viernes 19 de noviembre se llevo a cabo el segundo encuentro de la
mesa técnica nacional con el propésito de finalizar el proceso de caracterizacion
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investigacion de incendios, donde se resalta su materializacion bajo la realizacion de un
curso nivel basico. Este encuentro culmino sin contra tiempos. El resultado del encuentro
se resume de acuerdo a los objetivos plateados

Objetivo 1.

Se presentaron al comité 23 de los 24 contenidos teméticos del curso, en ellos se discutid
aspectos de forma y estructurales, los cuales se aceptaron en su mayoria. Algunos no
fueron acogidos dado que al cambiar aspectos centrales del curso afectaria la l6gica inicial
de trabajo. Durante la semana del 15 al 19 de noviembre no fue posible corregir todos los
planes de leccion por lo que se dio un plazo de 10 dias para terminarlos.

Adicionalmente se validaron los escenarios y la forma como se realizarian las practicas.
Ante esta actividad los validadores del curso no presentaron objeciones.

Una vez finalizada la validacién, la mesa comenzé a trabajar en los cambios sugeridos de
las 23 lecciones.

Objetivos 2.

Los validadores son personas que saben bastante del tema de investigacion de incendios
y en aras de brindar una mayor inclusion al proceso y bajo una estrategia de abarcar mayor
territorio en la divulgacion, implementacién y aceptacion del proceso se decidié vincular los
5 validadores que asistieron como instructores asistentes. Estos instructores deberan
actuar como instructores asistentes durante 2 cursos antes de ser aceptados por la mesa
como instructores.

De esta forma, la mesa técnica queda con instructores que representan las ciudades de:

Barranquilla
Santa Marta
Villavicencio
Neiva
Bucaramanga
San Andrés Islas
Tunja

Bogota
Medellin

Cali

Yopal

Objetivo 3.

Las modificaciones que sugirieron los validadores fueron bastantes y tanto de forma como
estructurales, por tal motivo la ficha curricular debié ser modificada y se terminara cuando
la totalidad de las lecciones sean terminadas, actividad que aun no se ha acabado. Esta
ficha debe ser construida bajo nuevas dindmicas, otros recursos y cambios en algunos
objetivos que tenian las lecciones. Por tal motivo, aun no se tiene la version final de la ficha
curricular, lo que implica que la validacién por parte del delegado del proceso de formacion
de la DNBC aun no ha podido acceder al material para su aprobacion

Objetivo 4.
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La fecha de realizacion del primer curso se propuso para los dias del 10 al 17 de diciembre
en la ciudad de Santa Marta y para ello asistiran los 6 instructores que inicialmente
conformaron la Mesa de Investigacion de Incendios y los 5 Validadores, quienes entraran
como instructores asistentes.

Se propuso que las invitaciones y seleccién de los participantes debe salir la ultima semana
de noviembre. En relacion con la logistica, el tiempo comprendido entre el 19 de noviembre
y el 10 de diciembre es tiempo suficiente para realizarla

Con la culminacion del curso basico de investigacidon de incendios se da por terminado los
objetivos planteados para esta mesa técnica por el periodo 2021.

e Programa Nacional Inspeccién de Seguridad Humana y Proteccién Contra
Incendios.

Cuerpos de Bomberos involucrados:

= Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Envigado.

»= Cuerpo de Bomberos Oficiales de Bogota.

= Cuerpo de Bomebros Voluntario de Cali.

= Cuerpo de Bomberos Oficiales Dosquebradas.

= Cuerpo de Bomberos voluntarios de Pasto

= Cuerpo de Bomberos oficiales de Medellin.

= Cuerpo de Bomberos voluntarios de Popayan.

= Cuerpo de Bomberos voluntarios de Cucuta.

= Cuerpo de Bomberos voluntarios de florida blanca.
= Cuerpo de Bomberos voluntarios de Yumbo

Actividades adelantadas:

= La mesa nacional en inspecciones de seguridad humana y protecciéon contra
incendios de los Bomberos de Colombia, para esta segunda fase realizo 10 mesas
técnicas con los cuerpos de Bomberos que se expresan en la lista anterior, estas
mesas técnicas tuvieron la participacion de FASECOLDA, desarrollando la
tipificacion del riesgo contra incendio, estudiando estadisticas y densidad
poblacional.
Y describiendo los siguientes productos con cada uno, la metodologia es generada
por la DNBC y la subdireccién técnica de Fasecolda.

= En cada mesa se estableci6 estadisticas propias del proceso, cifras de intercambio
con FASECOLDA e insumos que permiten la consecucion del convenio nacional.

= Se realizo 4 mesas virtuales con la comision nacional técnica en inspecciones de
seguridad humana y de proteccion contra incendios con los siguientes propositos:
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1. Revisar contenidos finales.

2. Estudio de un convenio macro que permita establecer una plataforma digital para
administrar las cifras de inspecciones de los cuerpos de Bomberos.

3. Establecer planeacion con la asociacion de GLP GASNOVA y la asociacién de
pirotecnia.

4. Convocar para las planeaciones de la fase 2 el disefio del curso basico de
inspectores.

5. Participar en el evento gremial nacional, con el cuerpo de Bomberos oficiales de
Bogota sobre los avances en materia de inspecciones de seguridad humana y
proteccion contra incendios.

Ante lo anterior se procede a a describir las siguientes cifras conseguidas:

En el periodo de Agosto 2020 - Septiembre 2021
hemos impactado:
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Registro fotografico:

e Plataforma de Busqueday Rescate Urbano de los Bomberos de Colombia
2016-2030-fase mediano plazo
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Generalidades

= Convenio No. 123 de 2021.

= Cuerpo de Bomberos: Voluntarios de Envigado.

= Valor total convenio: $1.574.100.000.
Aportes DNBC: $1.100.000.000.
Aportes CBV Envigado: $474.100.000.

= Supervisor: Ct. Jairo Soto Gil.
Apoyo a la supervision: Viviana Andrade Tovar.

= Obijetivo: Ejecutar la fase mediano plazo de la Plataforma de Busqueda y Rescate
Urbano de los Bomberos de Colombia 2016-2030 dirigida a las Instituciones
Bomberiles como direccionamiento estratégico en la materia a 2030, dentro del Plan
Estratégico Institucional de la Direccion Nacional de Bomberos de Colombia, en el
marco de fortalecimiento de los Cuerpos de Bomberos del pais.

Cuerpos de Bomberos involucrados:

Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Envigado.
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Cali.

Cuerpo de Bomberos de Voluntarios de Bogota D.C.
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Pasto.
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Manizales.
Cuerpo de Bomberos Oficiales de Bogota D.C.
Cuerpo de Bomberos Oficiales de Medellin.
Cuerpo de Bomberos Oficiales de Manizales.
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Yumbo.
Cuerpo de Bomebros Voluntarios de Chinchina.
Cuerpo de Bomebros Oficiales de Dosquebradas.
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Yopal.
Cuerpo de Bomberos Oficiales de Pereira.

Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Sabaneta.
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Pitalito.
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Yumbo.
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Popayan.
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Floridablanca.
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Cucuta.

Actividades adelantadas:
1. Fase de aproximacion:

Durante el 2020 la UNGRD con el Programa USAR de la UNGRD y la DNBC
trabajaron en equipo en aras de adelantar la Elaboracion de la versién No. 2 de la
Guia para Certificar Equipos de Busqueda y Rescate Urbano de los Bomberos de
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Colombia: para ello, se adelantaron mesas técnicas para lograr estandarizar el
proceso de acreditaciéon NAP y el de certificacion de los Bomberos de Colombia en
aras de aunar esfuerzos en aras de estandarizar y generar un solo proceso que le
permita a los Cuerpos de Bomberos del pais tener un solo norte en temas de
busqueda y rescate urbano. Una vez finaliazada, se realizé una socializacién virtual
en cabeza del director nacional de Bomberos de Colombia y representantes de los
que trabajaron para obtener el producto.

Norer a Archivo

" S0cialzacion Guia para orna

Fouipos e Bisqueda y Restate Urban
0e s Bomberos de Colombia

VERSION 2 &

El futuro
es de todos
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2. Fase de entrenamiento y capacitacion:

Para adelantar esta fase, la Plataforma durante la presente vigencia, se dividio en tres
aspectos:

2.1. Materiales rescate: a través de las subcomisiones de rescate conformadas en
el afio 2020 y bajo la metodologia de ensefianza interactiva, durante la presente
vigencia mediante reuniones virtuales y un par presenciales, se han adelantados
materiales de rescate en espacios confinados, acuactivo, cuerdas, con
componente canino y con vehiculos.

Al momento, se tienen avances del 90% del desarrollo de los mismos y se
proyecta adelantar las jorndas de validacion. A continuacion se evidencia, el
namero de reuniones adelantadas para la construccion del material:
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Total de reuniones virtuales por subcomision, realizadas de enero al 26 de noviembre de 2021

= = Noviembre
Subcomisiones/meses Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre (hasta el dia26) | Total
Rescate con cuerdas - 4 7 5 4 6 6 6 5 6 6 59
Rescate en espacios confinados 4 5 8 4 4 4 5 4 2 6 6 52
Rescate acudtico 2 1 3 2 1 2 3 3 3 3 4 27
Rescate con el componente canino 3 2 3 4 1 3 1 4 4 3 4 32
Total 13 12 21 15 10 15 15 17 14 18 20 170

2.2. Actualizacion material Brec: de acuerdo con el compromiso como pais, la
DNBC, laa UNGRD y el SNGRD han trabajado con el apoyo de la USAID/BHA
para adelantar el proceso de actualizacion del material BREC en sus niveles
basicos e intermedios. Esto, permitira mejorar la capacidad operativa de los
Bomberos de Colombia y profesionalizar al Bomberos como gestor del riesgo
urbano.

2.3. Simex 2021: el gjercicio de Simulacion Nacional de Busqueda y Rescate Urbano
de los Bomberos de Colombia, se llevo a cabo del 25 al 29 de octubre del
presente afio. Contd con la participacion de catorce (14) Cuerpos de Bomberos
en modalidad liviano, mediano y pesado y diez (10) entidades mas del SNGRD
y cerca de 250 participantes.

Este ejercicio se adelanté mediante dos (2) fases: la primera con capacitaciones
virtuales de lunes a jueves en temas relacionados con la gestion del riesgo
urbano y otra, online y a través del sistema de Insarag.
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De igual forma, una fase presencial en la ciudad de Medellin en donde se
pusieron a prueba los protocolos de la DNBC e internos de la ciudad, midiendo
de esta forma la capacidad de respuesta ante un sisimo de gran magnitud.

A continuacion, se muestran los resultados de las trasmisiones adelantadas:

= |nforme Facebook Live Simex 2021:
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1. Primer dia “Atencién emergencia San Andrés”: alcance durante el “en vivo”:
Promedio entre 100 y 180 usuarios conectados.
Me gustas y reacciones: 622.
# veces compartido: 68.
Comentarios: 324.
Personas alcanzadas: 10.254.

2. Segundo dia “proceso acreditacién Cali”: alcance durante el “en vivo”: Promedio
entre 80 y 100 usuarios conectados.
Me gustas y reacciones: 287.
Reproducciones: 1.800.
# veces compartido: 25.
Comentarios: 161.
Personas alcanzadas: 4.700.

3. Tercer dia “Piedecuesta”: alcance durante el “en vivo”: Promedio entre 80 y 150
usuarios conectados.
Me gustas y reacciones: 323.
Reproducciones: 1.800.
# veces compartido: 20.
Comentarios: 129.
Personas alcanzadas: 7.700.

4. Cuarto dia “Plan DNBC”: alcance durante el “en vivo”: Promedio entre 80 y 110
usuarios conectados.
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Me gustas y reacciones: 383.
Reproducciones: 1.500.
# veces compartido: 34.
Comentarios: 142.
Personas alcanzadas: 4.500.

3. Fase estratégicay de sostenibilidad:

Para el desarrollo de esta fase, se realizé la socializacion del protocolo de activacion
de los Bomberos de Colombia teniendo en cuenta los niveles de respuesta. Este se
logré con el acompafiamiento técnico de USAID/BHA y el equipo técnico de la
DNBC. Finalmente, se puso a prueba durante el desarrollo del ejercicio Simex 2021
y los ejercicios de acreditacion del Usar de Cali y Pasto.

Total reuniones de construccion: 6 en modalidad virtual con asistencia técnica de
USAID/BHA y una socializacién virtual.

De igual forma, se estd adelantando la estructuracion del mapa de riesgos de
rescate urbano de los Bomberos de Colombia. Al momento, el documento se
encuentra en un 70% de construccion, el cual seré socializado a los Bomberos de

Fase de certificacion:

En la presente vigencia, se adelantado de manera virtual asistencias técnicas
relacionadas con el proceso de certificacién de equipos BRU de los Bomberos de
Colombia en articulacion con la UNGRD.

EY N7 N S XA
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De igual forma se ha trabajado en conjunto con la UNGRD en los procesos como
equipos livianos y medianos a diez Cuerpos de Bomberos del pais.

Finalmente, se acompafié y apoyo el proceso y ejercicios de acreditacion de los
equipos Usar de los Cuerpos de Bomberos Voluntarios de Cali y Pasto como USAR-
Col 18 y 20 respectivamente.

INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL

La DNBC, verifica el cumplimiento de las condiciones minimas de capacidad
legal, operativa, técnica, financiera y administrativa de los cuerpos de bomberos del
pais, para la prestacion del servicio publico esencial de gestion integral de riesgo contra
incendio, los preparativos y atencién de rescates en todas sus modalidades y la respuesta
a incidentes con materiales peligrosos, mediante la debida aplicacién de los estandares
minimos para la prestacion del servicio acorde a la normatividad vigente.

# Resultados

PRODUC TO SPROCESO IVC CIERRENOV. 2021

S FUERTES 44

CUERPOS DE BOMBEROS
VERIFICADOS

190

25

DEPARTAMENTOS CAPACITADOS EN BUENAS
PRACTICAS ADMINISTRATIVAS, FIANNCAERAS
¥ DISGPLINARIAS

600

CUERPO DE BOMBEROS CAPACITADOS

PQRs CONTESTAD OS RECIBIDOS
POR EL GESTOR DOCUMENTAL

3

Talleres participativos de certificado de
cumplimiento con enfoque territorial con
autofinandacion y cobertura de los 32

6 departamentos en el Pais.
DIAGNOSTICOS CERRADOS
PARA CUERPOS DE
BOMBEROS OFICIALES

3000

UNIDADES BOMBERILES CARNETIZADAS

>=)DNBC @ El futuro inintarior
* BOMBEROS es de todos
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El proceso de Inspeccion, Vigilancia y Control, a través de su gestion asesoro a los
siguentes Cuerpos de Bomberos a fin de solucionar situaciones que afectaban la
prestacion de su servicio:

CBV de Turbaco

CBV de Turbana

CBV de Magangué

CBV de San Juan Nepomuceno
CBV de Maria La Baja

CBV de Santa Rosa de Lima
CBO de Arjona Bolivar

CBV de Mompés Bolivar
CBV de Campoalegre Huila
CBV de Trinidad Casanare
CBV de Tocancipa

CBV de Valledupar

CBV de Sibate

CBV de Ricaurte
CBV de Zipaquira
CBV de Galapa
CBV de Malambo
CBV de Soledad
CBV de Barbosa
CBV del Playon
CBV de Girén
CBV de Tuta

CBV de Orito.
CBV de Puerto Carrefio.

CBV de Ebejico.
CBV de Nilo

CBV de Candelaria.

A continuacion los casos de Cuerpos de Bomberos, que aln siguen en seguimiento

FR-MC-15 V2 16/02/2021

% El futuro interior
\§ es de todos i

CBV de Arjona Bolivar

CBV de Calamar Bolivar

CBV de Mahates Bolivar

CBV de Aldana

CBV de Funes

CBV de Doncello.

CBV de Agua de Dios

CBV de San Alberto Cesar

CBV de Granada Magdalena

CBV de La Jagua de Ibirico

CBV de Moniquira

CBV de San pedro — Sucre.

CBV de la virginia — Risaralda.
CBV de Acacias — Meta.

CBV PUEBLO NUEVO - Atlantico.
CBV de la Hormiga — Putumayo.
CBV Rio frio - valle del cauca.
CBV - San daniel corregimiento.
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

INICIO

 Alistar documentacion para

solicitud de constancia de

verificacion.

« Radicar solicitud de constancia

de verificacién, junto con formato
unico de verificacion y soportes. |

Si la informacién NO es
suficiente para acreditar
condiciones minimas de
condicién de prestacion
de servicio:
Luego de recibir comunicacion
con informacion de operacion y
verificacién, se cuenta con 3 dias
habiles, para atender operacion
| de verificacion virtual o presencial.

Sirequiere
Correcciones:

Luego de recibir comunicacion
con subsanaciones a realizar, se
cuenta con 15 dias habiles, para
realizar correcciones a la

| documentacion.

Al radicar solicitud de
expedicion y renovacion
de Certificado de
Cumplimiento

« Si cumple 30 dias habiles
después recibira el Certificado
de Cumplimiento en medio
digital.

* Si NO cumple con los requisitos:
Recibira comunicacion para
ajustar documento o aclarar
informacion, 15 dias habiles
después debera enviar dichas
correcciones.

DIAGRA

DIRECCION NACIONAL

BOMBEROS
COLOMBIA

("si el Plan de
Mejoramiento NO es i el Plan de
aprobado: Mejoramiento es

| aprobado:
Tres dias habiles después recibira
constancia de verificacion con
anotaciones

« Recibira notificacion con
ajustes y modificaciones a
realizar a dicho plan.

« 10 dias habiles después debera
realizar y enviar los ajustes del
\_Plan de Mejoramiento.

\
Si el certifi de es icis
« Contara con 1 mes para reportar los avances mensuales
del cumplimiento del Plan de Mejoramiento.
1 « En caso de no tener un cumplimiento satisfactorio,
‘ recibira revocatoria del certificado de cumplimiento.
% A

MA PROCEDIMIENTO

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

~

Si la informacién es
suficiente y el CB cumple
para acreditar
condiciones minimas de
condicién de prestacion
de servicio

Recibira constancia de
verificacion.

Si el CB NO cumple con

las condiciones minimas
para prestar el servicio

Luego de recibir solicitud de
informacion técnica adicional,
tendra 10 dias habiles para enviar
dicha informacién.

En cuanto al recibimiento de
solicitud de elaboracion de plan
de mejoramiento, contara con 15
dias habiles para enviar las
(_correcciones en este documento. )

&

* Recibir solicitud formal de
constancia de verificacién,
Formato unico de verificacion de
soportes.

[ 2

COORDINADOR

S

Si la informacion NO es

suficiente para acreditar
dici ini de

Si requiere
Correcciones:

condicién de prestacion
de servicio:
Debera notificar fecha, hora,
_ objetivo y alcance de la operacion
de verificacion presencial. 3 dias

Enviar comunicacion con las
correcciones a realizar. £l CB
tendra 15 dias habiles para enviar

/ DELEGADO

—
| Siel Plan de

Mejoramiento no es
| enviado con correcciones:

Se deberd iniciar un proceso
suspension / cancelacion de
Personeria Juridica e informar a
la DNBC,

| S —

A
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|1 modificaciones a realizar el Plan
de Mejoramiento.

N,
Si la informacién es

suficiente y el CB cumple
para acreditar
condiciones minimas de
condicion de prestacion
de servicio

Debera emitir y enviar al

Debera analizarlo y contara
con 3 dias habiles para
aprobarlo o desaprobarlo.
Si es APROBADO debera emitir la
constancia de verificacion de
anotaciones.

N

Debera elaborar y enviar
comunicacién con los ajustes y

El CB contara con 10 dias habiles
para enviar dicho plan corregido.
)

| correcciones. | habiles después debera realizar la Cuerpo de Bomberos y DNBC
/ operacion de verificacion la constancia de verificacion.
presencial y entregar acta de L )
| verificacion, s
\ J
\ y (
Si el Plan de Si recibio el Plan de Si el CB NO cumple con
Mejoramiento NO es Mejoramiento: las condiciones minimas
aprobado: para prestar el servicio

| Debera solicitar informacién

técnica adicional, el CB tendré 10
dias habiles para enviarla.

Asi mismo, debera solicitar
elaboracion de un Plan de
Mejoramiento para el Cuerpo de
Bomberos Inspeccionado. El CB
tendra 15 dias habiles para

| enviarlo.

Si el certificado de es
« Debera verificar el cumplimiento del Plan de
Mejoramiento aprobado.

+ Si no cumple con dichas mejoras, debera informar a la
DNBC dicho incumplimiento.
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& Departamento Administrativo de la Funcién Publica — DAFP

1. Capacitacion con el Coordinador Ejecutivo
Departamental sobre los conceptos de Tramite,
administracion de tiempos y manejo del SUIT.

ALIANZA CON EL 2. Articulacion del funcionario territorial del
DEPARTAMENTO DAFP para fortalecer la comunicacion entre la
ADMINISTRATIVO gdmit?istra?ién munlicipagly el cuerpo de |

4 omberos frente a las obligaciones puntuales
DE LAFUNCION que los alcaldes deben tener en el cumplimiento
PUBLICAY LA ESAP de la ley 1575 y la responsabilidad expresa que el
mandatario asume en la gestion del certificado
de cumplimiento.

3. Contacto con los directores regionales de la

ESAP para formacion de coordinadores y
delegados.

Ry
&5
o A

& Acompafiamiento en territorio

ACOMPANAMIENTO CONTINUO 25y
DE LA DNBC

© Cie

=

[&E
1. Revision de lineas 2. Revision de estrategias que | EERLEHEIEHEREHGIITITE] 4. Programa especifico ET 5. Creacion de un nuevo
estratégicas de inversion permitan aproximarse a los que permita o facilite las desde la DNBC, el cual tiene proceso desde atencion al
para los sectores distantes criterios minimos de actividades de control a los apoyo de FANO, Educacion, IVC | EEOGEGERVENEREREGICERS
y wulnerables, enfocado educacion, ejemplo: coordinadores y/o delegados  |ANMIGIEMBRINEIEIGEREIEEM cuerpos de bomberos

al cumplimiento de

requerimientos técnicos que Homologacion de Saberes.
estén afines con el proceso

del certificado de

cumplimiento.

gjecutivos departamentales. resolver dudas e inquietudes solicitantes de apoyo y que

frente a los requisitos minimos | gl RER =Rl RSN

del certificado de puedan acceder a u

cumplimiento. tratamiento especial para la
obtencion del certificado de
cumplimiento siempre y
cuando exista el compromiso
del mandatario municipal.
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EDUCACION NACIONAL PARA BOMBEROS

El Proceso de Educacién Nacional para Bomberos, estructura e implementa las politicas y
lineamientos de educacién para los bomberos del pais, mediante el disefio, divulgacion y
validacién de los instrumentos, es asi como dentro de la gestion del proceso se tienen las
siguientes actividades:

1. Tramites

Dentro de los tramites que el equipo de educacién gestiona para el afio 2021 con corte a
15 de Noviembre se encuentra:

a. Asignacion de registros de cursos paralos cuerpos de bomberos:
e Solicitudes recibidas: 594
e Solicitudes tramitadas: 594
i. Con asignacion de registro: 241
ii. Con ausencia de requisitos: 173
iii.  Anulacion de registros 2020: 11
iv. Anulacion de registros 2021: 11
v. Otras (cambio de fechas, cambio de coordinados, aplazamiento, etc.):158

700

600

11 11

400

173

241

Ausencia de requisitos Anulacion de registros 2021
Asignacion de registro Anulacion de registros 2020 Otras

De total de tramites radicados relacionados con registros de cursos por parte de los cuerpos
de bomberos se encuentra un universo de 594 solicitudes recibidas, de estas se generaron
241 respuestas con asignacion de registros de cursos, se respondieron 173 solicitudes
indicando los requisitos faltares del trdmite para ser completados por el cuerpo de
bomberos, asi mismo se anulan 11 registros del afio 2020 y 11 registros del afio 2021 a
solicitud del cuerpo de bomberos, estos no se realizan en su mayoria como consecuencia
del COVID-19, y se encuentran 158 solicitudes relacionadas con temas diversos como
cambios de fechas de realizaciéon de cursos, de coordinador, entre otras.

e Tramites por departamentos
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b. Firmade certificados de cursos realizados por los cuerpos de bomberos:
e Cierre base de datos 2020:
i. Registros emitidos: 520
ii. Registros anulados: 238
iil. Registros habilitados: 282
V. Registros tramitados: 279
V. Registros realizados por tramitar: 3
Vi. Cumplimiento: (99%)

REGISTROS ANULADOS

REGISTROS REALIZADOS PENDIENTES POR CERTIFICAR | 3

REGISTROS TRAMITADOS

REGISTROS EMITIDOS

| | | | |
0 100 200 300 400 500 600

Registros realizados pendientes por

3 Registros anulados
certificar 2

Registros emitidos Registros tramitados

u Series | 520 ' 279 3 ' 238

W Registros emitidos B Registros tramitados ® Registros realizados pendientes por certificar ® Registros anulados

En la vigencia 2021 se adelantan las acciones para el cierre de la base de datos de registros
de la vigencia 2020, para el afio en estudio se emitieron 520 registros, de estos y a causa
de la crisis sanitaria mundial por COVID-19 se realiza la anulacién de 238 registros que
vencieron sus fechas de realizacion. Quedando habilitados para procesos de formacion de
los bomberos 282 registros, de esta se tramitaron por completo 279 registros y se
encuentran pendientes por cierre 3 registros. Es un hito para los bomberos de Colombia
contar con la informacién completa y fidedigna de los registros de una vigencia con una
efectivad del tramite 99%.
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A la fecha se han tramitado la firma de 8.180 certificados de cursos realizados por los
cuerpos de bomberos que incluyen cierre de procesos de la vigencia 2020 y 2021.

o Emitidos 2021

i. Registros emitidos: 484

ii. Registros anulados: 16
iii. Registros tramitados: 212

iv. Registros realizados pendientes por certificar: 150
V. Registros en ejecucion: 57
Vi. Registros programados (por iniciar): 49

Del total de registros emitidos con corte al 15 de noviembre se encuentra que se tiene
habilitados para proceso de certificacion un total de 362 registros, de los cuales se han
tramitado 212, 75 registros son procesos que finalizaron antes del 15 de octubre y los
cuerpos de bomberos no han iniciado el tramite de certificacion, los 75 restantes son
registros finalizados en el Gltimo mes, igualmente son procesos pendiente para el proceso
de trdmite de los cuerpos de bomberos. Asi mismo se evidencia que, de total de registros
emitidos, 16 se han anulado a solicitud de los cuerpos de bomberos, 57 registros se
encuentran en ejecucion y 49 estan por iniciar.

c. Solicitudes de Avales de instructores:

600
500 484
400
300
212
200 150
100 57 49
16
. [ ] ] i
Registros Registros
Registros Registros realizados Registros en & Registros
L . . . .. programados
emitidos tramitados pendientes por ejecucion o anulados
e (por iniciar)
certificar
Seriesl 484 212 150 57 49 16
e Solicitudes recibidas: 132
e Solicitudes tramitadas: 132
i. Con asignacion de avales: 57 r
ii. Con respuesta motivada por ausencia de requisitos: 75
e Avales asignados
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Se asignaros 335 avales a 149 bomberos del pais, el curso con mayor cantidad de
solicitudes es bombero uno con 102, seguido de bombero Il con 58 y el curso de bomberos
aeronautico con 29 bomberos reconocidos. En el periodo en estudio, no se otorgaron 155
avales por ausencia de requisitos o presentacion de documentos incompletos, los cuales
no fueron subsanados por los cuerpos de bomberos.

d. Solicitudes para reconocimiento de Centros de Entrenamiento de Brigadas
Contraincendios

e Solicitudes recibidas: 5
e Solicitudes tramitadas: 5
e Cumplimiento: 100%

Son presentadas 5 solicitudes de los cuerpos de bomberos, la cuales fueron analizadas de
acuerdo con los lineamientos de la Resolucidon 256 del 2014, 4 solicitudes se encuentran
en actualizacion de requisitos previos y programacion de visita, la solicitud restante a pesar
de cumplir requisitos previos, al momento de realizar la visita se evidencio que no cumple
con lo establecido en la mencionada Resolucion.

e. Solicitudes para reconocimiento de Escuelas de Formacion Bomberil
e Solicitudes recibidas: 7
e Solicitudes tramitadas: 6

Para el periodo en revisiobn no se generaron reconocimientos a escuelas nuevas de
bomberos. Se recibieron 7 solicitudes, estas recibieron respuesta sobre el procedimiento

Gobierno

de Colombia
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de escuelas ademas de solicitd la presentacion del proyecto escuela que evidencia las
capacidades en equipos, herramientas, escenarios e infraestructura y equipo de instruccion,
a la fecha no se cuenta con la informacion solicitada. La documentacién del cuerpo de
bomberos de Florencia se encuentra en estudio.

2. Desarrollos normativos

En el periodo el proceso de educacién con base en el andlisis de la tendencia en la
formacion de los bomberos, las condiciones sociopoliticas, realidades de los territorios y de
pandemia, presentd a consideracion del director la resolucion 04 de 2021, con la cual se
reglamenté la formacion de los bomberos en Colombia y se dieron disposiciones para su
aplicacion.

En este mismo sentido se presentd propuesta para la adopcion del manual de lineamientos
del proceso de educacion nacional para bomberos, primer instrumento alineado a los
tramites de los cuerpos de bomberos ante la DNBC con formatos definidos estandar para
el tramite e instructivos para su diligenciamiento

3. Desarrollos curriculares

En el marco de la estandarizacion de la malla curricular para los bomberos de Colombia se
trabajé en el desarrollo metodolégico y estandarizado para la formacion en los temas de:

- Curso de formacién para bomberos: como proceso de educacion no formal valido
para la vinculacion de aspirantes a los cuerpos de bomberos que por acceso o
recursos no puedan desarrollar los programas de nivel técnico. Asi mismo buscando
garantizar llevar la formacion de los bomberos a un Unico proceso y no fraccionado
como se venia realizando con el curso de bombero | y Il lo cual representan
esfuerzos adicionales en recursos econdémicos y tiempo de los aspirantes a
bomberos.

- Curso Gestion y administracion para Cuerpos de Bomberos, desarrollo
académico que pretende abordar los minimos comunes que en la materia se deben
tener para ser comandante y gestionar el dia a dia de una institucion bomberil.

- Curso Procedimientos Operativos Normalizados, instrumento estandar para el
fortalecimiento de la gestion documental de los cuerpos de bomberos a nivel
operativo y administrativo brindando las herramientas basicas para la construccion
de los manuales operativos de los cuerpos de bomberos.

- Curso Primeros Auxilios Psicoldgicos, primer producto de la linea de Psicologia
en la Gestion del Riesgo en Emergencias y Desastres, para personal con capacidad
de intervencion en crisis.

- Guia metodoldgica para el desarrollo de cursos DNBC, instrumento disefiado
como la ruta metodoldgica de trabajo de equipos técnicos en temas especificos y
bajo metodologia de ensefanza interactiva, probado y validado en la construccion
de los cursos liderados por el proceso de educacion.

En esta misma linea el proceso viene acompafiando el desarrollo de los productos de las
plataformas desde los lineamientos para la construccién de cursos, los componentes del
Método de Ensefianza Interactiva y las recomendaciones sobre la ruta para la validacion y
formacion de instructores. Para esto se ha realizado acompafiamientos a los procesos
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desarrollados en las siguientes areas: Investigacion de incendios, Inspectores de seguridad,
rescate en espacios confinados, rescate con cuerdas, blsqueda y rescate en estructuras
colapsadas, entre otras.

4. Instrumentos

Manual de Lineamientos del proceso de educacién nacional para bomberos (V. 1)
entregada en enero de 2021 y formalizada mediante Resolucion 13 de 2021, contiene los
elementos esenciales de los tramites ante la DNBC y los requisitos ampliados de cada uno.
Cuenta con un nimero importante de anexos, enlistados tipo formato, que permiten su uso
para los tramites y su adopcion en los cuerpos de bomberos dentro de sus sistemas de
gestién documental.

5. Visitas técnicas

Por primera vez desde la definicion del concepto de escuelas de formacion para bomberos
y centros de entrenamiento de brigadas contraincendios se desarrollan visitas de inspeccién
y reconocimiento de estas, con los siguientes hallazgos:

a. Escuelas de Formacién para Bomberos: En Colombia se cuenta con 13 escuelas
reconocida hasta el 2021, sin embargo, no se contaba con instrumentos estandar y
personal técnico en la materia. Para el afio 2021 y superado el tercer pico de la
pandemia, se inici6 el proceso de visitas de campo a las escuelas, a la fecha de
corte se han realizado visitas, pendiente por visitar 5 escuelas, donde se pudo
evidenciar:

v" Se requiere fortalecerse en la implementacion de escenarios para practicas
de aplicacion de desempefio de forma estandarizada.
v" Completar kit de herramientas, equipos y accesorios de las distintas materias
para el programa de formacién del nivel técnico.
v" Continuar con el fortalecimiento del capital humano de instruccién que
premiar llevar a altos estandartes la calidad de formacion que brindan.
Por otra parte, durante el afilo 2021 se recibieron solicitudes de los cuerpos de bomberos
de El Doncello, Tunja, Tulua, Florencia, La Soledad, Turbaco, Calarca, las cuales fueron
asesoradas en su proceso documental y direccionadas para que en el futuro cumplan con
los estandares establecidos por la DNBC para su reconocimiento.

b. Centros de Entrenamiento de Brigadas Contraincendios: desde su
reglamentacién en el afio 2014 los CEBCI han tenido desarrollos sin el debido
seguimiento por parte de la autoridad nacional (DNBC); para el afio 2021 se tiene
planteado en el Ultimo trimestre del afio el inicio de su reacreditacién, bajo
procedimiento estandar que se encuentra en validacion por parte del equipo de
educacion y juridico de la DNBC.

c. Se brind6 asesoria técnica a 5 cuerpos de bomberos en el tramite de reconocimiento
de centro de entrenamiento de brigadas contra incendio.
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6. Otras actividades relacionadas con educacion.

Participacién en el Consejo Ejecutivo Mesa Gestién del Riesgo de Desastres —
SENA de acuerdo con la programacién de sesiones y construccion o actualizacion
de normas sectoriales.

Mesas de trabajo: CCS Resolucion 256 de 2014, elaboracidon nuevo reglamento
académico MATPEL - OPAQ, Socializaciéon proceso de educacion a 17
delegaciones departamentales.

Participacion en la revision de la Clasificacion Unica de Ocupaciones Para Colombia
Decreto 654 de 2021.

Gestion del proceso con la OPS/OMS en la caja de herramientas para intervencion
en salud mental y apoyo psicosocial en conjunto con el area de cooperacion de la
entidad.

Participacién en las mesas de trabajo con el Servicio Forestal Americano en temas
relacionados con planes curriculares, formacién y cualificacion de brigadas
forestales.

Liderazgo en 3 talleres de formacion de instructores de sistema comando de
incidentes basico e intermedio.

Convenio de asociacién N° 146 por 1.200 millones entre la DNBC y el benemérito
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Cali, que contiene:

o Desarrollo de los materiales del curso de formacién para bomberos,
Formacion y certificacion de 120 instructores del curso de formacion para
bomberos.

o Soporte logistico en la realizacion de 5 Cursos Intermedios Sistema
Comando de incidentes y 5 Cursos de Capacitacion Para Instructores.

o Apoyo administrativo para el disefio de los cursos: Gestién y Administracion
de Cuerpos de Bomberos, Procedimientos Operativos Normalizados y
Psicologia en la gestion de riesgo en emergencias y desastres.

Disciplina administrativa en los tramites del proceso como son, solicitud de registro
de cursos, aval de instructores, firma de certificados, solicitud de reconocimiento
como escuelas de formacién de bomberos y centros de entrenamiento de brigadas
contra incendio

Socializacion del PENB con delegaciones

GESTION DE COOPERACION INTERNACIONAL Y ALIANZAS

ESTRATEGICAS

La Direcciébn Nacional de Bomberos, coordina acciones y alianzas que permitan la
consecucion de recursos financieros, fisicos, humanos y técnicos, para el fortalecimiento
de los Bomberos de Colombia. Esto a través de entidades del sector Publico, privado
y cooperantesnacionales elnternacionales, con el fin de generar complementariedad en las
acciones que realiza la Direccién Nacional de Bomberos de Colombia, en este sentido la
gestién adelanta por el proceso de Gestion de Cooperacion Internacional y ASlianzas
estratégicas en la vigente ejecuté el siguiente plan de accion:
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& Capacitar Unidades Bomberiles del pais en asuntos relacionados con Gestién de
Cooperacion.

Entre abril y mayo, se realizé con la Escuela de Administracion Puablica, ESAP, el
curso de Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS, a través del cual se certificaron
356 Unidades Bomberiles del Pais.

& Documento con lineamientos generales y metodolégicos sobre buenas practicas y
mecanismos innovadores de cooperacion internacional aplicados a la actividad
bomberil.

Se realizé la actualizacion de la Guia de Cooperacion Internacional para los
Bomberos de Colombia. La cual contiene 3 capitulos que da lineamientos generales
sobre cooperacion internacional, mecanismos innovadores y buenas practicas. Se
conto con el apoyo de las siguientes entidades para su actualizacion: APC, UNGRD,
DIAN, ANLA, Ministerio De Ambiente y Desarrollo Sostenible, Ministerio de
Transporte, Ministerio Comercio Exterior.

& DNBC como un referente regional en la oferta de Cooperacion Sur Sur y
Cooperacién Técnica en temas bomberiles.

Desde el proceso de Cooperacion Internacional, se gestiond la oferta técnica de
los programas de:

o Programa Nacional de Aeronavegacion Remotamente Tripulada de
Colombia” que vinculo a los siguientes paises: Costa Rica, Peru, Chile,
Ecuador.

o Programa Nacional de Bomberos Indigenas: intercambié conocimientos
con el Gobierno de Guatemala, y se incluyé en la plataforma
Mesoamericana de Cooperacién Sur- Sur.

& Apoyar proyectos para el fortalecimiento de la infraestructura bomberil (edificios,
automoviles, conectividad, servicios basicos, entre otros) nueva o existente con el
fin que sea autosostenible ambientalmente.

Se apoy0 en el seguimiento o consolidaciéon de los siguientes proyectos de
infraestructura Bomberil:

o Proyecto (aprobado): Construccién de Subestacion de Bomberos en la
comunidad SEBAYNZHY resguardo Kogui, Malayo, Arhuaco Ciénaga
Magdalena bajo el programa de Bomberos Indigenas Forestales.

o Apoyo a al cuerpo de Bomberos del Contadero, Narifio, en la postulacién de su
proyecto para el desarrollo de infraestructura.

o Apoyo en la postulacion del cuerpo de bomberos de Leticia Amazonas en la
postulacién para la la remodelacién y reforzamiento estructural de la Estacion.
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& Documento de identificacion de nuevas buenas practicas bomberiles.

Entre los meses de agosto y noviembre se surtié el proceso de identificacion de
Buenas Practicas en Bomberos Colombia. En apoyo con APC, UNGRD y la DNBC
se seleccionaron dos procesos: “Sistema de Alertas Tempranas” del Cuerpo de
Bomberos de San Vicente de Chucuri, y “Uso eficiente del agua” del Cuerpo de
Bomberos Voluntarios del Municipio de El Carmen de Viboral.

& Crear una red de actores locales y nacionales para el intercambio de informacién y
conocimientos de cooperacion internacional.

Actualmente contamos con 200 personas vinculadas a la Red de Cooperacion
Internacional a través de la cual se gestiona informacion relacionada a Cooperacién
Internacional para el sector.

& Generar mecanismo de seguimiento a acciones de gestion de Cooperacion
internacional en los territorios.

Se realiz6 durante el mes de octubre una encuesta en la cual participaron 415
comandantes del todo el pais. Esta informacion fue socializada con los Delegados
departamentales quienes de manera articulada con la DNBC se cre6 de forma
participativa un mecanismo de coordinacion.

& Apoyar a los cuerpos de bomberos para facilitar acciones de prevencion, atencion y
mitigacién de riesgos en los departamentos fronterizos, de acuerdo con las
directrices impartidas por el gobierno nacional.

Se realiz6 por primera vez en la zona de frontera Colombia (Leticia), Pera
(Departamento de Loreto), y Brasil (Tabatinga) junto con las respectivas entidades
territoriales de gestion del riesgo la matriz de identificacién de riesgos con el fin de
aportar al fortalecimiento de los preparativos para la respuesta ante incidentes o
desastres, que se presenten en zonas de frontera. 28 de noviembre de 2021 en
Leticia, Amazonas.

& Fortalecer las unidades bomberiles a través de la participacion en escenarios
internacionales, capacitaciones o actualizaciones técnicas que se generen desde
cooperacion internacional o alianzas estratégicas.

Se gestionaron los siguientes espacios de participacion, capacitacion, actualizacion entre
otros

o USAID/BHA:

Asistencia técnica en: BREC liviano e Intermedio, Tipificacién para incendios Forestales de
los bomberos de Colombia.

Apoyo en la certificacion de SCI.
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o SERVICIO FORESTAL NORTEAMERICANO:

Se gestiond la articulacion de la DNBC en los procesos relacionados con: 1) Diagndstico
de manejo de Fuego en Colombia; 2 Sistema de Calificacion-Curriculo Estandarizado; 3)
Lineamientos Nacionales para la Respuesta a Incendios Forestales en Colombia.

o BRASIL:

A través del acuerdo con Brasilia se avanz6 en la capacitacion virtual de incendios
forestales para Yopal, y se brinda asistencia técnica junto con la UNGRD en el proceso de
certificacion de INSARAG.

o PERU:

Se firmé el Acuerdo de cooperacion Interinstitucional se avanza en articulacion para dar
acompafamiento técnico en el manejo de aeronaves remotamente tripuladas. Y se articuld
a este equipo en el “International UAS, Colombia 2021”.

o ECUADOR:
Se articul6 al equipo de DRONES- Ecuador en el “International UAS, Colombia 2021”.
o APC COLOMBIA:

Se gestionaron los siguientes espacios:
- Curso Mecanismos innovadores de financiacion para el desarrollo. Beneficiaron 18
unidades bomberiles.
- Curso Caja de Herramientas de la Cooperacion Sur-Sur, con la participacion de 14
unidades bomberiles.

o CHILE:
Se avanzé en el primer componente del acuerdo con CONAF para fortalecer las estrategias
de prevencion e intervencion para el manejo de incendios forestales de alta complejidad
con base en el intercambio de experiencias entre Colombia y Chile.

o GUATEMALA:
Se realizé la primera parte de la asistencia técnica para desarrollar Conocimientos,
experiencias, y lecciones aprendidas sobre el modelo colombiano con el programa
Bomberos Indigenas transferidas a Guatemala, para su establecimiento en los
departamentos de Huehuetenango, Totonicapan, San Marcos, Alta Verapaz y Petén.

o |IDEAM:

Se capacité equipo de CITEL de la DNBC en:

FR-MC-15 V2 16/02/2021 Pdagina 66 de 141

El futuro
es de todos

Gobierno
de Colombia

Av. Calle 26 N°69 - 76 Torre 4 (Agua) Piso 15
Edificio Elemento - Bogota DC.

Tel.: 57 (1) 5557926 Ext.: 201 - 205

E-mall: atencionciudadano@dnbc.gov.co

Cel.: 310 241 4387
Web: dnbc.gov.co



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

El futuro Gobierno

es de todos de Colombia

DIRECCION NACIONAL

BOMBEROS
COLOMBIA

- OSPA herramientas utilizadas en el monitoreo del pronéstico y productos
elaborados".
- Manejo en herramientas de monitoreo de incendios forestales y deslizamientos.

o OTCA - Organizacién del Tratado de Cooperacién Amazoénica:

- Se particip6é en la elaboracion del Memorando de Entendimiento para el Manejo
Integral del Fuego y ofrecer un espacio a los Paises miembros de la OTCA.

o PACTO DE LETICIA:

- Se realizé acompafiamiento técnico para el desarrollo del protocolo del Pacto de
Leticia.

o OPCW Organizacion para la Prohibicion de las Armas Quimicas -Grupo de
paises América Latinay el Caribe ante las Naciones Unidas GRULAC:

Se realizaron las postulaciones a los siguientes cursos:

Nombre curso Postulados

Symposium On Women Chemestry: 1

Il Edicién Curso bdsico virtual sobre descontaminacion de
agentes quimicos de guerra y toxicos industriales para equipos
de respuesta a emergencias 5
Il Edicidn curso virtual sobre descontaminacion de agentes
guimicos de guerra y toxicos de guerra y toxicos industriales

para equipos de respuesta a emergencias. 5
Curso virtual respuesta a emergencias frente a agentes

quimicos de guerra y sustancias toxicas industriales 4
Il Edicién: - Curso virtual sobre Deteccidn, Identificacion y

Muestreo de CWA y TIC 1
[l Edicién - Curso virtual sobre Herramientas de Gestion

de Emergencias 5
Il Edicidn: - curso virtual Deteccidn, Identificacion y Muestreo

de CWA 5
Il Edicidn - curso virtual respuesta a emergencias con armas de

guerra quimica y toxicos industriales 5

Curso virtual asistencia y proteccidn para instructores para las
regiones de Africa, Asia, Europa del Este y América
Latina/Caribe” 1
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V. GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL

PLANEACION ESTRATEGICA

Plan Nacional de Desarrollo, el Plan

estratégico sectorial y el Sistema de

Gestion, es el objetivo perseguido desde

‘ . ‘ el proceso de planeacién estratégica de la
— entidad; por lo cual el seguimiento a los
' ‘ avances de las metas sectoriales y el
proyecto de inversion que aportan al

cumplimiento del Plan Nacional de

Desarrollo “Pacto por Colombia Pacto por

la equidad” le ha permitido a la entidad

Orientar a la DNBC en la direccion presentar a nuestras partes interesadas la
efectiva e integrada de las estrategias y informacion que refleja la forma, como a
lineamientos que estructuren los planes, través de nuestra gestion garantizamos la
programas y proyectos de la entidad, con entrega de bienes y servicios a los
el fin de impactar positivamente el servicio Cuerpos de Bomberos del Pais y el
entregado a los grupos de valor, mediante cumplimiento de nuestros  propésitos
los lineamientos definidos en el marco del institucionales 'y de los objetivos
propuestos.

A través de la asesoria y acompafiamiento en la formulacién y seguimiento de los Planes
de accioén de los diferentes procesos de la DNBC, tanto en los componentes de inversion
como de gestion, se logra evaluar de manera permanente el avance frente a las metas
propuestas en la vigencia.

Resultados de Medicion del desempefio institucional — FURAG.

La implementacion de las Dimensiones y Politicas del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion propenden por mejorar la gestion y el desempefio en la entrega de bienes y
servicios de la entidad, generando resultados en el cumplimiento de nuestros Pilares y
Objetivos estratégicos como respuesta a nuestros grupos de valor y de interés.

En la actual vigencia, la entidad desarrollo estrategias encaminadas a continuar mejorando
nuestros indices de desempefio institucional el cual de acuerdo con el registro de medicion
realizado a través de la herramienta FURAG obtuvo un puntaje de 68,7 para la gestion de
2020, es decir que teniendo en cuenta los criterios de evaluacion por cada una de las
politicas de MIPG bajo nuestro sistema de gestidn institucional, se espera incrementar la
calificacion de la gestion 2021 frente a la medicion realizada.

Dentro de las principales actividades desarrolladas en el marco del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion - MIPG, se destacan las siguientes:
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La DNBC, reglamenta inicialmente el Sistema Integrado de gestion y control conforma
equipos de trabajo y lineas de defensa bajo el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
MIPG por medio de la Resolucion 011 de 2018, la cual ha venido siendo actualizada en la
las siguientes vigencias acorde con las revisiones y observaciones al funcionamiento de
nuestro sistema de control interno institucional, por lo cual en la presente vigencia se
culmina con la expedicién de la Resolucion 587 de octubre de 2021, “Por medio de la cual
se actualizan las disposiciones que reglamentan el Sistema de Gestion, se conforman los
equipos de trabajo y lineas de defensa institucional, en el marco de referencia del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion de la Direccién Nacional de Bomberos de Colombia”
esto como un mecanismo que permite la integracion y articulacion entre el Sistema de
Gestion y el Sistema de Control Interno, y se toma como el marco de referencia para dirigir,
planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestion de la entidad, a fin de
cumplir con las metas, objetivos y compromisos definidos en los planes institucionales, y
sectoriales en total coherencia con el plan de gobierno nacional.

Es asi como desde el proceso de planeacion estratégica entre otras se desarrollaron
principalmente las siguientes actividades en fortalecimiento a la gestion institucional:

AR

BOMBEROS DE COLOMBIA
UNCCS S014G5MAS FUERTES

B0 &&

= Asesoria y acompafamiento en la formulacibn y seguimiento de planes
institucionales

= Monitoreo y seguimiento de recursos de inversion y funcionamiento con generacion
de alertas y recomendaciones.

= Actividades de gestion como secretaria técnica de comités de desempefio
institucional

= Formulacion y gestion de figuras presupuestales : Anteproyecto de presupuesto,
solicitud de cupos de vigencias futuras.

= Asistencia técnica en desarrollo de las Juntas Nacionales de Bomberos en la
vigencia

= Actualizacién, monitoreo y seguimiento a la ejecucion del proyecto de inversion de
la entidad acorde a lineamientos definidios por el DNP.

= Elaboracion y presentacion de informes bajo el rol de Segunda linea de defensa
acorde con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

GESTION DE ANALISIS Y MEJORA CONTINUA

De acuerdo al objetivo de asegurar el mantenimiento y la mejora continua del Sistema de
Gestion de la Direccion Nacional de Bomberos — DNBC, durante la vigencia 2021 el proceso
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de Gestidon Analisis y Mejora Continua actualiz6 directrices y lineamientos, prepar6
herramientas de apoyo y realiz6 acompafiamiento técnico a los procesos de la direccion,
fortaleciendo el Modelo Integrado de Planeacion y Gestibon — MIPG adoptado por la
institucion. Contribuyendo de esta manera a un mejor servicio a los Cuerpos de Bomberos
de Colombia y la comunidad en general; con transparencia, integralidad y legalidad.

a. Contruccion de lineamientos

e o Se actualizaron:

m e Las disposiciones por las cuales se reglamentan el
sesTion _— Sistema de Gestion, se conforman los equipos de trabajo
DE RIESGOS . oo , . ., .

ﬁ'mm y las lineas de defensa de la Direccion Nacional de
- Bomberos de Colombia, mediante Resolucion 587 de
e octubre de 2021.
= ‘ - e La politica de gestion de riesgos de conformidad a las

LINERS DE EFENSA Ecinse disposiciones emitidas por el Departamento de la Funcién

it Pablica en diciembre de 2020. Los documentos se

sy acompafiaron de herramientas de apoyo para su

 Z s entendimiento 'y sesiones de sensibilizacion 'y
: capacitacion al interior de la entidad.

b. Sensibilizacién y capacitacién alos procesos

Se realizaron sesiones de sensibilizacion y capactitacion a los 19 procesos de la Entidad
con el fin de fortalecer y lograr resultados en la prestacion efectiva del servicico publico
esencial de bomberos, bajo el rol de la gestion integral del riesgo a favor de la proteccion
de la vida, bienes y medio ambiente.

a. Jormada de entrenamiento a Lideres y

Gestores de proceso, sobre Generalidades
. . — del Sistema de Gestion y entrenamiento en

ol s gestion del riesgos de la entidad.

: b. Capacitaciones a los gestores de proceso

para la constuccién de indicadores de gestion

y disefio de planes de mejoramiento.

gt saon couryerd c. Acompanamiento en el diliegenciamiento de

e e Ol los autodiagnosticos para la implementacionn
de las 19 polticas de MIPG.

d. Sesiones de divulgacion a los funcionarios y
contratistas sobre los cambios realizados a la
politica de Gestion de Riesgos.

e. Mesas de trabajo de entrenamiento para la
actualizacién de los mapas de riesgos de
gestién y corrupcion de la entidad.
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c. Acompafiamiento en laconstruccién y seguimiento de indicadores de gestién
y planes de mejoramiento

Durante el afio se realizaron mesas de seguimeintos y auditorias
trabajo conjuntas con los Lideres y realizados por el proceso de
Gestores de los procesos con el fin de evaluacion y seguimeinto. .
asesorar a los proceso en la actualizacion e Monitoreos y seguimiento
de sus indicadores, asi como permanentes a los planes de
lineamientos, formatos e instructivos que mejoramiento formulados por los
contribuyen al desarrollo de actividades procesos.

de manera estructurada, entre las
actividades se destaca:

e Actualizacion del 100% de las
caracterizaciones de los procesos
de la DNBC.

e Actualizacién del 100% de las
fichas de indicadores de gestion
de los procesos para la medicion
adecuada de su eficiencia,
efectividad y eficacia.

e Acompafiamiento  metodoldgico
en la construccion de 15 planes de
mejoramiento para la atencion de
los hallazgos identificados en los

d. Acompafiamiento en la actualizacion de los mapas de riesgo de gestion y
corrupcién

Producto de la actualizacién de la politica de gestion de riesgos de la entidad, se realizaron
mesas de trabajo con los gestores y lideres de los procesos con el fin de actualizar el mapa
de riesgos de gestion. Este ejercicio permitié a los procesos identificar aquellas situaciones
gue pueden afectar el logro de los objetivos de la entidad.
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Impacto

Muy Alta
100%

A la fecha la entidad ha identificado 75 riesgos
de gestion y ha disefiado 180 controles y 19
planes de accion para su mitigacion.

Alta
80%

3
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Asimismo se actualiz6 la matriz de riesgo de §
corrupcion, identificando para los 19 procesos, 29 % A
riesgos, 71 controles y 4 planes de accion. o —
Muy Baja 1 8
20% et

Moderado Mayor Catastrifico
60% 80% 100%

La politica de gestion de riesgos tambien incluye implementacion de herramientas de
autoevaluacion de controles, reporte, investigacién y analisis de eventos de riesgos vy
actualizacién continua de los mapas de riesgos, procesos que permiten fortalecer la gestion
de la entidad.

GESTION DE COMUNICACIONES

El proceso de Comunicaciones de la Direccién Nacional de Bomberos de Colombia (DNBC)
desarrolla estrategias de comunicacién organizacional acorde con la mision, vision y
objetivos de la entidad velando por comunicar, producir e intercambiar de manera oportuna
y eficaz la informacion con los grupos de interés y grupos de valor de la DNBC, por medio
del impacto de las estrategias de comunicacion organizacional e informativa a través de
los canales oficiales definidos para posicionar la imagen de la entidad.

GECO en su gestion correspondiente al afio 2021 realiz6 la actualizacion de documentos
base del proceso como la Politica de Comunicaciones Interna y Externa de la Direccion
Nacional de Bomberos de Colombia, la caracterizacion del proceso, la creacion de un
Manual de Crisis Comunicacional, entre otros documentos de funcionamiento del area,
aprobados por el area de Planeacion y Mejora Continua.

En aras de garantizar el cumplimiento de actividades pactadas desde la vigencia pasada,
el equipo de GESTION DE COMUNICACIONES, venia ejecutando las actividades del Plan
de Accion, Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano, Indicadores del proceso,
Seguimiento a mapas de gestion y corrupcion, donde se desarrollaron mas de 20 productos,
de los cuales se derivaron 148 actividades de comunicacién entre ABC de la DNBC, vigias
del Fuego, campafas nacionales, podcast de linea de fuego, Facebook institucionales,
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videos de Director al tablero, gestibn en redes sociales, entre otras actividades
comunicativas de alcance.

PODCAST DE LINEA DE FUEGO.

Al 10t 17811 9:46 a Escucha a DNBC ... D <

. Direccion Nacional de Bomberos  *** M SR
-

de Colombia
Linea de Fuego- ¢Cémo ser

¥ Iniciar
Ll il o Escuchar en la app
1 I8 v F -

Bombero Colombia? #PodcastLineaFuego Muchos colombianos

DNBC desde nifios han sofado con ser

» 30+ 10:22 - 2dia s .
#BomberoColombia. Hoy a través de nuestro

Linea De Fuego- podcast “linea de... Ver mas

Recomendaciones viajes
carreteras

DNBC

» 247111 - Tmes

SOUNDCLOUD.COM

Linea de Fuego-
Recomendaciones Kit de
carreteras

DNBC

> 10 3:26 - Tmes

Linea de Fuego- ;Como
ser Bombero Colombia? DNBC

€ DE Bogota

Linea de Fuego- Temporada

vientos 002 @ 14 veces compartido  (g)

DNBC 0 ’
» 7:2:10 - 3mes Reproducir todo D+ Sequir It

[ﬂ) Me gusta D Comentar d} Compartir

& 17 sequidores * Siguiendo a 0

COMUNICACION EXTERNA - METRICAS REDES SOCIALES
Facebook:

¢ Alcance: logramos 975.061 alcances en las publicaciones digitales.

e Eltema que més flujo de interacciones se registro en el post de Comunicado rechazo
actos vandalicos durante las marchas del paro nacional.

e Aumentamos la comunidad digital a 15.000 seguidores, superando el numero en
relacion del afio anterior en un 25% por encima.

e Se realizaron 14 facebook live, donde obtuvimos en promedio 74.700 personas
alcanzadas, 12.450 interacciones, 3.250 comentarios y 514 veces compartido.

Direccién Nacional de Bomberos oL Direccién Nacional de Bomberos S55
Direccién Nacional de Bomberos soe de Colombia transmitié en vivo. de Colombia transmitié en vivo.
de Colombia transmitio en vivo. 11 nov. - @ 4 nov. -
27 oct. - Q@
‘ : ENCUENTRO NACIONAL BRIGADAS
En el marco del SIMEX 2021, conoce de qué Dia Nacional de los Bomberos FORESTALES BOMBEROS
manera fue atendida la emergencia en #UnidosSomosMasFUERTES

PR EENGIGS =

FORESTALES
Afectacion
HECTARERS
| REPORTADAS

Piedecuesta-Santander en 2020. {52

 oeaRtAMENTOS v
H0GOTA OC
< TOTAL INCENDIOS
FORESTALES.

Y B
&
OO 304 @ 230 comentarios 98 veces compartido
SRR gueew UM PRE QO H@9D®
OO0 110 @ 129 comentarios 20 veces compartido o> Me gusta ¢ comentar ~> Compartir
OO 285 @ 233 comentarios 70 veces compartido
oY Me gusta () comentar £> Compartir
FR-MC-15 V2 16/02/2021 Pagina 73 de 141

Av. Calle 26 N°69 - 76 Torre 4 (Agua) Piso 15
) El futuro YRS Edificio Elemento - Bogotd DC.
&5 esde todos ~ Mininterior Tel.: 57 (1) 5557926 Ext.: 201 - 205

E-mall: atencionciudadano@dnbc.gov.co
Cel.: 310 241 4387
Web: dnbc.gov.co



FR-MC-15 V2 16/02/2021

(]

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

DIRECCION NACIONAL

BOMBEROS
COLOMBIA

Direccion Nacional de Bomberos ae
8 de Colombia
29 oct. - @

Con un balance positivo y lecciones
aprendidas, termina el #SIMEXVirtualColombia
2021. Un ejercicio en el que entidades del
#SNG... Ver mas

Direccion Nacional de Bomberos ass
de Colombia
4d-Q

42 Ser #Bomberolndigena en algunas
comunidades se ha convertido en toda una
responsabilidad y honor. Hoy en
#NuestrosHéroes madres Indigenas nos
cuentan como suefian ver a sus hijos

El futuro Gobierno
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@ Direccion Nacional de Bomberos ses

de Colombia
11nov. - @

£~Hoy #DiaNalBomberos, es una fecha para
recordar que #UnidosSomosMasFuertes.
Director Nacional, Capitan en jefe Charles
Benavides envia un mensaje especial a cada
uno de lo mas de 18.000 hombres y mujeres de
nuestras instituciones bomberiles. jFeliz dia!

de Colombia

convertidos en héroes.
#UnidosSomosMaésFuertes

B&MBERS ES

©0O¢ @ 1 comentario 5 veces compartido (@) ©O 495 @ 24 comentarios 364 veces compartido
o Me gusta (O comentar £> Compartir OO 90 @ 2comentarios 21 veces compartido @)
Youtube:

Se cargaron 50 videos resumen con los hechos mas importantes de la gestién de

la DNBC este afio.

Con un promedio de reproducciones entre 100 y 4.000 por video

Alcanzamos los 2.200 suscriptores.

rTT\ UINIDUU DU TUU
A\ /1) MAQEIIEDTERQ
«~) Direccion Nacional de Bomberos Colombia

* 2,210 suscriptores

PAGINA PRINCIPAL VIDEOS LISTAS DE REPRODUCCION COMUNIDAD CANALES ACERCA DE Q >
Videos subidos v REPRODUCIR TODO = ORDENAR POR

Pty Bl (C -
H29N

A =
Carrera Bomberil i #SerBomberoEs #SerBomberoEs #DirectorAlTablero ENCUENTRO NACIONAL ENCUENTRO NACIONAL
FEUSGORDd 115 vistas - hace 7 dias 113 vistas + hace 7 dias 166 vistas « hace 8 dias BRIGADA EORESTALESS ERIGADA'EORESTALES =
146 vistas + hace 2 dias 120 vistas * 106 vistas -

Transmitido hace 2 semanas Transmitido hace 2 semanas
1 - d I
ENCUENTRO NACIONAL Nuestros Héroes- Aplicacion Director Al Tablero- VIDEO DNBC Nuestros Héroes- CBV Bomberos Indigenas
BRIGADA FORESTALES... Bomberos Pasto Fasecolda 258 vistas » hace 3 semenas Barichara, cuidado animal 53 Vistan s heck Tmes
438 vistas + 231 vistas - hace 3 semanas 168 vistas - hace 3 semanas 122 vistas - hace 1 mes
Instagram:

El futuro
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Mininterior

Alcance: logramos 54.441 alcances en post.

Aumentamos la comunidad digital en un 40% el numero de seguidores en
comparacion con el afio anterior, actualmente se cuenta con 7.300.

La publicacion que mas interacciones generd es la del proceso de acreditacion del
USARCOL20 Cuerpo de Bomberos Voluntario de PASTO.
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dnbomb: | : inig
e : Inslagram =
dnbomberoscol 8

| 798 publicaciones 7,317 seguidores 110 seguidos

Direccién Nacional Bomberos Co

Unidad Administrativa Especial DNBC
Adscrita a @mininterior

Twitter : @DNBomberosCol
dnbc.gov.co

.QV c W

oﬁbp Le gusta a pauli.mn y 189 personas mas
QN
dnbomberoscol #GestionDNBC Un poco més de 6 m C S
$2.000 millones de pesos han sido invertido m s
J Vertraduccion Director Unidos so. #UnMillon KITS BIOSE COovID-19

e Serealizaron 1.345 publicaciones

e Logramos més de 800.000 interacciones con el contenido publicado en la red.

e La publicacion que mas interacciones logré fue la gran entrega del gobierno duque
e Alcanzamos los 13.153 seguidores, superando en un 18% el afio anterior.

ireccionBomber | €& @DNBomberosCol - 17 n
El 25 de noviembre, cerramos las calles de la Zona Rosa y damos paso a
l AP NC CNMNC que correran por la equidad. # 3 primera
N ¥il Jl Y OUMIUY carrera de obstéaculos en el espacio publico para conmemorar Dia

BOMBEROS MA’S FU ERTES Int.frne‘xciona\ de la Eliminacién de Violencia contra la Mujer.

VIVE CON NOSOTROS EL

. FUEGO 4
RS

protegen chy
o r

# POR LA
EQUIDAD

DireccionBomberosCol &

#25N0V :
Cuenta Oficial de la Direccién Nacional de Bomberos de Colombia del Ministerio de ZO NA _ MCOMP‘NANOSI
nterior ROSA: o
764 Siguiendo  13.1 mil Seguidores A . . ~

ACOMPANAMIENTO COMUNICACIONAL EN TERRITORIO AL DIRECTOR NACIONAL
DE BOMBEROS
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MODIFICACION DE LA LEY 1575:
e Cali (Encuentro comité académico asesor nacional ampliado).
e Medellin (Mesas de trabajo para modificacion del Reglamento Administrativo,
Operativo, Técnico).

ORGANIZACION SINDICAL:

¢ Risaralda-Pereira.

e Bogota.
FORTALECIMIENTOS: e Cauca
Magdalena-Santa Marta
e Choco (Viceministro)
o Antioquia-Carmen de Viboral e Tolima
(Presidente) e Santander
e Bogotd (Gran estrega -
Presidente) PROGRAMAS:
e Boyaca e Casanare-Yopal (Incendios
e Arauca Forestales)
e Caldas ¢ Medellin (Equidad de Género)
¢ Risaralda e Magdalena y Caldas (Bomberos
e Casanare Indigenas)
¢ Quindio
PARA EL SéGUIMIENT;) MONITOREO Y MANEJO
DE INCENDIOS FORESTALES EN COLOMBIA
MINAMBIENTE - MININTERIOR - DNBC
| MARCO DE ssmmlw‘:"l'.w i GOB.EENANiAVD’EVI" RIESGO £ 2\ ﬁ«zrs:Tcl.?t:L
#25N0Y e & e [PARAN LOS CARROS Y
- AT ST AVANZA LA CARRERA

POR LA EQUIDAD!

Se cerraran 3 vias vehiculares
de la Zona Rosa, para que
70 bomberos del pais,
puedan compeur.
ZoNA | DNBC = [ |
3% | @ B B, | socoh

COLOMBIA

FR-MC-15V2 lojuzszucs e

ROSA ﬁ%ﬁﬂ

CORRIENDO POR LA EQUIDAD
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GESTION:

Antioquia-Marinilla

Cajica

Antioquia-Medellin

Vichada- Delegacion departamental

Suaza-Huila, Delegacién departamental

Cauca- Encuentro bomberos aeronauticos

Guainia, Guaviare y Vaupés- Delegacion departamental
Yumbo- Grabacién video uniformes

Pasto- acreditacion USARCOL20

Medellin-SIMEX 2021

Valle del Cauca — Cali — Taller Participativo con Enfoque Territorial del Certificado
de Cumplimiento

ADMINISTRACION PAGINA WEB

Durante la vigencia 2021, se realizaron tres capacitaciones sobre laley 1712 de 2014 (Ley
de transparencia y del derecho al acceso a la informacion puablica), en una de las
capacitaciones contamos con participacion de la Doctora Marleny del Carmen Nova,
Delegada por la Procuraduria Nacional para la Defensa del Patrimonio Publico, la
Transparencia y la Integridad, con el fin de fortalecer las capacidades y orientar la entidad
al cumplimiento de lo dispuesto en la norma.

Se desarroll6 el procedimiento para la publicacion, actualizacién o eliminacion de contenido
en el portal web de la DNBC, enfocado en el cumplimiento de la Ley de Transparencia y
con el fin de establecer los roles y responsabilidades en la produccion, solicitud vy
publicacion de la informacion.

Se agreg0 al sitio web la seccion de mena de Atencién y Servicios a la Ciudadania,
Participa y Transparencia y GOV.CO, con el fin avanzar en el cumplimiento de la
Resolucion 1519 de 2020 del Ministerio de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (Por la cual se definen los estandares y directrices para publicar la
informacion sefialada en la Ley 1712 del 2014 y se definen los requisitos materia de acceso
a la informacioén publica, accesibilidad web, seguridad digital, y datos abiertos) para facilitar
a los ciudadanos el acceso a la informacion publica y al portal del estado colombiano.
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Se actualizé el Esquema de Publicacion de informacion de la Direccibn Nacional de
Bomberos, el cual se mantiene actualizado con las publicaciones de la informacién de la
entidad producida por los gestores de los procesos que la componen.

RELACION PUBLICA CON MEDIOS DE COMUNICACION

El equipo de Gestién de Comunicaciones, realizé una convocatoria de periodistas, editores,
directores de medios de comunicacion del centro del pais, con el objetivo de acercarse a
los medios para darle a conocer la labor que realiza la Direccion Nacional de Bomberos
como la de los Bomberos en territorio, alli se tuvo la participacion de 10 medios como La
FM, Blu Radio, El Tiempo, Canal Capital, Confidencial Colombia, RCN Radio, Caracol
Radio, Candela, entre otros medios de comunicacion importantes con los que se genero
enlaces para la divulgacion y/o aclaracion de noticias con referencia a los Bomberos y a la
Direccién

COMUNICACION INTERNA

En materia de comunicacion interna, se han realizado 80 Boletines Internos que cuentan
de la gestion realizada por la DNBC en territorio, las actividades que se desarrollan
internamente en la organizacion y los anuncios significativos de los eventos de la entidad,
estos se han socializado con los funcionarios y contratistas por medio del correo electronico
como medio oficial de comunicacion.

Asi mismo se ha realizado el seguimiento al monitoreo de medio, se evidenciaron mas de
283 noticias donde abordan de manera positiva las labores de los Bomberos del pais y las
labores ejecutadas por la DNBC en territorio en cabeza del Capitan Charles Benavides.

En este sentido, se gestiond la participacion del Director Nacional de Bomberos en
videocolumnas de RCN, donde se desarrollaron 10 productos que abordaron temas de
fortalecimiento, programa de Bomberos Indigenas, atencion de emergencias durante el
Paro Nacional, presupuesto para los Bomberos de Colombia, temporada de lluvias, entre
otras.

De otro lado, acomparfiando la actividad de los procesos de la entidad, se realizaron mas
de 100 productos como presentaciones, infografias, disefio de portadas, disefio de placas
de reconocimiento, tarjetas de invitacion, animaciones, loops, agendas de eventos,
contenido para redes sociales, entre otros productos.

Finalmente, dentro de la entidad se implementaron las encuestas de la efectividad de los
canales internos de comunicacion, la cual ha sido difundida por correo electrénico para
funcionarios y contratistas de la entidad.

En conclusion, el proceso de Gestiébn de Comunicaciones, rinde cuentas a la entidad,
ciudadania, Cuerpos de Bomberos y publicos interesados, su gestion en el 2021,
comprometiéndose directamente a seguir fortaleciendo la comunicacion interna y externa
de la organizacion para mantener el flujo de informacién no de una forma mecénica e
instrumental sino desde un enfoque humano.
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La DNBC, gestiona dentro de los términos de ley, los requerimientos formulados por la
ciudadania y grupos de interés, para satisfacer sus necesidades, mediante la orientacion
y atencién de peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias, asi como evaluar
la percepcion de los servicios y tramites ofrecidos por la DNBC.

En el perido comprendido del 1 de enero al 15 de noviembre de 2021 en el proceso de
Gestion Atencion al Usuario se recibieron un total de 1297 PQRSD, clasificadas de la
sigueinte manera:

700
600
500
400
300
200
100

PQRSD CANTIDAD
Peticion de interés General 639
Peticion de interés Particular 238
Peticion de documentos e informacién 273
Peticion de Consulta 49
Peticion entre Autoridades 88
Peticiébn de Congresistas 7
Denuncia 3
TOTAL 1297
PQRSD
I I I m B
Peticion de Peticionde Peticionde Peticionde  Peticion  Peticion de
interes interes documentos  Consulta entre Congresistas
General Particular e Autoridaes
informacion

Denuncia

Igualmente podemos observar que dentro del mismo periodo entre los 4 canales de
atencion que maneja la Direccion Nacional de Bomberos de Colombia, el canal escrito fue
el mas utilizado con 1258 PQRSD radicadas de las 1297 que se recibieron.

FR-MC-15 V2 16/02/2021

El futuro
es de todos

Mininterior

Pagina 79 de 141

Av. Calle 26 N°69 - 76 Torre 4 (Agua) Piso 15
Edificio Elemento - Bogota DC.

Tel.: 57 (1) 5557926 Ext.: 201 - 205

E-mall: atencionciudadano@dnbc.gov.co
Cel.: 310 241 4387

Web: dnbc.gov.co



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

El futuro Gobierno

de Colombia
DIRECCION NACIONAL es de todos

BOMBEROS
COLOMBIA
CANAL OFICIAL DE ENTRADA CANTIDAD
CANAL OFICIAL DE ENTRADA
CANAL ESCRITO 1258
CANAL VIRTUAL 15 \
CANAL PRESENCIAL 24
TOTAL 1297

= CANAL ESCRITO = CANAL VIRTUAL - CANAL PRESENCIAL

Durante el periodo el proceso de Gestion Atencion al Usuario realizo la actualizacion del
Protocolo de Atencién al Usuario, se actualizé el Procedimiento Rececpidn, distribucion y
Seguimiento de Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias, se actualizo el
instrucctivo y se actualizé la Resolucion N° 218 de 2019 .

Se realizaron mesas de trajo y capacitaciones en GAU sobre PQRSD y toda la gestion del

proceso como tal, se desarrollaron los planes de accion, planes de anticorrupcion, planes
de mejora correspondientes al periodo.

GESTION DEL TALENTO HUMANO

El proceso de Gestion del Talento Humano tiene como objetivo planear, organizar, ejecutar
y controlar las actividades que promuevan la provision y desarrollo del talento humano,
bienestar y mejoramiento de las competencias laborales, la seguridad y salud en el trabajo,
asi como la gestion de situaciones administrativas que se generen en el ingreso,
permanencia o retiro del personal de la Direccion Nacional de Bomberos de Colombia
DNBC.

El desarrollo del proceso Inicia con la vinculacién del talento humano ala planta de personal
de la DNBC, continta con la administracionydesarrollosegurodel talento humano,a través
del cumplimiento de las actividades propuestas y planes de mejoramientoy culmina con
la terminacion de la relacién laboral.

El proceso de Gestion del Talento Humano esta constituido por ocho subprocesos, los
cuales son los siguientes:

item Subproceso
Némina, prestaciones sociales y parafiscales
Plan anual de capacitacién

Plan de bienestar e incentivos

Plan estratégico de talento humano

Plan anual de vacantes

Plan de prevision del talento humano
Viaticos y tiquetes aereos

N0 IWIN|EF
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item Subproceso

8 | Sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo SG-SST

En la vigencia 2021 se llevaron a cabo diversas actividades como parte del Plan de
accion institucional, dando cumplimiento ademés a las disposiciones legales
existentes para la implementacion y ejecucion de los siguientes planes
institucionales:

1.

Némina, prestaciones sociales y parafiscales

Se realizo preparacion, liquidacion y proyeccion de nomina, parafiscales,
prestaciones sociales de los funcionarios de la DNBC de acuerdo a las normas
vigentes establecidas para funcionarios publicos.

2.

v Liquidacion de sueldo, prima tecnica salarial y no salarial, bonificacion de
servicios prestados, bonificacion de direccion, vacaciones, prima de
vacaciones, bonificacion de recreacion, prima de servicios, prima de
navidad.

v' Elaboraciéon de archivo plano mensual para el cargue de némina al SIIF
(Sistema Integrado de Informacién Financiera).Discriminando datos
generales de cada funcionario, concepto de cada uno de los ingresos y
deducciones a que haya lugar, validaciéon de archivo y conversién a XLM.

v' Elaboracion de parafiscales para el pago por medio de Aportes en linea a
las diferentes EPS, fondos de pensiones, ARL, caja de compensacion,
SENA, ICBF, FNA, de acuerdo a las novedades de cada funcionario.

v' Realizacion reportes mensual archivo plano al FONDO NACIONAL DEL
AHORRO de acuerdo a los ingresos percibidos por los funcionarios de la
DNBC.

Plan anual de capacitacion

Dentro del Plan de Capacitacion de la DNBC, se llevaron a cabo las siguientes
capacitaciones:

FR-MC-15 V2 16/02/2021
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v" Realizar induccion a colabordores que ingresen a la entidad / Reinduccion

v" Diplomado Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG

v" Curso de Auditoria Interna

v/ Capacitacién en tramite de cuentas

v' Capacitacion en solicitudes de indole presupuestal (rp, cdp, modificaciones,
liberacion de presupuesto)

v' Codigo de etica e Integridad

v' Capacitacion Brigada de emergencia (funciones, responsabilidades,
primeros auxilios (nivel basico), identificacién de extintores, planos y rutas
de evacuacion, simulacro).

v" Normatividad vigente contable y presupuestal

v' Capacitacion en SECOP II.

v' Contratacion Estatal.

v Office Intermedio.
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Organizacién de archivos, tranferencia documental y Procedimiento de
consulta , préstamo de Documentos

Funciones y responsabilidades del COPASST y COMITE DE CONVIVENCIA
Manejo de Estrés

Trabajo en equipo

Comunicacion Asertiva

Relaciones Interpersonales

Liderazgo

Capacitacion de Legislacion actualizada sobre acoso laboral Ley 1010 y
Resolucién 652 y Capacitacion de prevencion acoso laboral y resolucién de
conflictos - Ley 1010 y Resolucion 652.

Capacitacion de Seguridad vial: Sensibilizacion Seguridad Vial para
conductores y peatones, manejo defensivo y conduccion segura.
Capacitacion de Prevencion del riesgo cardiovascular y Biomecanico.
Capacitacion de Investigacion y reporte de incidentes, Accidentes y
enfermedades laborales al COPASST

Elaboracion de TRD

Diplomado de Gestion del Riesgo/ Bid Data

Orfeo

Capacitacion de office 365

Curso de Disefio y evaluacion de indicadores.

Plan de bienestar e incentivos

Dentro del Plan de Bienestar e Incentivos de la DNBC, se llevaron a cabo las
siguientes actividades:
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Felicitar en su cumpleafios a los servidores de la Direccion Nacional De
Bomberos por medio de un mensaje

Dar un dia libre a los funcionarios con respecto a su cumpleafios
Celebracion Dia Internacional de la Mujer

Celebracion dia del hombre

Celebracion dia de la madre

Celebracion dia de la padre

Celebracion dia del nifio

Dia del Servidor Publico

Condecorar a los mejores servidores publicos con el fin de exaltar su labor.
Celebracién mes del amor y la amistad.

Dia de la familia

Dia del Bomberos

Torneo de bolos

Bono cargados a la tarjeta Compensar de cada funcionario

Dar la oportunidad de compensar el tiempo para disfrutar en familia
Identificacién de funcionarios para el programa de pre pensionados; Taller
normativo y vivencial

Cierre de Gestion: Incluir al nucleo familiar de los servidores de la DNBC
para que participen de actividades ludicas y de esparcimiento
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v' Decoracion Navidefia en nuestros puestos de trabajo y Llevar a cabo la

novena de aguinaldos que permita la integracion de los colaboradores de la

entidad
4, Plan estrategico de talento humano

Dentro del Plan Estrategico Talento Humano de la DNBC, se llevaron a cabo las
siguientes actividades:

v

AN

\

ANANENENENE NN

5.

Realizar todas las actuaciones administrativas requeridas para atender las
necesidades de los servidores durante su ingreso, permanencia y retiro de
la entidad.

Acuerdos de Gestion

Evaluacion de desempefio: Realizar la evaluacion de desempefio de
funcionarios de la entidad bajo modalidad de libre nombramiento y remocion
y provisionalidad.

Medicion del rendimiento laboral funcionarios bajo modalidad de
provisionalidad

Declaracion Bienes y Rentas

Reunién mensual de la Comision de Personal con actas

Informe trimestral de gestion de la Comisién de personal

Base de datos actualizada de toda la informacion de los empleados publicos
Diligenciamientos Ley de Cuotas

Contestacion Orfeos

Reporte Chip informacion gastos de personal

Plan anual de vacantes

Dentro de dicho plan se llevo a cabo las siguientes actividades:

v

6.

Estructuracion y actualizacion mensual del Plan Anual de Vacantes

Plan de prevision del talento humano

Dentro de dicho plan se llevo a cabo las siguientes actividades:

v

7.

Estructuracion y actualizacion mensual del Plan de prevision del recurso
humano

Viaticos y tiquetes aereos

Se tramitaron las necesidades de viaticos, gastos de viaje y desplazamiento para
gue los funcionarios y contratistas de la Direccion Nacional de Bomberos, puedan
desplazarse a cumplir funciones propias de sus cargos o las actividades
relacionadas con el objeto contractual, en lugares distintos a la sede habitual de
trabajo o contrato mediante la aplicacién del procedimiento de viaticos.
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Se realiza Informe mensual del estado de ejecucién y legalizacion de las
comisiones tramitadas.

Desarrollo e implementacién del Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST Afio 2021

La Direccion Nacional de Bomberos de Colombia DNBC en cumplimiento de lo
establecido en la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 “Por la cual se modifica el Sistema
de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Salud
Ocupacional”, el Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo”, la Resolucion 0312 del
13 de febrero de 2019 “Por la cual se definen los estdndares minimos del sistema
de gestién de seguridad y salud en el trabajo SG-SST” y demas normatividad vigente
en materia de seguridad y salud en el trabajo SST, ha estructurado, desarrollado e
implementado el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST),
teniendo como premisa fundamental que el talento humano es el corazén, almay
nervio de la Entidad y que como tal se debe asegurar el desarrollo de las actividades
de los servidores publicos en ambientes seguros y saludables que prevengan la
materializacién de incidentes, accidentes o enfermedades de origen laboral.

La Seguridad y la Salud en el Trabajo es la disciplina que trata de la prevencién de
las lesiones y las enfermedades, causadas por las condiciones de trabajo, y de la
proteccion y promocién de la salud de los trabajadores, que tiene por objeto mejorar
las condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi como la salud en el trabajo, que
conlleva la promocién y el mantenimiento del bienestar fisico, mental y social de los
trabajadores en todas las ocupaciones.

Por tanto, la DNBC ha determinado dentro de su Politica del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, la implementacién de planes, programas,
protocolos, procedimientos y lineamientos de Seguridad y Salud en el Trabajo para
mantener y proporcionar Optimas condiciones de trabajo, a través de la
implementacién de un proceso légico y por etapas cuyos principios se basan en el
ciclo PHVA (Planificar, Hacer, verificar y Actuar).

Las lineas de trabajo estan enfocadas asi:

v

v
v
v

Gestion de coordinacion y riesgo especifico

Gestion en higiene y seguridad industrial en el trabajo
Gestién en medicina preventiva y del trabajo

Gestion del riesgo de emergencias y desastres

8.1 Gestidn de coordinacion y riesgos especificos

FR-MC-15 V2 16/02/2021

El futuro

es de todos

v
v

v

Elaboracion de evaluacion inicial afio 2021

Elaboracion del Plan de Trabajo Anual del SGSST y respectivos ajustes
posterior a revisiones

Revisién de la politica y objetivos SG-SST
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v' Realizar acta de designacion del responsable del SG-SST firmada por el
Director de Bomberos
v' Actualizacién de la Matriz de Requisitos Legales
v Elaborar el Presupuesto detallado desglosando el rubro designado para el
afio 2021
v' Elaboracion e implementacién de las tablas de retenciébn documental para el
SG-SST
v' Actualizar manual de contratacibn contratistas, subcontratistas y
proveedores
v' Revisar y actualizar la definiciéon de los indicadores de estructura, proceso y
resultado del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
v/ Seguimiento y gestién de acciones correctivas, preventivas y de mejora de

Auditorias internas, plan mejoramiento

8.2 Gestidn en higiene y seguridad industrial en el trabajo

\

N N N NN

ANIAN

Actualizacion Matriz de Identificacion de Peligros

Socializacion y publicacion de la Politica SST, Objetivos SST, Reglamento
Higiene y Seguridad Industrial, y Politica de Prevencién y Control de
Consumo de Tabaco, Alcohol y Drogas, Politica de Seguridad Vial PESV
Trabajo conjunto con Gestion Administrativa para actualizar el programa de
mantenimiento preventivo y Correctivo periédico para las instalaciones,
equipos y vehiculos y herramientas

Evaluacion del cumplimiento de las responsabilidades en SST de los
diferentes niveles

Actualizar procedimiento de entrega, uso, mantenimiento y reposicion de los
elementos de Proteccion Personal

Actualizar matriz de EPP

Control de entrega EPP

Solicitar y revisar los documentos a contratistas

Actualizacion de programa de inspecciones

Inspeccién de Elementos de Proteccion Personal

Actualizacion del plan de seguridad Vial PESV

Formato HV Vehiculos, inspecciones pre operacionales y mensuales

Llevar a cabo las reuniones del COPASST dejando las respectivas actas de
las mismas

Investigacion de accidentes e incidentes de Trabajo

Gestion de Acciones correctivas, preventivas y de mejora de incidentes,
accidentes y Enfermedades laborales

8.3 Gestidon en medicina preventiva y del trabajo
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AN

Realizacién de jornadas de tomas de pruebas PCR para deteccion de
COVID-19

Realizacién de jornadas de desinfeccion pro prevencion de COVID-19 a
através de fumigaciones quincenales de las instalaciones

Actualizar la matriz de Exadmenes Médicos Ocupacionales

Elaboracion documento PVE-DME
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Inspeccion a puestos de trabajo

Pausas Activas

Seguimiento documento Programa de Vigilancia Epidemioldgica - Riesgo
Psicosocial

Reuniones del Comité de Convivencia Laboral

Realizar mediciones ambientales de los riesgos prioritarios (iluminacién)

ANANRN

AN

8.4 Gestion del riesgo de emergencias y desastres

v' Revision y actualizacion del Plan de Gestion de Riesgo de Emergencias y
Desastres, incluye andlisis de amenazas y vulnerabilidad

Actualizacion de la conformacion de la Brigada de emergencia de la Entidad
Socializacion Plan de Gestion del Riesgo de Emergencias y Desastres
Realizacién de simulacro de auto proteccién

Inspecciones de extintores

Inspecciones de botiquines

Inspecciones de seguridad

AN N NENN

GESTION FINANCIERA

El proceso de Gestion Financiera de la Direccion Nacional de Bomberos, durante la
vigencia 2021, realizo las siguientes actvidades:

Gestion Contable

Se han elaborado y transmitido a través del Sistema CHIP de la Contaduria General de la
Nacion los Cierres Contables por trimestre asi:

Cuarto trimestre (Octubre-Diciembre de 2020): Febrero de 2021
Primer Trimestre (Enero a Marzo de 2021) : Abril de 2021
Segundo Trimestre (Abril a Junio de 2021): Julio de 2021

Tercer Trimestre (Julio a Septiembre de 2021): Octubre de 2021.

AN

Las Liguidaciones y Pagos de Impuestos Nacionales y Distritales se han efectuado en los
plazos y términos establecidos por el Calendario Tributario.

Se han realizado las conciliaciones bancarias de Enero a Octubre de 2021.

Los Aportes Parafiscales y de Seguridad Social de Enero a Octubre de 2021, se han
cancelado dentro de os plazos establecidos en la vigencia 2021.

Las Deducciones de némina (Pagos No presupuestales), tales como Libranzas, Fondo de
Empleados; Medicina Prepagada de Enero a Octubre de 2021, fueron transferidas a sus
beneficiarios y se encuentran al dia.

Se han efectuado las expediciones de los Certificados de Ingresos y Retenciones a los
Proveedores, Contratistas y Funcionarios, conforme a las solicitudes allegadas al Area
Financiera.
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La entidad, esta tramitando el pago la Cuota de Fiscalizacion y de Auditaje de la vigencia
2021.

Se dieron las respuestas dentro de los términos y tiempos establecidos a los
Requerimientos solicitados por el Ministerio de Hacienda, Contaduria General de la Nacion,
Comisién Legal de Cuentas y el Ministerio del Interior.

Gestion De Tesoreria

Del Programa Anual de Caja (PAC), se han adelantado todas las solicitudes a través del
aplicativo SIIF al Tesoro Nacional con el fin de solicitar el PAC de Funcionamiento e Inversion,
en los plazos sefalados en el calendario establecido por la Direccion General del Tesoro
Nacional.

El comportamiento del PAC no utilizado con corte Octubre 31 de 2021, es:

- Indicador PAC |Indicador PAC
RUBRO GASTOS PAC del Mes PAC Pagado [PAC No Utilizado o Meta
Pagado No Utilizado
Gastos de Personal 348.071.408 343.151.710 4.919.698 98,59% 1,41% 5%
Gastos Generales 209.976.636 161.886.521 48.090.114 77,10% 22,90% 10%
Gastos de Inversion 1.523.670.783 1.457.835.640 65.835.143 95,68% 4,32% 10%
TOTAL MES 2.081.718.826 1.962.873.871 118.844.955 94,29% 5,71%
El PAC gestionado y pagado a Octubre 31 de 2021, es del 94.29%
MINISTERIO DEL INTERIOR
DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS
INFORME EJECUCION PRESUPUESTAL
A NOVIEMBRE 29 DE 2021
e APROPIACION TOTAL TOTAL TOTAL PORCENTAJE | PORCENTAJE | PORCENTAJE
VIGENTE  [COMPROMISOS | OBLIGACIONES | ORDENES DE PAGO |COMPROMISO | OBLIGACION PAGO
TOTAL GASTOS PERSONAL 3.320.200.000| 2.996.066.395| 2.995.873.060 2.995.847.261|  90,24% 90,23% 90,23%
TOTAL GASTOS GENERALES 1.814.700.000| 1.391.348.781| 1.221.144.915 1.221.144.915|  76,67% 67,29% 67,29%
TOTAL GASTOS FUNCIONAMIENTO | 5.134.900.000( 4.387.415.176| 4.217.017.975 4.216.992.176| 85,44% 82,12% 82,12%
TOTAL EJECUCION - OBJETIVO 1 9.150.000.000| 6.751.681.024| 5.271.019.721 5.262.884.179|  73,79% 57,61% 57,52%
TOTAL EJECUCION - OBJETIVO 2 48.905.400.000| 34.628.526.647| 15.807.557.868 15.807.557.868|  70,81% 32,32% 32,32%
TOTAL EJECUCION - OBJETIVO 3 4.270.000.000| 1.839.795.947| 1.779.162.433 1.779.162.433|  43,09% 41,67% 41,67%
TOTAL GASTOS INVERSION 62.325.400.000| 43.220.003.618| 22.857.740.022 22.849.604.480|  69,35% 36,67% 36,66%
TOTAL PRESUPUESTO 67.460.300.000| 47.607.418.794| 27.074.757.997 27.066.596.656|  70,57% 40,13% 40,12%
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EJECUCION RESERVAS PRESUPUESTALES

RELACION DE RESERVAS 2020
RUBRO DE INVERSION
CONSTITUCION Ejecucion Pagos

) Pagos
Valor Reserva Nombre Razon Social Saldo por pagar
ﬂ ﬂ Acumulados

IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD
3.405.208.947.00 [INDUSTRIAL IMPLESEG S.A.S. 3.405.208.947 -
323.323.000.00 [ALFAPEOPLE ANDINO S AS 237.714.400 85.608.600
RIPEL PROVEEDURIAY
2.693.625.550.00 |[CONSTRUCCIONES S.AS. 2.693.625.550 =
RAYCO LTDA RODRIGO ARISTIZABALY
67.269.432.00 [CIALTDA 67.269.432 =
RAYCO LTDA RODRIGO ARISTIZABALY
409.728.756.00 [CIA LTDA 409.728.756 =
FONDO ROTATORIO DE LAPOLICIA
1.944.780.000.00 |NACIONAL - 1.944.780.000
2.330.614.832.00 |[SUR COMPANY LTDA 2.330.614.832 =
GRUPO EMPRESARIAL CREAR DE
36.749.930.00 |[COLOMBIAS AS 36.749.930 =
UNION TEMPORAL INCOLDEXT -
862.400.000.00 |DOTAEQUIPOS - DNBC 862.400.000 ©
CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE EL RETORNO
200.000.000.00 |GUAVIARE 200.000.000 =
union temporal liberty seguros s.a-
mapfre seguros generales de
12.388.500.00 [colombia 12.388.500 =
1.623.603.800.00 |UNION TEMPORAL SFL-KPN 1.623.603.800 =

13.909.692.747 11.879.304.147 2.030.388.600
85.40% 15%
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RELACION DE RESERVAS 2020
RUBRO DE FUNCIONAMIENTO

CONSTITUCION Ejecucion Pagos
- . Pagos
Constituir RESERVA Nombre Razon Social
Acumulados
374.448.00 |ORGANIZACION TERPEL S.A. 374.448 o
118.000.00 [BOGOTA DISTRITO CAPITAL 118.000 ©
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
4.872.400.00| ¢y \1oensar 4.872.400 -
20.127.600.00 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
e I COMPENSAR 20.127.600 -
3.122.300.00 PANAMERICANA LIBRERIAY
e IPAPELERIA SA 3.122.300 -
661.500.00 PANAMERICANA LIBRERIA Y
' ! PAPELERIA SA 661.500 -
21.777.000.00 |UNION TEMPORAL NIMBIT 21.777.000 -
14.842.869.00 [SERVI PREVENTIVA SAS 14.842.869 -
44.738.570.00 FONDO NACIONAL DEL AHORRO -
: : ' CARLOS LLERAS RESTREPO 44,738.570 -
UNION TEMPORAL NUBE PUBLICA
21.569.940.00 1,14 21.569.940 -

132.204.627.00 132.204.627
100.00%

GESTION ADMINISTRATIVA

Administrar de manera eficaz y con oportunidad los recursos fisicos y servicios requeridos
por los diferentes proceso y areas de la DNBC para el cumplimiento de la mision
institucional, prevaleciendo el cuidado por el medio ambiente, es el objetivo de la gestion
administrativa de la entidad:

Gestion Ambiental Vigencia 2021

La Direccién Nacional de Bomberos de Colombia como Unidad Administrativa Especial del
orden nacional y adscrita al Ministerio del Interior toma como Politica Ambiental la descrita
a continuacion:

“La Direccién Nacional de Bomberos de Colombia, esta comprometida con el desarrollo y
fortalecimiento del Sistema de Gestion Ambiental, que permita prevenir, mitigar, corregir y
compensar los impactos generados en la realizacion de actividades propias de la entidad,
a través del cumplimiento de la normatividad legal vigente y la generacién de estrategias
de calidad ambiental, eco eficiencia y armonia socio-ambiental, promoviendo la mejora
continua y el desarrollo sostenible”, cuyos objetivos ambientales consisten en:

e Utilizar de manera eficiente y racional el recurso agua.
e Utilizar de manera eficiente y racional el recurso energia eléctrica.
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e Controlar el manejo de los residuos sélidos generados de las diferentes actividades
internas de la Entidad.
e Promover la adquisicion de bienes que no atenten contra el medio ambiente.

Estos objetivos se llevan a cabo mediante herramientas ambientales que adopto la
Direccion Nacional de Bomberos de Colombia como son el Plan Institucional de Gestion
Ambiental PIGA y el Plan de Eficiencia Administrativa y Cero Papel. El PIGA se fundamenta
principalmente a partir del conocimiento de la normatividad ambiental y la identificacion de
aspectos; en razén de lo anterior, se lleva a cabo la valoracién de los impactos ambientales,
con el fin de establecer los programas de gestibn ambiental que permitan implementar
mecanismos de mejora, control y seguimiento, para disminuir dichos impactos en el
ambiente; y finalmente, el Plan de Eficiencia Administrativa y Cero Papel busca Reducir el
consumo de papel en la Direccion Nacional de Bomberos de Colombia, mediante la
implementacion de estrategias de ahorro, uso eficiente y sensibilizacion a los servidores
y contratistas de la entidad, orientadas a la prestacion de un servicio mas eficiente a los
ciudadanos.

A continuacion, se presenta los avances de la gestion ambiental realizada en la Direccion
Nacional de Bomberos de Colombia referente al Plan Institucional de Gestibn Ambiental
PIGA y el Plan de Eficiencia Administrativa y Cero Papel durante la vigencia 2021:

GESTION AMBIENTAL DNBC 2021

ITEM PLAN AVANCES
1 PIGA Recopilacion de la informacion ambiental de la DNBC de la vigencia 2020
CERO PAPEL P g :
2 PIGA

Actualizacion del Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA de la DNBC.

Actualizacién de la Matriz de identificacion de aspectos y valoraciéon de impactos

3 PIGA ambientales — 2021.
4 PIGA Actualizacion Matriz de Normatividad Ambiental — 2021.
5 PIGA Seguimiento y evaluacion a los consumos de agua y energia dentro de las
instalaciones de la DNBC para la vigencia 2021.
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Capacitacion para funcionarios y contratistas de la entidad en residuos sélidos bajo
la Resolucién 2184 de 26 de diciembre de 2019.
6 PIGA
CERO PAPEL
Solicitud, compra y adecuacion de los nuevos contenedores de residuos sélidos
para la entidad, cumpliendo con lo establecido en la Resolucién 2184 de 26 de
diciembre de 2019.
7 PIGA
CERO PAPEL
NUEV0 CODIGO DE COLORES
PARA RECICLAR A PARTIR DE
PIGA Charlas dirigidas a funcionarios y contratistas, cuando surgen preguntas o
8 inquietudes respecto a la separacion y disposicion final de los residuos solidos
CERO PAPEL ;
generados en la entidad.
Capacitacion para los cuerpos de bomberos voluntarios del pais en residuos soélidos
bajo la Resolucion 2184 de 26 de diciembre de 2019. Entre los departamentos a los
cuales el area ambiental de la DNBC ha capacitado estan: Guainia, Amazonas,
Arauca, Guaviare, Vichada, Vaupés, Cundinamarca, Antioquia entre otros. Cabe
resaltar que el objetivo es capacitar al 100% de los cuerpos de Bomberos del Pais.
9 PIGA
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Incentivar a los funcionarios y contratistas de la DNBC a la reutilizacién del papel
reciclado para aquellos documentos que necesitan ser revisados previamente por
10 CERO PAPEL medio fisico, asi como la correcta configuracién de los documentos e impresoras,
para disminuir las impresiones y copias innecesarias.

En el primer semestre se lleva a cabo la primera de las dos actividades
programadas para la vigencia 2021, realizando la articulacion con la Asociacion de
Recicladores Julio Flores y 12 de octubre ESP, en donde la DNBC realizo la

donacién de material reciclable entre papel y carton.

10 PIGA
CERO PAPEL
Articulacion con el proceso de gestion de tecnologia e informéatica — GTI, como
primera medida en el control de la retenciéon de documentos al momento de realizar
la impresioén, asignando un usuario y contrasefia, evitando asi la impresion sin
control de los archivos innecesarios.
11 CERO PAPEL

ESTRATEGIA

Articulacion con el
proceso de gestion
de tecnologia e
informatica- GTI

UN
SOMOS
M

FUERTES @%5& L

Fuente: Area ambiental DNBC

Es importante mencionar que la DNBC estd comprometida con las oportunidades de mejora
para seguir fortaleciendo el Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA y el Plan de
Eficiencia Administrativa y Cero Papel de la entidad, con el fin de incluir actividades que se
desempefian pero que aln no cuentan con un programa de gestion ambiental, es por ello
que se requiere trabajar de manera articulada con las todas las dependencias/oficinas de
la DNBC para la inclusion de la mayoria de actividades y cumplir de manera efectiva y
eficiente con los objetivos y metas.

Dentro de las oportunidades de mejora que se implementaran estan el consumo
responsable, buenas practicas ambientales (materiales e insumos de oficina, productos de
limpieza, energias alternativas, entre otros). Asi mismo fortalecer el equipo de gestion
ambiental, los programas de gestion ambiental, establecer clausulas ambientales en los
tipos de contratacion que promuevan el uso eficiente de los recursos y la adecuada gestion
de los insumos y recursos dados por la entidad y finalmente incentivar la asignacion de
recursos a la gestion ambiental.
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Inventarios

El presente instrumento tiene como objetivo dar a concer el desarrollo de la gestion y
algunos de los principales logros del area de almacén para la vigencia 2021.

Se abordan aspectos relacionados a los controles de entradas y salidas, procedimientos
del area y mejoras continuas.

Desde el 01 de enero al 15 de noviembre de 2021, se realizaron movimientos de entradas
y salidas del almacén de la siguiente manera:

Entradas.
Documento soporte que legaliza el ingreso y registr6 de los elementos, en el inventario de
la Propiedad Planta y Equipo en la Direccién Nacional de Bomberos Colombia.

Durante la vigencia 2021 se resgistraron las siguientes entradas de acuerdo al control del
procedimiento establecido en el Proceso de Gestion de Bienes.

CONTROL DE ENTRADAS DE ALMACEN
CONSECUTIVO TIPO
FECHA PROVEEDOR DESCRIPCION ELEMENTO O BIEN
000109 28/01/2021| 01 INCOLDEXT VEHICULOS OPERATIVOS
000110 09/02/2021 | 01 | INCOLDEXT VEHICULOS OPERATIVOS
000111 0.1 EQUIPOS DE RADIOS DE
11/02/2021 RAYCO COMUNICACIONES
000112 0.1 EQUIPOS DE HERRAMIENTA FORESTAL
18/02/2021 SUR COMPANY MANUAL
000113 )
19/02/2021| 0.1 |IMPLESEG EQUIPOS DE RESCATE VEHICULAR
000114 0.1 | PANAMERICANA LIBRERIA Y
22/02/2021 PAPELERIA INSUMOS DE CAFETERIA
000115 0.1
25/02/2021 SUR COMPANY EQUIPOS DE RESCATE VERTICAL
000115-A 0.1
28/02/2021 GRUPO CREAR EQUIPOS DE COMPUTO SCANER
000116 0.1
01/03/2021 SUR COMPANY EQUIPOS DE RESCATE VERTICAL
000117 0.1
01/03/2021 IMPLESEG EQUIPOS DE RESCATE HEVICULAR
000118 0.1
08/03/2021 SUR COMPANY EQUIPOS DE RESCATE VERTICAL
EQUIPOS DE RESPIRACION AUTONOMA
GO 30/04/2021 | 0.1 SCBA + CILINDRO DE REPUESTO DE
SFL - KPN 4500 PSI
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CONTROL DE ENTRADAS DE ALMACEN
CONSECUTIVO TIPO
FECHA PROVEEDOR DESCRIPCION ELEMENTO O BIEN
000120 0.1 EQUIPOS DE MATERIALES
24/05/2021 SFL - KPN PELIGROSOS (MATPEL)
000121 0.1 EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL
29/05/2021 RIPEL S.A.S (EPP)
000122 0.1 FONDO ROTATORIO DE LA | TRAJES N°3 HOMBRE Y MUJER -
19/08/2021 POLICIA NACIONAL BOMBERO
000123 03/09/2021 | 0-1 UT- ALPECORP- LAFE VEHICULOS CISTERNAS
000124 0.1 HEHICULOS UNIDAD INTERVENCION
22/09/2021 SAFETY FIRE RAPIDA
000125 0.1
22/09/2021 RIPEL S.A.S BOMBAS MARK-3 Y ACCESORIOS
000127 0.1
04/11/2021 RIPEL S.A.S BOMBAS MARK-3 Y ACCESORIOS
000128 09/11/2021 | 0-1 NAUTICENTER S.A.S EQUIPOS BAUER

De acuerdo al proceso de gestion de bienes, se cumplio el procedimeinto de ingreso,
gracias al cumpliemnto de los suspervisores de contratos de compras; donde informaban
oportunamente, las aquisiciones de los bienes para fortalecer los cuperpos de Bomberos
del pais en sus diferentes modalidades.

Salidas.

Documento soporte que legaliza la entrega de los elementos dependiendo el tipo de salida
(traslado de bienes, salida de elementos consumibles, salida de bienes interno, baja de
bienes, traspaso), por parte del almacén a funcionarios y contratistas de la DNBC y Cuerpos
de Bomberos del Pais.

Durante la vigencia 2021 se resgistraron las siguientes salidas de acuerdo al control del
procedimiento establecido en el Proceso de Gestion de Bienes.

CONTROL DE SALIDAS DE ALMACEN

PROYECTO /

CONSECUTIVO FECHA DESTINATARIO LRV E D OBSERVACIONES
00151 08/05/2021 | C.B.V HUILA KIT BIOSEGURIDAD
00249 02/02/2021 | C.B.V DE BARICHARA - SANTANDER | KT FORESTAL TIPO
VEHICULO
00250 18/02/2021 | C.B.V DE TIERRA ALTA - CORDOBA OPERATIVO
C.B.V. DE PAMPLONA - NORTE DE VEHICULO
00251 18/02/2021 | g ANTANDER OPERATIVO
i VEHICULO
00252 18/02/2021 | C.B.V. DE TUNJA - BOYACA OPERATIVO
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PROYECTO /
CONSECUTIVO FECHA DESTINATARIO ELEMENTO OBSERVACIONES
VEHICULO
00253 18/02/2021 | C.B.V. DE FONSECA - LA GUAJIRA OPERATIVO
VEHICULO
00254 18/02/2021 | C.B.V. DE PUERTO RICO - META OPERATIVO
VEHICULO
00255 18/02/2021 | C.B.V. DEL ESPINAL - TOLIMA OBERATIVO
CUERPO DE BOMBEROS DE
00256 18/02/2021 | SALAMINA MAGDALENA - KIT FOREi’TA" TIPO
MAGDALENA
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00257 181022021 | fopting SpETa )
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00258 18/02/2021 CUBARRAL - META A Anulado
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00259 18102/2021 | S riARAL - META -
CUERPO DE BOMBEROS DE EL KIT FORESTAL TIPO
00260 18/02/2021 | CASTILLO META - META A
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00261 18/02/2021 | 5\ REACOAS - NARINO A
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00262 18/02/2021 | ERANCISCO PIZARRO - NARIRO A Anulado
00263 18/02/2021 | CUERPO DE BOMBEROS DE FUNES | KIT FORESTAL TIPO
-NARINO A
CUERPO DE BOMBEROS DE
00264 18/02/2021 | GUACHUCAL-MUELLAMUES - KIT FORE/‘?TAL TIPO
NARINO
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00265 1810212021 | G AT ARRILLA - NARING ) Anulado
CUERPO DE BOMBEROS DE LA KIT FORESTAL TIPO
00266 18/02/2021 | £/ RIDA-NARINO - NARINO A
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00267 18/02/2021 | 5 EpRANCHA - MALLAMA - NARINO A Anulado
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00268 18/02/2021 MOSQUERA - NARINO - NARINO A
CUERPO DE BOMBEROS DE NARINO | KIT FORESTAL TIPO
00269 181022021 |~y ric N ARING N
CUERPO DE BOMBEROS DE OLAYA
00270 18/02/2021 | HERRERA - BOCAS DE SATINGA - | KIT FOREiTAL TIPO
NARINO
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00271 18102/2021 | 5oF Do RO - Anulado
CUERPO DE BOMBEROS DE SAN KIT FORESTAL TIPO
00272 1810212021 | ' ORENZO - NARING Y
CUERPO DE BOMBEROS DE SAN KIT FORESTAL TIPO
00273 18/02/2021 | pEDRO DE CARTAGO - NARINO A
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CONTROL DE SALIDAS DE ALMACEN
PROYECTO /
CONSECUTIVO FECHA DESTINATARIO EL EMENTO OBSERVACIONES
CUERPO DE BOMBEROS DE SANTA | KIT FORESTAL TIPO
00274 18/02/2021 | 5\ REARA ISCUANDE - NARIRIO A
CUERPO DE BOMBEROS DE SANTA | KIT FORESTAL TIPO
00275 1810212021 | Cai - NARING Y
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00276 1810212021 | G ABUVES . NARING Y
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00277 18/02/2021 | 1 A\INANGO - NARINO A
CUERPO DE BOMBEROS DE EL
00278 18/02/2021 | CARMEN DE CHUCURI - KIT FOREiTAL TIPO
SANTANDER
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00279 18/02/2021 LANDAZURI - SANTANDER A Anulado
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00280 18/02/2021 | ARMERO GUAYABAL - TOLIMA A
00281 18/02/2021 | CUERPO DE BOMBEROS DE ROVIRA | KIT FORESTAL TIPO
-TOLIMA A
CUERPO DE BOMBEROS DE
00282 18/02/2021 | ARGELIA - VALLE DEL CAUCA - KIT FOREiTAL TIPO
VALLE DE CAUCA
CUERPO DE BOMBEROS DE TORO - | KIT FORESTAL TIPO
00283 181022021 | a7 E DE CAUCA .
CUERPO DE BOMBEROS DE
00284 18/02/2021 | Corregimiento el Balsal (Versalles KIT FOREiTAL TIPO Anulado
Valle) - VALLE DE CAUCA
CUERPO DE BOMBEROS DE LOPEZ | KIT FORESTAL TIPO
00285 18102/2021 | S oA cAUCA N
CUERPO DE BOMBEROS DE EL KIT FORESTAL TIPO
00286 18/02/2021 | AGUILA - VALLE DEL CAUCA A
CUERPO DE BOMBEROS DE LOS KIT FORESTAL TIPO
00287 18/02/2021 | pATIOS - NORTE DE SANTANDER A Anulado
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00288 1810212021 | 5oon AN CALCA )
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00289 18/02/2021 | g6 EpAD - ATLANTICO B
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00290 181022021 | Sos 000 e P 5 Anulado
CUERPO DE BOMBEROS DE SAN KIT FORESTAL TIPO
00291 18102/2021 | 55 N NEPOMUCENG - BOLIVAR 5 Anulado
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00292 18102/2021 | SOEA MOS0 - BOYAGA 5
CUERPO DE BOMBEROS DE TUTA - | KIT FORESTAL TIPO
00293 18/02/2021 | goort ) 5
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00294 18/02/2021 | \\ERCADERES - CAUCA B
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CONSECUTIVO | FECHA DESTINATARIO ROVECS OBSERVACIONES
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00295 18/02/2021 | #IERPO DE BOME :
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00296 18/02/2021 | SIERED BE BOM >
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00297 18/02/2021 | gTARA - PAISPAMBA - CAUCA B
00298 18/02/2001 | CUERPO DE BOMBEROS DE PELAYA | KIT FORESTAL TIPO
-CESAR B
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00299 18/02/2021 | SHEREO DE SOV :
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00300 18/02/2021 | A/ GARROBO - MAGDALENA B
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00301 18/02/2021 | SASTILLA LA NUEVA - META B
CUERPO DE BOMBEROS DE
00302 18/02/2021 | SURIMENA-SAN CARLOS DE KIT FOREgTAL TIPO
GURAROA - META
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00303 18/02/2021 | gEri 1A - SANTANDER B
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00304 18/02/2021 | CERRITO - SANTANDER B
CUERPO DE BOMBEROS DE SAN
00305 18/02/2021 | ANDRES - SANTANDER - KITFORESTALTIPO | Anulado
SANTANDER
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00306 18/02/2021 | g \ACOTA - SANTANDER B
CUERPO DE BOMBEROS DE SAN KIT FORESTAL TIPO
00307 18/02/2021 | SIERPO DE BOM: :
CUERPO DE BOMBEROS DE TOLU | KIT FORESTAL TIPO
00308 18/02/2021 | S ERPQ DESS >
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00309 18/02/2021 | ANZOATEGUI - TOLIMA B
00310 18/02/2001 | CUERPO DE BOMBEROS DE FALAN - | KIT FORESTAL TIPO
TOLIMA B
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00311 18/02/2021 | ~A|IFORNIA - SANTANDER B
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00312 18/02/2021 | | sTRACCION - GUAJIRA B
CUERPO DE BOMBEROS DE LA KIT FORESTAL TIPO
00313 18/02/2021 |\ ~TORIA - VALLE DE CAUCA B
CUERPO DE BOMBEROS DE
CORREGIMIENTO DE ROZO KIT FORESTAL TIPO
00314 18/02/2021 | b A| MIRA VALLE) - VALLE DE B
CAUCA
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CUERPO DE BOMBEROS DE
00315 18/02/2021 | CORREGIMIENTO EL QUEREMAL | KIT FORESTALTIPO
(DAGUA VALLE) - VALLE
CUERPO DE BOMBEROS DE SANTO | KIT FORESTAL TIPO
00316 18/02/2021 | bOMINGO - ANTIOQUIA B
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00317 18/02/2021 | SISREO DE BOMS : Anulado
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00318 18/02/2021 | F|RAVITOBA - BOYACA B
CUERPO DE BOMBEROS DE KIT FORESTAL TIPO
00319 18/02/2021 | SIRRPO DE BOME s
CUREPO DE BOMBEROS DE VEHICULO
00320 03/03/2021 | £10sUCIO - CHOCO OPERATIVO
CUREPO DE BOMBEROS DE
00321 03/03/2021 | GIURERO DE BOBE BOMBA FOX 2021
KIT RESCATE
00322 12/03/2021 | TULUA VALLE DEL CAUCA NI
VILLAGORGONA CANDELARIA KIT RESCATE
00323 12/03/2021 | /|| E DEL CAUCA VEHICULAR
BORRERO AYERBE VALLE DEL KIT RESCATE
00324 12/0312021 | SORRE RS,
KIT RESCATE
00325 12/03/2021 | DAGUA VALLE DEL CAUCA NI
KIT RESCATE
00326 12/03/2021 | PALMIRA VALLE DEL CAUCA AR
KIT RESCATE
00327 12/03/2021 | ROLDANILLO VALLE DEL CAUCA TR AR
, KIT RESCATE
00328 12/03/2021 | LA UNION VALLE DEL CAUCA T RESCAT
- KIT RESCATE
00329 14/03/2021 | ANCUYA - NARINO T RESCAT
- KIT RESCATE
00330 14/03/2021 | ARBOLEDA - NARIRO T RESCAT
- KIT RESCATE
00331 14/03/2021 | BUESACO - NARINO T RESCAT
- KIT RESCATE
00332 14/03/2021 | CORDOBA - NARIKO T RESCAT
- KIT RESCATE
00333 14/03/2021 | LOS ANDES - NARINO T RESCAT
- KIT RESCATE
00334 14/03/2021 | PUPIALES - NARINO T RESCAT
- KIT RESCATE
00335 14/03/2021 | RICAURTE - NARIKIO T RESCAT
- KIT RESCATE
00336 14/03/2021 | SAMANIEGO - NARINO T RESCAT
- KIT RESCATE
00337 14/03/2021 | SAN BERNARDO - NARINO T RESCAT
- KIT RESCATE
00338 14/03/2021 | SAN JOSE DE ALBAN - NARIKIO T RESCAT
00339 14/03/2021 | SANDONA - NARINO KIT FORESTAL TIPO
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KIT RESCATE
00352 14/04/2021 | OIBA - SANTANDER RS,
KIT RESCATE
00353 14/04/2021 | BARBOSA - SANTANDER VENESSAT
KIT RESCATE
00354 14/04/2021 | SABANA DE TORRES - SANTANDER VENES AT
KIT RESCATE
00355 14/04/2021 | SAN GIL - SANTANDER VENES AT
KIT RESCATE
00356 14/04/2021 | GUATEQUE - BOYACA VENESSAT
- KIT RESCATE
00357 16/04/2021 | ILES - NARINO T RESCAT
N KIT RESCATE
00358 16/04/2021 | LA CRUZ - NARINO T ESAT
KIT RESCATE
00359 16/04/2021 | VALLE DE SAN JOSE - SANTANDER T RESCAT
KIT RESCATE
00360 16/04/2021 | VILLA NUEVA - SANTANDER sson
KIT RESCATE
00361 16/04/2021 | PIAMONTE - CAUCA o
) KIT RESCATE
00362 16/04/2021 | GUICAN DE LA SIERRA - BOYACA T RESCAT
00363 29/04/2021 | FRANCISCO PIZARRO - NARIRO KIT FOREiTAL TIPO
00364 29/04/2021 | ANULADO NO SE ENTREGO KIT FOREiTAL TIPO | Anulado
00365 29/04/2021 | PIEDRANCHA - MALLAMA - NARINO | KIT FOREiTAL TIPO
00366 29/04/2021 | POLICARPA - NARINO KIT FORE/?TAL TIPO
Corregimiento el Balsal (Versalles KIT FORESTAL TIPO
00367 2910412021 | \/1 1)~ VALLE DE CAUCA A
00368 30/04/2021 | PTO TEJADA - CAUCA SCBA+BAUER
00369 30/04/2021 | SANTA ROSA - CAUCA SCBA+BAUER
00370 30/04/2021 | PASTO - NARINO SCBA+BAUER
00371 30/04/2021 | TUQUERRES - NARIRIO SCBA+BAUER
00372 30/04/2021 | JAMUNDI - VALLE DEL CAUCA SCBA+BAUER
00373 30/04/2021 | PRADERA - VALLE DEL CAUCA SCBA+BAUER
00374 30/04/2021 | RESTREPO - VALLE DEL CAUCA SCBA+BAUER
00375 30/04/2021 | ZARZAL - VALLE DEL CAUCA SCBA+BAUER
) N KIT RESCATE
00376 30/04/2021 | SANDONA - NARINO T RESAT
KIT RESCATE
00377 30/04/2021 | SILVIA - CAUCA NN
KIT RESCATE
00378 30/04/2021 | VILLARICA - CAUCA TR AR
- KIT RESCATE
00379 30/05/2021 | IPIALES - NARINO TR AR
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00380 30/05/2021 | LA MERCED - CALDAS KERSSATE
00381 30/05/2021 | VILLAMARIA - CALDAS RN
00382 300572021, | MANIZALES VOLUNTARIOS KIT RESCATE
00383 30/05/2021 | PACORA - CALDAS KIT FORESTAL TIPO
00384 30/05/2021 | AGUADAS - CALDAS SCBA+BAUER
00385 30/05/2021 | ARAUCA PALESTINA - CALDAS SCBA+BAUER
00386 30/05/2021 | LA DORADA - CALDAS SCBA+BAUER
00387 30/05/2021 | RISARALDA - CALDAS SCBA+BAUER
00388 30/05/2021 | BOLIVIA PENSILVANIA - CALDAS KIT EPP 2021
00389 30/05/2021 | FILADELFIA - CALDAS KIT EPP 2021
00390 30/05/2021 | MANZANARES - CALDAS KIT EPP 2021
00391 30/05/2021 | MARULANDA - CALDAS KIT EPP 2021
00392 30/05/2021 | PENSILVANIA - CALDAS KIT EPP 2021
00393 11/06/2021 | ARMENIA (OFICIAL - QUINDIO KIT EPP 2021
00394 11/06/2021 | ARMENIA (VOLUNTARIOS) - QUINDIO | KIT EPP 2021
00395 11/06/2021 | BARCELONA - QUINDIO KIT EPP 2021
00396 11/06/2021 | BUENAVISTA - QUINDIO KIT EPP 2021
00397 11/06/2021 | CIRCASIA - QUINDIO KIT EPP 2021
00398 11/06/2021 | FINLANDIA - QUINDIO KIT EPP 2021
00399 11/06/2021 | MONTENEGRO - QUINDIO KIT EPP 2021
00400 11/06/2021 | SALENTO - QUINDIO KIT EPP 2021
00401 11/06/2021 | APIA - RISARALDA KIT EPP 2021
00402 11/06/2021 | BALBOA - RISARALDA KIT EPP 2021
00403 11/06/2021 | BELEN - RISARALDA KIT EPP 2021
00404 11/06/2021 | GUATICA - RISARALDA KIT EPP 2021
00405 11/06/2021 | LA CELIA - RISARALDA KIT EPP 2021
00406 11/06/2021 | LA VIRGINIA - RISARALDA KIT EPP 2021
00407 11/06/2021 | MARSELLA - RISARALDA KIT EPP 2021
00408 11/06/2021 | MISTRATO - RISARALDA KIT EPP 2021
00409 11/06/2021 | PUEBLO RICO - RISARALDA KIT EPP 2021
00410 11/06/2021 | QUINCHIA - RISARALDA KIT EPP 2021
00411 11/06/2021 | 2ANTA ROSA DE CABAL - KIT EPP 2021
00412 11/06/2021 | SANTUARIO - RISARALDA KIT EPP 2021

FR-MC-15 V2 16/02/2021

El futuro
es de todos

Pagina 100 de 141

Av. Calle 26 N°69 - 76 Torre 4 (Agua) Piso 15
Edificio Elemento - Bogota DC.

Tel.: 57 (1) 5557926 Ext.: 201 - 205

E-mall: atencionciudadano@dnbc.gov.co
Cel.: 310 241 4387

Web: dnbc.gov.co



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

El futuro “’50':;9{"0 .
DIRECCION NACIONAL es de todos S
BOMBEROS
COLOMBIA
CONTROL DE SALIDAS DE ALMACEN
PROYECTO /
CONSECUTIVO | FECHA DESTINATARIO ROVECS OBSERVACIONES
PEREIRA - RISARALDA
00413 11/06/2021 | DERERA RIS KIT EPP 2021
00414 11/06/2021 | LA SIERRA - CAUCA KIT EPP 2021
BUGALAGRANDE - VALLE DEL
00415 11/06/2021 | g AL KIT EPP 2021
00416 11/06/2021 | EL DOVIO - VALLE DEL CAUCA KIT EPP 2021
00417 11/06/2021 | YAMUNDI SAN ANTONIO - VALLE DEL |\ £pp 2021
CAUCA
00418 11/06/2021 | ULLOA - VALLE DEL CAUCA KIT EPP 2021
00419 11/06/2021 | PUERTO COLOMBIA - ATLANTICO KIT EPP 2021
00420 11/06/2021 | CLEMENCIA - BOLIVAR KIT EPP 2021
00421 11/06/2021 | MOMPOX - BOLIVAR KIT EPP 2021
SAN JUAN DE NEPOMUCENO -
00422 11/06/2021 | oo IoA KIT EPP 2021
00423 11/06/2021 | AGUSTIN CODAZZI - CESAR KIT EPP 2021
00424 11/06/2021 | LA JAGUA IBIRICO - CESAR KIT EPP 2021
00425 11/06/2021 | SAN ALBERTO - CESAR KIT EPP 2021
00426 11/06/2021 | EL MOLINO - GUAJIRA KIT EPP 2021
00427 11/06/2021 | URIBIA - GUAJIRA KIT EPP 2021
00428 11/06/2021 | ZONA BANANERA - MAGDALENA KIT EPP 2021
00429 11/06/2021 | PLATO - MAGDALENA KIT EPP 2021
00430 11/06/2021 | PIVIJAY - MAGDALENA KIT EPP 2021
00432 11/06/2021 | NUEVA GRANADA - MAGDALENA KIT EPP 2021
00433 11/06/2021 | BANCO - MAGDALENA KIT EPP 2021
00434 11/06/2021 | SANTA ANA - MAGDALENA KIT EPP 2021
KIT RESCATE
00437 11/06/2021 | SABANAGRANDE - ATLANTICO T AT
KIT RESCATE
00438 11/06/2021 | CARMEN DE BOLIVAR - BOLIVAR TR AR
KIT RESCATE
00439 11/06/2021 | AGUACHICA -CESAR TR AL
KIT RESCATE
00440 11/06/2021 | ANULADO NO SE ENTREGO VR CULAR Anulado
00441 11/06/2021 | GALAPA - ATLANTICO SCBA+BAUER
00442 11/06/2021 | FONSECA - LA GUAJIRA SCBA+BAUER
00443 11/06/2021 | FUNDACION - MAGDALENA SCBA+BAUER
00444 11/06/2021 | ARAUCA - ARAUCA SCBA+BAUER
00445 11/06/2021 | ARAUQUITA - ARAUCA SCBA+BAUER
00446 11/06/2021 | ROSAS - CAUCA MATPEL + SCBA
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00447 11/06/2021 | CANDELARIA - VALLE DEL CAUCA MATPEL + SCBA
CARTAGENA DEL CHAIRA - KIT RESCATE
00448 24/06/2021 CAQUETA VEHICULAR
< KIT RESCATE
00449 24/06/2021 | DONCELLO - CAQUETA VEHICULAR
< KIT RESCATE
00450 24/06/2021 | FLORENCIA - CAQUETA VEHICULAR
00451 24/06/2021 | DONCELLO - CAQUETA BAUER
BELEN DE LOS ANDAQUIES - KIT RESCATE
00452 24/06/2021 CAQUETA VERTICAL
00453 24/06/2021 | CHIVATA - BOYACA KIT EPP 2021
00454 24/06/2021 | SUTATENZA - BOYACA KIT EPP 2021
00455 24/06/2021 | TIBASOSA - BOYACA KIT EPP 2021
00456 28/06/2021 | YARUMAL - ANTIOQUIA MATPEL + SCBA
00457 28/06/2021 | ABEJORRAL- ANTIOQUIA KIT EPP 2021
00458 28/06/2021 | SANTODOMINGO - ANTIOQUIA KIT EPP 2021
KIT RESCATE
00459 30/06/2021 | MONTERIA - CORDOBA VEHICULAR
. KIT RESCATE
00460 30/06/2021 | AYAPEL - CORDOBA VEHICULAR
p KIT RESCATE
00461 30/06/2021 | MONTELIBANO - CORDOBA VEHICULAR
. p KIT RESCATE
00462 30/06/2021 | SAHAGUN - CORDOBA VEHICULAR
00463 30/06/2021 | PUEBLO NUEVO - CORDOBA KIT EPP 2021
00464 30/06/2021 | PTO LIBERTADOR - CORDOBA KIT EPP 2021
00465 30/06/2021 | SANTIAGO DE TOLU - SUCRE SCBA+BAUER
00466 05/08/2021 | ABREGO - NORTE DE SANTANDER KIT EPP 2021
CHINACOTA - NORTE DE
00467 05/08/2021 SANTANDER KIT EPP 2021
LOS PATIOS - NORTE DE
00468 05/08/2021 SANTANDER KIT EPP 2021
VILLA DEL ROSARIO - NORTE DE
00469 05/08/2021 SANTANDER KIT EPP 2021
PAMPLONA - NORTE DE
00470 05/08/2021 SANTANDER KIT EPP 2021
00471 05/08/2021 | GUATARRILLA - NARINO KIT FOREiTAL TIPO
~ KIT DE RESCATE
00472 05/08/2021 | OCANA - NORTE DE SANTANDER VEHICULAR
00473 12/08/2021 | VELEZ - SANTANDER SCBA+BAUER
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SAN VICENTE DE CHUCURI -
00474 12/08/2021 | S\ \TANDER SCBA+BAUER
00475 12/08/2021 | SOCORRO - SANTANDER SCBA+BAUER
00476 18/08/2021 | TADO - CHOCO SCBA+BAUER
00477 18/08/2021 | CERRITO - VALLE DEL CAUCA BAUER
00478 18/08/2021 | BOJAYA - CHOCO KIT EPP 2021
00479 18/08/2021 | CANTON DE SAN PABLO - CHOCO KIT EPP 2021
00480 18/08/2021 | SIPi -CHOCO KIT EPP 2021
00481 25/08/2021 | MOSQUERA - CUNDINAMARCA MATPEL + SCBA
00482 25/08/2021 | CHIA - CUNDINAMARCA MATPEL + SCBA
KIT RESCATE
00483 25/08/2021 | ZIPAQUIRA - CUNDINAMARCA VEHICULAR
KIT RESCATE
00484 25/08/2021 | UBATE - CUNDINAMARCA VEHICULAR
KIT RESCATE
00485 25/08/2021 | SOACHA OFICIAL - CUNDINAMARCA VEHICULAR
KIT RESCATE
00486 25/08/2021 | MADRID - CUNDINAMARCA VEHICULAR
KIT RESCATE
00487 25/08/2021 | LA MESA - CUNDINAMARCA VEHICULAR
KIT RESCATE
00488 25/08/2021 | GUAYABETAL - CUNDINAMARCA VEHICUIAR
KIT RESCATE
00489 25/08/2021 | GUADUAS - CUNDINAMARCA VEHICULAR
KIT RESCATE
00490 25/08/2021 | FUSAGASUGA - CUNDINAMARCA VEHICULAR
KIT RESCATE
00491 25/08/2021 | EL ROSAL - CUNDINAMARCA VEHICULAR
KIT RESCATE
00492 25/08/2021 | CAJICA OFICIAL - CUNDINAMARCA VEHICULAR
00493 28/08/2021 | PAZ DE ARIPORO - CASANARE SCBA+BAUER
00494 28/08/2021 | BARRANCA DE UPIA - META KIT EPP 2021
00495 28/08/2021 | GUAMAL - META KIT EPP 2021
00496 28/08/2021 | LEJANIAS - META KIT EPP 2021
00497 28/08/2021 | MESETA - META KIT EPP 2021
00498 28/08/2021 | PUERTO GAITAN - META KIT EPP 2021
00499 28/08/2021 | PUERTO LLERAS - META KIT EPP 2021
00500 28/08/2021 | SAN JUAN DE ARAMA - META KIT EPP 2021
00501 28/08/2021 | VISTA HERMOSA - META KIT EPP 2021
KIT RESCATE
00502 02/09/2021 | MURILLO - TOLIMA VEHICULALR
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00503 02/09/2021 | NATAGAIMA - TOLIMA l\</II-ErHRI(EIS(L:AAI:rRE
00504 02/09/2021 | CHAPARRAL TOLIMA K\I/EEE:SUC@LE
00505 02/09/2021 | GUAMO - TOLIMA SCBA+BAUER
00506 02/09/2021 | IBAGUE VOL - TOLIMA SCBA+BAUER
00507 02/09/2021 | ALVARADO - TOLIMA KIT EPP 2021
00508 02/09/2021 | AMBALEMA - TOLIMA KIT EPP 2021
00509 02/09/2021 | ATACO - TOLIMA KIT EPP 2021
00510 02/09/2021 | COELLO - TOLIMA KIT EPP 2021
00511 02/09/2021 | COYAIMA - TOLIMA KIT EPP 2021
00512 02/09/2021 | FLANDES - TOLIMA KIT EPP 2021
00513 02/09/2021 | LERIDA - TOLIMA KIT EPP 2021
00514 02/09/2021 | LIBANO - TOLIMA KIT EPP 2021
00515 02/09/2021 | RONCESVALLES - TOLIMA KIT EPP 2021
00516 02/09/2021 | SALDANA - TOLIMA KIT EPP 2021
00517 02/09/2021 | SAN LUIS - TOLIMA KIT EPP 2021
00518 02/09/2021 | VENADILLO - TOLIMA KIT EPP 2021
00519 02/09/2021 | DEPARTAMENTO - TOLIMA TRAJES DE FATIGA
00520 28/09/2021 | ATLANTICO TRAJES DE FATIGA
00521 28/09/2021 | ARAUCA TRAJES DE FATIGA
00522 28/09/2021 | ANTIOQUIA TRAJES DE FATIGA
00523 28/09/2021 | AMAZONAS TRAJES DE FATIGA
00524 28/09/2021 | VALLE DEL CAUCA TRAJES DE FATIGA
00525 28/09/2021 | SUCRE TRAJES DE FATIGA
00526 28/09/2021 | SANTANDER TRAJES DE FATIGA
00527 28/09/2021 | RISARALDA TRAJES DE FATIGA
00528 28/09/2021 | QUINDIO TRAJES DE FATIGA
00529 28/09/2021 | PUTUMAYO TRAJES DE FATIGA
00530 28/09/2021 | NORTE DE SANTANDER TRAJES DE FATIGA
00531 28/09/2021 | NARINO TRAJES DE FATIGA
00532 28/09/2021 | META TRAJES DE FATIGA
00533 28/09/2021 | MAGDALENA TRAJES DE FATIGA
00534 28/09/2021 | HUILA TRAJES DE FATIGA
00535 28/09/2021 | GUAVIARE TRAJES DE FATIGA
00536 28/09/2021 | GUAJIRA TRAJES DE FATIGA
00537 28/09/2021 | CUNDINAMARCA TRAJES DE FATIGA

FR-MC-15 V2 16/02/2021

El futuro
es de todos

Pagina 104 de 141

Av. Calle 26 N°69 - 76 Torre 4 (Agua) Piso 15
Edificio Elemento - Bogota DC.

Tel.: 57 (1) 5557926 Ext.: 201 - 205

E-mall: atencionciudadano@dnbc.gov.co

Cel.: 310 241 4387
Web: dnbc.gov.co



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Gobierno

de Colombia

@ El futuro
DIRECCION NACIONAL P es de tOdos
BOMBEROS
COLOMBIA
CONTROL DE SALIDAS DE ALMACEN
PROYECTO /
CONSECUTIVO FECHA DESTINATARIO ELEMENTO OBSERVACIONES
00538 28/09/2021 | CORDOBA TRAJES DE FATIGA
00539 28/09/2021 | CHOCO TRAJES DE FATIGA
00540 28/09/2021 | CESAR TRAJES DE FATIGA
00541 28/09/2021 | CAUCA TRAJES DE FATIGA
00542 28/09/2021 | CASANARE TRAJES DE FATIGA
00543 28/09/2021 | CAQUETA TRAJES DE FATIGA
00544 28/09/2021 | CALDAS TRAJES DE FATIGA
00545 28/09/2021 | BOYACA TRAJES DE FATIGA
00546 28/09/2021 | BOLIVAR TRAJES DE FATIGA
00547 28/09/2021 | BOGOTA VOLUNTARIOS TRAJES DE FATIGA
< KIT RESCATE
00548 28/09/2021 | BOGOTA VOLUNTARIOS VEHICULAR
KIT FORESTAL
00549 30/09/2021 | HELICONIA - ANTIOQUIA MARK 3 (105)
00436 11/06/2021 | CANDELARIA - VALLE DEL CAUCA KIT MATPEL Anulado

De acuerdo al proceso de Gestion de Bienes, se cumplio oportunamente el procedimeinto
de salidas, dado al desarrollo y la coordinacion entre la Subdirecion Estrategica y de
Coordinacion Bomberil y el Almacen, para las entregas de los elementos a los diferentes
cuerpos de bomberos de Colombia.

Procedimientos De Gestion De Bienes

Durante la vigencia 2021 se realizo la actualizacion del procedmiento de Gestion de Bienes;
en el numeral 6 en el desarrollo de las actividades, para la entrega de bienes de
fortalecimiento bomberil y la entrega de los bienes muebles de la entidad.

Logros y Mejora Continua

Dentro de la mejora continuasque ha presentando el area del Almacén en la vigencia 2021,
esta la nueva adjudicacion de la bodega de la Direccion Nacional de Bomberos Colombia,
el cual cuenta con espacios suficientes para el almacenamiento, bodegaje y alistamiento
de todos los bienes adquiridos por la entidad, para el funcionamiento de las areas y para la
entrega a los Cuerpos de Bomberos de Colombia.
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De acuerdo a la gestion realizada por la Subdirecion Administrativa y Financiera el area de
Almacen e Inventarios, contara con un software de inventario, el cual esta en fase de
desarrollo con los procesos de Gestion de Tecnologia y Gestion Financiera; para el control
de inventarios y facilitar la gestion de los bienes de la entidad.

Production =
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Mantenimiento

Nuestro objetivo es administrar de manera eficaz y con oportunidad los recursos fisicos y
servicios requeridos por los diferentes procesos y areas de la DNBC para el cumplimiento
de la mision institucional, prevaleciendo el cuidado por el medio ambiente.

Durante el periodo de la vigencia del afio 2021 se obtuvieron los logros y resultados frente
a las acciones programadas en el plan de accion 2021, de los cuales las mas relevantes
son las siguientes:

e Se lider¢ la gestion de la nueve sede de la Direcion Nacional de Bomberos, con el
objetivo de mejorar los tiempos de resultados en los procesos y al mismo tiempo
mejorando la calidad del ambiente laboral de los funcionarios y contratistas.
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Dentro de otras de las gestiones del proceso administrativo se encuentran:

¢ Informe semestral de austeridad presentado a Presidencia. Disminucion en
consumo numero de celulares, para cumplir con las disposiciones del Plan
de Austeridad del Gasto, regladas por el Decreto 1068 de 2015 y demas
normas al respecto y las del Decreto 1009 de 2020.
En lo referente al consumo de telefonia movil celular, se ha venido
cumpliendo y sobre pasando en amplio margen la meta de ahorro .

¢ Ademas de Gestionar el suministro de combustible y mantenimiento del
parque automotor, suministros de los servicios generales y Aplicar acciones
correctivas, preventivas y de mejora del Proceso de Gestion de Andlisis y
Mejora Continua.

GESTION CONTRACTUAL

Como principal logro por parte de el proceso de Gestion Contractual fue la correcta
suscripcion de 192 contatros a la fecha los cuales cuentan con todos los requisitos legales,
entre ellos contratos y convenios mediante los cuales se logro cubrir las necesidades de la
Direccion Nacional de Bomberos y el fortalecimiento a los cuerpos de bomberos a nivel
nacional, por otra parte el proceso de GGC elaboro los manuales de contratacion y
supervision estos se encuentran en ultimas revision y se tiene preevisto la implementacion
y adopcion de los mismos antes del 31 de diciembre de 2021, cuyo objeto de estos
manuales es fijar las directrices generales para la contratacion de la DNBC.

De igual modo el proceso de Gestion Contractual brindo las capacitaciones de
responsabilidad de los supervisores y Ley de garantias en las cuales asistieron los
funcionarios y contratistas de la DNBC y se socializaron los temas anteriormente
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mencionados, estas capacitaciones fueron realizadas por el gestor de el proceso y
socializadas mediante correo electronico, de igual modo se abrio el espacio para las
correspondientes preguntas y sugerencias por parte de los asistentes, finalmente se estan
programando mas capacitaciones para los funcionarios y contratistas de la DNBC.

Para concluir el proceso de Gestion Contractual realizd desde el mes de enero hasta la
fecha con periocidad mensual la publicacion de la base de datos de GGC, donde se
encuentran todos los contratos y convenios suscritos en el mes y de igual modo se hace la
respectiva publicacion en la plataforma transacional SECOP II, dando cumplimiento a el
articulo 209 constitucional donde se contragra como uno de los principios de la funcion
publica la celeridad, transparencia y publicidad, adicionalmente, se mantiene el suministro
de esta informacion a los organos de control cumpliendo con las dispociciones legales al
respecto.

De acuerdo con los principios de contratacion publica estatal, consagrados en el articulo
209 de nuestra Constitucion Politica. El grupo de procesos de Gestion Contractual de la
Direccion Nacional de Bomberos. Hace publico a la ciudadania en general, el informe de
rendicion de cuentas de la totalidad de convenios y contratos suscritos entre enero y
noviembre de 2021

El numero de contratos ejecutados al 19 de noviembre 2021 son 192, los cuales se
discrminan de la siguiente forma:

e 21 Convenios Interadmistrativos.
e (07 Comodatos.
e 136 Prestacion De Servicio.
e 21 Convenios Interadministrativos De Cofinanciacion.
e 8 Contratos De Compraventa.
e 2 Contratos De Arendamiento.
NUMERO DE FECHA DE
SN TIPO DE CONTRATO NS VALOR TOTAL DEL CONTRATO
CONTRATO DE
1 ARRENDAMIENTO 31/12/2021 $ 911.816.496,00
PRESTACION DE
2 SERVICIOS 15/02/2021 $ 7.500.000,00
PROFESIONALES
PRESTACION DE
3 SERVICIOS 18/02/2021 $ 4.000.000,00
PROFESIONALES
PRESTACION DE
4 SERVICIOS 19/02/2021 $ 7.500.000,00
PROFESIONALES
PRESTACION DE
5 SERVICIOS 18/02/2021 $ 10.000.000,00
PROFESIONALES
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NUMERO DE
CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

FECHA DE
TERMINACION

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

18/02/2021

5.000.000,00

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/01/2021

3.750.000,00

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/01/2021

3.750.000,00

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

19/02/2021

5.000.000,00

10

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

31/01/2021

1.848.495,00

11

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

2/02/2021

1.200.000,00

12

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

20/02/2021

5.000.000,00

13

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

20/02/2021

2.200.000,00

14

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

20/02/2021

7.900.000,00

15

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

4/02/2021

3.250.000,00

16

ORDEN DE COMPRA 63737

31/12/2021

54.373.958,00

17

CONTRATO DE
COMODATO

31/12/2021

198.000.000,00

18

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

2/03/2021

4.500.000,00

19

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

77.000.000,00

20

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

93.500.000,00

21

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

110.000.000,00
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22

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 88.000.000,00

23

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

31/12/2021

$ 49.500.000,00

24

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 77.000.000,00

25

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 85.800.000,00

26

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

31/12/2021

$ 42.900.000,00

27

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 66.000.000,00

28

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 110.000.000,00

29

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

31/12/2021

$ 93.500.000,00

30

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 88.000.000,00

31

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

31/12/2021

$ 42.900.000,00

32

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 88.000.000,00

33

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 93.500.000,00

34

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 77.000.000,00

35

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 44.000.000,00

36

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 68.200.000,00
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37

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

31/12/2021

$ 43.612.140,00

38

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 82.500.000,00

39

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 77.000.000,00

40

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 88.000.000,00

41

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 72.600.000,00

43

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

14/06/2021

$ 12.199.200,00

44

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 66.000.000,00

45

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

31/12/2021

$ 55.000.000,00

46

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 52.800.000,00

47

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

31/12/2021

$ 37.400.000,00

48

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 49.500.000,00

49

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 55.650.000,00

50

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 73.500.000,00

51

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 84.000.000,00

52

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 52.500.000,00
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PRESTACION DE
53 SERVICIOS 31/12/2021 $ 77.000.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
54 SERVICIOS 31/12/2021 $ 44.100.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
55 SERVICIOS 31/12/2021 $ 73.500.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
56 SERVICIOS 31/12/2021 $ 94.500.000,00
PROFESIONALES

CONTRATO DE

57 el 31/12/2021 $ 198.000.000,00
58 nggﬂ%'g AOTSE 31/12/2021 $ 198.000.000,00
59 o OF 31/12/2021 $ 198.000.000,00
60 CR O OF 31/12/2021 $ 198.000.000,00
61 nggﬂ%'g AOTSE 31/12/2021 $ 198.000.000,00
62 nggﬂ%'g AOTSE 31/12/2021 $ 198.000.000,00

PRESTACION DE
63 SERVICIOS 8/03/2021 $ 30.000.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
64 SERVICIOS 31/12/2021 $ 68.080.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
65 SERVICIOS 18/08/2021 $ 34.200.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
66 SERVICIOS 31/12/2021 $ 105.000.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
67 SERVICIOS 31/12/2021 $ 57.383.333,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
69 SERVICIOS 31/12/2021 $ 93.900.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
70 SERVICIOS 31/12/2021 $ 26.693.333,00
PROFESIONALES
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71

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

8/02/2022

105.000.000,00

72

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

63.000.000,00

73

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

54.766.670,00

74

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

31/12/2021

22.050.000,00

75

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

82.400.000,00

76

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

51.333.333,00

7

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

69.300.000,00

78

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

22/08/2021

42.000.000,00

79

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

30/06/2021

9.900.000,00

80

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

67.540.000,00

81

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

31/12/2021

30.490.000,00

82

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

60.000.000,00

84

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

31/12/2021

30.000.000,00

85

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

3/09/2021

36.000.000,00

86

PRESTACION DE
SERVICIOS SAMC-001-2021

31/12/2021

87.986.927,00
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PRESTACION DE
87 SERVICIOS DE APOYO A 31/12/2021 $ 22.000.000,00

LA GESTION

PRESTACION DE
88 SERVICIOS 31/12/2021 $ 45.000.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
89 SERVICIOS 31/12/2021 $ 55.000.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
90 SERVICIOS 31/12/2021 $ 110.000.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
91 SERVICIOS 10/05/2021 $ 7.800.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
92 SERVICIOS DE APOYO A 31/12/2021 $ 35.000.000,00
LA GESTION

PRESTACION DE
93 SERVICIOS 31/12/2021 $ 100.000.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
94 SERVICIOS 31/12/2021 $ 80.000.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
95 SERVICIOS 31/12/2021 $ 60.000.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
96 SERVICIOS DE APOYO A 31/12/2021 $ 355.880.000,00
LA GESTION

PRESTACION DE
97 SERVICIOS DE APOYO A 31/12/2021 $ 33.250.000,00
LA GESTION

CONTRATO DE
98 COMPRAVENTA IPMC-001- 31/12/2021 $ 420.000,00
2021

PRESTACION DE
99 SERVICIOS DE APOYO A 31/12/2021 $ 32.200.000,00
LA GESTION

PRESTACION DE
100 SERVICIOS 31/12/2021 $ 58.500.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
101 SERVICIOS 31/12/2021 $ 55.200.000,00
PROFESIONALES
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102

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

31/12/2021

$ 23.000.000,00

103

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

26/12/2021

$ 40.500.000,00

104

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 40.500.000,00

105

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 36.000.000,00

106

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 40.000.000,00

107

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 56.116.673,00

108

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION

31/12/2021

$ 33.000.000,00

109

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 51.800.000,00

110

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/10/2021

$ 18.600.000,00

111

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 45.833.333,00

112

CONTRATO DE SEGUROS
SAMC-002-2021

23/04/2022

$ 36.690.234,00

113

CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

31/12/2021

$ 900.000.000,00

114

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 64.000.000,00

115

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 72.000.000,00

116

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

31/12/2021

$ 72.000.000,00
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PRESTACION DE
117 SERVICIOS 31/12/2021 $ 72.000.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE

118 ESTACION. 31/12/2021 $ 25.600.000,00
119 PRES A CIOF 31/12/2021 $ 28.000.000,00
120 PRES A CIoN DE 31/12/2021 $ 72.000.000,00
121 SONTRATODE 19/11/2021 $ 3.750.916.800,00
122 INTERAMI T V0 31/12/2021 $ 3.000.000,00
123 ios'\cl)vcﬂcl:?o?\lE 31/12/2021 $ 900.000.000,00

CONTRATO DE
PRESTACION DE
124 SERVICIOS - PROVEEDOR 31/12/2021 $ 1.000.000.000,00

EXCLUSIVO

PRESTACION DE
125 SERVICIOS DE APOYO A 31/12/2021 $ 14.350.000,00
LA GESTION

PRESTACION DE
126 SERVICIOS 31/12/2021 $ 45.500.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE

127 SERVICIOS DE APOYO A 31/08/2021 $ 5.000.000,00
LA GESTION
CONTRATO DE
128 COMPRAVENTA 31/12/2021 $ 1.006.826.720,00

PRESTACION DE
129 SERVICIOS 31/12/2021 $ 27.000.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
130 SERVICIOS 14/10/2021 $ 25.500.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
131 SERVICIOS DE APOYO A 31/12/2021 $ 23.400.000,00
LA GESTION

PRESTACION DE
132 SERVICIOS 31/12/2021 $ 36.616.673,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
133 SERVICIOS 31/12/2021 $ 14.400.000,00
PROFESIONALES
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CONVENIO DE
134 ASOCIACION 31/12/2021 $ 276.110.000,00

PRESTACION DE
135 SERVICIOS 31/12/2021 $ 35.750.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
136 SERVICIOS 31/12/2021 $ 28.798.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
137 SERVICIOS 31/12/2021 $ 30.800.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
138 SERVICIOS 31/12/2021 $ 42.666.670,00
PROFESIONALES

CONTRATO DE
139 COMPRAVENTA SIE-001- 31/12/2021 $ 4.166.534.220,00
2021

PRESTACION DE
140 SERVICIOS 31/12/2021 $ 30.000.000,00
PROFESIONALES

CONTRATO DE
141 COMPRAVENTA SIE-002- 31/12/2021 $ 2.826.012.000,00
2021

CONTRATO DE

142 COMPRAVENTA SIE-003- 29/10/2021 $ 2.092.188.420,00
2021
CONVENIO DE
143 ASOCIACION 31/12/2021 $ 260.000.000,00

PRESTACION DE
144 SERVICIOS 31/12/2021 $ 25.270.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
145 SERVICIOS 31/12/2021 $ 18.000.000,00
PROFESIONALES

CONVENIO DE

146 ASOCIACION 31/12/2021 $ 900.000.000,00
CONVENIO DE
147 ASOCIACION 30/12/2021 $ 671.960.000,00

PRESTACION DE
148 SERVICIOS 30/11/2021 $ 23.550.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
149 SERVICIOS 31/12/2021 $ 16.000.000,00
PROFESIONALES
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PRESTACION DE
150 SERVICIOS 31/12/2021 $ 24.000.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
151 SERVICIOS 31/12/2021 $ 28.000.000,00
PROFESIONALES

CONTRATO DE
152 COMPRAVENTA LP-001- 15/12/2021 $ 1.099.680.026,00
2021

PRESTACION DE
153 SERVICIOS 31/12/2021 $ 11.550.000,00
PROFESIONALES

CONTRATO DE
154 ARRENDAMIENTO 31/12/2021 $ 911.816.496,00

CONVENIO DE

155 ASOCIACION 31/12/2021 $ 497.200.000,00
CONTRATO DE
156 COMPRAVENTA SIE N° 28/12/2021 $ 1.729.002.609,00
004-2021

PRESTACION DE
157 SERVICIOS 31/12/2021 $ 20.100.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
158 SERVICIOS 31/12/2021 $ 24.600.000,00
PROFESIONALES

159 ANULADO ANULADO ANULADO
PRESTACION DE
160 SERVICIOS 31/12/2021 $ 33.000.000,00
CONVENIO DE
161 ASOCIACION 30/12/2021 $ 132.252.000,00

PRESTACION DE
162 SERVICIOS 31/12/2021 $ 14.000.000,00
PROFESIONALES

PRESTACION DE
163 SERVICIOS DE APOYO A 31/12/2021 $ 6.000.000,00
LA GESTION

PRESTACION DE
164 SERVICIOS 31/12/2021 $ 13.000.000,00
PROFESIONALES

CONVENIO
165 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022 $ 985.523.747,00
COFINANCIACION

PRESTACION DE
166 SERVICIOS 31/12/2021 $ 8.000.000,00
PROFESIONALES
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CONVENIO
167 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022 $ 1.269.820.330,00
COFINANCIACION

PRESTACION DE
168 SERVICIOS DE APOYO A 31/12/2021 $ 5.600.000,00
LA GESTION

PRESTACION DE
169 SERVICIOS DE APOYO A 31/12/2021 $ 9.149.400,00
LA GESTION

PRESTACION DE
170 SERVICIOS DE APOYO A 31/12/2021 $ 10.000.000,00
LA GESTION

PRESTACION DE
171 SERVICIOS DE APOYO A 31/12/2021 $ 5.200.000,00
LA GESTION

CONVENIO
172 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022 $ 1.036.101.108,71
COFINANCIACION

CONVENIO
173 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022 $ 919.998.496,24
COFINANCIACION

CONVENIO
174 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022 $ 1.665.990.407,83
COFINANCIACION

CONVENIO
175 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022 $ 1.864.387.732,97
COFINANCIACION

PRESTACION DE
176 SERVICIOS 31/12/2021 $ 11.000.000,00
PROFESIONALES

CONVENIO
177 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022 $ 1.155.749.916,00
COFINANCIACION

CONTRATO
178 INTERADMINISTRATIVO 31/07/2022 $ 3.434.439.606,00

CONVENIO
179 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022

COFINANCIACION $ 1.465.395.533,68

CONVENIO
180 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022

COFINANCIACION $ 1.299.061.338,53

CONVENIO
181 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022
COFINANCIACION

$ 1.037.677.364,47
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NUMERO DE TIPO DE CONTRATO FECHA DE

CONTRATO TERMINACION VALOR TOTAL DEL CONTRATO

CONVENIO
182 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022

COFINANCIACION $ 932.226.244.71

CONVENIO
183 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022

COFINANCIACION $ 872.246.832.34

CONVENIO
184 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022

COFINANCIACION $ 1.014.300.310,84

CONTRATO
185 31/12/2021
INTERADMINISTRATIVO $ 866.937.343,00

CONVENIO
186 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022

COFINANCIACION $ 1.049.635.543,87

CONVENIO
187 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022

COFINANCIACION $ 1.238.494.169,52

CONVENIO
188 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022

COFINANCIACION $ 1.059.954.897,90

CONVENIO
189 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022

COFINANCIACION $ 1.166.993.721,64

CONVENIO
190 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022

COFINANCIACION $ 1.049.897.582,99

CONVENIO
191 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022 $ 1.399.819.541,00
COFINANCIACION

CONVENIO
192 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022 $ 1.220.000.000,00
COFINANCIACION

CONVENIO
193 INTERADMINISTRATIVO DE 31/07/2022
COFINANCIACION

$ 1.034.186.729,65

GESTION JURIDICA

e La Direccion Nacional de Bomberos realizé el seguimiento y reporte a la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado, respecto de la politica de prevencion del
dafo antijuridico 2019-2021.
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e Dando estricto cumplimento a lo establecido en la Resolucién 136 de 2018, durante
el 2021 se han realizado de manera ordinaria 2 reuniones mensuales del comité de
conciliacion.

e Proteccion de los intereses de la entidad mediante el seguimiento de las actuaciones
judiciales y extrajudiciales en donde es parte la DNBC.

¢ El sistema unico de gestion e informacion litigiosa del estado colombiano EKOGUII,
tiene como obijetivo gestionar los casos y procesos judiciales activos en la Direccidn,
por lo que en lo corrido del afio 2021 se registran 11 procesos judiciales activos,

indice bajo de litigiosidad de la entidad.

¢ Relacion procesos judiciales activos en donde es parte la DNBC.

52001333300220170019500

JHON JAIRO BURBANO ROSERO Y OTROS

REPARACION DIRECTA

JUZGADO 02 ADMINISTRATIVO ORALDE
PASTO

47001333300220180013100

AUGUSTO RAFAEL MEDINA ARIAS

REPARACION DIRECTA

JUZGADO 02 ADMINISTRATIVO ORALDE
SANTA MARTA

DESPACHO 00 DELTRIBUNAL

47001233300020180042400 (FATIMA CHARAMNEK DASUKI REPARACION DIRECTA
ADMINISTRATIVO ORAL DE MAGDALENA
PROTECCION DE INTERESES DESPACHO 00 DELTRIBUNAL
68001233300020180088600 |WILSON DEJESUS HOYOS ORTEGA
COLECTIVOS ADMINISTRATIVO ORAL DE SANTANDER
JUZGADO 65 ADMINISTRATIVO DE LA
11001334306520170031600 |GLEN PINZON ARIZA CONTROVERSIAS CONTRACTUALES
SECCION TERCERA DEBOGOTA
DAVI TERRAZA PEREZ
HELIBERTO ANTONIO PABON ZANABRIA DESPACHO 00 DE LA SECCION PRIMERA
REPARACION DE LOS PERJUICIOS
25000234100020160081700 |RAMON SEGUNDO TOMNCEL GUTIERREZ ORALDELTRIBUNAL ADMINISTRATIVO
CAUSADOS A UN GRUPO
SANDRA PATRICIA QUINTERO BAQUERO DE CUNDINAMARCA
SILFREDO ENRIQUE MOLANO GAMEZ
JUZGADO 16 ADMINISTRATIVO ORALDE
00513333011620180044500 |(ALBA JOHANNA HENAO VALENCIA REPARACION DIRECTA MEDELLIN
DESPACHO 00 DE LA SECCION S5EGUNDA
11001032500020150036400 |SERGIO GIOVANNY SOTO URIBE NULIDAD SIMPLE

DEL CONSEJQ DEESTADO

11001310302520190039500

MAMNUEL ENRIQUE SALAZAR HERNANDEZ

NULIDAD SIMPLE

JUZGADO 25 CIVIL DEL CIRCUITO DE

BOGOTA
JUZGADO 07 ADMINISTRATIVO ORALDE
15001333300720190011800 |LUIS FELIPE ROJAS REPARACION DIRECTA TUNJA
LUDY SARAI ARIAS JUZGADO 14 ADMINISTRATIVO ORALDE
15001333301420200001800 REPARACION DIRECTA

OMAR ARIAS

TUNJA

GESTION DOCUMENTAL

Con base en

la normatividad vigente establecida por el Archivo General de la Nacién

(AGN), el Proceso de Gestibn Documental realizo actualizaciones de los respectivos
documentos establecidos oficialmente en el Sistema de Gestion.

e Indicadores de Gestion y Corrupcion
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Mapa de Riesgos

Registro de Inventario Activos de Informacion
Caracterizacion del Proceso

Plan de mejoramiento

El proceso actualmente se encuentra en el cumplimiento de las acciones con sus
respectivos avances .

Se han realizado capacitaciones y acompafiamientos sobre el manejo y
administracion de Archvios puntualmente referente a Gestion de documentos
electronicos, Organizacion de archivos, Transferencia documental.

e Organizacion del acervo documental del archivo central.

En este Procedimiento se hace referencia a la documentacién que esta en custodia

en el Archivo Central de Direccion Nacional de Bomberos de Colombia , la cual se

encuentra bajo la administracién y custodia del Proceso de Gestién Documental.
Todos estos expedientes conforman el Archivo Central, los cuales estan siendo intervenidos
con todos los Procedimientos técnicos archivisticos, y técnicas para la conservacion y
restauracion de aquellos documentos que requieren de un tratamiento mas especializados
por deterioro y previniendo que la informacién que contiene se borre, estodebido a que se
encuentran impresos en papel quimico en este caso se fotocopia.

También esta informacién se revisa que contengan firmas, soportes completos, duplicados,
se retira el material metélico o abrasivo, alienar las hojas, orientar las hojas, foliar segun la
orientacion de la hoja, se perforan la hojas a tamafio oficio, marcar con una (X) el lado de
las hojas que se utilizan de reciclaje .

Una vez se tiene debidamente organizada la informacion procedemos a rotular las carpetas
y cajas. Diligenciamos el (FUID) Formato Unico de Inventario Documental firmado por las
partes involucradas.

Una vez culminado esta serie de procedimientos, debemaos continuar con una de las
actividades gque se encuentran en espera de implementaciéon en el instrumento archivistico
denominado Plan de Conservacion Documental , conforme lo establece la normatividad
“ ACUERDO 006 DE 2014. "Por medio del cual se desarrollan los articulos 46, 47 y 48
del Titulo XI "Conservaciéon de Documentos" de la Ley 594 de 2000" EL CONSEJO
DIRECTIVO DEL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION JORGE PALACIOS PRECIADO
En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 80 de 1989;
el articulo 76 de la Ley 489 de 1998, el Decreto 2126 de 2012, el Acuerdo 09 de 2012”.

e Transferencia Documental

Los Procesos que trasladaron su Archivo de Gestion cumpliendo con los requisitos
establecidos por el AGN son:

e Gestion de Cooperacion Internacional y Alianzas Estratégicas
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Gestién Atencién al Usuario
Evaluacion y Seguimiento
Coordinacién Operativa
Gestion Financiera

e Tablas De Retencién Documental (Trd)

De acuerdo al trabajo realizado en la consolidacion del levantamiento de informacién
para la elaboracion de las Tablas de Retencion Documental y siguiendo lo establecido
en el Acuerdo 004 de 2019 “ Por el cual se reglamenta el procedimiento para la
elaboracion, aprobacion, evaluacion y convalidacion, implementacion,
publicaciéon e inscripcion en el Registro Unico de Series Documentales — RUSD
de las Tablas de Retencién Documental — TRD” .

Fue posible establecer 22 TRD en la Direccién Nacional de Bomberos de Colombia ,
para que fueran revisadas con el visto bueno de los gestores , y posteriormente se
presentaron ante el Comité de Sistema de Gestion (SIGE) siendo aprobadas para inicar
la implentacion.

e Actualizacion De Sistema De Gestion Documental Orfeo

Dando cumplimiento a las acciones establecidas en el Plan de Mejoramiento , se
parametrizaron las TRD en el S.G.D ORFEO , permitiendo asi la gestion de los
documentos electronicos de archivo , ademas se asigno la codificacion por Procesos
segun el Mapa de Procesos de Entidad .

e AsesoriaY Acompafiamiento A Cuerpo De Bomberos Voluntarios

Se realiz6 capacitacion referente a la Organizacién de Archivos, manejo de las
Comunicaciones Oficiales, Elaboracion de las T.R.D, esta informacién fue dirigida a
las unidades que custodian y administran la documentacion oficial que ingresa y se
produce en la Institucién Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Melgar.

Levantamiento de Diagnostico Documental a los Archivos de Gestion y Archivos
Central, verificando el cumplimento de la Ley General de Archivos 594 de 2000
Titulo IV “Administracion de Archivos?”, Titulo V “Gestion de Documentos” en
sus Articulos 21, 22,23 al 26, Acuerdo 042 de 2002 por el cual se establecen
los criterios para la organizacion de los archivos de gestién, emanado del
Archivo General de la Nacién.

e Se valoraron los documentos oficiales recibidos y producidos

¢ Clasificacion de los documentos de acuerdo a los tramites que se desarrollan al
interior de la Institucion.

e Se establecen criterios de Ordenacion: Cronolégica, Ordinal, Alfabético de acuerdo
a la naturaleza de los expedientes.

e Creacion de los expedientes electrénicos y la transformacién de los archivos
fisicos a electronicos para su conservacion.
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e Lineamientos para implementar en el acervo documental en cuanto a las
instalaciones de almacenamiento de la Informacion administrada en su Archivo
Gestion y Archivo Central

e Se tienen varias recomendaciones que se deben tener en cuenta y en lo posible
ejecutar de urgencia debido a las condiciones criticas en que se encuentra la
informacion:

1. Acondicionar el espacio asignado para la custodia del Archivo Central , el cual no
cumple con lo establecido en el ACUERDO No. 008 de 2014 “Por el cual se
establecen las especificaciones técnicas y los requisitos parala prestacion de
los servicios de depésito, custodia, organizacion, reprografia y conservacion
de documentos de archivo y demas procesos de la funcién archivistica en
desarrollo de los articulos 13°y 14° y sus paragrafos 1°y 3° de la Ley 594 de
20007, se observé humedad ,presencia de plagas , luz y ventilaciébn no son 6ptimas
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, la estanteria con la que se cuenta no es suficiente , el piso esta en obra gris esto
generando contaminacién a los documentos.

2. Capacitar a todos los miembros del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Melgar en
la Organizacion, administracion y la importancia de la conservacién de los
documentos oficial que en ingresa y se envia en la Institucion.

3. Adquirir material necesario para la adecuada conservaciéon y almacenamiento de los
documentos, es decir:

e Carpetas de Yute
e Gancho Legajador Plastico

e Caja X-200

4. La utilizacion de las herramientas tecnolégicas para la conservacion y seguridad de
la Informacion que conforman la memoria Institucional. Esto refiere a la digitalizacién
y almacenamiento en un repositorio en el Drive la nube.

5. Sistematizar la recepcioén, radicacién y tramites de las comunicaciones oficiales que
se generan en el C.B.V de Melgar, con herramientas ofiméaticas o Software de
Gestion Documental.

6. Se deben identificar la unidades de conservacion con Rotulo de Carpetas, Rotulo
Caja

7. Diligenciamiento de FUID “Formato Unico de Inventario Documental” de todos los
documentos en el ciclo vital del documento es decir el Archivo de Gestién y Archivo
Central.

8. Elaborar de las Tablas de Retencion Documental y Cuadro de Clasificacion
Documental CCD

9. Elaborar Procedimientos identificando las actividades o tramites que se desarrollan
en el marco de sus funciones.

10. Conservar la naturaleza de los documentos nativos electrénicos y documentar esto
en las TRD

GESTION DE TECNOLOGIA INFORMATICA

e ERP

DNBC adquirié un sistema de ERP (Planificador de Recursos Empresariales), el cual
se encuentra en proceso de implementacién para la gestion, control y administracion
de los procesos relacionados de Talento humano (NOMINA) y (ACTIVOS FIJOS e
INVENTARIOS), buscando tener informacién integral y gestion de informacion de
los mismos, para esto se realizan mesas de trabajo y analisis de entendimiento
actual identificando e implementando el médulo de Activos Fijos e Inventarios y
se encuentra en refuerzo apalancando el conocimiento de las personas que
intervienen en el proceso y generando apropiacion al manejo de la herramienta.
Dentro de las principales caracteristicas se tiene:

Registros de Activos Fijos con su ubicacion y responsable
Depreciaciones automaticas

Diario de movimientos

Control de Adquisicion de Activos

Corregir Movimientos

O O O O O
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Crear Producto
Administrar movimientos
Costos y registros producto
Grupo Contable
Reposicion

Lista de materiales

Diario de productos
Transferencias

o
o
o
o
o
o
o
o

Actualmente para el médulo de NOMINA se encuentra en proceso de pruebas y se han
adelantado sesiones de capacitacion con el acompafamiento del proveedor y los lideres
de proceso y las personas que intervienen en el mismo entendiendo las necesidades y
requerimientos, con lo anterior se lograra tener un sistema que permita tener control de:

Creacion de empleados

Conceptos de deduccion

Parametros de némina

Motivos de terminacion

Entidades sociales

Conceptos de Némina

Contratos laborales

Tablas de retencion

Ausencias

Embargos

Componentes salariales

Liguidacion

Componentes Variables
Administracion y control de la Nomina
Archivos planos para el area financiera

OO0 OO O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0o0OO0oOOoOOo

Gobierno digital

La DNBC teniendo atendiendo como referencia el marco para la gestién de las
tecnologias de la informacion del Ministerio de la TIC y en concordancia a los
lineamientos establecidos en la politica de Gobierno Digital, la entidad se encuentra
en la implementacion de una solucion de Conectividad LAN de Distribuciéon, Acceso
y Wireless, con herramientas de administracion de 360° de la red que permita
mejorar los tiempos de respuesta de gestion de Tecnologia de la Informacion a los
incidentes, asegurando un control centralizado y una respuesta eficiente basada en
IA(Inteligencia Artificial) y ML(Machine Learning).

La solucién de conectividad de la red LAN que se encuentra en implementacion en
la Entidad ser& utilizada para el mejoramiento y optimizacion del performance de
toda la red y debe esta compuesta por los siguientes médulos:

1. Switch Core
2. Switch de Acceso
3. Puntos de Acceso Wifi
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Solucién de administracion de Wifi y LAN

Adicionalmente a esto la Direccion Nacional Bomberos Colombia esta
implementando una solucion de seguridad perimetral en HA, complementada con
una solucion de seguridad tipo WAF en la nube y una solucién endpoint de nueva
generacién con EDR, donde la entidad busca con esta solucion de seguridad
mejorar y optimizar la proteccion de lared y datos de la entidad, la cual se encuentra
compuesta por los siguientes modulos:

PwnNE

Solucién de seguridad perimetral en Alta Disponibilidad

Solucion de seguridad para nube de la entidad tipo WAF.

Servicios de Ethical Hacking

Solucion de seguridad tipo endpoint de nueva generacion con EDR.

Esto de acuerdo con los lineamientos de Gobierno Digital y en aras de mejorar el
rendimiento de conectividad y mejorar la seguridad generando capacidad de
respuesta a condiciones extremas de trabajo y respondiendo a un trabajo continuo
para maximizar la labor operativa que actualmente demanda la entidad.

e SoporteT. I

En aras de garantizar el correcto funcionamiento de los sistemas de informacion de
la Direccion Nacional de Bomberos, para la vigencia 2021 se realiz6 soporte técnico
y mantenimiento al sistema ORFEO, sistema de gestion documental, ajustando y
configurdndolo a las necesidades de las areas de la entidad, al igual se realiz
soporte técnico proactivo permitiendo y manteniendo la operatividad de los equipos
de coOmputo, impresoras y todos los equipos tecnoldgicos utilizados por contratistas
y funcionarios.

GESTION DE CONTROL INTERNO

La gestién de la oficina se enmarca en los cinco (5) roles establecidos en el Decreto 648 de
2017, a saber:

1)
2)
3)
4)
5)

Liderazgo Estratégico

Enfoque hacia la Prevencion
Evaluacion de la Gestion del Riesgo
Relacion con entes externos de control
Evaluacion y Seguimiento

Es importante resaltar que si bien en Comité del Sistema Integrado de Gestion (Comité de
Coordinacién de Control Interno) del pasado 28 de enero de 2021 aprobé el programa de
Auditorias 2021 (Plan de Accion del proceso Evaluacion y Seguimiento), este plan ha tenido
varias modificaciones, las cuales, igualmente, han sido aprobadas por el Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno.
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Gestién desarrollada Oficina de Control Interno con corte a noviembre 30 de 2021 en
el marco de los cinco (5) roles.

1. LIDERAZGO ESTRATEGICO

Con el fin de contribuir en la consecucion de los objetivos de la Direccion
Nacional de Bomberos, la Asesora de Control Interno, se convirtid en un actor estratégico,
generando valor a la entidad y alertando de manera oportuna sobre aquellos riesgos que
pudiesen afectar el desempefio institucional.

Las actividades desarrolladas en virtud de este rol fueron las siguientes:

e En su calidad de Secretaria técnica del Comité Institucional de Coordinacion de
Control Interno, coordiné la celebracion de las reuniones de forma bimestral, (Enero,
Marzo, Mayo, Julio, septiembre y noviembre de 2021 en las cuales se realimenta a
los integrantes con los resultados de las Auditorias, informes de ley y seguimientos
realizados en cumplimiento de sus funciones, presentando las recomendaciones
pertinentes, asi como el desarrollo del programa de auditoria, adicionalmente en
Junio se realizé una sesién extraordinaria para aprobar la politica de administracion
del riesgo y manual de gestion del riesgo de la DNBC.

e Se brind6 asesoria en la elaboracion de la Politica de Administracion de Riesgos y
elaboracion del Manual de Riesgos de la DNBC.

¢ Revision y presentacion de Observaciones a la Resolucion 164 de 2021 mediante
la cual se actualizaba el Sistema Integrado de Gestién y Control.

e Asesoria y Acompafiamiento en la estructuracion de la Resolucion 246 de 2021,
mediante la cual se estable el Sistema de Gestidn Institucional, se conforman
equipos de trabajo y se establecen las lineas de Defensa Institucionales.

e Participacion en forma activa en los Comités Sectoriales de Auditoria, con la
finalidad de hacer posible el intercambio de mejores practicas y la mejora continua
del ejercicio de auditoria interna.

2. ENFOQUE HACIA LA PREVENCION

La Oficina de Control Interno, brindé asesoria permanente, a través de recomendaciones
con alcance preventivo generando mejoras significativas en torno al sistema de control
interno y en particular, en la gestién del riesgo. Asi mismo aportd andlisis y perspectivas
sobre las causas de los problemas identificados en los diferentes seguimientos, para ayudar
a los lideres de los procesos a adoptar las medidas correctivas necesarias.

Las actividades desarrolladas en virtud de este rol fueron las siguientes:

e Asesoriay acompafiamiento permanente, por parte de los integrantes del equipo de
Control Interno, a los diferentes procesos de la Entidad y a la Alta Direccion.

e Asesoria alos lideres de procesos en el establecimiento de planes de mejoramiento
y sobre metodologias para el establecimiento causas, acciones o controles
efectivos. (PQRSD, Rezago Presupuestal, Austeridad del Gasto, Semestral del SCI,
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico SIGEP, Ley de
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transparencia), asi como en las auditorias Sistema de Gestion en Seguridad y Salud
en el Trabajo, Coordinacién Operativa y Gestion Documental.

e Participacién activa en los Comités Directivos, de Conciliacién y de Sostenibilidad
Contable.

e Generacion de alertas sobre cumplimiento del Plan de Mejoramiento Institucional
con la CGR.

o Generacién de alertas a los procesos responsables de presentacion de informes a
través del SIRECI sobre las fechas de vencimiento.

e Elaboraciony socializacién de Video, tanto al Comité Directivo como a los servidores
y Contratistas de la DNBC, sobre la importancia, responsabilidad del Sistema de
Control Interno Institucional y establecimiento de Lineas de Defensa,

3. RELACION CON ENTES EXTERNOS DE CONTROL

En el mes de julio se realiz6 seguimiento al Avance del Plan de Mejoramiento con corte a
junio 30, con el fin de verificar el avance respectivo y alertar a los responsables de los
procesos involucrados sobre el cumplimiento de las actividades programadas para el
reporte semestral a la CGR, cuyo informe fue el insumo para el reporte a través del SIRECI
del avance del Plan.

Durante los meses de marzo a noviembre de 2021, se verifico la presentacion oportuna de
reportes a través del SIRECI de Gestion Contractual, Obras Inconclusas, Delitos Contra la
Administraciéon Publica y Acciones de Repeticion.

La Contraloria General de la Republica programé una auditoria de cumplimiento a la
Entidad, cuyo objetivo general es Emitir un concepto sobre el cumplimiento de los marcos
normativos y reglamentarios en la Contratacion de la entidad, en virtud de la Urgencia
Manifiesta declarada con la Resolucion No. 050 del 24 de marzo de 2020, auditoria que se
ejecutara entre el 28 de septiembre y el 15 de diciembre de 2021, para lo cual, la Oficina
de Control Interno, sirve como puente entre la Contraloria General de la Republica y la
entidad con el fin de facilitar el flujo de informacion.

4. EVALUACION DE LA GESTION DEL RIESGO

Otro de los Roles de la Oficina de Control Interno se encuentra encaminado a proporcionar
el aseguramiento objetivo a la Alta Direccion sobre el disefio y efectividad de las
actividades de administracion del riesgo, de aqui se desprenden las siguientes actividades:

v Se realiz6 seguimiento al Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano,
corsrespondiente al | y Il Cuatrimestre de 2021, generando recomendaciones frente al
cumplimiento del Plan y en particular sobre el Mapa de Riesgos de Corrupcion y la
efectividad de los controles establecidos.

v" En desarrollo de las auditorias internas y seguimientos el equipo auditor verifico los
mapas de riesgos de cada proceso y emitio las recomendaciones pertinentes para la
mejora en la identificacion y valoracion de riesgos, asi como en el establecimiento de
controles efectivos.

FR-MC-15 V2 16/02/2021 Pagina 131 de 141

Av. Calle 26 N°69 - 76 Torre 4 (Agua) Piso 15

Gobierno
de Colombia

o Edificio Elemento - Bogota DC.
Tel.: 57 (1) 5557926 Ext.: 201 - 205
E-mall: atencionciudadano@dnbc.gov.co

Cel.: 310 241 4387
Web: dnbc.gov.co



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

El futuro Gobierno

es de todos de Colombia

DIRECCION NACIONAL

BOMBEROS
COLOMBIA

v Se comunic6 regularmente al Comité de Coordinacién de Control Interno, como
resultado de las auditorias y seguimientos los cambios e impactos en la evaluacién
del riesgo.

v" En el mes de octubre se realiz6 seguimento a los mapas de riesgos de gestion
establecidos por los procesos en cuanto a la identificacion de los riesgos en
cumplimiento del Manual de Gestién de Riesgos de la DNBC y en concordancia con
la Guia de Administracion del Riesgo y Disefio de Controles en Entidades Publicas,
expedida por el DAFP.

5. EVALUACION Y SEGUIMIENTO

El seguimiento y evaluacion al Sistema de Control Interno de la Direccién Nacional de
Bomberos de Colombia se realiza a través de las auditorias y seguimientos ejecutados por
la Oficina de Control Interno (Asesor con funciones de Control Interno), con el propésito de
identificar las oportunidades de mejora a la gestién y contribuir al logro de los objetivos
institucionales.

Como elemento de control que contribuye a la realimentacion del Sistema de Control
Interno, la Oficina de Control Interno realizé en lo corrido de la vigencia los seguimientos y
actividades previstas en el Plan de Accion, cuyos resultados fueron socializados a los
responsables o auditados, asi como al Comité de Coordinacién de Control Interno.

Esta evaluacion del Sistema de Control Interno se efectu6 de manera planeada
documentada, organizada y sistematica, alineada a los objetivos estratégicos, resultados,
politicas, planes, programas, proyectos, procesos, indicadores y riesgos, que la Direccion
ha definido para el cumplimiento de su misién, de forma objetiva e independiente.

En cuanto a los seguimientos se verificd y validé el cumplimiento normativo de los objetivos
y metas, asi como la eficiencia, eficacia y/o efectividad de los procesos y de la ejecucion de
los recursos, entre otros y se formularon las recomendaciones de mejora procedentes.

5.1 Informes y Seguimientos

A Continuacion, se relacionan los informes y seguimientos presentados durante el periodo
objeto del informe:

FECHA
ACTIVIDAD REALIZACION ESTADO OBSERVACIONES

. Marzo .- . L .
Informe Austeridad del Gasto IV Junio Socializado a la Alta Direccion. Se formuld
Trimestre de 2020, I, 1l y Il Septiembre Realizado Plan de mejoramiento. Publicado Sitio Web
trimestre de 2021 Noviembre Institucional.
Informe . evaluacion por Enero Realizado Sguahzado a Ie_l Alta Direccién. Publicado
dependencias sitio web institucional
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FECHA
ACTIVIDAD REALIZACION ESTADO OBSERVACIONES
Informe Derechos de Autor . Socializado a la Alta Direccion. Publicado
Marzo Realizado - S
Software sitio web institucional
Seguimiento matriz Ley de . Socializado a la Alta Direccion. Publicado
: Octubre Realizado L e
transparencia sitio web institucional
Informe de Control Interno . Socializado a la Alta Direccién. Publicado
Febrero Realizado i ST
Contable sitio web institucional
Informe Seguimiento PQRSD I Abril Socializado a la Alta Direccion. Se formulo
semestre de 2020 y | semestre Realizado Plan de mejoramiento. Publicado sitio web
Agosto Lo
de 2021. institucional
Segwmlent_g Plan Anticorrupcion Mayo . Socializado a la Alta Direccion. Publicado
de y Atencién al Ciudadano |y Il B Realizado i S
) Septiembre sitio web institucional
Cuatrimestre de 2021
Segwmlentga Mapas de_Rlesgo Mayo . Socializado a la Alta Direccion. Publicado
de Corrupcion | y Il cuatrimestre Septiembre Realizado sitio web institucional
de 2021 (Decreto 124 de 2016) p
Seguimiento y  Verificacion iali la Al . - f 16
Sistema de Informacion y " Realizad ﬁlouaclizado ala Ata Dllr:)ecgll_onaSe_ _ormug
Gestion del Empleo Publico ayo ealizado Plan de mejoramiento. Publicado sitio we
» institucional
SIGEP
Informe Ejecutivo Anual o . i .
Evaluacion del Sistema de Febrero Realizado Socializado a la Alta Direccion. Publicado
sitio web institucional
Control Interno
Sequimiento Rezado Socializado a la Alta Direccion. Se formulo
Prgsu uestal 2020 9 Junio Realizado Plan de mejoramiento. Publicado sitio web
P institucional
Seguimiento Planes de . Socializado a la Alta Direccién. Publicado
Mejoramiento por Procesos, con Junio . L ST .
- Realizado sitio web institucional. Se gener6 Plan de
corte amarzo 30y 31 de Octubre Noviembre - "
Choque por parte de la Alta Direccion.
de 2021
El Avance del Plan de Mejoramiento fue
Reporte  SIRECI Plan de Realizado formulado y trasmitido a través del SIRECI al
mejoramiento CGR a Junio 30 de Julio trasmitidoy 6rgano de control, con base en el Informe de
2021 Seguimiento realizado por la Oficina de
Control Interno.
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FECHA
ACTIVIDAD REALIZACION ESTADO OBSERVACIONES
Se envié Plantilla de Certificacion a la
ANDJE, con base en el Informe Seguimiento
realizado a la actividad Litigiosa de la DNBC.
Certificacion Ekogui a 31 de Febrero Tanto la Planilla de Certificacion como el
diciembre de 2020 y Junio 30 de . Realizado Informe de seguimiento se encuentran
Julio . o AR
2021 publicados en el sitio web institucional.
Fue socializado al sefior Director y Asesor
del Despacho.
Seguimiento Comité de . . i .
Conciliacién a diciembre 31 de F(\e]b:iero Realizado ?c,)c;]ailllzaéi?g I;i,totltaFDlreccmn y Secretaria
2020 y Junio 30 de 2021 ulio echica del L.omite. Fue.
Informe Semestral del Estado del Enero Publicado en péagina web DNBC,
S.C.I. Il semestre de 2020 y | - Realizado Socializado, publicado en el sitio web
Julio T
semestre de 2021 institucional.
Mensualmente se generan alertas a los
procesos responsables sobre las fechas de
vencimiento de los informes a presentar a
S o través del SIRECI y verificacion de la
Acompafiamiento y verificacion i
- presentacion oportuna de los reportes de
riresent?uonl CgeR tlnfqrmdesl NEn_erog:l Realizado Gestion Contractual, Obras Inconclusas, asi
slianS(l;? esala »atraves de oviembre como Informe semestral de Delitos contra la
Administracion Publica y Acciones de
Repeticion e Informe para el fenecimiento de
la Cuenta General del Presupuesto y del
Tesoro.
Enero
Marzo
Mayo Se cuenta con Actas debidamente
Comité de Coordinacién del Junio (sesién Realizado formalizadas por los miembros del Comité
Sistema de Control Interno Extraordinaria) Institucional de Coordinacion de Control
Julio Interno.
Septiembre
Noviembre
P_artici_pacic’)n en Qomités Segun . La Asesora ha participado activamente en los
Directivos, de sostenibilidad programacion Realizado comités institucionales realizados.

contable y de Conciliacion

Se dio cumplimento a las actividades de evaluacion y seguimiento establecidas en el
programa de auditoria, cuyos resultados son comunicados al responsable de la informacion,
al Director de la entidad en su calidad de Representante Legal y al Comité Institucional de
Coordinacién de Control Interno; ademas son publicados en la pagina web de la entidad y
se rinden por los canales establecidos por los entes de control respectivos, segun aplica.

5.2 Auditorias Internas

FR-MC-15 V2 16/02/2021

El futuro
es de todos

Pagina 134 de 141

Av. Calle 26 N°69 - 76 Torre 4 (Agua) Piso 15
Edificio Elemento - Bogota DC.

Tel.: 57 (1) 5557926 Ext.: 201 - 205

E-mall: atencionciudadano@dnbc.gov.co

Cel.: 310 241 4387
Web: dnbc.gov.co



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

DIRECCION NACIONAL

BOMBEROS
COLOMBIA

El futuro

es de todos

Gobierno
de Colombia

De acuerdo con el Programa de Auditoria aprobado por el Comité Institucional de
Coordinacién del Control Interno para la vigencia 2021, se desarrollaron las siguientes

auditorias:

AUDITORIA

OBIJETIVO

Gestién Contractual

Evaluar el Sistema de Control Interno del proceso de Gestion Contractual
durante la vigencia 2020, la administracion de los riesgos, los controles y
el cumplimiento de la normatividad legal vigente.

Coordinacidn Operativa

Evaluar el Sistema de Control Interno del proceso de Coordinacidn
Operativa, vigencia 2020 a Junio de 2021, la administracion de los
riesgos, los controles y el cumplimiento de la normatividad legal vigente.

Gestién Documental

Evaluar el Sistema de Control Interno en el proceso de Gestidn
Documental, la administracién de los riesgos, los controles y el
cumplimiento de la normatividad legal vigente, con respecto a las
actividades inherentes al proceso

Sistema de Gestién en Seguridad
y Salud en el Trabajo - Norma
Técnica Colombiana 6047

Evaluar el cumplimiento del Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en
el Trabajo y el cumplimiento de la normatividad legal vigente.

Las cuatro auditorias programadas para la vigencia fueron ejecutadas oportunamente, se
realizé la socializacion del informe preliminar en la respectiva reunién de cierre y se tuvieron
en cuenta las observaciones para la emision del informe definitivo de auditoria, para las
auditorias a los procesos Coordinacién Operativa y Gestion Documental se formul6 el plan
de mejoramiento correspondiente, el plan de mejoramiento derivado de la auditoria al
SGSST se encuentra en elaboracién, se encuentra dentro de los plazos establecidos
internamete, mientras que para la auditoria a Gestién Contractual no se ha formulado el
plan de mejoramiento, a pesar de que el plazo inicial era 25 de agosto, para lo cual el
proceso solicito una prérroga, la cual se vencié el 7 septiembre de 2021.

6. OTRAS ACTIVIDADES DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

v' Se presentaron los reportes de plan de accién e indicadores correspondientes a los
primeros tres trimestres de 2021.
v' Se presento reporte de las acciones a cargo de Control Interno del informe semestral

del estado del SCI.

AN

Se presento reporte de las acciones a cargo de Control Interno del PAAC.
Se realiz6 la actualizacion de los riesgos de gestién y de corrupcién del proceso

Evaluacién y Seguimiento en cuanto a la identificacién en concordancia con la nueva
metodologia de administracion de riesgos y se realizé su reporte a Gestion de Analisis

y Mejora Continua.

v' Se diligencié la encuesta para la Planeacién de Recursos 2022.

CONCLUSION:

La Oficina de Control Interno, en su papel de evaluador independiente, asesor, integrador
y dinamizador del Sistema de Gestidn, viene dando parcial cumplimiento al Plan de Accién
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y Programa de Auditorias aprobado en el Comité de Coordinacion de Control Interno,
midiendo la eficiencia, eficacia y efectividad del Sistema de Gestidon, asesorando a la Alta
Direccion en la continuidad del proceso administrativo y financiero, orientando y asesorando
la formulacion de Acciones correctivas y de mejora para el cumplimiento de las metas u
objetivos previstos.

V. PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
2021

Conforme a lo establecido en la Ley 1474 de 2011 del Estatuto Anticorrupcion, el Plan
Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano es un instrumento de tipo preventivo para el
control de la corrupcion, forma parte de la politica de transparencia, participacion y servicio
al ciudadano del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién, que articula el quehacer,
mediante los lineamientos de cinco politicas de desarrollo administrativo, monitoreo y
evaluacion de los avances en gestién institucional e incluye cinco componentes.

Para la vigencia 2021 comprendida entre el primero y segundo cuatrimestre de 47
actividades se desarrollaron 42 actividades y de las 5 restantes se encuentran programadas
para ejecutar durante el ultimo cuatrimestre del afio.

A continuacion, se detalla cada uno de los cinco (5) componentes:
COMPONENTE: GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION.

El Componente de gestion del riesgo de corrupcion, contempla 5 subcomponentes, los
cuales, en el segundo Cuatrimestre del 2021, se aprecio lo siguiente:.

1.1 Politica de Administracién del Riesgo. En este subcomponente la entidad obtuvo un
cumplimiento del 100%, en las 2 actividades programadas para el periodo, para el
trimestre anterior se conté con una politica de administracion de riesgos aprobada en el
Comité de Coordinacion de Control Interno del 29 de septiembre de 2019.

1.2 Construccién del mapa de riesgos de corrupcion. En este subcomponente tiene un
cumplimiento del 89%; por cuanto, se realizo la identificacién de riesgos de corrupcion
inicialmente para 17 de los 19 procesos de la entidad.

1.3 Consulta y divulgacion. En este subcomponente se evidencia un cumplimiento
promedio del 27%, resultado afectado por:

La entidad no ha culminado con la actualizacion de los mapas de riesgos de corrupcion.

El primer trimestre del afio se realizé la actualizacion del mapa de riesgos de corrupcion
se llevo a cabo con cada uno de los Procesos y se interiorizo dentro de la DNBC con el
acompafiamiento de Gestion Andlisis yMejora Continua.

1.4 Monitoreo y Revision. La actividad de este subcomponente alcanza un grado de
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cumplimiento del 50% debido al inicio del trabajo con los procesos.

1.5 Seguimiento. En este subcomponente la Entidad obtuvo un cumplimiento del 100%, por
cuanto la Oficina de Control Interno ha realizado el seguimiento a los riesgos de
corrupcién en la vigencia.

COMPONENTE: MECANISMOS PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION.

Los subcomponentes de los Mecanismos para la transparencia y acceso a la
informacion en la DNBC, reflejaron lo siguiente:

1.6 Lineamientos de transparencia activa. En este subcomponente la entidad logré un
cumplimiento promedio del 96%, en las 8 actividades ejecutadas en el periodo.

1.7 Lineamientos de transparencia pasiva. En este subcomponente la entidad obtuvo un
cumplimiento promedio del 30%, en las dos (2) actividades ejecutadas en el periodo, el
resultado se vio afectado por cuanto:

Durante el primer trimestre de la vigencia se evidencio la respuesta oportuna de 303 de
las 437 PQRSD recibidas en la entidad, para un cumplimiento del 69%.

1.8 Elaboracién de instrumentos de Gestion de la informacién. En este subcomponente la
DNBC, logré un avance del 50%; ya que aunque se encuentra publicado el archivo
denominado "Informacién reservada y clasificada”.

1.9 Criterio diferencial de accesibilidad. La actividad de este subcomponente, esta
programada para el ultimo cuatrimestre.

1.10 Monitoreo del acceso a la informacion puablica. En este subcomponente la entidad
logré un cumplimiento del 100%, dado que se genero el informe semestral de PQRSD
y se publicé en la pagina web en el https://dnbc.gov.co/atencion-al-ciudadano/informes-
de-pgrsd-

COMPONENTE MECANISMOS PARA MEJORAR LA ATENCION AL CIUDADANO

Este componente busca mejorar la calidad y el acceso a los tramites y servicios de las
entidades publicas, mejorando la satisfaccion de los ciudadanos y facilitando el ejercicio de
sus derechos. Se debe desarrollar en el marco de la Politica Nacional de Eficiencia
Administrativa al Servicio del Ciudadano (Conpes 3785 de 2013), de acuerdo con los
lineamientos del Programa Nacional de Servicio al Ciudadano (en adelante PNSC), ente
rector de dicha Politica.

1.11 Fortalecimiento de los canales de atencion. En este subcomponente la entidad
obtuvo un cumplimiento promedio del 58%, en las tres (3) actividades ejecutadas en
el periodo. Este resultado se vio afectado por cuanto:
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Los canales oficiales de la Entidad, estan debidamente definidos: escrito, virtual,
telefénico y presencial, se mide su utilizacion en cada informe mensual y semestral;
sin embargo, la meta establecida "Informes cuatrimestrales” no es coherente conforme
a la actividad propuesta y realizada, ya que la periodicidad establecida es cuatrimestral
y la actividad se realiza de manera mensual.

1.12 Talento Humano. En este subcomponente la entidad logré un cumplimiento del
100%, dado que se asisti6 a la programacion realizada por el DAFP en el mes de julio.

1.13Normativo y procedimental. En este subcomponente la entidad obtuvo un
cumplimiento promedio del 67%, por cuanto en dos (2) de las tres (3) actividades se
observo:

e No obstante, la elaboracion de los informes mensuales hasta julio de PQRSD, en
estos no se puede identificar acciones de mejora (se trata de un informe
estadistico).

e Se evidencio la realizacion de la accién informativa sobre la responsabilidad de los
servidores publicos frente a los derechos de los ciudadanos, actividad programada
en el semestre y que se cumplié en junio 25 de 2021, mediante correo institucional

1.14 Relacionamiento con el ciudadano. El porcentaje de cumplimiento fue del 50% dado
gue, la DNBC esta divulgando los canales oficiales de atencién constantemente; no
obstante, a la fecha no se evidencia que se haya informado los resultados al nivel
directivo, de las mediciones de percepcién de los ciudadanos respecto a la calidad y
accesibilidad de la oferta institucional; con el fin de identificar oportunidades y acciones
de mejora, conforme a lo indicado en la actividad.

En el primer trimestre de la vigencia la Entidad realizd gestion ante el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica para la aprobacion del OPA expedicion de
certificados de cumplimiento, la Gltima comunicacion recibida del DAFP fue el 26 de
abril de 2021, en donde se relacionan observaciones al proyecto de circular, al formato
anico de verificacion, asi como al proyectode resolucién. Adicionalmente se realizé la
revision de los demas OPAS con los que cuenta la entidad, encontrando que se
encuentran ajustados, de acuerdo con la estrategia de racionalizacionde tramites.

COMPONENTE RACIONALIZACION DE TRAMITES

Los subcomponentes de Identificacion de tramites y Priorizacién de tramites logaron un
cumplimiento del 0%, en tanto que el subcomponente de Racionalizacion de trdmites
obtuvo un cumplimiento promedio del 50% el cual se vio afectado por:

En el primer trimestre de la vigencia la Entidad realiz6 gestién ante el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica para la aprobacion del OPA expedicion de certificados
de cumplimiento, la Gltima comunicacioén recibida del DAFP es el 26 de abril de 2021, en
donde se relacionan observaciones al proyecto de circular, al formato Unico de verificacion,
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asi como al proyecto de resolucion. Adicionalmente se realizé la revision de los demas
OPAS con los que cuenta la entidad, encontrando que se encuentran ajustados, de
acuerdo con la estrategia de racionalizacion de tramites

COMPONENTE RENDICION DE CUENTAS

Los subcomponentes de Rendicion de cuentas en la Entidad reflejaron lo siguiente para la
vigencia:

1.15 Informacién. En este subcomponente la entidad obtuvo un cumplimiento promedio del
20%, dado que tan solo una (1) actividad se ejecutd en debida forma, de las de las cinco
(5) programadas, asi mismo se observé que:

Se dio cumplimiento a la actividad “Producir la informacién sobre la gestion global o
general de la entidad (presupuesto, contratacion, etc.), sobre los resultados y sobre el
avance en la garantia de derechos, que se presentara en los espacios de dialogo
definidos por la entidad”, ya que se evidenci6 la ejecucion y publicacion de:

v' Financiera: Estados Financieros, Informacion Chip, Saldos y Movimientos al corte
30 de marzo y 30 de junio de 2021.

Contratacion: Contratos Adjudicados de los meses de enero a julio de 2021.
Misionalidad: Boletines de alerta temprana e Informe de emergencias de manera
mensual.

v
v

1.16 Dialogo. En este subcomponente, no se cumplié con las acciones planificadas pues se
observé:

La actividad “Implementar los espacios de dialogo Audiencia publica de Rendicién de
cuentas”, esta programada para su ejecucion en el Tercer Cuatrimestre de 2021.

1.17 Responsabilidad. En este subcomponente, se evidenci6:

Se disefi6 el Esquema de seguimiento al cumplimiento de los compromisos
adquiridos y fue socializado el 20 de abril de 2021; por lo tanto, esta accién quedé
cumplida en el primer cuatrimestre de 2021.

La actividad “Elaborar y divulgar informe de avance de los compromisos adquiridos
en los espacios de didlogo realizados por la entidad, fue reprogramada para su
ejecucion en el Tercer Cuatrimestre de 2021, sin acatar lo dispuesto en los numerales
8 y 9 de Guia “Estrategias para la construccién del plan anticorrupcién y de atencion
al ciudadano Version 2”.

No se esta diligenciando por parte de los procesos misionales el Esquema de
seguimiento de los compromisos adquiridos.

1.18 Evaluacion y retroalimentaciéon a la gestion institucional. En este subcomponente la
entidad obtuvo un cumplimiento del 100%, dado que se evidencio el seguimiento al Plan
Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano PAAC, en donde se incluye la estrategia de
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rendicion de cuentas, asi mismo se observo:

La actividad “Elaborar informe de analisis de la estrategia de rendicién de cuentas, y el
resultado de los espacios de dialogo desarrollados.”, esta programada para su ejecucion
en el Tercer Cuatrimestre de 2021, cuando se realice la Rendicion de Cuentas de la
DNBC.

Se ha dado cumplimiento por parte de la entidad, a la actividad “Evaluar y verificar, por
parte de la oficina de control interno, el cumplimiento de la estrategia de rendicion de
cuentas incluyendo la eficacia y pertinencia de los mecanismos de participacion
ciudadana definidos en la entidad. (etapa de seguimiento y evaluacion)”, ya que se
realiz6 el respectivo seguimiento para el primer y segundo cuatrimestre de 2021.

En el primer trimestre de la vigencia se avanz6 en la generacion de informacion critica,
tal como, la ejecucidn presupuestal, la cual es analizada en el marco del Comité Directivo,
asi como también se avanz6 en el disefio del cronograma de los espacios de dialogo
presenciales y virtuales. Adicionalmente se evidencia la elaboracion de un formato
denominado "Seguimiento compromisos adquiridos en los espacios de dialogo”.

ANALISIS MAPA DE RIESGOS

Al realizar la verificacién de la efectividad de los controles establecidos para prevenir la
materializacién de los riesgos de corrupcion se obtiene el siguiente resultado:

Se realiz6 la identificacion de riesgos de corrupcion en diecisiete (17) de los diecinueve
(19) procesos, con un total de cincuenta y tres (53) controles, de los cuales tres (3) no
aplica su ejecucion en el presente cuatrimestre y veinte seis (26) correspondientes al 52%
son efectivos y al igual que veinte cuatro (24) correspondientes al 48% son no efectivos.

Con respecto al primer cuatrimestre la efectividad emite el siguiente resultado: se realizé
la identificacion de riesgos de corrupcién en diecisiete (17) de los diecinueve (19)
procesos, con un total de cincuenta y tres (53) controles, de los cuales veintisiete (27)
correspondientes al 61% son efectivos y diecisiete (17) correspondientes al 39% son no
efectivos.

CONCLUSIONES:

v" El cumplimiento de ejecucion de las actividades del Plan Anticorrupcion y de Atencion
al Ciudadano en el cuatrimestre comprendido entre el 1 de enero y 30 de abril de 2021
fue de 92.20%, encontrandose en un rango de cumplimiento alto y para el cuatrimestre
comprendido entre el 1 de mayo y 31 de agosto de 2021 fue del 60,44%, encontrandose
en un rango de cumplimiento medio, por lo cual se hace necesario que la
Administracion tome las medidas pertinentes para lograr el 100% de cumplimiento del
plan en la vigencia.

v' La entidad avanzo6 en la definicién de la politica integral de riesgos y el Manual de Gestién
del Riesgo aprobado en el mes de junio, Planeacion realizo la socializacion de la politica
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integral de riesgos y el Manual de Gestion del Riesgo a los Gestores de Proceso y demas
personal de la Entidad.

v' La entidad se encuentra realizando la actualizaciéon del mapa riesgos de los procesos, lo
cual incluye la revision y actualizacion cuando apligue de las caracterizaciones de los
procesos, de acuerdo con la metodologia establecida en el Manual de Gestién del Riesgo,
la cual se encuentra alineada con la Guia para la administracion del riesgo y el disefio de
controles en entidades publicas versién 5, emitida por el Departamento Administrativo de
la funcién Pudblica en diciembre de 2020, los cuales seran evaluados en el tercer (3)
cuatrimestre de 2021.

v' La Entidad tiene definidos los canales oficiales de atencién, pero no se cuenta con el
informe sobre la medicion del uso de los canales.
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