UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2016- ESTRATEGIA DE RENDICION DE CUENTAS

Cadigo:

Version:

Vigente Desde:

informacion, didlogo , incentivos y evaluacion y en general, dando cumplimiento a lo establecido en el Manual de Rendicién de Cuentas.

OBIJETIVO GENERAL: Establecer estratégicamente aquellas actividades que se realizardn en el afio 2016 teniendo en cuenta el digndstico de rendicion de cuentas del 2015, la caracterizacidn de los diferentes grupos de interés de la DNBC asi como los recursos financieros, humanos y logisticos disponibles, satisfaciendo los componentes de

coordinadores municipales
departasmentales de Gestion del
Riesgo de Desastres.

Mandén

. MES DE LA
N° ACTIVIDAD MEDIO DE REALIZACION OBJETIVO INDICADOR META/PRODUCTO ACTIVIDAD LIDER DEL PROCESO RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD RECURSOS COMPONENTES
Cumplir con la publicacién de la Generar un espacio virtual multicanal Capitdn German Andres
. p L. P i .. X P . , | #de publicaciones realizadas/# de . P . . Todos los servidores publicos de la L. .
1 informacién minima requerida por la Ley Pagina web integrado y multiplataforma a través ublicaciones minimas 100% Marzo Miranda;Christian Urrego; Rainer DNBC Tecnoldgicos INFORMACION
1712 del 2014 y el decreto 103 del 2015 del cual la entidad presete servicios de P Naval Naranjo, Consuelo Arias
informacidn, interaccion, transaccion,
interoperabilidad y participacion.
Segumiento a las publicaciones de Generar un espacio virtual multicanal Capitan German Andres ) -
. - . - . . . o . . . . . Todos los servidores publicos de la P
2 informacién minima de acuerdo a la Ley Pagina web integrado y multiplataforma a través # de seguimientos realizados 4 Diciembre Miranda;Christian Urrego; Rainer DNBC Humanos INFORMACION
1712 del 2014 del cual la entidad presete servicios de Naval Naranjo, Consuelo Arias
informacidn, interaccidn, transaccion,
interoperabilidad y participacion.
Publicacién del boletin informativo digital - Elaborar publicaciones que transmitan L . - L . Te. Edgar Molina/ Ing. Edgardo . .
2 K e Correo electrénico i R . 9 # de publicaciones realizadas 12 Diciembre Cristhian Urrego/ Rainer Narval & / E. £dB: Tecnoldgicos INFORMACION
interno de la DNBC. informacion relevante de la DNBC. Mandén.
Publicacion del boletin inf tivo digital Elab blicaci t it Te. Edgar Molina/ Ing. Edgard .
3 ublicacion aefboletin |n' (?rma 'vo cigita Correo electrénico y Pagina web E,’ orar pl{, lcaclones que transmitan # de publicaciones realizadas 24 Diciembre Cristhian Urrego/ Rainer Narval €. =agar Vio |na/l ne. tdgardo Tecnoldgicos INFORMACION
externo de la DNBC (Vigia del Fuego) informacion relevante de la DNBC. Mandén.
Brindar informacién a la poblacién
sobre el avance en la ejecucién de
lanes de cotingencia J estion de Capitdn German Andres Te. Edgar Molina/ Ing. Edgardo
4 Comunicados de Prensa Medios de Comunicacién 'p . & '8 ) . # de Comunicados de prensa 5 Diciembre Miranda/Cristhian Urrego/Rainer "EC8 , g.’ & Tecnoldgicos INFORMACION
integral de riesgos contra incendio, Narval Mandén/Carlos Lopez.
atencion de materiales peligrosos y
rescate en todas sus modalidades.
Generar un espacio virtual multicanal Te. Edgar Molina/ Ing. Edgardo
5 Uso de redes sociales Twitter, Canal en You Tube integrado y multiplataforma a través # de publicaciones realizadas 12 Diciembre Cristhian Urrego/ Rainer Narval - EOB Mandén E-~0B Tecnoldgicos INFORMACION
del cual la entidad presete servicios de
informacidn, interaccién, transaccion,
interoperabilidad y participacion.
Acercamiento entre la DNBCy los
Bomberos de Colombia, los
s . representantes del sector privado, . . . _ . Te. Edgar Molina/ Ing. Edgardo - INFORMACION
6 Videoconferencia Nacional Transmision en vivo P P Ndmero de foros realizados 2 Mayo, Noviembre | Cristhian Urrego/ Rainer Narval 8 / Ing. Edg Tecnoldgicos

DIALOGO




Dar a conocer a la ciudadania
informacion relevante incluida la

INFORMACION

7 Urna de Cristal Transmision en vivo relacionada con rendiciond e cuentas Nudmero de Participaciones 1 Junio Capitan Miranda/Cristhian Urrego | Te. Edgar Molina/ Carlos Lopez Tecnoldgicos
y los canales atencidn disponibles en
forma permanente
DIALOGO
8 Encuentro nacional de comandantes Presencial, transmision en vivo. Acercamiento entre la DNBC y IOS_ Encuentro realizado 1 Junio Capitan Miranda/Rainer Narval S 300.000.000,00 Financieros INFORMACION
Cuerpos de Bomberos de Colombia
Encuesta previa para conocer los temas de Incentivar a la ciudadania para que
9 interés a tratar en la audicencia e invitar a Redes sociales, via telefénica participe en la audiencia de rendicion Encuestas Realizadas 1 Octubre Rainer Narval Of. De atencion al usuario Tecnoldgicos INCENTIVOS
su participacion de cuentas.
Responder a las entidades interesadas L. .
Presencial, transmisién en vivo, Canales y a la ciudadania, las inquietudes Capitan German Andres Capitan German Andres Tecnolégicos INFORMACION
10 | Audiencia publica de rendicién de cuentas de Atencidn al ciudadano, Redes pesentadas frente a los temas a tratar Audiencia Publica 1 Noviembre Miranda/Cristhian Urrego/Rainer | Miranda/Cristhian Urrego/Rainer . -
sociales. en la audiencia publica de rendicién Narval/ Consuelo Arias Narval/ Consuelo Arias Financieros .
de cuentas Hunja!']os DIALOGO
Logisticos
Dejar disponible “todos aquellos
10 Realizar inyentario 'de activos de presencial datos primar,ios, sin procesar, en Documento realizdo 1 Julio Rainer Narval Todos los servidores publicos de la Humanos INFORMACION
informacion formatos estédndar, estructurados DNBC
e interoperables que facilitan su
Implementar el modelo de apertura de , acceso y permiten su # de Publicaciones realizadas / # de ] )
11 datos Pagina web reutilizacién, que pueden ser ofrecidos|  Publicaciones arrojadas por el 100% Octubre Rainer Narval Ing. Edgardo Mandén Tecnoldgicos INFORMACION
sin reserva alguna, de forma diagndstico
Acercamiento entre la DNBCy los
Bomberos de Colombia, los
12 Realizar foros de participacion Pagina web repres-entantes del fgctor privado, Ndmero de foros realizados 2 Abril, Octubre Rainer Narval Ing. Edgardo Mandén Tecnoldgicos DIALOGO
coordinadores municipales
departasmentales de Gestion del
Riesgo de Desastres.
Contribuir a reforzar patrones de
Capacitar a los servidores publicos en la conducta que , .
. . . _— . R K Numero de Capacitaciones i . .
13 importancia de la estrategia de rendicion Presencial promuevan al interior de los realizadas 2 Marzo, Septiembre Rainer Narval Maryoly Diaz Humanos INCENTIVOS
de cuentas. servidores publicos la cultura de la
RdC
Contribuir a reforzar patrones de
Realizar concursos de conocimiento de la conducta que L.
14 entidad para los servidores publicos y la Presencial y Pagina Web promuevan al interior de los # de concursos realizados 1 Diciembre Capitan Miranda Carlos Lopez Tecnoldgicos INCENTIVOS
ciudadania servidores publicos la cultura de la
RdC
Humanos
, X Capitan German Andres X .
15 Elaborar el documento de evaluacion de la Pagina web Evaluar interna y externamente # de documentos realizados 1 Diciembre Miranda/Cristhian Urrego/Rainer Todos los servidores piiblicos de la Tecnoldgicos EVALUACION

estrategia de rendicion de cuentas

los procesos de RdC y monitoreo.

Narval/ Consuelo Arias

DNBC




