riesgos de la DNBC.
(P

¥ Senvcio al ciudadano

Planeacion Estratégica. | Ciecluar a8 consolidacién y el seguimiento de [os planes: L German Andrés Miranda | Pilar Arguele | * 9P ideck lidad 16 Nimero | Planes e informes realizados 4 o o A NA NA A Eficiencia Adminisuatia No
Sectorales e institucionales. realizados realizados
lnecinesca, | "POR13IMUAON SISO SRS 005 | . Goman s i | el | 7SS SRS SITENOS | ctpacoesy simienos esisdos| 25| Mimeo | Plaioma SUEe 59 o . w " " w costinFimndrs w0
Anteproyecto de presupuesto, Anteproyecto de presupuesto y
aneaionEsvica, | aciidades elconadesconla planeacny . Goman s Wi | P Ao ; suma d s ciidades rsiza 16 | vimeo | S N A i A A i GesionFnancira "o
o presupt . consolidadas Haci
Planeacion Esvategica, | G100 2°€501A Y ompaiamiento alas dferentes Gt German Andreés Miranda Pilar Arguello #de asesorles ¥ acompaflamienios ‘suma de acompafiamientos realizados 6 Nimero | Actas de acompaamiento o o o A NA NA A Eficiencia Administrativa No
Planeacion Estraiégica. | Asisira los comités nterinstitcionales e insttucionales Ct. German Andreés Miranda | Pilar Arguello # de comités a los que se asisio suma de comités 61 Nimero Actas de asistencia 4 5 4 NiA NiA NiA NiA Eficiencia Administrativa NO
Planeacion Estratégica. | Elaborar informes de Ley L. German Andrés Miranda | Pilar Arguello # de info 20 Nimero Informes de Ley 2 1 1 NiA NiA A NiA Eficiencia Adminisiratia NO
Planeacion Estratégica. L. German Andrés Miranda | Pilar Argaello Caracterizacion actualizada Caracterzacion acalizada 1 Nimero | Caracterizacion actualizada 1 NiA NiA NiA NiA Eficiencia Adminisiratia NO
Planeacion Estratégica. L German Andrés Miranda | Pilar Arguello Polficas de operacitn revisadas y (#politcas revisadas y actualizadas/ # total de | 10005 | porcentaje | Documentos del SIGEC 100% A N N A Eficiencia Administratia no
actualizadas poliicas)*100
(# de indicadores revisados y actualizados! # de
Planeacion Estratégica. L German Andrés Miranda | Pilar Arguello Documentos revisados y actualizados e e e 100% | Porcentaje |  Documentos del SIGEC 100% A N N A Eficiencia Administratia no
Hojas de vida do 105
. » bt i A (¢ de documenos revisados y actualizados # de . . ;
Planeacion Estratégica. Ct. German Andreés Miranda | Pilar Argiello Indicadores revisados y actualizados P too% | porcenide | indicadores eisados y 100% NiA NiA NiA NiA Eficiencia Administrativa o
Planeacion Estratégica. Ct. German Andrés Miranda Pilar Argaello Riesgos revisados y actualizados | (* 9 115005 "‘”‘z’e‘:‘:;;’a;;“;‘f&fw’ de riesgos 1 Porcentaje Matriz de riesgo 1 NA NiA NiA NA Eficiencia Administrativa No
(Construiry Monitorear constantemene el Mapa de riesgos de Transparencia, Parispacion
Planeacion Estratégica. corrupci U German Andrés Miranda Pilar Argello #de seguimientos realizados suma de los seguimientos realizados 4 Namero | Matiz de riesgos actualizada 1 o 1 NA NA NA NA P o No
(o ¥ Senicio al ciudadano
Planeacion Estratégica. | Ejecutarlas actvidades del plan de mejoramiento del proceso | CL German Andrés Mianda | Pilar Arglello # de acthidades ejecutadas suma de acthidades efecutadas 12 Namero | Documentacion dependiendo o 0 o A N N A Transversal MECI no
Liderar 1a consolidacion y seguimiento del plan de accién del
proceso, el plan anticormupcion, el plan de rendicion de cuentas, #de planes consolidados
Andiisis y Mejora Continua | P1OCES0: €1P e Ct German Andrés Miranda | Pilar Arguello o dados onsoldade i Nimero Plan elaborado 3 1 3 NiA NiA NiA NiA Eficiencia Adminisrativa NO
IaDNBC.
Andlisis y Mejora Continua | Elaborar informes de Ley L. German Andreés Miranda | Pilar Arguello #de info 5 Nimero | Informe elaboradio y publicado 0 o 0 A NI NI NiA Eficiencia Administratia o
Brindar asesoria y acompanamiento a as diferentes
ias de la DNBC en la construccién de mapas de
s yMeera Coninia | resgo 4 e coupion plvke de mfoamensy | G Gaman s Mida | Pl agielo | 2 sesois yscompatamiens |y g companamincs eaizados s | e | Mavces g esgos ovsadas 0 | s . wn n » wn R ——
estuios técnicos Sobre estruciura organica, plania de personal,
J )
Divilgar la guia que desoribe poliica de adminisiracion de
Analisis y Mejora Continua C. L. German Andrés Miranda Pilar Argiello # Actvidades de diwigacion realizadas ‘Suma Actividad de divulgacion realizada 1 Namero | Evaluacion de los uncionarios 0 o 0 NA NA NA NA Transparencia, Participacién No




Matriz de riesgos publicadas y.

Transparencia, Participacion

s Solicitar la matriz de riesgos de corrupcion a cada proceso. s .
Andlisis y Mejora Continua | 2 Ct. German Andrés Miranda Pilar Argiiello Matiz de riesgos consolidada Matiz de riesgos consolidada 1 Nimero | M acampanamento 0 o 0 NA NA NA A e oo No
Construiry Monitorear constantemente el Mapa de riesgos de Transparencia. Paricipacion
Andlisis y Mejora Continua [ corrupci Ct. German Andrés Miranda Pilar Argiiello #de seguimientos realizados suma de los seguimientos realizados a Nimero | Matriz de riesgos actualizada 1 0 1 NiA NA NA NA - | o NO
e ¥ Senicio al ciudadano
Generar un espacio participativo que involucre actores intermos Transparencia, Paricipacion Diagnostico
Andlisis y Mejora Continua | externos en la construccion del mapa de riesgos de comupcion. | Ct. German Andrés Miranda Pilar Argiiello #de espacios participativos generados Suma de espacios partcipativos generados 2 Nimero | Encuesta en la pagina Web NiA NA NA NA P  Paricl st agnosicoy
@ ¥ Senicio al ciudadano planeaci6n
‘Adelantar las activdades de Audiencia pblica de rendicion de nforme audiencia piblca ransparencia. Paricipacion
Analisis y Mejora Continua | cuentas. GL German Andrés Miranda Pilar Argiello #Noticias publicadas en pagina Web Informe elaborado 1 Namero s A NA NA A perencia, Particip No
s Pagina Web Senicio al ciudadano
Realizar concursos e conocimiento de fa entidad para los. ransparencia. Paricipacion
Analisis y Mejora Continua | servidores.pablicos y Ia ciudadania. GL German Andrés Miranda Pilar Argiello # de concursos realizados Suma de concursos realizados. 1 Namero Pagina Web 1 A NA NA A perencia, Particip No
5 Senicio al ciudadano
Elaborar y publicar el documento de evaluacion de la estrategia Documento publicado en ransparencia. Paricipacion
Anélisis y Mejora Continua | de rendicion de cuentas. CL. German Andrés Miranda Pilar Argello # de documentos realizados y publicados Suma de documentos realizados 1 Namero by A NA NA A perenicia, Particip No
b pagina web ¥ Senicio al ciudadano
Andisisy Mejora Conina | Cabaciaralossendores pibicesenla mporanciade | 1. Goman andrs Mianda | pier Argiel | # de documents eazadosypublcados Suma dedocumentos realzados 2 Nimero | Documento pulicado en 1 NA N N N Tersparencia Paricpacin | o
Anélisis y Mejora Continua CL. German Andrés Miranda Pilar Argello Caracterizacion actualizada Caracterizacion actualizada 1 Nimero | Caracterizacion actualizada 1 NA NiA NiA NA Transversal MECI No
o oS =
Politicas de operacion revisadas y (# politcas revisadas y actualizadas/  total de De acuerdo al
Anélisis y Mejora Continua CL. German Andrés Miranda Pilar Argello PO Poliiony 100 100% | Porcentaje |  Documentos del SIGEC 100% o NA NA A Transversal MECI No
" i . (# de indicadores revisados y actualizados # de denificados = De
Anélisis y Mejora Continua CL. German Andrés Miranda Pilar Argello Documentos revisados y actualizados dicadorea tdantteados) 100 100% | Porcentaje |  Documentos del SIGEC 100% oo NA NA A Transversal MECI No
Hojas e vida de 105 -
(¢ de documentos revisados y actualizados # de. idenificados = De
Anélisis y Mejora Continua CL. German Andrés Miranda Pilar Argliello Indicadores revisados y actualizados Jocumentos identficados)-100 1o0% | porcenije | indicadores revisados y 100% acuerdo al resultado NA NA NA Transversal MECI No
Aasisisy ejora Contna 1. German Ancrés Miranda | piar Argielo yacuaiiada 1 Nimero | Mattz deresgo revsaday 1 N N N N Transersal MECI o
Analisis y Mejora Continua | Realizar las actividades de preparacion y diagndstico del SIGEC. | Ct. German Andrés Miranda Pilar Arguello | ¥ de acthidades preparacion y diagnostico ‘Suma de actividades realizadas 3 Namero | Documento de diagndstico 0 o 0 NA NA NA NA Transversal MECI No
. Documentos revisados y
Analisis y Mefora Continua | Llevar a cabo las actividades para el diseito del SIGEC Gt German Andrés Miranda Pilar Arguello # de acividades de disefio realizadas ‘Suma de actividades realizadas 2 Namero o 20 6 o NA NiA NiA NA Transversal MECI No
#de actividades de implementacion . Documentos revisados y actas
Analisis y Mefora Continua | Adelantar aciividades para implementar el SIGEC. Gt German Andrés Miranda Pilar Arguello et ‘Suma de actividades realizadas 62 Namero o acompanamions 1 58 0 NA NiA NiA NA Transversal MECI No
ara a del . Uistas de verificacion y actas de|
Anaisis y Mejora Continua | eerrer a0hdedes e i anlonbion ey | Gt German Andrés Miranda Pilar Argiello #de actividades realizadas ‘Suma de actividades realizadas 3 Namero 0 o 1 NA NiA NiA NA Transversal MECI No
Realizar acompanamiento en la documentacion de las mejoras .
Analisis y M ! Andrés Mi Pilar Argiel # de activi iz v liz 1 N Matriz : A NA NA A Rl I MECI N
ndlisis y Mejora Continua | el 247 36amPanamions en 18 So! Gt German Andrés Miranda far Arguello de actividades realizadas ‘Suma de actividades realizadas iamero atiz de mejoras o o o 7 7 ransversal MEC) o
Evaluaci6n y Control Realizar Informes y seguimientos de Ley Maria del Consuelo Arias | - Marla del Consuelo Informes Entes Externos ‘Suma de informes presentados 20 Namero Informes 2 3 3 A NA NA A Transversal MECI No
y Efectuar Asesoria y acompafiamiento (asistencia comités Maria del Consuelo Arias | Maria del Consuelo . }
Evaluacion y Control intomnstiucionales o neuionales) rete, ias Priete paricipacién Comités ‘Suma de Comités asistidos 6 Namero Actas de Comit 1 A NA NA A Transversal MECI No
Evaluacion y Control Realizar Audiorias de Gestion Varia del Consuelo Arias | Marta el Consuelo Auditorias realizadas Suma de Auditorias realizadas 19 Namero Informes de auditoria. 1 1 2 A NA NA A Transversal MECI No
. i nsuelo A ria del i imien(os a P T -
Evaluacion y Control Efectuar Seguimiento y cierre Plan de Mejoramiento Maria del Consuelo Aras | - Marla del Consuelo # Seguimiento a planes Suma de Seguimientos a Planes de Mejoramiento 2 Namero Informes A NA NA A Transversal MECI No
Evaluacion y Control Realiza acividades para el Fomento de 1a cultra de autoconirol| M2 01 Consuelo Aras | Warla del Sonsuclo # Actiidades ‘Suma de actiidades realizadas 3 Namero Informe de actvidades A NA NA A Transversal MECI No
ity Monitorear Wapa de fiesgos de . N
Evaluaci6n y Control comupe Maria del Consuelo Arias | - Maria del Consuelo | .y, go risgos de commupeion actualizada Matiz de riesgos consolidada 4 Namero | Matriz de riesgos publicada 0 1 A NA NA A Transparencia, Participacion No
= Prieto Aras Prieto Senicio al ciudadano
Evaluaci6n y Control al Mapa de Riesgos pei Maria del Consuelo Arias | - Maria del Consuelo | - Seguimiento cualimestral del Mapa de ‘Suma seguimientos realizados en el ano. 3 Namero | Seguimientos publicados 1 1 A NA NA A Transparencia, Participacion No
Prieto Aras Prieto Riesgos. Senicio al ciudadano
Evaluacion y Contl Maria del Consuelo Arias | - Mara del Consuelo Caractenizacion acuaizada Caractenzacion acwaizada f Namero | Caracterzacien acualizada ) NA A A NA Transversal MECI o
G =
Evauacion y Contral Maria del Consuelo Arias | Maria del Consuelo Politicas de operacion revisadas y (# politicas revisadas y actualizadas!  total de 100% | Porcemaje | Documentos el SIGEC 1o0% De acuerdo al NA NA WA Transversal MECH No
Prieto Aras Prieto actualizadas politicas)*100 resultado del
Evaluacién y Control Maria del Consuelo Arias | - Maria del Consuelo | o menos revisados y actualizados | (* 4€ indicadores revisados y actualizados/ #de | o0, | porceniaje | Documentos del SIGEC 100% identiicados = De NA NA NA Transversal MECI No
Prieto Prieto indicadores identiicados)*100 acuerdo al resultado
. . Hojas de vida de 105 e
Evaluacién y Control Maria del Consuelo Arias | - Marla del Consuelo Indicadores revisados y actualizados | (# d® documentos revisados y actualizados/ #de | 1000 | porceniaje |  indicadores revisados y 100% dentificados = be NA NA NA Transversal MECI No
Prieto Aras Prieto documentos idenificados)*100 oo acuerdo al resultado
s
Evaluacién y Control Maria del Consuelo Arias | - Maria del Consuelo | .15, e riesgo revisada y actualizada Matriz de riesgo revisada y actualizada 1 Namero Matiz de riesgo 1 identifcados = De NA NA A Transversal MECI No
Prieto rieto acuerdo al resultado
Geston de Convatacion | -1a00ra! €POres  envaros a avés del Sistema SIRECI cada Rainer Nanval Naranjo Luz Helena Giraldo Cantidad de reportes enviados Suma de reportes enviados 4 Namero Certificado de envio 1 A NA NA A Eficiencia Administrativa No




Efectuar la publicacion timestral de los contratos suscritos en la

‘Gestion de Contratacion et do et Rainer Nanval Naranjo Luz Helena Giraldo | Cantidad de publicaciones realizadas Suma_publicaciones realizadas 4 Namero | Pagina web de la entidad 1 1 A NA NA A Eficiencia Administrativa No
Envio al correo institucional con
‘Gestion de Contratacion Realizar sensibilizacién a los supenvsores de 10S conlratos. Rainer Nanval Naranjo Luz Helena Giraldo | informaci6n relevante acerca de la actiidad|  Suma correos enviados a los supenvsores 4 Namero Corteos enviados 1 1 1 1 A NA NA A Eficiencia Administrativa No
de supenision
. " ! Publicacion pagina web
Gestion de Contratacion | Realizar reportes de seguimiento al Plan anual de adquisiciones. | Rainer Nanval Naranjo Luz Helena Giraldo | * 9 ePOTeS Plan anual | Suma de Plan anual de 2 Nimero insiitucional y 1 NA NA NA NA Eficiencia Administrativa o
de adaquisiciones adquisiciones oo
Publicacion pagina web
(Gestion de Convatacien e a1iar o5 scclones cortespondientes a Pan Anual de Rainer Nanval Naranjo Luz Helena Giraldo # de actividades realizadas ‘Suma de actiidades realizadas 57 Namero institucionaly 2 1 25 1 1 2 A NA NA A Eficiencia Administrativa No
SECOP
Construiry Monitorear constantemente el Mapa de fiesgos de ransparencia. Paricipacion
Gesionde Convatacion | comupién Rainer Nana Naranjo | Luz Helena Giraldo | Matzderesgos de conupein actualizada Wiz de resgos consoldada 4 Namero | Mauiz de desgos pubicada | 1 0 0 PO I f 0 f NA A " NA sparenca, artpaci o
@
Gestion de Contratacion Rainer Nanval Naranjo Luz Helena Giraldo Caracterizacion actualizada Caracterizacion actualizada 1 Nimero | Caracterizacion acwalizada 1 A NA NA A Transversal MECI No
o e
Gestion de Contratacion Rainer Nanval Naranjo Luz Helena Giraldo Polficas de operacién reisadas y (# poliicas revisadas y actualizadas! # total de 100% | Porcentaje | Documentos del SIGEC 100% De acuerdo al NA NA A Transversal MECI No
actualizadas politicas)*100 resultado del
Gestion de Contratacion Rainer Nanval Naranjo Luz Helena Giraldo | Documentos revisados y actualizados | (# 0¢ indicadores revsados y actualizados) # de 100% | Porcentaje | Documentos del SIGEC 100% e NA NA A Transversal MECI No
indicadores identiicados)*100 acuerdo al Tesalado
(¢ de documentos revisados y actualizados # de. Hojas de vda da los idenifcados - De
Gestion de Contratacion Rainer Nanval Naranjo Luz Helena Giraldo Indicadores revisados y actualizados y 100% | Porcenaje | indicadores revisados y 100% NA NA A Transversal MECI No
documentos identificados)*100 e oo acuerdo al resuliado
S
Gestion de Contratacion Rainer Nanval Naranjo L actualizada 1 Namero Matiz de riesgo 1 identiicado NA NA A Transversal MECI No
i y g
acuerdo al resullado
"Adelantar G oficio, por quefa o Iformacion e terceros, las
reliminares funcionar (# Indagaciones preliminares o investigaciones. Auto de apertura de
Gestion de Asuntos Disciph extuncionarios de la DNBC con el fin de verificar la ocurienciade | oo Pacla Uruer Indagaciones preliminares e Pt s e ph 100% | Porcent e 100% #quejas o denuncias. NA NA WA - Administrat No
esion e Asuntos DISGDInaros (L cuicta, qeteminar s s constui de falaciscipnariao | Raner Nanel Narario ol Ue | pesigacones dscpinaas. adelemadas | 30Pinans adelarades - qujas o denuncies orcentae. | imestgacién discpinario o Tecibicas 10 iencia Adminstatia
i se ha actuado al amparo de la causal de exclusion de la P
e e preverclon oo s (¢ de funcionarios capacitadosis de funcionarios en Listado de asistencia # de capacitaciones
Gestion de Asuntos Disciplinarios | disciplinarias y en pro de Ia presenvacion del orden intemo de la | Rainer Nanval Naranjo Pacla Uruefa 9 de funcionarios capacitados waciada 100% Namero ¥ 25% 25% 25% 25% pacitaci NA NA A Eficiencia Administrativa No
i 1a DNBC)*100 evaluaciones realizadas = 4
# de fallos de
Gesiion de Asuntos Disciplinaros | AJEI2Ntar en primera insiancia os procesos discipinaros cona | yjne, Nanal Naranjo Rainer Nanval en|@ disciplinarias niciados/ # de 0 Porcentaje Offcio de apertura de primera instancia = NA NA A Eficiencia Administrativa No
de funcionarios y exfuncionarios de la primera instancia fallos de primera instancia)*100 investigacion disciplinaria o e
Construiry Monitorear constantemente el Mapa de fiesgos e ransparencia. Paricipacion
Gestion de Asuntos Disciplinarios [ comupcion Rainer Narval Naranjo PaolaUrueia | Matriz de riesgos de cormupeion actualizada Matriz de riesgos consolidada a Nimero | Matriz de riesgos publicada 1 0 0 1 0 0 1 0 1 NA NA NA NiA P . Paricip: si Promocién
e y Senicio al ciudadano
Gestion de Asuntos Disciplinarios Rainer Nanval Naranjo Paola Uruena Caracterizacitn actualizada Caracterizacion actualizada 100% Nimero | Caracterizacion acalizada 100% NA NA NA NA Transversal MECI No
o e oS =
Gestion de Asuntos Disciplinarios Rainer Nanval Naranjo Paola Uruena Polficas de operacién revisadas y (# politicas revisadas y actualizadas! # toal de 100% | Porcentaje | Documentos del SIGEC 100% De acuerdo al NA NA NA Transversal MECI No
actualizadas politicas)*100 resultado del
# de indicadores,
s (# de indicadores revisados y actualizados! # de identiicados =De
Gestion de Asuntos Disciplinarios Rainer Nanval Naranjo Paola Uruena Documentos revisados y actualizados 100% | Porcentaje | Documentos del SIGEC 100% acuerdo al resultado NA NA NA Transversal MECI No
indicadores identiicados)*100 e e
revision
(¢4 de documentos revisados y actualizados! # e Holas de wida de los identlicados - De
Gestion de Asuntos Disciplinarios Rainer Narval Naranjo Pacla Uruefa Indicadores revisados y actualizados y 100% | Porcentaje |  indicadores revisados y 100% NA NA A Transversal MECI No
documentos identificados)*100 acueri i esuteto
actualizados
st
(¢ de riesgos revisados y actualizados! # de riesgos identiicados - De.
Gestion de Asuntos Disciplinarios Rainer Narval Naranjo Pacla Uruefa Riesgos revisados y actualizados P s 100% | Porcentaje Matiz de riesgo 100% e oo NA NA A Transversal MECI No
Gesionde Atencio al Usuario | Reallzarencuesta de satsaccional usuario L. German Ancés Mianda | Marisol Horua 1 de encuestas realizacas Suma Encuestas realizadas 2 Nimero | ETEeT e e 1 ' A A A NA Tengprenca Pariopasn | g,
de andlisis de las. Informes elaborado respecto
By fespcto e a asesoias a3 Degacones Depatameniaes s o O et e andlisis | Stma nformes elaborado respecto del andlisis de del andlisis de las encuestas Gestion Misionaly de Diagnésiico y
‘Gestion de Atencion al Usuario o Gt German Andrés Miranda Marisol Hortua to alas 10 Nimero |G e e e s o s 1 1 1 1 1 1 1 NA A A NA aaon: si et
[P s o At oot alas asesorias suministradas asesorias suminsiades >
Reatzarrlorme de andlisi de las encuestas de salsfaccion # Informe elaborado respecto del andlisis | Suma de informes elaborados respecto del Informes elaborado respecto
Gestion de Atencion al Usuario | eSPEc de las s brindadas a 05 cuerpos de BOMBRIoS | (oL Marisol Horwa | de i ° ol b 10 Nimero | €l andlsis de las encuestas N N N N N N N NA A A NA Gestion Misionaly de s Diagnssiicoy
o la Implomentacion d panes, programas, proyectos oo - de satisfaccion en cuanto a s ‘Gobiemo planeacion
estrateaias. i
Gestion de Atencion al Usuario [ APIGar encuesta previa para conacer los temas de interés @ | ¢, German andrés Miranda Marisol Hortua # de encuestas realizadas ‘Suma de Encuestas realizadas 1 Nomero |  Encuestapublicada enla A NA NA A Transparencia, Participacion si Disgnéstico y
v enla audiencia piblica e invitar a su participacion (RAC) agina wet Senicio al ciudadano planeacion
Asignar 10s recursos necesarios para el desarollo de las icitadoss D
enitnce i ol unsac |l " te Minnda Marisol Hortua Recursos asignados (recursos asignadosirecursos solicitados)*100 100% | Porcentaje | Registro recursos asignados 100% solictados= be NA NA A Transparencia, Participacion No
= e acuerdo al valor de Senicio al ciudadano
meular y socializar e PQRSD, percepcion de 105
ladanos respecio a a calidad y accesibidad de la oferta Socializacion mensual de los informes Suma de informes estadisticos mensuales Informes estadisticos de Transparencia, Partcipacion
Gesttn de Aencio a Usuaro | Insucionl 6l senicio reaiida con 1 ata diecciony o CL. German Andés Mianda | MarsolHorua | esadisicos de PQRSD en el comié nfomes esadistcos 1| ameo o f 1 O I f 1 f A " " NA sparencia, Paripac No
seguimiento a las respuestas de solicitud de informacién directivo del SIGEC y y
oublica. (PAAC)
implementar un buzon de voz para fortalecer 105 mecanismos. ransparencia. Paricipacion
Gestion de Atencion al Usuario | de atencion para los derechos de peticion verbal de la DNBC de | Ct. German Andrés Miranda Marisol Hortua Buzén de voz instalado Buzén de voz instalado 1 Namero Buzén de voz instalado 1 NA NiA NiA NA smeu o d"am NO
acuerdo al decreto 1166 del 2016.(PAAC) Y
Realizar [as adecuaciones necesarias de acuerdo al diagnostico # de adecuaciones
‘Gestion de Atencion al Usuario | de los espacios fisicos para la oficina de atencion al Gt German Andrés Miranda Marisol Hortua Adecuaciones realizadas (# de adecuaciones realizadas/ de adecuaciones | 10004 | porceniaje | Programacion de adecuaciones 100% programadas= sujto NA NA A Transparencia, Participacion No
RS programadas)”1 Senicio al ciudadano
Gestion de Atencion al Usuario | MPIementar convenios con el Centro de Relevo para la alencion | ¢, gorman andrés Miranda Marisol Hortua # Convenios realizados ‘Suma Convenios realizados 1 Namero Convenio 1 A NA NA A Transparencia, Participacion No
de personas con discapacidad auditiva (PAAC) Senicio al ciudadano
Implementar nuevos canales de atencion de acuerdo con las atencion al cudad T J——
‘Gestion de Atencion al Usuario Gt German Andrés Miranda Marisol Hortua 1 Namero fencion al cludadano 1 A NA NA A ansparencia, Partcipacion No
Bl WhatsApp y Senicio al ciudadano
T Ve e T T e Mapa de riesgos de gestion del Transparencia, Participacion
Gesuon de Aencion a Usuaro | nfomacionue se entega al cudadano a avés e os Gt German Andrés Miranda Marisol Hortua Mapa de riesgos actualizado Mapa de riesgos actualizado 1 Namero | MaP gos de o 1 A NA NA A parencia, Particip No
e procesos de PQRSD Senicio al ciudadano
P mdv:maus esublecms que permitan medir el indicadores para medicion de
Suma de informes estadisticos mensuales lesempeno en canales de Transparencia, Partcipacion
Gesion de Atenciona Usvaio | SG8 T 2 e nempes de atenciony cantidag de | C German Andrés Miranda Marisol Hortua #de informes estadisticos realizados y socializados n NMEro | atencion analizados e incluidos N B N B N N B N A NA NA A ¥ Senicio al ciudadano o
ciudadanos atendidos.(PAAC) el informe mensual
Actualizar el protocolos de senvicio al ciudadano en odos Ios ransparencia, Particpacion
Gestion de Atencion al Usuario [ canales para garantizar la calidad Ct. German Andrés Miranda Marisol Hortua Actualizacion del protocolo realizada Suma de actualizaciones realizadas. 1 Nimero Protocolo actualizado 1 NA NA NA NA onvelo 2l Godadons. NO
la atencion al ciudadano.(PAAC) Y
e Ml (# de personas que asisten/# de personas que #de personas que Transparencia, Partcipacion
Gestion de Atencion al Usuario i con el d i y Ct. German Andrés Miranda Marisol Hortua Personal capacitado B e camacncontion ! 100% | Porcentaje Actas de asistencia 50% 50% requieren NA NA A el codidang No
su inclusion en el olan anual de PAAC) facin '
rogramar campanas informatias Sobre la responsabi
e e e e e ST
cultura de senicio al cludadano, fortalecimiento de Transparencia, Partcipacion
Campaias d
Gesiion de Atencion al Usuario |60 808 e e I Iabor e senicio, lenguaje| Cl-German Andrés Miranda Marisol Horua Camparias 4 Namero | Registros de las campanas 1 1 1 A NA NA A el codidang No
claro. e informar para su inclusion en el plan anual de
i  eauio de Talento Humano(PAAC)
ciudadanos respecto a la calidad y accesibilidad deIa oferta
Gestion de Atencion al Usuario |institucional y el sevicio recibido por sus funcionarios, e Ct. German Andrés Miranda Marisol Hortua Andlisis semestal de oo encuestas de Analisi realizados 2 Namero | Informe Andlisis semestal de 1 1 A NA NA A Trensparencia, Participacion No

informar los resultados al nivel directivo con el fin de identiicar
iones de meiora. (PAAC)

satisfaccion

las encuestas de satisfaccion

¥ Senicio al ciudadano




‘Actualizar 1a resolucion No. 021 de 2016, por la cual se regula el
procedimiento interno para la gestion de las peticiones, quejas y
reclamos, estableciendo los costos de reproduccion de la

Documento actualizado,

Transparencia, Participacion

Gestion de Atencién al Usuario [ (e o Ct. German Andrés Miranda Marisol Hortua Resolucién Resolucion actualizada, aprobada y socializada 1 Namero probado y socialivade 1 NA NA NA NA e oo No
udicales con los cuales dispone el usuario en caso de no estar
conforme con una resouesta recibida. (PAAC)
Actualizar reglamento intero para la gestion de Ias peticiones,
quejas y reclamos con el fin de incluir mecanismos para dar s
‘Gestion de Atencion al Usuario | prioridad a las peticiones presentadas Gt German Andrés Miranda Marisol Hortua Documento actualizado, aprobado y Documento actualizado 1 Namero Documento actuslizado, 1 A NA NA A Transparencia, Participaciin No
O e ey socializado aprobado y socializado ¥ Senicio al ciudadano
un derecho fundamental.(PAAC)
5 y p lesy s . Transparencia, Partcipacion
Gesiion de Atencion al Usuario | (0 e e e B () Ct. German Andrés Miranda Marisol Hortua y ¥ social 1 Nimero | Manual aprobado y socializado 1 NA NA NA A e g No
Gestion de Atencion al Usuario yn delra | oy German Andrés Miranda Marisol Hortua # de actualizaciones realizadas, Suma de actualizaciones realizadas, 1 Namero | Actualizacion de la caria de 1 A NA NA NA Trensparencia, Paricipacitn No
digno.(PAAC) trato digno y Senicio al ciudadano
‘Actualizar el formalo para recepcion de peiciones INerpuestas ransoarencia. Particoacion
Gestion de Atencion al Usuario [ de manera verbal que incluyalo relacionado con el Decreto 1166| Ct. German Andrés Miranda Marisol Hortua, Formato actualizado Formato actualizado 1 Namero Formato actualizado NA NA NA NA P  Paricl: No
FerrelRe y Senicio al ciudadano
‘Actualizar a Caraclerizacion a 10S CiuGadanos - USUaos - ‘Actualizacion de la
s By és y revisar Ia pertinencia de . i y caracterizacion existente Transparencia, Participacion
grupos y
Gestion de Atenci6n al Usuario Gt. German Andrés Miranda Marisol Hortua #de acualizaciones realizadas Suma de actualizaciones realizadas. 1 Nimero | oe vanapatencia NA NA NA NA e oo No
pasiva)
nsiruiry Monitorear WMapa de riesgos de T articipacio
‘Gestion de Atencion al Usuario | cormupeion CL German Andrés Miranda Marisol Hortua | Matiz de riesgos de comupeion actualizada Matiz de riesgos consolidada 4 Namero | Matriz de riesgos publicada o 1 o 0 1 o 1 A NA NA A ransperencia, Participacidn No
s Senicio al ciudadano
Gestion de Atencion al Usuario German Andrés Miranda Marisol Hortua Caracterizacion actualizada Caracterizacion actualizada 1 Nimero | Caracterizacion acwalizada 1 A NA NA A Transversal MECI No
Gestion de Atencion al Usuario German Andrés Miranda Marisol Hortua Polticas de operacién reisadas y (# poliicas revisadas y actualizadas! # total de 100% | Porcentaje |  Documentos del SIGEC 100% A NA NA A Transversal MECI No
actualizadas politicas)*100
Gestion de Atencion al Usuario German Andrés Miranda Marisol Hortua Documentos revisados y actualizados | (*4® indicadores revisados y actualizados/ #de. | 1009 | porcentaje | Documentos del SIGEC 100% A NA NA A Transversal MECI No
indicadores identiicados)*100
(# de documentos revisados y actualizados # de Hojas de vda da los
Gestion de Atencion al Usuario German Andrés Miranda Marisol Horua Indicadores revisados y actualizados y 100% | Porcentaje | indicadores revisados y 100% A NA NA A Transversal MECI No
documentos idenificados)*100
actualizados
Gesion de Atencion a Usuario German Andrés Miranda | Marisol Horua Riesqos evisados y acualzados (G0 05903 eisadosy actulzados! e iesa05| 1005 | porcenije Wtz de resgo 100 NA A A NA Transversal MECI o
Gestion Administrativa Elaborar informe de movimientos de inventario Rainer Narval Naranjo Jeison Lopez # Informe de movimientos de inventario Suma de Informes realizados. 12 Namero | fome "‘:V';"f’l::":"e"“’s de 1 1 1 1 1 1 1 NiA $ 26,666,666.67 | Funcionamiento NiA Eficiencia Administrativa NO
Informe de inventario a cargo
s taborrinfome defventaro de 0 ienes 8 cargo 6o a8 | aier anal Nacanio sisonLopez | iorme do mventro o carg decada Suma de nfomesreszados . Nimero | e cada fncionaioy 1 1 1 1 N $ 2666666667 | Funcinamiento N fciencia Administtha o
ionari i contratista de Ia DNBC
Gestion Administrativa Elaborar inventario fisico de los bienes de la DNEC Rainer Narval Naranjo Jeison Lepez # Inventario fisico Suma Inventarios fisicos 2 Namero Inventario fisico 1 1 A s 26,666,666.67 | Funcionamiento A Eficiencia Administrativa No
& Ejecutar | dades del PIGA Rainer Narval Naranjo Laura Campuzano P tad ‘Suma Actividades realizadas del PK tad 2 Namero Informe del PIGA 4 8 4 8 NA S 2600000000 | Funcionamiento NA Eficiencia Administrativa No
Construiry Monitorear constantement el Mapa de fiesgos e ransparencia. Paricpacion
Gestion Administrativa cormupcion Rainer Narval Naranjo Laura Campuzano | Matriz de riesgos de corupcion actualizada Matiz de riesgos consolidada 4 Namero | Matriz de riesgos publicada o 1 o 0 1 o 1 A NA NA A parencia, Particip No
(PAAC) Senicio al ciudadano
Gestion Administrativa Rainer Narval Naranjo Laura Campuzano Caracterizacion actualizada Caracterizacion actualizada 1 Nimero | Caracterizacion acwalizada 1 A NA NA A Transversal MECI No
o T
Poliicas de operacion revisadas y (# politcas revisadas y actualizadas/  total de De acuerdo al
Gestion Administrativa Rainer Narval Naranjo Laura Campuzano PR o160, 100% | Porcentaje | Documentos del SIGEC 100% o NA NA A Transversal MECI No
i inis (# de indicadores revisados y actualizados! # de idenificados = De
Gestion Administrativa Rainer Narval Naranjo Laura Campuzano Documentos revisados y actualizados oagores Hemoadog 100 100% | Porcentaje | Documentos del SIGEC 100% e oo NA NA A Transversal MECI No
(#de documentos revisados y actualizados! # e Holas de wida de los identlicados - De
Gestion Administrativa Rainer Narval Naranjo Laura Campuzano Indicadores revisados y actualizados ocumentos identficados)-100 tos | Porcenie | ndicadores revisados y 100% acuerdo al resultado NA NA WA Transversal MECI No
s
o idenificados = De
Gestion Administrativa Rainer Narval Naranjo Laura Campuzano y actualizada 1 Namero Matiz de riesgo 1 e o NA NA A Transversal MECI No
Gestion Documental Elaborar informes de la ejecucion del PGD de la DNBC. Rainer Nanval Naranjo Jnon Warmer Paz # de informes realizados ‘Suma Informes realizados 4 Informe periédico de ejecucion 1 1 1 1 A NA NA A Eficiencia Administrativa No
Gestion Documental Actualizar y ejectar el PGD de la DNBC. Rainer Nanval Naranjo Jnon Warmer Paz # Actvidades realizadas ‘Suma Actividades realizadas 59 Namero | D° goerdio 2l actedad 6 6 6 4 4 4 4 A NA NA A Eficiencia Administrativa No
Gestion Documental Registrar el inventario de activos de Informacién. Rainer Nanval Naranjo Jnon Warmer Paz Matiz insttucional publicada. Matriz institucional publicada 1 Namero Matiz diigenciada A NA NA A Eficiencia Administrativa No
Construiry Monitorear constantemente el Mapa de fiesgos de ransparencia. Paricipacion
Gestién Documental cormupcion Rainer Narval Naranjo Jhon Warner Paz | Matriz de riesgos de corrupcion actualizada Matriz de riesgos consolidada 4 Nomero | Matriz de riesgos publicada 0 1 0 0 1 0 1 NA NiA NiA NA P . P NO
T y Senicio al ciudadano
Gestion Documental Rainer Nanval Naranjo Jnon Warmer Paz Caracterizacion actualizada Caracterizacitn actualizada 1 Nimero | Caracterizacion acwalizada 1 A NA NA A Transversal MECI No
Gestion Documental Rainer Nanval Naranjo Jnon Warmer Paz Polticas de operacién revisadas y (# poliicas revisadas y actualizadas! # total de 100% | Porcentaje | Documentos del SIGEC 100% De acuerdo al NA NA A Transversal MECI No
actualizadas politicas)*10 resultado del
Gestion Documental Rainer Nanval Naranjo Jnon Warmer Paz Documentos revisados y actualizados | (* d4® indicadores revisados y actualizados/ # de 100% | Porcentaje | Documentos del SIGEC 100% identifcados =De NA NA A Transversal MECI No
indicadores identiicados)*100 acuerdo al resultado
Hojas de vida de 105 e
Gestion Documental Rainer Nanval Naranjo Jnon Warmer Paz Indicadores revisados y actualizados | (# de doeumentos revisados y actualizados/ #de | 1000, | porceniaje |  indicadores revisados y 100% dentificados = be NA NA A Transversal MECI No
documentos idenificados)*100 s acuerdo al resultado
s
Gesiion Documental Rainer Nanal Naranjo | Jhon Wamer Paz | Mauz de riesgo revisaca  acualizaca Matriz de resgo evisada y ctulzada f Nimero Wtz de resgo ) Jdenifcados =De |y A NA Transversal MECI o
GostonFranciera | aborer normes desecucidn presupuetal imporados del | s an arnjo | P00 e Farten # iformes elaboracos Suma de iformes elaboracos 12| Nimero | Aplcao SIF Nacion 1 O I Y ) 1 ) NA A A NA Gestitn Financiera o
GestonFnanciera | aborrinformes de decucion e PAC mporados ol Rainer Nana Nararjo | Miguel AngelFranco # iformes elaboracos Suma de iformes elaboracos 12| Nimero | Aplcao SIF Nacion 1 O I Y ) 1 ) NA A A NA Gestitn Financiera o
Gestion Financiera Transmi los. Estados Financieros en el CHIP de la Contadurta | - gjner Narval Naranjo Marisol Mora Bustos | # Transmisiones realizadas en el CHIP | Suma de transmisiones realizadas en el chip 4 Namero | Certicacion de Contaduria 1 1 A NA NA A Gestion Financiera No
General de la Nacion. General de la Nacion
Gestion Financiera Comités de PAC celebrados mensuaimente Rainer Nanval Naranjo Miguel Angel Franco # Comités de PAC celebrados ‘Suma Comités de PAC celebrados 12 Namero actas de asistencia 1 1 1 1 1 1 1 A NA NA A Gestion Financiera No
Gestién Financiera et scou . Rainer Nanal Naranjo | Miguel Angel Franco # de sequimientos realizados Suma sequimientos realizados 12 Namero | Aplicativo SIF Nacion I 1 1 1 1 1 1 1 A NA NA A Gestion Financiera NO
Efectuar ) Freddy Andrés Farfén
Gestion Financiera et oo Rainer Nanval Naranjo e # de seguimientos realizados Suma seguimientos realizados 12 Namero Aplicativo SIF Nacion I 1 1 1 1 1 1 1 A NA NA A Gestion Financiera No
r I X
‘Gestion Financiera Programar aserivamente las necesidades mensuales de PAC Rainer Nanval Naranjo Miguel Angel Franco PAC e disponib 100% | Porcentaje | Aplicativo SIFF Nacion I 25% 25% 25% 25% A NA NA A Gestion Financiera No

de las dependencias de la DNBC.




Gestion Financiera.

capacitacion

programadas= 36

Ejecutar el PAA de acuerdo a la normatividad contracual vigente | Rainer Nanval Naranjo | Miguel Angel Franca %de puesto vig 100% | Porcentzje | Aplcativo SIF Nacion I 1% % 1% 9 | w6 | 1 | 1w | 15w 15% 14% 15% 15% A NA NA A Gesiion Financiera No
Construry Moitorear consianiemente el Mapa de fiesgos de aneparencia. Partcacn
‘Gestion Financiera corupci Rainer Narval Naranjo Miguel Angel Franco | Matriz de riesgos de corrupcion actualizada Matriz de riesgos consolidada a Nimero | Matriz de riesgos publicada 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 NiA NA NA NA P  Parlo NO
B y Senvicio al ciudadano
Gestion Financiera Rainer Narvl Naranjo | Miguel Angel Franco Caracterizacion actualizada Caracterizacion actualizada 1 Nmero | Caracterizacion actualizada 1 NA NA NA NA Transversal MECI No
e o=
Gestion Financiera Rainer Nanval Naranjo | Miguel Angel Franco Polticas de operacién revisadas y (# poliias revisadas y actualizadas! # toal de 100% | Porcentaje | Documentos del SIGEC 100% De acuerdo a NA NA NA Transversal MECI No
actualizadas politicas)*100 resuliado del
Gestion Financiera Rainer Nanval Naranjo | Miguel Angel Franco | Documentos revisados y actualizados | (* 9 indicadores revisados y actualizados/ #de | 10090 | porcentaje |  Documentos del SIGEC 100% identiicados =De NA NA NA Transversal MECI No
indicadores identficados)*100 acuerdo al resuliado
Hojas de vida de 1os TR
Gestion Financiera Rainer Nanval Naranjo Miguel Angel Franco | Indicadores revisados y actualizados | (€ documentos revisados y actualizados/ #de | 1000, | porcenaje |  indicadores revisados y 100% dentificados = be NA NA NA Transversal MECI No
documentos ideniificados)*100 ores reva acuerdo al resultado
e
Gestion Financiera Rainer Nanval Naranjo Miguel Angel Franco | Matiz de riesgo revisada y actualizada Matiz de riesgo revisada y actualizada 1 Namero Matiz de riesgo 1 R NA NA NA Transversal MECI No
Adelantar las acciones para dar cumplimiento a los criterios de
Gestion de Tecnologia Informéica | los Tics de la Esirategia de Gobiero en Linea. Rainer Narval Naranjo | Edgardo Mandén Arenas|  Cumplimiento de Gel en la Entidad | Suma de criterios de los Tics de Gel cumplidos 35 Nimero | informe de crteros cumplidos 1 4 Y A NA NA NA Transversal GEL No
«
Gestion de Tecnalogia Informéiica | lencia de sop Rainer Nanval Naranjo | Edgardo Mandén Arenas # de solicitudes atendidas ‘Suma de Solicitudes atendidas por mes 440 Namero Planilla de soporte W W W o | w0 | 4w W 2 2 2 W A NA NA A Eficiencia Adminisirativa No
Gestion de Tecnologia Informaica | Realizar backup a base de datos y correo iniitucional. Rainer Nanval Naranjo Edgardo manddn | # de Backups realizados a: base de datos. Suma de backups realizados 2 Namero Unidad de backup 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 A NA NA A Eficiencia Adminisirativa No
Gestion de Tecnologia Informatica | SeSionar 1 renovacien o adauisicidn de icencias de anihirus Rainer Naval Naranjo | Edgardo Mandén Arenas|  # de Licencias renovadas o adaquiridas Suma de Licencias renovadas o adquiridas 108 Nimero | Informe de licenciamiento 108 A $45.000000 | Funcionamiento A Eficiencia Administrativa No
Gestion de Tecnologia Informatica | SeStionar el mantenimiento de computadores, senidores & Rainer Nanval Naranjo | Edgardo Manden Arenas| ¥ 42 Compuladores, senddores e | Suma de computadores, senvdores ¢ impresoras a7 Namero | Informe de mantenimiento a7 A $16.000000 | Funcionamiento A Eficiencia Adminisirativa No
Geston de Tecnologla nformaic. Dhaigar el mapa e lesgos decompcidn. (PAAC) Relner Nanl s g i renas PR 0695005 80 cOmupion SILEOnS | o puptcacioes restzaces o | amery | Mapneresgospolcaoen | : : : a " " a Tansversa MECH o
‘Analizar 1a nteroperabiidad de cada uno de 103 wamites. - ¥ de amiles y OPA
Gestion de Tecnologia Informatica. |identificados. Rainer Narval Naranjo | Edgardo Mandén Arenas. Tramites y OPA analizados (#de udmites y OPA analizados| # de tramites y 100% Porcentaje | TTAMIes Y OPA identiicados 50% 50% identficados en el NIA NIA NiA Eficiencia Administrativa NO
idenif OPA identiicados en el SUIT)'100 iicad
Implementar Sistemas de Informacién que faciiten 1a geston y Formularios electiénicos
Gestion de Tecnologia Informéiica i s d ' Rainer Nanal Naranjo | Edgardo Mandén Arenas publicados publicados 2 Namero e 2 A NA NA A Eficiencia Administiativa NO
anc ubli
Publicacion de informacion minima obligalora sobre fa ¥ de publicaciones
Gestion de Tecnologia Informaica. |estructura de la Direccién, segin lo mandado pora Ley 1712de | Rainer Nanval Neranjo | Edgardo Mandén Arenas, Publicaciones realizadas (¢ de publicaciones reaizadas de publcaciones | oo | porcenaje Pagina web 100% minimas = 32 NA NA WA Transversal GEL No
o
Realizar seguimiento a las publicaciones e informacion minima
Gestion de Tecnologia nforméica |de acuerdo a a Ley 1712 del 2014, Rainer Nanal Naranjo | Edgardo Mandén Arenas|  Cantidad de seguimientos realizados | Suma de sequimientos realizados timestraimente 4 Namero Pagina web 1 1 1 1 A N N A Transversal GEL o
PaacY
¥ de Publicaciones
Gestion de Tecnologia Informatica | MPlementar el modelo de apertura de datos, Rainer Nanal Naranjo | Edgardo Mandén Arenas Publicaciones realizadas #de Publicaciones realizadas | # de Publicaciones | 100, | porceniaje Pagina web 100% arrojadas por el NA NA A Transversal GEL NO
o i g i jadas pe
(PAAC) arrojadas por el diagnéstico diacnasticn = Seatin
Construiry Moritorear constantemente el Mapa de fiesgos de ansparencia. Particpacion
Gesionde Tecnologia omta |comupon RanerNana Naranio | Edgrdo Mandon Avenas| Matzd iesgos de comupien actalzada Matizde resgos conoldada o | Mmoo | wanzderesgospubicaca | 1 o o P T T T o o o 1 A A A A sparenis, Paricipac "o
PaacY .
Gestion de Tecnologia Informéiica Rainer Nanal Naranjo | Edgardo Mandén Arenas Caracterizacion actualizada Caracterizacion actualizada 1 Namero | Caracterizacion actualizada 1 A NA NA A Transversal MECI NO
. ,  total de polficas =
Gestion de Tecnologia Informéiica Rainer Nanal Naranjo | Edgardo Manden Arenas|  POiicas de operacion revisadas y (# poliicas revisadas y actualizadas!  total de 100% | Porcentaje | Documentos del SIGEC 100% NA NA A Transversal MECI NO
aclualizadas politcas)*100
Gestion de Tecnologia Informéiica Rainer Nanal Naranjo | Edgardo Mandén Arenas|  Documentos revisados y actualizados | (* 3¢ indicadores revisados y actualizados/ # de | 1005, | porcentaje | Documentos del SIGEC 100% NA NA A Transversal MECI NO
indicadores [dentiicados)*100
(¢ de documentos revisados y actualizados! # de Hojas de vida de los
Gestion de Tecnologia Informéiica Rainer Nanal Naranjo | Edgardo Mandén Arenas|  Indicadores revisados y acwalizados 100% | Porcentaje | indicadores revisados y 100% NA NA A Transversal MECI NO
documentos identificados)*100
sciualizados acuerdo al esultado
S ool
Geston d Tecnologia momtca e vl Narafo | Edardo andin s e defsgo revsaday acuaizada | Matz G esgo eisaday acualzaca L e etz d esgo A Jenicados=De |y, A A —— "o
andl i
Gestion Juridica daio antiuridico y defensa de los intereses de la Entidad a Ct. German Andrés Miranda Paola Uruefia Realizacion de comités de conciliacion Sumade Comies reaizados/ # Comités 2 Namero | Actas de comité 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 S e NA NA NiA Eficiencia Administrativa NO
raves del Comité de Conciliacion. & o
Construiry Monitorear constantemente el Mapa de riesgos de ransparencia, Paricipacion
Gestion Juridica cormupcion Ct. German Andrés Miranda Carlos Lopez Matriz de riesgos de corrupcion actualizada Matriz de riesgos consolidada 4 Namero | Matriz de riesgos publicada 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 NA NiA NiA NA P . P NO
s Senvicio al ciudadano
i i X “ veluados/ # total
et idcn | ASUSEAT R BT da A de 3 DNEC, L o e i | Pata ot [S—— F o rocesos ohndes ¢ 0166 50055 | Lo | pacanfe | i de eunin o e wn wn e Crcenciamaminrai | w0
Priorizar los tramites. Analizar variables intemas y extemas
Fomulacion y acwalizacion | que afectan el ramite y que permiten establecer criterios (¢ de ramites y OPA analizados/ # de ramites Acta de reunién con Tramites y
normativa y operativa. de intervencion para la mejora del mismo. Cristhian Urtego Faubricio Sanchez ‘Trémites priorizados nbieados on ol SUMA00 100% | Porcentaie |02 9% 0T 50% 50% A NA NA A Eficiencia Administrativa No
(PAAC)
Gestion Jurdica CL. German Andrés Miranda Carlos Lépez Caracterizacion actualizada Caracterizacion actualizada 1 Namero | Caracterizacion acualizada 1 A NA NA A Transversal MECI No
Gestion Juridica CL. German Andrés Miranda Carlos Lépez Polticas de operacién revisadas y (# poliicas revisadas y actualizadas! # total de 100% | Porcentaje |Documentos del SIGEC 100% De acuerdo al NA NA A Transversal MECI No
actualizadas liicas)*10 resuliado del
Gestion Jurdica CL. German Andrés Miranda Carlos Lépez Documentos revisados y actualizados | (4@ indicadores revisados y actualizados/ #de | 1009 | porcentaje |Documentos del SIGEC 100% identiicados =De NA NA A Transversal MECI No
indicadores identiicados)*100 acuerdo al resuliado
Fiojas de vida de 105 e cocriento
Gestion Juridica C. German Andrés Miranda Carlos Lépez Indicadores revisados y actualizados | (#d® documentos revisados y actualizados/ #de | 1000, | porcentaje [indicadores revisados y 100% dentificados = be NA NA A Transversal MECI No
cumentos identiicados)*100 Jiind acuerdo al resuliado
.
Gesin urida CL Gorman Anciés Mianda | Caos Lpez | Matizde esgo evsaday actaliada | Mt do esgo eveada yacuaizada 1| Nomero  [vauizde resgo : Jdenifcados=De |y " i Transversa MECH o
. o Implemenar y ejecutar el Sistema de Gestién De Sequridad y o . : . Cronograma de actvidades # de actvidades o on
Gesién de Talento Humano | &PETSY HIEE Rainer Narval Naranjo Maryoly Diaz Plan de SST formulado y ejecutado Suma de actidades realizadas 147 Nimero | S B e 16 2 2 10 7 16 s 5 5 7 7 14 A 50 Funcionamiento NiA Gestion del Talento Humano No
Gesion g T Humano [{THSTary fcutarl lan Anl e Fomacinyde e NanalNaario | ManoyDinz |Planecapaacin fomuladoydeciado| U 08 SAMeS relzatas gl pnamalde | gy | g | Comopmace acitatesy | s A T T N T s s s s | posoniame w© Funconamient WA | cestondo Tartorumans | o




Suma de actividades realizadas del plan de

Gestion de Talento Humano | Implementar y ejecutar el Programa de Bienestar e incentivos. | Rainer Narval Naranjo Maryoly Diaz Plan de Bienestar e Incentivos formuladoy 2 Namero | Cronograma de activdades y 3 1 2 3 3 1 1 2 2 2 3 # de actidades | o NA Gestion del Talento Humano No
ejecutado jenestar e incentivos Documentos 3
Gestion de Talento Humano | PTePaar.liquidar y proyectar. la némina, paratiscales, Rainer Nanval Naranjo Maryoly Diaz Proyeccion de nomina programado y Suma de pagos realizados 2 Nimero | Desprendbies de néminay N N N N N N N N N N N N # de actividades A Gestion del Talento Humano, No
prestaciones sociales de os funcionarios de la DNBC. aran ejecutado feportes de nomina 12
vidad d d
Gestion de Talento Humano Rainer Nanval Naranjo Maryoly Diaz # su a 199 Namero | Cronograma de actividadesy | 4 20 20 18 16 15 17 19 12 17 13 14 # de actidades | - NA Gestion del Talento Humano No
¥ ejecutadas administracion del Talento Humano Documentos programadas= 199
Gestion de Talento Humano | Implementar y ejecutar las actividades de salida a comision. Rainer Nanval Naranjo Kelly Julieth valdés #Comisiones Suma de comisiones y desplazamiento realizados 12 Namero | Cronograma de actividadesy |y 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 # de atidades | & 64840,020.00|  Funcionamiento NA Gestion del Talento Humano No
Avia Documentos programadas= 12
Actualizar o manual s fncones y vela porque 0dos 05
Gestion de Talento Humano GL German Andrés Miranda Maryoly Diaz Manual de funciones actualizado Manual actualizado 1 Namero Manual actualizado 1 A NA NA A Gestion del Talento Humano No
al
Pmmnmsr campafias informativas sobre emca e
Gestion de Talento Humano y Rainer Nanval Naranjo Maryoly Diaz #Campanias Suma lizad: 1 Namero Actas de asistencia 1 A NA NA NA Gestion del Talento Humano No
eston del cambio.
nckir en el plan de Bepesior Tcerivos 2027, Plan de bienestar Elaborado
Gestion de Talento Humano destacar el Rainer Nanval Naranjo Maryoly Diaz semestr| sum 2 2 Namero y 1 1 A NA NA A Gestion del Talento Humano No
divigado
en relacion I ciudadano.
Realizar una evaluacion a los sendores de la entidad con el fin Transparencia, Participacion
Gesien de Talento Humano B R e  e mon fe 1ea de 13 D Rainer Nanval Naranjo Maryoly Diaz Evaluacion realizada Evaluacion realizada 1 Namero Reporte de resultados. 1 A NA NA A e Edaion No
nsiruiry Monitorear WMapa de fiesgos de ransparencia. Paricipacion
Gestion de Talento Humano | cortupcion Rainer Nanval Naranjo Maryoly Diaz | Matriz de riesgos de cormupcion actualizada Matiz de riesgos consolidada 4 Namero | Matriz de riesgos publicada 1 o o 1 o 0 0 1 o o o 1 A NA NA A perencie. Particip No
s y Senicio al ciudadano
Gestion de Talento Humano Rainer Nanval Naranjo Maryoly Diaz Caracterizacion actualizada Caracterizacion actualizada 1 Nimero | Caracterizacion acwalizada 1 A NA NA A Transversal MECI No
- - o e
Gestion de Talento Humano Rainer Nanval Naranjo Maryoly Diaz Polficas de operacién rewisadas y (# poliicas revisadas y actualizadas! # total de 100% | Porcentaje |  Documentos del SIGEC 100% De acuerdo al NA NA A Transversal MECI No
walizadas politicas)*100 resultado del
Gestion de Talento Humano Rainer Nanval Naranjo Maryoly Diaz Documentos revisados y actualizados | (*4® indicadores revisados y actualizados/ #de. | 10095 | porcentaje | Documentos del SIGEC 100% enicaco NA NA A Transversal MECI No
indicadores identiicados)*100 aceriy i eeutado
(¢ de documentos revisados y acualizados! # de Holas de vida de los identlicados - De
tion de Talento H Rainer Narval N Maryoly Di ndi i 100% | P 100% NA NA A hL I MECI N
Gestion de Talento Humano ainer Narval Naranjo faryoly Diaz indicadores revisados y actualizados otumentos Hentoadog 100, 00 osermfe | Indadores revsados y 00 e 7 ransversal MEC) o
g
o identi
Gestion de Talento Humano Rainer Narval Naranjo Maryoly Diaz yactualizada 1 Namero Matriz de riesgo 1 s oo NiA NiA NA Transversal MECI No
s gt tcompimenis ey 5751 2052 < viometesmgirton epactods | Sumattames imestas ezt o Py sunr oty e
Acompaiamiento Territorial | respecto de Contratacion, Creacion FDB, y Creacion CB. Cristhian Urrego Rubén Rincon cumplimiento de la normativa Bomberil por | Subdirector Estratégico y de Coordinacion a Namero [ CSreealce b SO 1 1 1 1 NA NA NA NA Pl No
*e) parte de los entes teriorieles Cmpimiento de 1
o s ifomes de s encuestasde saisacion respects
de las asesorias a las Delegaciones Departa
. Bomberos en la \mn\ememacmn e romentoe gonerle o Rincs con conclusiones y . Documentos con conclusiones Gestion Misionaly de By
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 NA NA NA NA si
Termorial - senicos, y aciividad bomberily Cristhlan Urrego Rubén Rincon acciones propuestas acciones propuestas 10 Nmero- | acciones propuestas ‘Gobiemo nnovacién abierta
plantear acciones de mejora.
(AG)
‘Analizar 105 informes de las encuestas de salisfaccion respecto
. de las asesorias brindadas a los cuerpos de Bomberos en la 4 Rincé con conclusiones y . Documentos con conclusiones Gestion Misionaly de By
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 NA NA NA NA si
Acompafiamiento Terfiorial i pjementacion de planes, programas, proyectos y estrategias y Cristhlan Urrego Rubén Rincon acciones propuestas acciones propuestas 10 Nmero- | acciones propuestas ‘Gobiemo nnovacién abierta
olantear acciones de meiora.
Monitorear constantemente el Mapa de riesgos de ransparencia. Paricipacion
Acompaiiamiento Terrtorial [ corrupe Cristhian Uriego Rubén Rincon | Matriz de riesgos de corupcion actualizada Matriz de riesgos consolidada 4 Nimero | Matiz de riesgos publicada 1 0 o 1 o 0 0 1 o o o 1 NA NiA NiA NA parencia, Pariicit No
(PAAC) y Senicio al ciudadano
Acompaniamiento Territorial Cristhian Uriego Rubén Rincon Caracterizacion actualizada Caracterizacion actualizada 1 Nimero | Caracterizacion actualizada 1 NA NA NA NA Transversal MECI No
Politicas de operacion revisadas y (# politicas revisadas y actualizadas f total de.
Acompaniamiento Teritor isthi Rubén Rir " 10 P D 1 SIGE 1 NiA NiA NA R I MECI N
\companiamiento Teritorial Ciisthian Urrego ubén Rincon PN oliony 100 00% orcentaje ocumentos del SIGEC 00% i 7 ransversal MEC) o
(# de indicadores revisados y actualizados/ # de idenificados = De
Acompaamiento Teritori isthi Rubén Ri iz 1 P o 1 SIGE 1 NA NA A Rl I MECI N
\companiamiento Teritorial Ciisthian Urrego ubén Rincon Documentos revisados y actualizados odicadorea tdonteados) 100 00% orcentaje ocumentos del SIGEC 00% e oo 7 ransversal MEC) o
Hojas e vida de 105 e
(# de documentos revisados y actualizados/ # de denitcacos - O
Acompaamiento Teritori isthi Rubén Ri Indi i iz ¢ 1 P indi i 1 NA NA A Rl I MECI N
\companiamiento Teritorial Ciisthian Urrego ubén Rincon indicadores revisados y actualizados otumenton et oatog 100, 00% osarnje | indiadresrovsados y 00% s 7 ransversal MEC) o
s
. identi
Acompafamiento Teritorial Ciisthian Urrego Rubén Rinc6n yactualizada 1 Namero Matriz de riesgo 1 e oo NiA NiA NA Transversal MECI No
laborar  resear s propuestasde mocifcacioncel Propuestas de modificacion del
los P # ificaci . i6n Misi
Coordinacion Operativa. protocolo de Incendios Forestale: Ciisthian Urrego Juan Carlos Puerto de propuestas de Modiicacion | §ma de propuestas de modificacion presentadas 1 Namero | protocolo de Incendios 1 NA NiA NiA NA (Gestién Misional y de No
Prieto presentadas ‘Gobiemo
(c) Forestales presentada
FORTALECIMIENTO
Elaborar alertas, circulares y boletines para los Cuerpos de
Coordinacion Operativa. Bomberos. Cristhian Urrego Juan Carlos Puerto | # de alertas, circulares y boletines paralos | - Suma de alertas, ciculares y boletines para los 178 Nimero | Alertas, circulares y boletines 3 16 16 15 16 15 16 15 18 16 16 16 A $223,086,000 Inversion DELOS CUERPOS | Gestion Misionaly de No
Prieto pos laborad: P DE BOMBEROS ., ‘Gobiemo
NACIONAL
FORTALECIMIENTO
Elaborar informe total de emergencias que reportan los cuerpos 6 wisi
Coordinacion Operativa. de bomberos. Cristhian Urrego Juan Carlos Puerto #Informes elaborados Suma de informes 11 Nimero | Matriz de emergencias 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 A 537,168,000 Inversion ELOS CUERPOS | Gestien Misional y de No
o Prieto DE BOMBEROS , , Gobierno
(AG) NACIONAL
Tramitar los apoyos con las entidades que conforman el sistema.
Coordinacion Operativa. nacinal de gesiion dellesgo para apoyo a os cuerpos de Ciisthian Urrego Juan Carlos Puerto # Apoyos realizados y tramitados ‘Suma de apoyos realizados y tramitados 8 Namero | Apoyos tramitados 17 2 2 2 NA NiA NiA NA Gestion Misonaly de No
(AG)
ity Monitorear Wapa de fiesgos de
Coordinacion Operativa. comupeion Gristhian Uriego Juan Carlos PUerto | /., de riesgos de comupeion actualizada Matiz de riesgos consolidada 4 Namero | Matriz de riesgos publicada 1 o o 1 o 0 0 1 o o o 1 A NA NA A Transparencia, Paricipacion No
B Prieto y Senicio al ciudadano
Juan Carlos Puerto
Coordinacion Operativa. Gristhian Uriego P Caracterizacion actualizada Caracterizacion actualizada 1 Nimero | Caracterizacion acwalizada 1 A NA NA A Transversal MECI No
G =
Juan Carlos Puerto Politicas de operacién revisadas y (# politicas revisadas y actualizadas!  total de De acuerdo al
Coordinacion Operativa. Gristhian Uriego P DR oot 100% | Porcentaje |  Documentos del SIGEC 100% o NA NA A Transversal MECI No
Coordinacion Operativa. Gristhian Uriego Juan Carlos Puerto. | pocymentos reisados y actualizados | (¢ indicadores revsados y actualizados/ #de | 1005, | porceniaje | Documentos del SIGEC 100% it = De NA NA A Transversal MECI No
Prieto indicadores identiicados)*100 acuerdo al resuliado
Fojas de vida de 105 oo
Coordinacion Operativa. Gristhian Uriego Juan Carlos Puerto Indicadores revisados y actualizados | (# d® documentos revisados y actualizados/ #de | 1000 | porceniaje |  indicadores revisados y 100% dentificados NA NA A Transversal MECI No
Prieto jocumentos identiicados)*100 oo acuerdo al recutato
Geresgo
Coordinacion Operativa. Gristhian Uriego Juan Carlos Puerto. | 2y ge riesgo revisada y actualizada Matiz de riesgo revisada y actualizada 1 Namero Matiz de riesgo 1 igentfcao = De NA NA A Transversal MECI No
Prieto acuerdo al resuliado
5 ‘Documento e propuesta de
Elaborar propuesta de actualizacion de la Resolucion 0661 de
Formulacion y actualizacion |54, 4 (Reglamento Técnico, operaiivo y administraivo de los Gristhian Uriego Ronny Romero #Propuestas elaboradas y presentaras Documento elaborado 1 Nomero | actualizacion elaborado y 1 A NA NA A Gestidn Misional y de si Diagndstico y
normativa y operaiva. ante INBC remitido a a Junta Nacional de ‘Gobiemo planeacin
bomberos de Colombia) Bomb. o
Documento de propuesta de
Elaborar propuesta de incorporacion de fa Resolucion 019 de.
Formulacién y actualizacion # Propuestas elaboradas y presentadas. " actualizacion elaborado y Gestion Misionaly de Diagndsiico y
oty oporine, 2015 de la DNBC, ala propuesta de actualizacién de la Cristhian Urrego Ronny Romero, N Documento elaborado 1 Nimero | e aeronal de 1 A NA NiA NA ot st Panaacion
Resolucion 0661 de 2014, remite ».
# Actas o documentos que contengan las.
Formulacion y actualizacion | REWSAr el texto de as propuestas de actualizacién nomativa y Sugerencias de revision con un (1) ‘Acta de revision elaborada ylo documento que " Acta elaboradas o documentos Gestion Misionaly de Diagnésico y
perativa (Res. 0661/14), con un (1) representante de cada una. Cristhian Uriego Ronny Romero, 3 Nmero | que contengan las sugerencias 1 1 1 A NA NA A si .
normaiiva y operativa. representante de cada una de las tres (3) contengan las sugerencias de revision i ‘Gobiemo planeacion

o
de las tres (3) clases de Bomberos existentes en el pais

e revision.




Asesoria herramientas de regulacion,

FORTALECIMIENTO

125 de asistencia a asesorias
Fomulacién y actualizacion | Asesorar jurdicamente a los cuerpos de bomberos en derecho Crsthian Urego [ y #A fas a Cuerpos de - Nimero |Actas de asistencia  asesorias ) S R S S S R R R S WA $108,000000 mersion DELOS CUERPOS |  Gestion Misionaly de o
normaiiva y operativa administativo  disciplinario juridico y administrativo para los Bomberos. a Cuerpos de Bomberos DE BOMBEROS .. Gobiero
cuerpos de bomberos del pais.
Proyectar, Sustenfary acompanar juidicament el proyecto de Documento slaboradoy FORTALECIMENTO
Formulacion dela Cristhian Urrego Javier Rincon # Propuestas elaboradas al Director de la Documenta elaborado 1 Namero | presentado al Director Nacional NiA $108,000,000 Inversion DELOSCUERPOS | - Gestion Misionaly de NO
normaiiva y operativa esencial de Bomberos, rente a las responsabilidades de los entidad para presentacion al congreso presenado &1 DE BOMBEROS .. Gobiemo
NA
Fomulacionyaculgackn | Realzrasesriasy acompatamientcs a s Delegaciones Formatos de asistencia a Gestion Misional y de
v ¥ acomp o Cristhian Urrego Ronny Romero # Asesortas realizadas Suma asesorias realizadas 2 Nimero | reuniones / Informes de. 2 1 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 NiA NiA NiA NiA v si Promocién
normativa y operativa. partamentales de Bomberos, en materia juridica uriones Gobiemo
‘Asesorar en nomatvidad Bomberl a pibico en general FORTALECIMENTO
Formulacion y actualizacién | mediante respuesta de Peiiciones. Queas, Reclamos, . . ; Oficios de asesoria \ £ LOS CUE Gestion Misional y de
oy e S Cristhian Uniego Ronny Romero # Asesortas realizadas Suma asesoras realizadas 900 Nimero | e e s 20 o 135 75 || o 75 3 3 3 75 NiA $373,400,000 Inversion O a0 o Mision: No
(26) NACIONAL
Fomulacion y actualizacion sty Monkorear Mapa daiesgos da Transparencia, Participacion
v cormupcion Cristhian Urrego Ronny Romero | Matiz d riesgos de cormupcion actualizada Maiz de riesgos consolidada 4 Nimero | Matiz de resgos publicada 1 0 o 1 o 0 0 1 o o o 1 NiA NiA A NiA parencia, Partcip NO
normativa y operativa. B Senvicio al ciudadano
Formulacion y actalzacion | e, Cristhian Urrego Faubrico Sénchez Matiz consiruida Matiz construida 1 Nimero | EStategia diigenciada en la 1 NiA NiA A NiA Transparencia, Participacion NO
normativa y operativa. s matiz Senvicio al ciudadano
T e A B AR s #de acciones
Formulacién y actwalizacion | simplificar, estandarizar, eliminar, optimizar y automatizar los Crstan Urego Faubrico Sanches %4 de ejecucion de la estategia de # de acciones ejecutadas ¢ de acciones 100% | Porcentae | Aciidades de l esiraegia 1005 planteadas en fa i i A Transparencia, Participacion o
normativa y operativa identiicados en la Enidad. realizadas estrategia de ¥ Senicio al ciudadano
(PAAC)
Capaciar a 0s senvdores pablicos en la mportancia de fa
Formulacién y actualizacion etateiade rendicindecuenias. Cristhian Uriego Edvwin Zamora Nimero de Capacitaciones realizadas Suma de Capacitaciones realizadas 2 Nimero | Actas de capacitacion 1 1 NiA NiA NiA NiA Transparencia, Participacién No
normaiiva y operativa ¥ Senicio al ciudadano
Fomulacion y acualizacion del ndice de \ \ ; Transparencia, Participacién \
1
o e I by Cristhian Uniego Ronny Romero Actualizacion realizada Actualizacion realizada 1 Namero | Documento publicado NiA NiA NiA e o si Promocion
Formulacitn y actualizacién Cristhian Uriego Ronny Romero Caracterizacion actualizada Caracterizacitn actualizada 1 Nimero | Caracterizacién actualizada 1 A NA NA A Transversal MECI No
normaiiva y operativa
e o=
Fomulacion y acuualizacion Crsthian Urego comny Romero Poliicas de operacion revisadas y (& policas evisadas y acualizadas! # lotal e 100% | porcentaie | pocumentos del SIGEC Lo De acuerdo al A A WA ansversal MECH "o
normaiiva y operativa actualizadas politcas)*100 resultado del
Formulacién y actualizacion Cristhian Uniego Ronny Romero Documentos revisados y actualizados | (* de indicadores revisados y actualizadosi #de | 1009, | porcentaje | Documentos del SIGEC 100% e NiA NiA NiA Transversal MECI No
normaiiva y operativa indicadores identficados)*100 acuertoaresado
Fojas de vida de 10, e
Formulacién y actualizacion Cristhian Urrego Ronny Romero Indicadores revisados y actualizados | (% de documentos revisados y actualizados/ # de | 1000, | porcentaje |indicadores revisados y 100% dentiicados = O NiA NiA NiA Transversal MECI o
normaiiva y operativa jocumentos idenifcados)*100 Indicadores ! acuerdo al esutado
Formulacién y actualizacion Cristhian Urrego Ronny Romero Matiz de riesgo revisada y actualizada Matriz de riesgo revisada y actualizada 1 Nimero | Matriz de riesgo 1 identficados = De NiA NiA NiA Transversal MECI o
normaiiva y operatia. acuerdo al esutado
Asesorar a los cuerpos de bomberos en la formulacion de Planila d asstenia en ]
Bombeil para la financiacion 6 Cristhian Urrego Edwin Zamora # Asesortas realizadas Suma asesorias realizadas 206 Namero Informes de 51 51 51 53 NiA NiA NiA NA Gestién Misionaly de o
respuesta Gobiemo
(AG) Dnmnsmn para asesorias.
Fortalecimiento Bomberl para la . Citcular elaborada de. Gestion Misional y de
i NA NO
o o Realizar la convocatoria para los ascensos Cristhian Uniego Edwin Zamora # Convocatorias realizadas Suma convocatorias realizadas 2 Namero | Sreular elan 1 1 A NA NA o sion:
Foralecimienta Bomberl pera ] (EUblicarlos banites VONDS Prozeiiering adbleative Cristhian Urrego Faubricio Sénchez | # Tramites y OPA publicados en el SUIT | # de trémites y OPA publicados en el SUIT 7 Nimero | TTamites y OPA publicados en 3 1 3 NiA NiA NiA NiA Transparencia, Participacién o
respuesta (PAAC) el suT ¥ Senicio al ciudadano
Elaborar o st prevopara I adquisicondo KIT 9P para FORTALECIMENTO
Bomberil para la beros, Ia Direccion . E LOS CUERPOS | Gestien isionaly de
! ! 1 1 6,167,000,000
e jos Cuerps do Bombe Cristhian Uniego Viviana Gonzélez # Estudios 2 Namero | Estudios previos elaborados A 56,161 Inversion O o oS T neone NO
(AG) NACIONAL
Recopls anazta documentacin base par a dlaoraion FORTALECIMENTO
Foralecimiento Bomberil para | del contrato de cofinanciacian de Uridades de Inerver # carpetas de s cuerpos de Bomberos | Suma de carpetas de los cuerpos de Bomberos . Convenios de cofinanciacion £ LOS CUERPOS | Gestien isionaly de
Cristhian Ur Faubricio Sénch 0 N o | NA $16,838,200.000 i No
spuesta Réghea, macuinas exiniores, caroangues y maduina escsers visthian Urego aubricio Sanchez o imere. | celebrados nversion DE BOMBEROS . Gobiemo
*6) NACIONAL
. FORTALECIMIENTO
Optimizar las fichas técnicas presentadas por los cuerpos de . .
Fortalecimiento Bomberi para la 4 ichas para fichas <o . DELOS CUERPOS |  Gestion Misionaly de
imiento en i isti 2 . ica optmi 1 NA 800, i
o Dombercs pars e it e et Cristhian Uriego Jorge Rozo 1 Nomero | Ficha técnica optimizada 200,800,000 Inversion O oot A ansone NO
NACIONAL
g FORTALECIMIENTO
(o asistoncial Lista de
Fortalecimiento Bomberi para a _ | mplementar el RUE Cristhian Urrego Viviana Andrade Implementacion de a plataforma RUE #de fases desarolladas y culminadas 3 Nomero | actvidades / informes del 1 1 1 NiA 577,200,000 inversion | O LOS BOMBEROS | Gestion Misional y de NO
respuesta *6) DE COLOMBIA A Gobiemo
contatista / Plataforma RUE NIVEL NACIONAL
Foralecimiento Bomberi para la 2 los proy v Gestion Misional y de
o efectuar el correspondiente regisio en el SPL Cristhian Urrego Edwin Zamora # Seguimientos realizados Suma de Seguimientos realizados. 12 Nomero | Registro en SPI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 NiA NiA NiA NiA T anson NO
(AG)
Construrry Moritorear constantemente el Mapa dé fiesgos de
Foralecimiento Bomberi para 2 | comypcign Cristhian Urrego Edwin Zamora | Matriz de iesgos de comupcién actualizada Matrz de riesgos consolidada 4 Nomero | Matriz de riesgos publicada 1 0 o 1 o 0 0 1 o 0 o 1 NiA NiA NiA NiA Transparencia, Participacion O
respuesta e Senvcio al ciudadano
Fonaecnierto e s sian rego i zamora Carctrzacn acuazada Canntrzackn acnazada L e - A A A A A —— "o
Foralecimiento Bomberi para la Cisthian Urego comin zamora Politicas de operacion revisadas y & politcas revisadas y actualizadas! # ota de 100% | Porceniie | Documentos del sicEC 100% De acverdo al A A A Tansversal MEC! "o
respuesta alizadas poliicas)*100 resultado del
Foralecimiento Bomberi para la Cristhian Uriego Edwin Zamora Documentos revisados y actualizados | (0 indicadores rewsados y actualizados/ #de | 1000, | porcentaje |Documentos del SIGEC 100% enicado NiA NiA NiA Transversal MECI O
spuesta indicadores idenificados)*100 acuerdoal Teautado
Fiojas de vida de 1os =
Foralecimiento Bomberi para la Cristhian Uriego Edwin Zamora Indicadores revisados y actualizados | (9 documentos revsados y actualizados/ #de | 1000, | porcenaje |indicadores revisados y 100% erticados = NiA NiA NiA Transversal MECI O
respuesta documentos identiicados)*100 nacadores acuerdoal recutato
o
Foralecimiento Bomberi para la Cristhian Urrego Edwin Zamora Matiz de riesgo revisada y actualizada Matiz de riesgo revisada y actualizada 1 Nimero | Matiz de riesgo 1 enticaco NiA NiA NiA Transversal MECI O
spuesta acuerdoal vesullado
i
Asesorar a los delegados y Coordinadores de Bomberos en las Geriicados de cumplmiento FORTALECIMIENTO | estion misionaly ce
Inspeccion, vgilancia y control Jacionadas conlos ceriicad Cristhian Urrego Javer Coral # Asesorta a Delegados 2 Nimero | expedidos  Planes de 0 0 o 0 o 2 B s 5 5 5 B NiA 592,625,000 Inversion D e " sionaly O
(*6) mejoramiento elaborados SoMEeRO:
Realizary coordinar Ia verifcacion de las inspecciones Lista de verifcacion elaborada FORTALECMIENIS | cesion wisionaly de
Inspeccion, vigilancia y control | relacionadas a los cuerpos de Bomberos. Cristhian Urrego Javier Coral # Verificacion de inspecciones ‘Suma de verificacién e inspecciones 32 Namero | sobre el Cuerpo de Bomberos 0 0 0 0 0 5 5 5 5 4 4 4 NA 592,625,000 Inversion DE BOVBEROS eobems NO
*6) Inspeccionado -
NACIONAL
rsiriry Moniorear Wapa de fiesgos de E——
Inspeccion, vigilancia y control | comrupeion Cristhian Urrego Javier Coral Matriz de riesgos de cormupcion actualizada Matriz de riesgos consolidada 4 Nomero | Matriz de riesgos publicada 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 NIA NA NA NIA iy . P NO
o Senvicio al ciudadano
Inspeccion, vgilancia y control Cristhian Urrego Javer Coral Caracterzacion actualizada Caracterzacion acwalizada 1 Nimero | Caracterizacion acwalizada 1 NiA NiA NiA NiA Transversal MECI O
- - e
Inspeccion, vigilancia y control Cristhian Urrego Javier Coral Poliicas de operacion revisadas y (# politicas revisadas y actualizadas! # otal de 100% | Porcentaje |Documentos del SIGEC 100% De acuerdo al NiA NiA NA Transversal MECI NO
acalizadas poliicas)*100 resultado del
Inspeccion, vgilancia y control Cristhian Unrego Javer Coral Documentos revisados y actualizados | d¢ indicadores revisados y actualizados #de | 10006 | porcentaje | Documentos del SIGEC 100% envicado NiA NiA NiA Transversal MECI NO
indicadores idenificados)*100 acuerdoal Tesutado
(¢ de documentos revisados y actualizados # de Hofas da vida do los identifcados
Inspeccion, vgilancia y control Cristhian Urrego Javer Coral Indicadores revisados y actualizados Y 100% | Porcentaje [indicadores revisados y 100% NiA NiA NiA Transversal MECI NO
documentos identiicados)*100 ndcadores aeuerd i resuteto
e
Inspeccion, vgilancia y control Cristhian Urrego Javer Coral Matiz de riesgo revisada y actualizada Matiz de riesgo revisada y actualizada 1 Nimero | Matiz de riesgo 1 iden NiA NiA NiA Transversal MECI NO

acuerdo al resullado




Acompafiar a los Cuerpos de Bomberos en los tramites de

(No. de acompafiamientos brindados a las

Registro de acompafamiento a

# de asesorias
programadas a

FORTALECIMIENTO
DE LOS CUERPOS

Gestion Jurdica importacion, nacionalizacin y legalizacion ante entidades de | Ct. German Andrés Miranda | Viviana Andrade 9% Acompariamientos realizados insiituciones bomberiles/ No. de asesorias 8 Porcentaje | (1e8o10 1 ¢ fieinpied NA NA Ot BOMBEROS Eficiencia Administrativa No
vigilancia y control rogramadas a Instituciones bomberiles)*100 -
bomberiles = 8 L
Gestn de COODTRtON ooty 1 programa Bombers xColombia Suma Cuerpos e Bomberos Volurtaros P ——— E LOS CUERPOS | cesin Misnalyce
Internacional y Alianzas. o Ct. German Andrés Miranda | Viviana Andrade #de Cuerpos de Bomberos Fortalecidos i 2 Namero 2 NiA $ 80,00,000.00 Inversion v sl Ejecucion conjunta
Eeratégicas ) Fortalecidos Program D BOMBEROS .. ‘Gobiermo
Gestn de COODISCON |01 programa Bomberos ndgenas 2017 Suma Cuerpos e Bombero Volurtaros P ——— E LOS CUERPOS | cesin Misnalyde
Internacional y Alianzas. o o Ct. German Andrés Miranda | Viviana Andrade #de Cuerpos de Bomberos Fortalecidos i a Nimero 4 NiA $ 200,000,000.00 Inversion v sl Ejecucion conjunta
Eeratégicas ) Fortalecidos Program D BOMBEROS .. ‘Gobiermo
Gestion de Cooperacién Desarrollar el Programa Fortalecimiento de los Bomberos d FORTALECIMIENTO
Intemacional y Alianzas. Colombia ante incendios Forestales enire APC Colombia, ONEC| o Gorman andrés Miranda | Viviana Andrade | # de Cuerpos de Bomberos Fortalecidos Suma Cuerpos de Bomberos Fortalecidos 30 Namero [ nforme técrico fnal del EY NA $ 66,000,000.00 Inversion DELOS CUERPOS | Gestion Misionaly de st Ejecucion conjunta
o . ABC y Cuerpo de Bomberos Miltares de Brasilia. Programa, DE BOMBEROS . , ‘Gobiemo
uatégicas
%) NACIONAL
FORTALECIMIENTO
Gestion de Cooperacion
Intemacional y Alianzas. Desarollar el Plan Fronteras de los Bomberos de Colombia. | ¢ Geman Andrés Miranda | Viviana Andrade | # de Cuerpos de Bomberos Foralecidos | Suma Cuerpos de Bomberos Fortalecidos. 2 Namero [ nforme técrico fnal del 2 NA $ 200,000,000.00 Inversion DELOS CUERPOS | Gestion Misionaly de st Ejecucion conjunta
P ) Programa, DE BOMBEROS . , ‘Gobiemo
uatégicas
NACIONAL
Gesionar Cursos Especialzados: ealzar monireo de
convocatorias ofertadas por gobleros de otros paises, el
Gesién de Cooperacion | Gaprero Nacionl  secior rado. a aloee, Grsos. de convocatorias de cursos Gestion Misional y de Diagnéstico
Alianzas entre otos; de CL German Andrés Miranda | Viviana Andrade Suma Convocatorias identificadas y tramitadas 20 Namero | Informe finaly plan de accion A NA NA A v st “ Y
! especlallzadus identficados y tramitados ‘Gobiemo planeacion
Estratégicas isonsldad d as Bumberasde Colonia, Gestn P Riesgo
de Desastres y Administracion Pablica en pro del
del. oais.
Gestion de Cooperacion # de espacios de intercambios de
Intemacional y Alianzas. Establecer espacios de intercambio de experiencias con ol0S | ¢ German Andrés Miranda | Viviana Andrade experiencias y 6 ejecutados 2 Nimero | informe y acta de asistencia NA NA NA NA (Gestidn Misional y de st Ejecucion conjunta
Ceratégicas paises y cooperacion mutua con otros paises, S5 paises ‘Gobiemo
GesttndeConperasion | mpar s comscacon Consecucion de proyecos a aves de Geston wisonaly de Diagnosico
Internacional y Alianzas. P gesion Ct. German Andrés Miranda | Viviana Andrade proy Suma Proyectos gestionados 3 Nimero | Proyectos radicados 1 NiA NA NA NA v st agnosicoy
a recursos a través de cooperantes intermacional para el s ‘Gobiemo planeacion
siratégicas
fortalecimiento de los Bomberos de Colombia.
Gestionar Alianzas estratégicas: gestion, consolidacion
Gesen do Cooperasien implementacion de acuerdos con cooperantes intemacionales y Gestion Misional y de Diagnéstico
Intemacional y Al tros paises en materia Bomberi en aras de brindar Ct. German Andrés Miranda | Viviana Andrade # de Acuerdos de cooperacion ‘Suma Acuerdos de Cooperacion 2 Nimero | Acuerdos fimados 1 NA NA NA NA Pl st i
Estratégicas herramientas que permitan el fortalecimiento de los Bomberos L
de Colombia
Gesinds Cooperasitn | Gestoar Afanaes estatélcas: Plan d Manef y Combete el Iforme téenico final del e okt | esion Misionaly de
Intemacional y Alan: Fuego de los Bomberos de Colombia entre la DNBC, el Sencio | Ct. German Andrés Miranda | Viviana Andrade | # de Cuerpos de Bomberos Fortalecidos | Suma de Cuerpos de Bomberos Fortalecidos 20 Namero | 20 NA $ 130,000,000.00 Inversion o BoMBEROS Pl st Innovacién abierta.
Estratégicas Forestales de Estados Unidos y Cooperantes Intemacionales. B
NACIONAL
‘Gestion de Cooperacion | Construiry Monitorear constantemente el Mapa de riesgos de ransparencia. Paricpacion
Interacional y Alianzas cormupcion German Andrés Miranda | Viviana Andrade | Matrz de riesgos de corrupcion actualizada Matriz de riesgos consolidada 4 Namero | Matriz de riesgos publicada. 1 o 1 o o NA NiA NiA NA parencia, Pariicit No
" Senicio al ciudadano
siratéaicas (PAAC)
‘Gestion de Cooperacion
Interacional y Alianzas German Andrés Miranda | Viviana Andrade Caracterizacion actualizada Caracterizacion actualizada 1 Nimero | Caracterizacion actualizada 1 NA NiA NiA NA Transversal MECI No
vatéaicas
‘Gestion de Cooperacion " , o oS =
Interacional y Alianzas German Andrés Miranda | Viviana Andrade Polficas de operacién revisadas y (# poliicas revisadas y actualizadas!  total de 100% | Porcentaje |Documentos del SIGEC 100% De acuerdo al NiA NiA NA Transversal MECI No
et actualizadas politicas)100 resultado del
(Sestion de Cooperacion (# de indicadores revisados y actualizados # de identiicado
emacionsl y Alenzas German Andrés Miranda | Viviana Andrade Documentos revisados y actualizados dicadorea tdanttcados) 100 100% | Porcentaje |Documentos del SIGEC 100% e oo NiA NiA NA Transversal MECI No
Sestion de Cooperacion (# de documentos revisados y actualizados! # de Hojas de vida de los idenifcados - De
Interacional y Alianzas German Andrés Miranda | Viviana Andrade Indicadores revisados y actualizados y 100% | Porcentaje [indicadores revisados y. 100% NiA NiA NA Transversal MECI No
documentos identificados)100 acuerdo al resultado
vatéaicas actualizados
‘Gestion de Cooperacion ot
Intemacional y Alianzas. German Andrés Miranda | Viviana Andrade yactualizada 1 Namero | Matriz de riesgo 1 NiA NiA NA Transversal MECI No
s acuardo l resatado
Ejecutar el Plan para el fortalecimiento de |a estrategia de Informe de cumplimiento de las Gestion Misional y de
Gestion de comunicaciones. | comunicaciones de las instituciones bomberiles. Cristhian Urrego CT. Edgar molina # de actividades ejecutadas suma de actividades ejecutadas 5 Namero |actividades e|ecuv.adas del plan, NA NiA Inversion NA Coioms, ¥ st Promacién
(AG) con soportes
Adelantar bajo la guia del responsable del drea de. FORTALECIMIENTO
‘Gestion de comunicaciones. s Gristhian Urrego CT. Edgar molina | * Campanas para prevencién de incendios # de campanas formuladas 4 Namero | CamPpanas realizadas en NA 149,446,000 Inversion ELOS CUERPOS | Gestion Misionaly de si Promocion
incendios y uso facional del agua. 50 racional del agua soporte fisico DE BOMBEROS , , Gobierno
(AG) NACIONAL
Construiry Monitorear constantement el Mapa de fiesgos de Transparencia, Paricipacidn
‘Gestion de comunicaciones. | comupeion Ciisthian Urrego CT. Edgar molina | Matriz de riesgos de comupcion actualizada Matiz de riesgos consolidada 4 Namero | Matiiz de riesgos publicada 1 o 1 o o NA NiA NiA NA Gl No
eAAC) y Senicio al ciudadano
Actualizar el esquema de Publicacion de Informacion. " Esquema de publicacion Transparencia, Participacion
¢ icaci isthian Urr Edgar moli Diseft q lizad i 1 N A NA NA A N
Gestion de comuricaciones. | (A Ciisthian Urrego CT. Edgar molina sefoy formato publicado mero |y pusads, 7 7 Y veio al codaano o
Gestion de comunicaciones. | Pubicacion del boletin informativo digial interno de 12 DNEC. Gristhian Urrego CT. Edgar molina # de publicaciones realizadas # de publicaciones realizadas mensuales 10 Namero ~[Rocumentos de camparia 1 1 1 1 1 A NA NA A Transparencia, Participacion No
(PAAC) el Director Senicio al ciudadano
Publicacion del boletin informativo digital externo de la DNBC
. Documentos de campana Transparencia, Participacion
¢ icaci isthian Urr Edgar moli # de publicaci liz licaci iz ) 12 N 1 1 1 1 1 A NA NA A N
Gestén de comunicaciones. | (Viga el Fuego) Ciisthian Urrego CT. Edgar molina de publicaciones realizadas ‘Suma de publicaciones realizadas mensualmente mero | e por 1 Direcior 7 7 Y veio al codaano o
Gestion de comunicaciones. | Gorunicados de Prensa Gristhian Urrego CT. Edgar molina # de comunicados de prensa Suma de Comunicados de prensa 5 Namero ~[Rocumentos de campafia 1 1 A NA NA A Transparencia, Participacion No
(PAA el Director v Senicio al ciudadano
Gestion de comunicaciones. | us0 e redes sociales Gristhian Urrego CT. Edgar molina # de publicaciones realizadas ‘Suma de publicaciones realizadas 45 Namero ~[Rocumentos de campafia 4 4 4 4 4 A NA NA A Transparencia, Participacion No
(PAAC) el Director v Senicio al ciudadano
Gestion de comunicaciones. | ceizer Foro para mostrar gesiicn de la DNBC Gristhian Urrego CT. Edgar molina # de foros online realizados Suma de foros realizados 2 Namero pai 1 A NA NA A Transparencia, Participacion si Promocion
(PAAC) badas oor el Director Senicio al ciudadano
Noticias semanales de la gestion de los cuerpos de bomberos " Documentos de campafia Transparencia, Participacion
¢ icaci isthian Urr Edgar moli # de noticias publi Noticias publi Pagina w a N 4 4 A NA NA A N
Gestion de comuricaciones.  [(S/AE Ciisthian Urrego CT. Edgar molina de noiicias publicadas ‘Suma Noticias publicadas en Pagina web 8 mero | e por 1 Direcior 5 5 5 7 7 Y veio al codaano o
Gestion de comunicaciones. | Reaizar foros de participacion. Gristhian Uriego CT. Edgar molina # de foros realizados Suma de foros realizados. 2 Namero [ Documentos de foros 1 A NA NA A Transparencia, Participacion si Promocion
(PAAC) anrobados oor el Director Senicio al ciudadano
‘Gestion de comunicaciones. Cristhian Urrego CT. Edgar molina Caracterizacion actualizada Caracterizacion actualizada 1 Nimero | Caracterizacién actualizada 1 A NA NA A Transversal MECI No
# total de poliicas =
‘Gestion de comunicaciones. Cristhian Urrego CT. Edgar molina Polficas de operacién revisadas y ® poliicas revisadas y actuaizadas! # total de 100% | Porcentaje |Documentos del SIGEC 100% NA NA A Transversal MECI No
twalizadas politicas)*100
‘Gestion de comunicaciones. Cristhian Urrego CT. Edgar molina Documentos revisados y actualizados | (4@ indicadores revisados y actualizados/  de 100% | Porcentaje |Documentos del SIGEC 100% NA NA A Transversal MECI No
indicadores identiicados)*100 nliaion
Hojas de vida de_los # de documentos
‘Gestion de comunicaciones. Cristhian Urrego CT. Edgar molina Indicadores revisados y actualizados | (¢ doeumentos revisados y actualizados/#de | 1009, | porcentaje [indicadores revisados y 100% identficados = De NA NA A Transversal MECI NO
documentos identificados)"100 actualizados acuerdn l resutad
‘Gestion de comunicaciones. Gristhian Uriego CT.Edgarmolina | Matiz de riesgo revisada y actualizada Matiz de riesgo revisada y actualizada 1 Namero | Matriz de riesgo 1 et NA NA A Transversal MECI No

acuerdo al vesullado




