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1. INTRODUCCION

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 648 de 2020, Decreto 1068 de 2015, y
Decretos 1737, 1738 y 2209 de 1998 por medio de los cuales se imparten politicas de
austeridad y eficiencia en el manejo de los recursos publicos; lo estipulado en el Articulo 1°
del Decreto 984 de 2012; la Directiva Presidencial 02 de 2015 que “Impatrte instrucciones y
lineamientos para reforzar las medidas de ahorro de agua y energia eléctrica por parte del
Gobierno nacional”y Decreto 199 de 2024 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad
del Gasto 2024 para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion”,
la Oficina de Control interno en su rol de seguimiento y evaluacion elabora el presente
informe de Austeridad en el Gasto publico correspondiente al Tercer Trimestre de 2024,
con el fin de verificar la adecuada implementacion y avances al cumplimiento de las metas
propuestas por la DNBC.

2. OBJETIVOS

2.1 General

Dar cumplimiento al marco normativo referente a las funciones de la Oficina de Control
Interno, en cuanto a verificar y realizar seguimiento trimestral al cumplimiento de las
directrices de austeridad y eficiencia en el manejo de los recursos publicos.

2.2 Especificos

a. Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente en materia de austeridad en el
gasto en la DNBC, para el tercer trimestre de 2024.

b. Establecer el cumplimiento de las politicas de eficiencia y austeridad en el gasto pu-
blico, en el segundo trimestre de la vigencia 2024 de la Direccién Nacional de Bombe-
ros de Colombia (DNBC), conforme al decreto199 de 2024

c. Realizar seguimiento al Plan de Mejoramiento suscrito en seguimientos anteriores, con
el fin de verificar los avances obtenidos.

d. Formular recomendaciones en pro del mejor uso de los recursos por parte de los ser-
vidores de la Entidad.

3. ALCANCE
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La Oficina de Control Interno de la DNBC procedié a revisar, analizar y comparar las
variaciones (incremento y disminucion), del tercer trimestre 2024 vs el segundo trimestre
de la vigencia 2024 de los rubros de gastos de funcionamiento e inversion tanto de la DNBC
y del Fondo Nacional de Bomberos, conforme lo establece la normatividad que trata de la
Austeridad en el Gasto.

Fuentes de Informacion

v" Proceso Gestion del Talento Humano (néminas, cuentas por cobrar de incapacida-
des, horas extras, programacion de vacaciones, tiquetes aéreos, viaticos y comisio-
nes).

v" Proceso Gestion Administrativa (Plan institucional de Gestién Ambiental, manejo y
mantenimiento de vehiculos, consumos de combustible, lineas telefonicas, servicios
publicos de agua, alcantarillado y energia, servicios de aseo y cafeteria, servicios
de vigilancia).

v" Proceso Gestion Financiera (obligaciones de las cuentas del gasto y usos presu-
puestales de inversion y funcionamiento).

v" Proceso Gestion Contractual (contratos de inversion y funcionamiento, érdenes de
compra).

| 4. LIMITACIONES: |

Algunas cifras, variaciones y justificaciones entregadas por el Proceso de Gestion
Administrativa, presentaban incongruencias con lo reportado en el Libro de Obligaciones
emitido en el Aplicativo SIIF NACION II.

5. CRITERIOS DE VERIFICACION:

Norma Disposicién / Asunto

“Por el cual se expiden medidas de austeridad y
eficiencia y se someten a condiciones especiales la
asuncién de compromisos por parte de las entidades
publicas que manejan recursos del Tesoro Publico.”
“Por el cual se modifican parcialmente los Decretos
1737 y 1738 del 21 de agosto de 1998.”

Por el cual se modifican los articulos 8, 12, 15y 17 del
Decreto 1737 de 1998.

"Por el cual se modifica el articulo 8 del Decreto 1737
de 1998".

"Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 1737
del 21 de agosto de 1998".

Por el cual se modifica el articulo 9 del Decreto 1737 de
1998.

Decreto 1737 de 1998

Decreto 2209 de 1998

Decreto 2445 de 2000

Decreto 2465 de 2000

Decreto 1094 de 2001

Decreto 2672 de 2001
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Norma

Disposicion / Asunto

Decreto 3667 de 2006

por el cual se modifica el articulo 8° del Decreto 1737 de
1998.

Decreto 4561 de 2006

por el cual se modifica el articulo 15 del Decreto 1737
de 1998

Decreto 0966 de 2007

por el cual se modifica el articulo 15 del Decreto 1737
de 1998.

Decreto 2411 de 2007

“Por el cual se modifica el articulo 17 del Decreto 26 de
1998”.

Ley 1474 de 2011

"Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestién publica."

Decreto 1598 de 2011

Por el cual se modifica el articulo 15 del Decreto 1737
de 1998.

Decreto 2785 de 2011

Por medio del cual se modifica parcialmente el articulo
4° del Decreto 1737 de 1998.

Decreto 984 de 2012

Por el cual se modifica el articulo 22 del Decreto 1737
de 1998.

Directiva Presidencial 04 de

2012

Eficiencia administrativa y lineamientos de la politica
cero papel en la administracion publica.

Decreto 1068 de 2015

“Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico”

Decreto 1083 de 2015

Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica.

Directiva Presidencial 02 de . .

2015 Buenas practicas para el ahorro de energia y agua.
"Por la cual se determina la escala de viaticos, se

Resolucion 027 de 2022 |establece la autorizacion y el trAmite de comisiones de

(DNBC) funcionarios y desplazamientos de contratistas de la

Direccion Nacional de Bomberos".

Directiva Presidencial 02 de

2023

Directrices de austeridad hacia un gasto publico
eficiente

Circular Externa 004 de 2024

Reportes sobre la Austeridad en el Gasto-Articulo 19
Ley 2155 de 2021 Decreto 444 de 2023

Anexo Austeridad del Gasto

Publico

Objetos del Gasto relacionados con el Manual de
Clasificacién Presupuestal por Objetivo de Gasto.

Decreto 0199 de 2024

Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto
2024 para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto
General de la Nacién

Manuales, Procedimientos, Instructivos y lineamientos internos establecidos en la DNBC,
como: Manual de Gestién del Riesgo de la DNBC, Manual para el Manejo de Vehiculos
de la Direccion Nacional de Bomberos MN-AD-02, Procedimiento para la Evaluacién del
Control Interno Contable, Instructivo manejo de residuos solidos y especiales.
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5. METODOLOGIA

Con base en las normas sobre austeridad del gasto publico, y conforme a la politica publica
de austeridad, eficiencia, economia y efectividad que debe prevalecer en la rama ejecutiva
del orden nacional, la Oficina Asesora de Control Interno (OCI), realiz6 el seguimiento de
acuerdo al anexo técnico emitido por la Presidencia de la Republica. De esta manera, se
garantizo que el presente informe este bajo criterios uniformes y estandares, conforme a lo
dispuesto en el Decreto 0199 de 2024

La informacion requerida y los respectivos soportes para realizar el presente informe, fue
solicitada a la Subdireccién Administrativa el dia 22 de octubre de 2024, estableciendo un
plazo de entrega hasta el 28 de octubre de 2024, plazo que fue cumplido.

Es necesario indicar que la OCI, dispuso de una carpeta virtual en One Drive con el fin de
cargar cada una de las evidencias que soportaban la Eficiencia del Gasto Publico.

Se procedio a revisar la informacién remitida y el resultado de dicha verificacion, antes de
emitir el informe final, fue socializado con los Responsables y/o Gestores del Proceso de
Gestion Administrativa, Gestion del Talento Humano y Gestidon Financiera, quienes
estuvieron de acuerdo con lo sefialado en el presente seguimiento.

De igual forma, conforme lo establece el Decreto 648 de 2017 en su rol de Enfoque hacia
la Prevencion, asi como lo sefala la “Guia rol de las unidades u oficinas de control interno,
auditoria interna o quien haga sus veces Version 3 - Septiembre 2023”, la OCI debe realizar
acciones de asesoria y acompafiamiento, a fin de generar recomendaciones con enfoque
preventivo que mejoren la estructura de control de la entidad; por lo tanto.

Se utiliza la expresion IND en las variaciones relativas (%), la cual hace referencia a una
variacion Indeterminada.

6. VERIFICACION CUMPLIMIENTO DECRETO 199 DE 2024

PLAN INTERNO DE AUSTERIDAD

La Direccién Nacional de Bomberos de Colombia, aunque actualizé la Pagina WEB de la
entidad, en la misma no se evidencia la publicacion del Plan de Austeridad de la vigencia
fiscal 2024 conforme lo sefiala el articulo 23 del Decreto 199 de 2024, que establece:

ARTICULO 23. Planes Internos de Austeridad. Las entidades deben
elaborar y publicar en sus sitios web, un plan interno de austeridad para
la vigencia fiscal 2024, con el fin de hacer seguimiento y evaluacion de los
resultados.
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Adicionalmente, cada entidad debe integrar sus planes y estrategias
propias de Austeridad 2024 con la adopcion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion -MIPG, segun lo dispuesto por las normas
correspondientes, especialmente  en las  dimensiones  de
Direccionamiento Estratégico, Evaluacibn de Resultados y Control
Interno.

PARAGRAFO. Las entidades deberan aprobar y publicar, en sus sitios
web, sus planes internos de austeridad durante el primer trimestre del afio
2024.

Pantallazo Pagina web de la Entidad

Planes y Proyectos Institucionales

Ultima actualizacion ~ @mjulio 6, 2024

Estrategia Rendicion de Cuentas

Plan Anticorrupcion

Plan Anual Adquisiciones

Plan Estratégico Institucional

Plan de Accion

Plan de Gestién de Cero Papel

Plan Estratégico Sectorial

Planes de Mejoramiento Institucionales
Proyectos de Inversion

Plan Estratégico de Racionalizacion de Tramites
Plan Institucional de Gestién Ambiental

Planes de Gestion del Talento Humano

Plan de seguridad y privacidad de la informacion

Esta observacion ha sido reiterativa sin gue a la fecha la entidad haya tomado los
correctivos del caso.

6.1. ADMINISTRACION Y GASTOS DE PERSONAL ‘

6.1.1 SUELDOS

TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacién
TRIMESTRE 2024 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) |Relativa(%)
$508.869.039,00 $520.373.583,00 $11.504.544,00 2.26

El aumento de $11.5 (2.26%), obedece a un reintegro por parte de la EPS con relacién a la
licencia de maternidad de la exfuncionaria Angélica Rosado y a que en el segundo trimestre
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no se cancelé a exfuncionarios la totalidad de los sueldos en némina sino en el pago pago
de las prestaciones sociales las cuales se realizaron en el tercer trimestre.

Se evidencia nuevamente que las ndbminas que se encuentran en el Proceso de Gestion
Financiera, correspondientes al tercer trimestre de 2024, carecen de los respectivos
soportes que acreditan la liquidacién, tales como son las horas extras, vacaciones, prima
de servicios, incapacidades entre otros, desconociendo lo indicado en Plan General de las
Contabilidad Publica numeral 9.2 NORMAS TECNICAS RELATIVAS A LOS SOPORTES,
COMPROBANTES Y LIBROS DE CONTABILIDAD que dice

335. Nocién. Las normas técnicas relativas a los soportes, comprobantes y
libros de contabilidad definen criterios uniformes para que las entidades
contables publicas realicen el registro de las transacciones, hechos y
operaciones relacionados con sus actividades. Estas normas comprenden las
formalidades de tenencia, conservacion y custodia y reconstruccion de los
soportes, comprobantes y libros de contabilidad; la oficializacién de los libros
de contabilidad; la clasificacion de los documentos soporte, y la elaboracion de
los comprobantes de contabilidad, con el fin de garantizar la legalidad,
autenticidad e integridad de la informacion contable publica y su posterior
exhibicion para efectos de inspeccion, vigilancia y control por parte de las
autoridades que los requieran.

336. Los soportes, comprobantes y libros de contabilidad forman parte integral
de la contabilidad publica y pueden ser elaborados, a eleccion del
representante legal, en forma manual o automatizada de acuerdo con la
capacidad tecnoldgica y operativa de la entidad contable publica que se trate.

Por lo anteriormente expuesto, la entidad no ha tomado las acciones necesarias para dar
cumplimiento al numeral “9.2 NORMAS TECNICAS RELATIVAS A LOS SOPORTES,
COMPROBANTES Y LIBROS DE CONTABILIDAD.”

Esta observacion ha sido reiterativa sin que a la fecha la entidad haya tomado los

correctivos del caso.

6.1.2 HORAS EXTRAS A-01-01-01-001-08

TOTAL SEGUNDO
TRIMESTRE 2024

TOTAL TERCER
TRIMESTRE 2024

Variacion

Absoluta (pesos)

Relativa(%)

$0,00

$850.209,00

$850.209,00 IND

Durante el Tercer trimestre de 2024, se cancelaron las horas extras del conductor mecanico

correspondientes a los meses de julio y agosto de 2024.
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6.1.3 PLANTA DE PERSONAL

Se generaron en el segundo trimestre las resoluciones 087 y 092, funcionarios que se

posesionaron en

el tercer

trimestre

de 2024 asi:
Resolu- Nombre Cargo Co- Grado

cion digo

087 Jenny Milena Gomez San- | Secretario Ejecutivo 4210 19

chez
092 Doris Parra Salas Profesional Especiali- | 2028 23
zado
6.1.4 INDEMNIZACION VACACIONES A-01-01-03-001-02
TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacion

TRIMESTRE 2024

TRIMESTRE 2024

Absoluta (pesos)

Relativa(%)

$37.691.293,00

$63.544.480,00

$25.853.187,00

68.59

El incremento $25.853.187 equivalente al 68.59% hace referencia a los pagos realizados a
exfuncionarios de la entidad asi:

Resolucion

Nombre

Valor

Resolucion 240 de 2024

Viviana Gonzalez Cano

$10.971.564.00

Resolucion 241 de 2024

Ronny Estiven Romero Velandia

$16.039.350.00

Resolucion 242 de 2024

Edgar Molina

$5.816.913.00

Resolucion 303 de 2024

Miguel Angel Franco Torres

$20.251.878.00

Resolucion 304 de 2024

Marisol Mora Bustos

$10.464.775.00

Lo anterior incumple lo establecido en el 4 del Decreto 199 de 2023: “...Por regla general
las entidades deben contar con un plan anual de vacaciones, y estas no deben ser
acumuladas ni interrumpidas. Solo por necesidad del servicio previa disponibilidad
presupuestal o retiro podran ser compensadas en dinero” y los articulos 12 y 13 del Decreto
1045 de 1978, que establecen:

FR-MC-15 V2 23/05/2023

Direccién Nacional de Bomberos Colombia

Direccion: Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elemento, Torre 4 piso 15, Bogota

Linea de atencion: (1) 555 7926 Ext. 201 - 205
E-mail: atencionciudadano@dnbc.gov.co

Celular: 310 241 4387

Pagina 7 de 64



mailto:atencionciudadano@dnbc.gov.co

PROCESO
EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Codigo: FO-ES-04-01

Version: 1

Informe de Evaluacion o .
—_— Vigente Desde:

Seguimiento 30/06/2023

ARTICULO 12. Del goce de vacaciones. Las vacaciones deben concederse por quien
corresponde, oficiosamente o a peticion del interesado, dentro del afio siguiente a la fecha
en gue se cause el derecho a disfrutarlas.

ARTICULO 13. De la acumulacién de vacaciones. Solo se podran acumular vacaciones
hasta por dos afios, siempre que ello obedezca a aplazamiento por necesidad del servicio.

Esta observacion hasido reiterativa a partir del sequimiento realizado ala Austeridad
en el Gasto desde el tercer trimestre de 2022, sin gue a la fecha la entidad haya
tomado _las acciones de mejora correspondientes, para el cumplimiento de lo
establecido.

6.1.5 CRONOGRAMA DE VACACIONES

De manera reiterada se evidencia que la DNBC no ha tomado las acciones correctivas
necesarias con el fin de dar cumplimiento a lo sefialado en el Decreto 1045 de 1978
articulos 12 y 13 que tratan del Goce y acumulacion de las vacaciones; por cuanto, hay
funcionarios que, no han solicitado la programacion de sus vacaciones, ni la entidad de
Oficio las ha concedido, acumulandose dos (2) periodos de vacaciones por disfrutar. De
igual forma, no poseen acto administrativo que justifique el Aplazamiento por necesidades
del servicio, como lo indica el decreto mencionado anteriormente asi:

"ARTICULO 12. DEL GOCE DE VACACIONES. Las vacaciones deben
concederse por quien corresponde, oficiosamente o a peticion del
interesado, dentro del afio siguiente a la fecha en que se cause el derecho
a disfrutarlas."

"ARTICULO 13 DE LA ACUMULACION DE VACACIONES. Sélo se
podran acumular vacaciones hasta por dos afios, siempre que ello obedezca
a aplazamiento por necesidades del servicio."

La Corte Constitucional en sentencia C-598 de 1997 afirmo:

Las vacaciones constituyen un derecho del que gozan todos los
trabajadores, como quiera que el reposo es una condicion minima que
ofrece la posibilidad de que el empleado renueve la fuerza y la dedicacion
para el desarrollo de sus actividades. Las vacaciones no son entonces
un sobre sueldo sino un derecho aun descanso remunerado. Por ello,
la compensacion en dinero de las vacaciones esta prohibida, salvo en los
casos taxativamente sefialados en la ley, puesto que la finalidad es que el
trabajador efectivamente descanse. Una de las situaciones de excepcion
es en caso de que los trabajadores se desvinculen del servicio, y no hayan
gozado de su derecho al descanso remunerado, pueden recibir una
indemnizaciéon monetaria.” (Subrayado y negrilla fuera de texto).

Por regla general las vacaciones deben ser solicitadas o concedidas de
oficio dentro del afio siguiente a la fecha en que se cause el derecho; sin
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embargo, sefiala la norma que se podran acumular vacaciones hasta por
dos afios, siempre que ello obedezca a aplazamiento por necesidades

del servicio.

De igual forma se evidencio que no se esta dando cumplimiento a lo sefialado en el Decreto
199 de 2024 articulo 4, que establece “Por regla General, las entidades deben contar
con un Plan Anual de Vacaciones, y estas no deben ser acumuladas ni interrumpidas.

Solo por necesidad del servicio previa disponibilidad presupuestal o retiro podrén

ser_compensadas en dinero"(Subrayado y negrilla fuera de texto); por que se

evidenciaron las siguientes situaciones:

Funcionarios con dos (2) periodos de vacaciones acumuladas

ANO FUNCIONARIO PERIODO DE VACACIONES OBSERVACIONES
2023 EDGAR ALEXANDER MAYA LOPEZ 01/06/2022 AL 31/05/2023 Sin programar
2023 EDGAR ALEXANDER MAYA LOPEZ 01/06/2023 AL 31/05/2024 Sin programar
2023 FREDDY ANDRES FARFAN 22/07/2022 AL 21/07/2023 Sin programar
2023 FREDDY ANDRES FARFAN 22/07/2023 AL 21/07/2024 Sin programar
2023 LUIS ALBERTO VALENCIAPULIDO 15/01/2022 AL 14/01/2023 Sin Programar
2024 LUIS ALBERTO VALENCIAPULIDO 15/01/2023 AL 14/01/2024 Sin Programar
. Con relaciéon a la acumulacion de las Vacaciones de la Asesora de Control

Interno, aunque cuando fueron solicitadas por la funcionaria en mencién, las mismas
no fueron autorizadas por el Ministerio del Interior.

ANO FUNCIONARIO PERIODO DE VACACIONES OBSERVACIONES
2022 MARIADEL CONSUELO ARIAS PRIETO 02/08/2021 AL 01/08/2022 Sin Programar
2023 MARIADEL CONSUELO ARIAS PRIETO 02/08/2022 AL 01/08/2023 Sin Programar
2024 MARIADEL CONSUELO ARIAS PRIETO 02/08/2023 AL 01/08/2024 Sin Programar
o Funcionario con dias pendientes de disfrutar, y se le acumularon nuevamente

vacaciones incrementando los dias de disfrute.

ANO FUNCIONARIO PERIODO DE VACACIONES OBSERVACIONES
Mediante resolucion 209 del 13 de junio

2023 ADRIANA MORENO ROMCANCIO 26/01/2022 AL 25/01/2023 de 2023, se interrumpe quedando 14|
dias por disfrutar y Sin Reprogramar

2024 ADRIANA MOREND RONCANCIO 26/01/2023 AL 25/01/2024 Sin programar

o Funcionarios sin programaciéon de vacaciones.

ANO FUNCIONARIO PERIODO DE VACACIONES OBSERVACIONES

2023 ANDREA GONZALEZ SARMIENTO 29/11/2022 AL 28/11/2023 Sin programar

2023 EDWIN ALFONSO ZAMORA OYOLA 01/11/2022 AL 31/10/2023 Sin programar

2024 ALFREDO LEAL CARRILLO 27/06/2023 AL 28/06/2024 Sin Programar
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Cronograma de Vacaciones actualizado al 19 de noviembre de 2024

ANO FUNCIONARIO PERIODO DE VACACIONES OBSERVACIONES
Mediante resolucion 209 del 13 de junio

2023 ADRIANA MORENO RONCANCIO 26/01/2022 AL 25/01/2023 de 2023, se interrumpe quedando 14|
dias por disfrutar y Sin Reprogramar

2024 ADRIANA MORENO RONCANCIO 26/01/2023 AL 25/01/2024 Sin programar

2023 ANDREA GONZALEZ SARMIENTO 29/11/2022 AL 28/11/2023 Sin programar

2023 EDGAR ALEXANDER MAYA LOPEZ 01/06/2022 AL 31/05/2023 Sin programar

2023 EDGAR ALEXANDER MAYA LOPEZ 01/06/2023 AL 31/05/2024 Sin programar

2023 EDWIN ALFONSO ZAMORA OYOLA 01/11/2022 AL 31/10/2023 Sin programar

2023 FREDDY ANDRES FARFAN 22/07/2022 AL 21/07/2023 Sin programar

2023 FREDDY ANDRES FARFAN 22/07/2023 AL 21/07/2024 Sin programar

2023 LUIS ALBERTO VALENCIAPULIDO 15/01/2022 AL 14/01/2023 Sin Programar

2024 LUIS ALBERTO VALENCIAPULIDO 15/01/2023 AL 14/01/2024 Sin Programar

2022 MARIADEL CONSUELO ARIAS PRIETO 02/08/2021 AL 01/08/2022 Sin Programar

2023 MARIADEL CONSUELO ARIAS PRIETO 02/08/2022 AL 01/08/2023 Sin Programar

2023 MARIADEL CONSUELO ARIAS PRIETO 02/08/2023 AL 01/08/2024 Sin Programar
Mediante resolucion 60 del 19 de Marzo
de 2024 se concede las vacaciones.

2023 NELLY CIPRIAN 17/08/2022 AL 16/08/2023 | emPargo, con fa resolucion 68 del
01 de abril de 2024, se le aplazaron las
vacaciones quedando 12 dias por
disfrutar y Sin ReProgramar

2024 NELLY CIPRIAN 17/08/2023 AL 16/08/2024 Sin programar

2024 ALFREDO LEAL CARRILLO 27/06/2023 AL 28/06/2024 Sin Programar

Las anteriores observaciones, fueron evidenciadas desde el Seguimiento realizado a

la Austeridad en el Gasto desde el tercer trimestre de 2022, sin que ala fecha se haya

generado acciones de mejora por parte de la Entidad.

6.1.6 INCAPACIDADES

TOTAL SEGUNDO
TRIMESTRE 2024

TOTAL TERCER
TRIMESTRE 2024

Variacion
Absoluta (pesos)

Relativa(%)

$31.001.505,00

$30.993.422.00

-$8.083,00 -0.026

La disminucion de $8.083 (0.026%), hace referencia al abono realizado por Alian Salud.

El saldo de las cuentas por cobrar, que corresponden a incapacidades presentan la
siguiente informacion de acuerdo a lo reportado por el proceso de Gestién del Talento

Humano:
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SALDOS CUENTAS POR COBRAR INCAPACIDADES A 30 DE JUNIO 2024

NIT NOMBRE DEL DEUDOR SALDO A 31 MAYO
860,066,942 COMPENSAR 1,866,127
860,011,153 ARL POSITIVA 4,759,795
800,251,440 SANITAS 17,950,726
830,003,564 FAMISANAR 5,622,863
805,000,427 COOMEVA 750,198
900,156,264 NUEVA EPS 43,713
830,113,831 ALIANSALUD 8,083

TOTALES 31,001,505.00

SALDOS CUENTAS POR COBRAR INCAPACIDADES A 30 DE SEPTIEMBRE 2024

NIT NOMBRE DEL DEUDOR SALDO A 30 SEPTIEMBRE
860,066,942 COMPENSAR 1,866,127
860,011,153 ARL POSITIVA 4,759,795
800,251,440 SANITAS 17,950,726
830,003,564 FAMISANAR 5,622,863
805,000,427 COOMEVA 750,198
900,156,264 NUEVA EPS 43,713
830,113,831 ALIANSALUD 0

30,993,422.00

TOTALES

Saldos y Movimientos Informacion Contable

Saldo a Junio de 2024

Codigo Descripcion Saldo Inicial Movimientos Debito [ Movimientos Credito Saldo Final
1.3.84.26 Pago por cuenta de terceros 31,146,096.00 144,591.00 31,001,505.00
1.3.84.26.001 Pago por cuenta de terceros 31,146,096.00 144,591.00 31,001,505.00

Saldo a septiembre de 2024

Codigo Descripcion Saldo Inicial Movimientos Debito | Movimientos Credito Saldo Final
1.3.84.26 Pago por cuenta de terceros 30,993,422.00 - - 30,993,422.00
1.3.84.26.001 Pago por cuenta de terceros 30,993,422.00 30,993,422.00

Se evidencié que el Proceso Generd las actas de conciliacion de las incapacidades de los
meses de julio, agosto y septiembre de 2024 (Actas No.05, 06 07 respectivamente)

6.1.7 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION -
SERVICIOS PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS (FUNCIONAMIENTO E
INVERSION) A-02-02-02-008-003

Contempla lo obligado en los rubros de remuneracion servicios técnicos y honorarios:
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Funcionamiento Remuneraciéon Servicios Técnicos

TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacion
TRIMESTRE 2024 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) |Relativa(%)

$73.500.000,00 $0,00 -$73.500.000,00 | -100,00

El rubro presenta una reduccion de $73.5 millones (100%); debido al pago del convenio
suscrito con la Comision Nacional del Servicio Civil, que adelant6 el concurso de mérito
para la provision de 21 cargos de carrera administrativa, el cual se canceld en el segundo
trimestre de 2024.

Inversién Honorarios

TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacion
TRIMESTRE 2024 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) | Relativa(%)

$0,00 $0,00 $0,00 0,00

Durante este trimestre no se realizaron pagos por este uso presupuestal.

Inversién Remuneracién Servicios Técnicos

TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacion
TRIMESTRE 2024 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) |Relativa(%)

$1.527.175.368,00 $2.624.179.928,00 1.097.004.560,00 71,83

Se presenta un incremento del 71.83% equivalente a $1.097 millones en los pagos
efectuados; debido al aumento considerable en la celebracién de contratos por prestacion
de servicios:

RELACION DE PAGOS REALIZADOS DURANTE EL TERCER TRIMESTRE DE 2024

Informaciéon remitida por el Proceso

No. CONTRATO NOMBRE ABRIL MAYO JUNIO TOTAL JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE TOTAL
67 SANDRA PATRICIA CORTES SIERRA| $7,000,000.00] $ 14,000,000.00] $14,000,000.00] $35,000,000.00| $ 14,000,000.00 | $ 14,000,000.00 | 14,000,000.00] $  42,000,000.00
159 RONY ESTIVEN ROMERO VELANDIA $0.00] $_10,000,000.00 | $_10,000,000.00 | 10,000,000.00] $ __ 30,000,000.00
89 VAN JOSE CONSTANTE GUETTE $7,400,000.00| $7,400,000.00] $14,800,000.00[ $ 7.400,000.00 [$ 7,400,000.00 | 7,400,000.00] $  22,200,000.00
MARGARITA MARIA CHAPARRO
166 ALZOGARAY $0.00| $ 9,000,000.00 | $ 9,000,000.00 9,000,000.00 27,000,000.00
112 ANA LOURDES CERVANTES $0.00|$ 7456,475.00 |$ 7,456,475.00 | 7,456,475.00] 22,369,425.00
162 MIGUEL ANGEL FRANCO TORRES $0.00| $ 23333,333.00 | $ - | 14,000,000.00) 37,333,333.00
66 CLAUDIA_QUINTERO FRANKLIN $3,666,666.00| $11,000,000.00] $11,000,000.00] $ 25,666,666.00] $ 22,000,000.00 | $ 11,000,000.00 33,000,000.00
BISMARCKCK SEGUNDO ALEMAN
X 7,456, 456,475 7,456,475, 456,475 ,456,4°
81 CABRERA $0.00 $0.00( $7,456,475.00 $7,456,475.00( $ 56,475.00 | $  7,456,475.00 7,456,475.00 S 2236942500
HAYVER LEONARDO SERRANO
. ,134, ,134,352.00 | 6,134,
75 RODRIGUEZ $0.00[ $6,134,352.00| $6,134,352.00 $12,268,704.00| $ 6,134,352.00 [$ 6,134,352.00 6,134,352.00 403,056.00
53 MARIA DE JESUS ARTUZ SANDOVAL $3,728,237.00| $7,456,475.00| $7,456,475.00 $18,641,187.00| $  7,456,475.00 | $ 7,456,475.00 7,456,475.00 ,369,425.00
63 LINA MARIA MARIN RODRIGUEZ $5,151,746.00| $10,303,493.00 $ 10,303,493.00 $ 25,758,732.00 $ - |$ 20,606,986.00 | 10,303,493.00 ,910,479.00
102 LOPEZ SANABRIA CRISTIAN $0.00| $7,456,475.00 $0.00 $7,456,475.00( $  7,456,475.00 | $  7,456,475.00 7,456,475.00 ,369,425.00
HELDA MARIA SAAVEDRA
12,207,504.00| 12,207,504.00| 12,207,504.00 36,622,512.00| 12,207,504.00 12,207,504.00 | 12,207,504.00
47 CARRASQUILLA * ® ¢ v $ ® $  36,622,512.00
163 MARISOL_MORA BUSTOS $0.00| $ 16,666,666.00 | $ 10,000,000.00] $ _ 26,666,666.00
NORBERT FAUBRICIO SANCHEZ
161 CORTES $000/$ 271140000 | $ 4.067,101.00 | 4,067,101.00 ¢ 10,845,602.00
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46 KEYLA YESENIA CORTES RODRIGUEZ $5422,891.00] $5422,891.00( $5,422,891.00 $ 16,268,673.00 5,422,891.00 5,422,891.00 5,422,891.00 ,268,673.00

56 JOHN JAIRO BELTRAN MAHECHA $3,728,237.00] $7,456,475.00| $7,456,475.00] $18,641,187.00 7,456,475.00 7,456,475.00 | 7,456,475.00 ,369,425.00

91 PAOLA INES RIVAS DE LA ESPRIELLA| $0.00] $7.456,475.00 $0.00) $7,456,475.00 $ 14,912,950.00 - | 12,178,925.00 ,091,875.00

65 MARIA DEL PILAR ARGUELLO ORTIZ $4,334,000.00] $13,000,000.00] $13,000,000.00] $30,334,000.00] $ 13,000,000.00 - 0.00 ,000,000.00
33 ANDREA MERCEDES PENUELA RINCON $6,778,614.00| $6,778,614.00| $6,778,614.00 $ 20,335,842.00] 6,778,614.00 6,778,614.00 6,778,614.00 20,335,842.00
137 MARIA ALEJANDRA NAVIA ORTIZ $0.00] $0.00| $4,067,168.00| $4,067,168.00 4,067,168.00 4,067,168.00 4,067,168.00 12,201,504.00
52 JUAN CARLOS FONTALVO VERA $7,000,000.00| $ 14,000,000.00{ $ 14,000,000.00] $ 35,000,000.00 14,000,000.00 14,000,000.00 | 14,000,000.00! 42,000,000.00

68 KELLY JOANNA SANTOS AYALA $3,434,497.00| $10,303,493.00| $ 10,303,493.00 $ 24,041,483.00] 10,303,493.00 10,303,493.00 | 10,303,493.00 30,910,479.00
92 YERLIS JOSEFA PEINADO MORELOS $0.00] $10,000,000.00] $10,000,000.00| $20,000,000.00] $ 10,000,000.00 10,000,000.00 | 10,000,000.00! 30,000,000.00
150 LINA MARIA HERRERA CARMONA $0.00) $0.00] $7,456,475.00 $7,456,475.00| 7,456,475.00 7,456,475.00 | 7,456,475.00 22,369,425.00

ANDRES HUMBERTO SALCEDO RAMON
168-2024 $0.00| $ 4,067,101.00 | $ - 4,067,101.00 5 8,134,202.00
139 FLOR ANGELA VERGEL ARAQUE $0.00] $0.00| $12,000,000.00] $12,000,000.00 $ 12,000,000.00 | $ 12,000,000.00 | 12,000,000.00| $  36,000,000.00
48 PAOLA ANDREA URUENA GORDILLO | $10,303,493.00| $10,303,493.00 $10,303,493.00] $30,910,479.00( $ 10,303,493.00 |$ 10,303,493.00 | 10,303,493.00/ $  30,910,479.00.
ANDREA BIBIANA CASTANEDA DURAN $0.00| $7,456,475.00( $7,456,475.00| $14,912,950.00| $ 7,456,475.00 | $  7,456,475.00 7,456,475.00

74 22,369,425.00

59 DARIO ALBERTO PEDREROS GUERRA $4,000,000.00/ $8,000,000.00/ $ 8,000,000.00 20,000,000.00] 8,000,000.00 8,000,000.00 8,000,000.00 24,000,000.00

78 VICTORIA ELENA NOGUERA AVILA $0.00] $10,000,000.00 $ 10,000,000.00 20,000,000.00 10,000,000.00 10,000,000.00 | 10,000,000.00 30,000,000.00

64 LIZETH MASSIEL MENDEZ GOMEZ $3,067,176.00| $6,134,352.00, 6,134,352.00 15,335,880.00 6,134,352.00 6,134,352.00 6,134,352.00 18,403,056.00

51 JUAN CARLOS SUAREZ DELA TORRE | $4,000,000.00] $ 8,000,000.00 8,000,000.00| 20,000,000.00 8,000,000.00 8,000,000.00 | 8,000,000.00 24,000,000.00
125 ANDRES FELIPE GARCIA RICO $0.00| $0.00] 7,400,000.00| $ 7,400,000.00 7,400,000.00 | 7,400,000.00 22,200,000.00
58 $3,900,000.00] $ 7,800,000.00 7,800,000. $ 1 7,800,000.00 7,800,000.00 | 7,800,000.00 23,400,000.00

57 $2,360,410.00 $4,720,820.00 4,720,820.0( $1 4,720,820.00 4,720,820.00 4,720,820.00 ,162,460.00
111 GERMAN_RINCON DURAN 0.00] $0.00 7,456,475.00] $ 7,456,475.00 7,456,475.00 7,456,475.00 ,369,425.00
88 CRISTIAN JORGE GUSTIN VALENCIA 0.00] $5,300,000.00 5,300,000.00] $ 1 5,300,000.00 5,300,000.00 5,300,000.00 ,900,000.00
132 JULY VANESA MEZA SANCHEZ 0.00) $0.00] 5,300,000.00| $5; 5,300,000.00 5,300,000.00 | 5,300,000.00 15,900,000.00
82 VALENTINA_ALZATE HERRERA 0.00] $7.456,475.00 $ 1 7,456,475.00 7,456,475.00 | 7,456,475.00 22,369,425.00
191-2024 JIUD MAGNOLY GAVIRIA NARVAEZ $3,500,000.00| $7,000,000.00! $1 7,000,000.00 7,000,000.00 7,000,000.00 21,000,000.00
134 LINA MARIA TORRES URRENA $0.00] $0.00 7,456,475.00] $ 7,456,475.00 7,456,475.00 7,456,475.00 7,456,475.00 22,369,425.00
76 MAICOL EMILIO VILLAREAL OSPINA $0.00] $4,067,101.00 4,067,101.00] $8,134,202.00 4,067,101.00 4,067,101.00 4,067,101.00; 12,201,303.00

55 JONATHAN PRIETO BARAJAS $6,000,000.00| $12,000,000.00 $ 12,000,000.00} $ 30,000,000.00 12,000,000.00 12,000,000.00 | 12,000,000.00 36,000,000.00
122 [BRIY TH MARGARETH MONCADA $0.00) $0.00] 4,067,168.00| $4,067,168.00| 4,067,168.00 4,067,168.00 | 4,067,168.00 12,201,504.00
61 JORGE ENRIQUE RESTREPO SANGUINO | $2,982,590.00]  $8,947,770.00 8,947,770.00]  $ 2 8,947,770.00 8,947,770.00 | 8,947,770.00 26,843,310.00

84 'ORLANDO MURILLO LOPEZ 0.00| $7,456,475.00, 7,456,475.00 $ 1 7,456,475.00 7,456,475.00 7,456,475.00 ,369,425.00
124 ZULEIMA ROMERO NADER 0.00] $0.00 4,000,000.00] $ 4,000,000.00 4,000,000.00 4,000,000.00; ,000,000.00
73 TATIANA HERRERA BUSTOS 0.00[  $7,456,475.00] 7,456,475.00] $ 14, 7,456,475.00 7,456,475.00 7,456,475.00 ,369,425.00

83 KELLY PATRICIA MOJICA POLO 0.00] $11,184,712.00] $11,184,712.00] $22,369,424.00| $ 11,184,712.00 11,184,712.00 0.00 ,369,424.00
119 CAMILO ANDRES GONZALEZ LARA 0.00) $0.00] $4,800,000.00 $ 4,800,000.00| 4,800,000.00 4,800,000.00 | 4,800,000.00 ,400,000.00
98 YEYMY TATIANA FITATA BERMUDEZ 0.00] $7,456,475.00 $000[  $7.456,475.00 7,456,475.00 7,456,475.00 | 7,456,475.00 ,369,425.00

50 DARCY NATALIA VILLA BLANDON $11,200,000.00| $ 14,000,000.00| $ 14,000,000.00] ,200,000.00 14,000,000.00 14,000,000.00 | 14,000,000.00; 42,000,000.00
175-2024 CLARA INES REINA MUNOZ 4,067,101.00 4,067,101.00 4,067,101.00 ,201,303.00 8,134,202.00 - 4,067,101.00 ,201,303.00
172-2024 DIANA MARCELA MUNOZ GARZON 4,067,101.00 4,067,101.00 4,067,101.00 ,201,303.00 8,134,202.00 - 4,067,101.00 ,201,303.00
178-2024 | JHON JAIRO SANCHEZ MAZABUEL 4,067,101.00| 4,067,101.00! 4,067,101.00| 8,134,202.00 - 4,067,101.00 ,201,303.00
179-2024 | YURY MARCELA RUBIANO GARZON 4,067,101.00| 4,067,101.00! 4,067,101.00[ _$ 8,134,202.00 - 4,067,101.00 ,201,303.00
176-2024 _|MILTON GABRIEL VARGAS 5422,891.00| $5,422,891.00 5422,891.00] $ 16 10,845,782.00 - 5,422,891.00 ,268,673.00
169-2024 SORAIDY MARTINEZ CALDERON 4,067,101.00 - 4,067,101.00 ,134,202.00
69 YINET XIMENA REYES GARCIA $2,485.491.00]  $7,456,475.00] 7,456,475.00] $17,398,441.00 7,456,475.00 7,456,475.00 7,456,475.00 22,369,425.00
151 NATALY SALAS CASALLAS 0.00] $0.00] 4,720,820.00| $4,720,820.00 4,720,820.00 4,720,820.00 4,720,820.00 14,162,460.00
17 JAVIER ANDRES CANTOR GOMEZ 0.00| $0.00] 7,400,000.00| $ 7,400,000.00| 7,400,000.00 7,400,000.00 | 7,400,000.00 22,200,000.00
127 KAREN LIZETH ALTAMRANO 0.00) $0.00] 7,456,475.00| $7,456,475.00| 7,456,475.00 7.456,475.00 | 7,456,475.00 22,369,425.00
100 'OLGA MILENA CRUZ MORA 0.00] $9,000,000.00 9,000,000.00] $ 18,000,000.00 9,000,000.00 9,000,000.00 0.00 18,000,000.00
120 EDER SEGURA RAMOS 0.00] $0.00 7,456,475.00] $7,456,475.00 7,456,475.00 7,456,475.00 7,456,475.00 22,369,425.00
86 DANIELA SANCHEZ BARRIOS 0.00] $7,456,475.00 7,456,475.00] $ 14,912,950.00 7,456,475.00 7,456,475.00 7,456,475.00 22,369,425.00
141 EDWIN HUMBERTO PERLAZA DELGADO| $0.00) 5,300,000.00 - 0.00 ,300,000.00
31 MGUEL ANGEL FERNANDEZ MUETE $ 14,168,000.00 ,504,000.00| $14,168,000.00 14,168,000.00 | 14,168,000.00 42,504,000.00
116 JUAN ESTEBAN AMAY A MUNOZ $0.00) ,300,000.00| 5,300,000.00 5,300,000.00 | _5,300,000.00 15,900,000.00
30 LUIS FERNANDO VARGAS CAMPO $19,000,000.00 00,000. $ 14,000,000.00 ,000,000.00 14,000,000.00 14,000,000.00 | 14,000,000.00; 42,000,000.00

32 LISETTE CAROLINA HERAZO $ 14,000,000.00] $ 14,000,000.00] $ 14,000,000.00! $ 42,000,000.00 14,000,000.00 14,000,000.00 | 14,000,000.00 42,000,000.00
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No. CONTRATO NOMBRE ABRIL MAYO JUNIO TOTAL JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE TOTAL
TATIANA CAROLINA RICAURTE CANRO
2 $4,067,101.00 $ 4,067,101.00 $ 4,067,101.00 $12,201,303.00( $ 8,134,202.00 | $ 4,067,101.00 $ 12,201,303.00
34 JUAN DAVID LOSADA SAMBONI $ 8,947,770.00 $ 8,947,770.00 $8,947,770.00 $ 26,843,310.00| $ 8,947,770.00 | $ 8,947,770.00 8,947,770.00| $ 26,843,310.00
35 YURANIS TATIANA CABRALES $ 8,947,770.00 $ 8,947,770.00 $ 8,947,770.00! $ 26,843,310.00| $ 8,947,770.00 | $ 8,947,770.00 8,947,770.00| $ 26,843,310.00
171-2024 BRAYAN SNIDER MADARIAGA $4,067,101.00 $ 4,067,101.00 $4,067,101.00 $12,201,303.00( $ 8,134,202.00 | $ 4,067,101.00| $ 12,201,303.00
40 VERONICA MASSO CASTELLANOS $4,067,101.00 $ 4,067,101.00 $ 4,067,101.00! $12,201,303.00( $ 4,067,101.00 | $ 0.00f $ 4,067,101.00
170-2024 LUISA FERNANDA LUNA SANDOVAL $4,067,101.00 $ 4,067,101.00 $ 4,067,101.00 $12,201,303.00( $ 8,134,202.00 | $ 4,067,101.00| $ 12,201,303.00
36 MIGUEL ANGEL MARIN ULLOA $4,067,101.00 $4,067,101.00 $4,067,101.00 $12,201,303.00( $ 4,067,101.00 | $ 0.00] $ 4,067,101.00
173-2024 DANIELA CAROLINA PALACIOS ROA $4,067,101.00 $ 4,067,101.00 $ 4,067,101.00 $12,201,303.00 $ 8,134,202.00 | $ 4,067,101.00| $ 12,201,303.00
62 RODRIGUEZ JESSICA URIBE $5,000,000.00| $ 10,000,000.00| $ 10,000,000.00 $ 25,000,000.00 $ 10,000,000.00 | $ 10,000,000.00 10,000,000.00| $ 30,000,000.00
60 MARIA JOSE ROJAS PELAEZ $1,762,439.00 $5,287,318.00 $ 5,287,318.00! $12,337,075.00( $ 5,287,318.00 | $ 5,287,318.00 5,287,318.00| $ 15,861,954.00
70 MAIKOL ALFREDO GRANDETT $ 4,200,000.00| $ 14,000,000.00| $ 14,000,000.00 $ 32,200,000.00| $ 14,000,000.00 | $ 14,000,000.00 14,000,000.00| $ 42,000,000.00
72 NICOLAS POTES RENGIFO $0.00] $10,000,000.00| $ 10,000,000.00 $ 20,000,000.00| $ 10,000,000.00 | $ 10,000,000.00 10,000,000.00| $ 30,000,000.00
71 DIEGO ANDRES AGUAS GONZALEZ $0.00| $14,000,000.00| $ 14,000,000.00 $ 28,000,000.00| $ 14,000,000.00 | $ 14,000,000.00 14,000,000.00| $ 42,000,000.00
77 MARITZA GUTIERREZ DE PINERES $0.00 $ 7,456,475.00 $ 7,456,475.00 $14,912,950.00| $ 7,456,475.00 | $ 7,456,475.00 7,456,475.00| $ 22,369,425.00
80 JOHANNA ISABEL AYAZO MARTINEZ $ 0.00 $ 7,456,475.00 $ 7,456,475.00 $14,912,950.00| $ - $ 14,912,950.00 7,456,475.00| $ 22,369,425.00
87 PAULA ISABEL CASTILLO TORRES $0.00 $ 5,300,000.00 $0.00 $ 5,300,000.00| $ 10,600,000.00 | $ 5,300,000.00| $ 15,900,000.00
93 XIMENA PELAEZ ESCUDERO $0.00 $ 5,300,000.00 $ 5,300,000.00 $ 10,600,000.00| $ 5,300,000.00 | $ 5,300,000.00 5,300,000.00| $ 15,900,000.00
94 KENNED SMITH RODRIGUEZ PENAGOS $0.00 $ 4,000,000.00 $ 4,000,000.00! $ 8,000,000.00f $ 4,000,000.00 | $ 4,000,000.00 4,000,000.00| $ 12,000,000.00
99 LINA INES RICARDO MARRIAGA $0.00 $ 5,287,318.00 $ 5,287,318.00 $10,574,636.00| $ 5,287,318.00 | $ 5,287,318.00 5,287,318.00| $ 15,861,954.00
90 WENDIS YURAINIS PENALVER SALAS $ 0.00 $ 5,300,000.00 $ 5,300,000.00! $ 10,600,000.00 $ 5,300,000.00 | $ 5,300,000.00 5,300,000.00| $ 15,900,000.00
95 CARLOS JOSE PELAEZ BAUTE $0.00 $ 2,700,000.00 $ 2,700,000.00 $ 5,400,000.00{ $ 2,700,000.00 | $ 2,700,000.00 2,700,000.00| $ 8,100,000.00
85 SORAYA JHASBLEY DI MOLINA $0.00] $12,000,000.00{ $ 12,000,000.00 $ 24,000,000.00{ $ 12,000,000.00 | $ 12,000,000.00 12,000,000.00| $ 36,000,000.00
101 SANTIAGO GUTIERREZ MENDOZA $0.00 $ 7,456,475.00 $ 7,456,475.00 $14,912,950.00 $ 7,456,475.00 | $ 7,456,475.00 7,456,475.00| $ 22,369,425.00
97 ANDREA CAROLINA PARADA GARCIA $0.00 $0.00 $ 5,300,000.00 $5,300,000.00| $ 5,300,000.00 | $ 10,600,000.00 5,300,000.00| $ 21,200,000.00
110 LAURA VALENTINA AVILA $0.00 $0.00 $ 5,300,000.00! $ 5,300,000.00f $ 5,300,000.00 | $ 5,300,000.00 5,300,000.00| $ 15,900,000.00
115 JAIME ANDRES ORTEGA ARANGO $0.00]| $ - $ 8,000,000.00 0.00] $ 8,000,000.00
104 EDNA GERALDINE RODRIGUEZ $ 0.00 $ 5,300,000.00 $ 0.00 $ 5,300,000.00{ $ 5,300,000.00 | $ 5,300,000.00 5,300,000.00| $ 15,900,000.00
114 ORTIZ MACHADO $0.00| $ 5,300,000.00 | $ 10,600,000.00 0.00( $ 15,900,000.00
113 VALENTINA FRANCO CORREA $0.00 $ 7,456,475.00 $ 7,456,475.00 $14,912,950.00| $ 7,456,475.00 | $ 7,456,475.00 7,456,475.00| $ 22,369,425.00
121 MANUELA RENGIFO GOMEZ $0.00| $ - $ 8,134,336.00 8,134,336.00| $ 16,268,672.00
118 NANCY LORENA ALVAREZ $0.00 $0.00 $ 7,456,475.00 $7,456,475.00| $ 7,456,475.00 | $ 7,456,475.00 7,456,475.00| $ 22,369,425.00
131 STEPHANIE ANDREA RODRIGUEZ $ 0.00 $0.00 $ 7,456,475.00 $7,456,475.00| $ 7,456,475.00 | $ 7,456,475.00 7,456,475.00| $ 22,369,425.00
129 MERCEDES CATALINA RINCON $0.00 $0.00 $ 5,300,000.00! $5,300,000.00f $ 5,300,000.00 | $ 5,300,000.00 5,300,000.00| $ 15,900,000.00
135 DIANA CAROLINA RODRIGUEZ $0.00] $ 10,600,000.00 | $ 5,300,000.00 5,300,000.00| $ 21,200,000.00
136 HERNAN DARIO PELAEZ BARRANCO $0.00 $0.00 $ 5,300,000.00! $5,300,000.00f $ 5,300,000.00 | $ 5,300,000.00 5,300,000.00| $ 15,900,000.00
145 MARIEL ALEJANDRA CASTILLO ESPITIA $0.00|$ 7,456,475.00 | $ 7,456,475.00 7,456,475.00| $ 22,369,425.00
130 KAREN TATIANA POVEDA FONSECA $ 0.00 $0.00 $ 4,000,000.00! $ 4,000,000.00| $ 4,000,000.00 | $ 4,000,000.00 4,000,000.00| $ 12,000,000.00
126 HECTOR LEONARDO ROMERO SIERRA $0.00 $0.00 $ 4,000,000.00 $4,000,000.00f $ 4,000,000.00 | $ 4,000,000.00 4,000,000.00| $ 12,000,000.00
128 'WYNETH CASTRO TORRES $0.00 $0.00 $ 4,000,000.00 $4,000,000.00| $ 4,000,000.00 | $ 4,000,000.00 4,000,000.00| $ 12,000,000.00
138 ANGELA PAULINA CASTRO $0.00 $0.00 $ 4,067,168.00 $4,067,168.00| $ 4,067,168.00 | $ 4,067,168.00 4,067,168.00| $ 12,201,504.00
142 ERIKA NATALIA CANTOR FORERO $0.00 $0.00 $ 5,300,000.00 $5,300,000.00f $ 5,300,000.00 | $ 5,300,000.00 5,300,000.00| $ 15,900,000.00
149 Y UDITH ANDREA ORJUELA VARGAS $ 0.00 $0.00 $ 7,456,475.00 $7,456,475.00| $ 7,456,475.00 | $ 7,456,475.00 7,456,475.00| $ 22,369,425.00
148 MIGUEL ALFREDO TORRES PADILLA $0.00| $ 7,400,000.00 | $ 14,800,000.00 7,400,000.00| $ 29,600,000.00
147 RODRIGUEZ VICTOR CASTRO $0.00 $0.00 $ 7,400,000.00 $ 7,400,000.00| $ 7,400,000.00 | $ 7,400,000.00 7,400,000.00| $ 22,200,000.00
123 MARIA CAMILA TERNERA ESCALANTE $0.00 $0.00 $ 5,300,000.00! $5,300,000.00f $ 5,300,000.00 | $ 5,300,000.00 5,300,000.00| $ 15,900,000.00
152 JHONY ALBERTO HELD DE LA OSSA $0.00 $0.00 $ 4,067,168.00 $4,067,168.00| $ 4,067,168.00 | $ 4,067,168.00 4,067,168.00| $ 12,201,504.00
155 ADRIANA MILENA FORIGUA GARCIA $0.00 $0.00 $ 5,300,000.00! $ 5,300,000.00| $ - $ 5,300,000.00 5,300,000.00| $ 10,600,000.00
153 HELENA CAROLINA IBANEZ VARGAS $0.00 $0.00 $ 4,000,000.00 $4,000,000.00f $ 4,000,000.00 | $ 4,000,000.00| $ 8,000,000.00
156 JOSE DANIEL BOLANO Y EPEZ $0.00] $ 5,300,000.00 | $ 5,300,000.00 5,300,000.00| $ 15,900,000.00
157 PAULA ANDREA RVERA RAMIREZ $0.00| $ 5,300,000.00 | $ 5,300,000.00 5,300,000.00| $ 15,900,000.00
164 DANIELA BELTRAN TENJO $0.00] $ 5,300,000.00 | $ 5,300,000.00 5,300,000.00| $ 15,900,000.00
158 ANGELA JAIMES CARDENAS $0.00| $ 7,456,475.00 | $ 7,456,475.00 7,456,475.00| $ 22,369,425.00
165 EVELIN DAIHAN PEREZ SUESCA $0.001 $ 4,000,000.00 | $ 4,000,000.00 4,000,000.00]| $ 12,000,000.00
167 HAMPHRY DE JESUS MOLINA GARCIA $0.001 $ 2,200,000.00 | $ 7,400,000.00 7,400,000.00| $ 17,000,000.00
180-2024 JAIME DALBERTO ARIZA SALGAR $0.00| $ - $ 7,456,475.00 7,456,475.00| $ 14,912,950.00
182-2024 JUAN CAMILO KAM ZULUAGA $0.00| $ - $ 2,650,000.00 5,300,000.00| $ 7,950,000.00
TOTAL $ 238,371,432.00 | $ 568,787,797.00 | $ 720,016,139.00 | $ 1,527,175,368.00 | $ 939,856,796.00 | $ 824,172,493.00 | 860,150,639.00| $ 2,624,179,928.00

6.1.8 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A
SERVICIOS PERSONAS JURIDICAS (FUNCIONAMIENTO). A-02-02-02-007-002-

02-2

Arrendamientos Sede

TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacién
TRIMESTRE 2024 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) |Relativa(%)
$393.248.520,00 $393.248.520,00 $0,00 0,00
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No se presenta variacibn. En el segundo trimestre de 2024, se cancelaron los
arrendamientos del mes de julio a septiembre de 2024.

Servicios de Administracién de Bienes

TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacion
TRIMESTRE 2024 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) |Relativa(%)
$4.263.300,00 $4.263.300,00 $0,00 0,00

No se presenta variacion. En el tercer trimestre de 2024, se pagé la administracién de los
meses de julio, agosto y septiembre de 2024, de la bodega que se encuentra ubicada en
Villa Alsacia.

6.2 COMISIONES DE SERVICIOS, TIQUETES AEREQOS Y VIATICOS

Las resoluciones de comisiones y viaticos del tercer trimestre de 2024 disminuyeron en un
35.48%, comparadas con las del segundo trimestre de 2024; es decir, pasaron de 62 a 40
resoluciones generadas:

TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacion
TRIMESTRE 2024 TRIMESTRE 2024 Absoluta Relativa(%)

62 40 -22 -35,48

6.2.1 TIQUETES AEREOS (INVERSION y FUNCIONAMIENTO) A-05-01-02-006-004

Inversién
TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacion
TRIMESTRE 2024 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) | Relativa(%)
$13.883.106,00 $303.330.076,00 $289.446.970,00 | 2.084,88

Durante el tercer trimestre, la entidad reconocid gasto por transporte dentro de las
comisiones solicitadas por cuanto no existe contrato para la adquisicién de tiquetes aéreos,
afectando el uso presupuestal A-02-02-02-006-004 (SERVICIOS DE TRANSPORTE DE
PASAJEROS), conforme lo establece la guia de Austeridad del gasto Publico.

No obstante, al verificar se evidencia el pago del 30% al Canal Regional de Television
Teveandina SAS por valor de $205.350.000.00, por concepto del convenio 146 de 2024,
cuyo objeto es “PRESTAR LOS SERVICIOS A MONTO AGOTABLE, CON PLENA AUTONOMIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA ADELANTAR EL PROCESO ESTRATEGICO COMUNICACIONAL'Y
LOGISTICO DE LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS DE CARACTER MISIONAL DE LA DIRECCION NACIONAL
DE BOMBEROS DE COLOMBIA, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION
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“FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE CONOCIMIENTO, REDUCCION Y RESPUESTA DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO BOMBERIL EN COLOMBIA”.

6.2.2 VIATICOS (Funcionarios) — GASTOS EN DESPLAZAMIENTOS (Servicios de
alojamiento para estancias cortas-Contratistas)

Funcionamiento Viaticos

Durante la vigencia 2024, no se han efectuado erogaciones por este Uso Presupuestal.

Inversién Viaticos

En la cuenta de viaticos de los funcionarios en comision se registran las siguientes cifras:

TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacion
TRIMESTRE 2024 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) | Relativa(%)
$25.043.321,00 $46.448.412,00 $21.405.091,00| 85,47

El incremento de $21.4 millones (85.47%) durante el tercer trimestre de 2024, hace
referencia a las reiteradas visitas a los diferentes cuerpos de Bomberos, por parte de los
funcionarios.

Inversién Gastos de Desplazamiento

TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacién
TRIMESTRE 2024 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) |Relativa(%)
$15.539.034,00 $781.087.505,00 $765.548.471,00 | 4.926.6

El aumento de $765.5 millones (4.926,6%), hace referencia a los pagos realizados por
gastos de desplazamientos de contratistas y a dos pagos generados a nombre de Canal
Regional de Televisiobn Teveandina SAS por valor de $679.447.500, por concepto del
convenio 146 de 2024, cuyo objeto es “PRESTAR LOS SERVICIOS A MONTO AGOTABLE, CON
PLENA AUTONOMIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA ADELANTAR EL PROCESO
ESTRATEGICO COMUNICACIONAL Y LOGISTICO DE LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS DE CARACTER
MISIONAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS DE COLOMBIA, DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO DE INVERSION “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE CONOCIMIENTO, REDUCCION Y
RESPUESTA DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO
BOMBERIL EN COLOMBIA”

Al verificar el uso presupuestal, se evidencia que, aunque el convenio sefala que es un
proceso ...ESTRATEGICO COMUNICACIONAL Y LOGISTICO DE LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS DE
CARACTER MISIONAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS DE COLOMBIA... y los CDP,
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indican que son para asistencia técnica y administrativa se registraron en los siguientes
usos presupuestales:

A-05-01-02-006-004 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS
A-02-02-02-006-003-01 SERVICIOS DE ALOJAMIENTO PARA ESTANCIAS CORTAS

A-02-02-02-008-003-06 SERVICIOS DE PUBLICIDAD Y EL SUMINISTRO DE ESPACIO
O TIEMPO PUBLICITARIOS

Confrontando estos usos presupuestales registrados vs el Anexo de Austeridad del gasto
Publico emitido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico sefala que estos rubros
hacen referencia a suministro de tiquetes y reconocimiento de viaticos asi:

Articulo 7. Suministro de Tiquetes.

Comprende la adquisicion de boletos o esquemas de transporte
terrestre o aéreo individual o grupal para la movilizacion de
funcionarios o contratistas, en viajes nacionales o internacionales,
en cumplimiento de la mision y funciones de la entidad.

A continuacién, se relaciona cada una de las posiciones
presupuestales asociadas:

Tabla 4 Relacién rubros presupuestales - tiquetes

Concepto Cédigo Rubro

A-02-01-01-006-002- | COSTOS DE TRANSPORTE
02-4

A-02-02-02-006-004 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJERQS
A-02-02-02-008-005- | SERVICIOS DE ORGANIZACION DE VIAJES, #
SUMINISTRO DE | O35 DPERADORES TURISTICOS ¥ SERVICIOS
TIQUETES COMNEXOS

A-05-01-02-00&-004 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS

A-05-01-02-008-005- | SERVICIOS DE ORGANIZACION DE VIAJES,

03 OPERADORES TURISTICOS ¥ SERVICIOS
COMNEXOS

Articulo 8. Reconocimiento de viaticos.

Los viaticos constituyen los pagos que reciben los funcionarios y
trabajadores en

comisiéon, para alojamiento y manutencion, cuando: a) deban
desempenfar sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual
de trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o b) deba atender
transitoriamente actividades oficiales distintas a las inherentes al
empleo de que es titular.

A continuacion, se relaciona cada una de las posiciones
presupuestales asociadas:
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ecre

A-01-01-03-074

A-01-01-01-001-011

VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN
COMISION

VIATICOS Y MENAJE DE FUNCIONARIOS DEL
SERVICIO EXTERIOR

A-01-02-01-001-011 VXATICO§ DE LOS FUNCIONARIOS EN

RECONOCIMIENTO A-02-02-02-010
DE VIATICOS
A-01-02-03-074

COMISION

VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN
COMISION

VIATICOS Y MENAJE DE FUNCIONARIOS DEL
SERVICIO EXTERIOR

A-02-02-02-006-003- SERVICIOS DE ALOJAMIENTO PARA ESTANCIAS

01

CORTAS

A-02-02-02-006-003- OTROS SERVICIOS DE ALOJAMIENTO

02

A-05-01-02-006-003-  SERVICIOS DE ALOJAMIENTO PARA ESTANCIAS

01

CORTAS

A-05-01-02-006-003-  OTROS SERVICIOS DE ALOJAMIENTO

02

=

De otro lado si verificamos lo que establece el Pliego de Condiciones del Proceso de
Contratacion del Contrato 146 de 2024, sefiala en el numeral 15 Forma y Condiciones de
Pago parrafo final los elementos que Unicamente podran ser facturados y no se encuentra

establecidos tiquetes ni viaticos asi:

“Los requerimientos de la entidad corresponden a la prestacion de los servicios de apoyo
comunicacional y logistico, incluyendo, pero sin limitarse, los siguientes elementos:

CONCEPTO

Servicios de catering para refrigerios y comidas (De acuerdo a
requerimiento y necesidad del servicio)

Creacién manual de identidad y de marca institucional (manual
de marca y de identidad i ional, Book y aplicati

Disefio, ot ion y de una
institucional de sensibilizacion para la Direccion de Bomberos
{Hasta 50 piezas graficas, 05 animadas, 1 tutorial, 1 video

i ional). No inicluye plan de medics

Construir una estrategia de comunicacién y promocién a nivel
nacional que incluya las siguientes tacticas: Manual intermo y
Anlisis de medios masivos multipli

Afril con imagen institucional

“Auditorio para 1 a 50 personas (portatil, video beam con
pantalla, papeldgrafo, tablero acrilico y sonido basico que
incluye micréfono inaldmbrico instalado y funcional). Incluye
sillas confortables y servicio de bafios.

Auditorio para 101 a 200 perscnas (portatil, video beam con
pantalla. papeldgrafo. tablero acrilico y sonido basico que
incluye 3 micréfoncs inaldmbricos instalados y funcionales).
Incluye sillas confortables y servicio de bafios.

Auditorio para 201 a 300 perscnas (portétil, video beam con

pantalla, papelégrafo, tablero acrilico y sonido basico incluye 3

micrfones inaldmbricos instalados y funcional). Incluye sillas
y senvicio de bafios.

Auditorio para 400 a 500 personas (portatil, video beam con
pantalla, papelégrafo, tablero acrilico y sonido basico incluye 3
micréfonos inaldmbricos instalados y funcional). Incluye sillas

Disefiar y elaborar el plan de comunicacion digital, RRP y de
redes sociales, uso de plataformas y heramientas de difusion

Presentar la estrategia de conceptualizacion digital con alcance
nacional, regional y local, empleando el uso de herramientas y
métricas para medir el impacto con la ciudadania y el alcance
del o instituc
Abrazaderas de plastico (por dia).

Alquier espacios capacidad maxima 200 personas.

Alquiler de espacic en hoteles para reuniones.

Alquiler de espacios a nivel internacional capacidad maxima de
300 personas por dia.

Alquiler de espacios de mas de 201 a 1.000 personas.

Alquiler disco dure externo (por dia) (con capacidad hasta de
4TB)
Alquiler disco duro externo (por dia) 4TE

Alquiler espacios capacidad maxima 35 persanas.

Alquiler espacios maxima 80 personas.

Alquiler espacios maxima de 100 personas.
Alquilier repreductor dvd (por dia).

‘Andamios con rodachines (por dia).

Aquiler de luces sencillas 12 par LED de 3 WATTS RGB
Armeglos florales de condolencia

Arreglos florales para mesa.

Arreglos florales.
Arreglos grandes 80-70 centimetros alto.

y senvicio de bafios.

“Auditorio para 51 a 100 personas (portatil, video beam con
pantalla, papeldgrafo, tablero acrilico y sonido bésico que
incluye 2 microfones inaldmbricos instalados y funcionales).
Incluye sillas confortables y senvicio de bafios.

Back line, el mismo debe componerse de por lo menos lo
siguiente: se compone de un equipo muy digno: bateria tipo
Mapex pro M con parches cuidados, set de platos tipo paiste
PST-5. dos amplificadores de guitarra marshall MG-100 o
similares de 100.

Backing 200cm x 200 em

Banderines tiangulares.

Bafios portatiles (juego de 2 bafios que incluyen mantenimiento

y lavamanos) (por dia).

Bolsas ecolégicas — tote bag: con el logo y Ia nusva imagen

Baotella de vidrio contramarcada

Bruja rectangular.

Bruja redonda.

Cables VGA de pequefio. mediano y largo alcance (por dia).

c de gas para

Camina para mesa.

Camisa manga larga con el logo y Ia nueva imagen

Camiseta tipa polo con el logo y la nueva imagen

Camisetas: disefiada con el loge ¥ la nueva imagen

Canguros: con logo y slegan

Carpa tipo hangar modulares 12 x & m (por dia).
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Escenografia (por dia).

Esferos: con el slogan y disefic con logo de DNBC

Estacion de cafe break.

Estructura scaffold (por dia).

Estructuras en truss{por dia).

Estructuras metalicas de gran formato (por dia).

Extension Eléctrica de 40 mt

Fonde visual (por dia) 4 mt ancho x 2 mt altura,

Generadores electricos 100 kva (por dia).

Generadores electricos 125 kva (por dia).

Generadores electricos 150 kva (por dia).

Generadores electricos 185 kvalpor dia).

Generadores electricos 25 kva (por dia).

Generadores electricos 60 kva (por dia).

Carpa tipo hangar modulares 12m x 18m (por diia)

Carpa tipo hangar modulares 12m x 24m (por dia).

Carpa tipo hangar modulares 12m x 30m (por dia).

Carpa tipo hangar modulares 12m x 38m (por dia).

Carpa tipo hangar modulares 12m x 42m (por dia).

Carpa tipo hangar modulares 12m x 48m (por dia).

Carpa tipo hangar modulares 12m x 80m (por dia).

Carpa tipo hangar modulares 21m x 40m (por dia).

Carpa tipo hangar modulares 25m x 40m (por dia).

Carpa tipo hangar modulares 6x12 (por dia).

Beneradores electricos 75 kva (por dia).

Carpas 12 m x 12 m (por dia).

Globos de helio estampados.

Carpas 12 m x & m (por dia).

Globos de helio sin estampado.

Carpas 2 m x 2 m {por dia).

Globos estampados.

Carpas 3m x 3 m (por dia).

Globos sin estampado.

Carpas 4 m x 4 m (por dia).

Gorras: con el logo de la DNBC

Carpas 5 m x 2.60 m (por dia).

Guimalda.

Carpas 5m x 5 m (por dia).

Individual royal de tela.

Carpas 6 m x4 m (por dia)

Jefe de emengencias.

Carpeta tamano carta

Lenceria (el muleton o la tapa para la mesa, los individuales,
repasadores y servilletas).

Charolina (por dia) (metro cuadradao).

Circuito cerrado de tv de 10 cdmaras (por dia).

Libreta media carla

Linternas tipo casco / destapador: con el logo DNBC

Loza Macional (Puesto por persona que incluye, plate base,
plato fuerte, plato sopa yo consome, vaso large o de jugo, copa
de afua, tenador fuerte, cuchillo fuerte, tenedor o cuchara de
entrada, plato fuerte cuchara o tenedor para postre, cuchille de
untar, segun comesponda) (cerémica yo porcelana).

Mantel de B0 x BD.

Mantel Faldén 1.80 mt

Mantel Falddn 2.00 mt.

Mantel Falddn 2.20 mt.

Circuito cerado de tv de 4 camaras (por dia).

Circuito cerrado de tv de § camaras (por dia).

Circuito cerrado de tv de 8 camaras (por dia).

Coctel sin licor de 12 onzas, incluye copa.

Computador de escritorio (por dia).

Computador portatil (por dia).

Consola de sonido

Cubre cables de hasta 5.000 m (por dia).

Cuellos: con los colores de la imagen de la DMBC y 2l logo.

Mantel Faldon 2.40 mt.

Mantel ino 3 mts.

Equipos de videoconferencia (por dia).

Escalera adicional para tarima (por dia).
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Mantel redondo.

Crganizador - armario plastico grande 1.80 mt x 45 cms.

Mantel royal 3.50 x 2.80 mt.

Mantel spandex.

Pantalla de retorno de 32"

Manteles para mesa.

Pantalla de retorno de 40"

Mesa alta tipo bar.

Pantalla LED de 32" a 42" {por dia).

Mesa auxiliar

Pantallas de gran formato (por dia).

Mesa de Centro

Pantallas de relevo (por dia).

Mesa para nifios de colores (4 puestos).

Mesas cocteleras.

Persona de protocolo y etigueta (certificacion en manipulacién

Mesas para eventos cuadrada B personas.

de alimentos, Goptima presentacion personal, actitud de
senvicio, conocimientos basicos en cocina y protocolo.

Mesas para eventos cuadrada para 10 personas.

Personal de apoyo logistico

Mesas para eventos redonda 1.20 mt

Mesas para eventos redonda 1.50 mt

Personal de apoyo logistico de monte y desmonte.

Mesas plasticas cuadrada para 4 personas.

Piso (por dia) (metro cuadrado).

Mesas plasticas cuadrada para 8 personas.

Portabanderas y pabellones.

Mesas plasticas redondas.

Produceion y decoracion a nivel internacional. Enfre los cuales
estan banderas de los paises, mobiliaric requerido como sillas y

Mesemn (cerificacion en manipulacion de alimentos, optima
presentacion personal, actitud de servicio, conoccimientos
basicos en cocina y protocolo.

mesas, flores y similares para el desamollo del evento.

Profesional en audiovisuales para soporte grafico
Puesto de salud.
Rechelie Rectangular.

Meser (certificacion en manipulacion de alimentos, optima
presentacion personal, actitud de servicio, conocimientos
basicos en cocina y protocolo.

Repaortero

Sala alterna de 1 a § personas con wifi (la sala debera estar en
el mismo recinto del auditorio o salon e incluir mesas y sillas).

Mesdn para eventos rectangular 1.80 mt.

Meson para eventos rectangular 2.00 mt.

Meson para eventos rectangular 2.20 mt.

Sala alterna de 8 a 10 personas con wifi (la sala debera estar en
el misme recinto del auditorio o salén e incluir mesas y sillas).

Meson para eventos rectangular 2.40 mt

Micréfono de cabeza de boom.

Seguro médico en Colombia

Micréfono de condensador.

Micréfono de solapa.

Micréfono inaldmbrico.

Senalizacion (entrada, salida de emergencia, PMU, punto de

Microfomo inalambrico.

encuentro, punto de informacion, punto de personas

Micrafono tipo ganzo

desaparecidas, zona de bienestar, bafios, comerinos, sala

Mugs: con el disefio de la campafia a la nueva imagen

juntas, sefiales de transito: PARE, DESVIO, MALETINES,
CONOS DE 50 cms, COLOMBINAS, PASACALLES (por dia).

Multitomas de 10 puertos (por dia).

Multitormas de 8 puertos (por dia)

Separadores de fila (por dia).

Multitomas de 8 puertos (por dia).

Sernvicio de ambulancia basica.

Muro de contencion (por dia) (por metro)

Servicio de ambulancia medicalizada.

Organizador - armaric cajonero plastico pequefio 1.00 mtx 45
CImE.

Servicio de intérprete de lenguaje de sefias.
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Servicio de primeres auxilios, medicos, auxiliares, medulos de
estabilizacion, cerificados por la Secretaria de Salud.
Senvilletas royal de tela. Techo tamafio grande (por dia).
Set de herramientas Techo tamafio pequeno (por dia).
gf::ﬂ ::"- : - Televisor LED de 32" a 42" (por dia).

illa de malla con apoya brazo. - - m :
Silla Malinohe. Telev!Eur LED de 48" a 80" (por dla.:l.l
Silla Polirona para panel Televisor plasma de 32" a 42" [por dia).
Silla Tfanmny. . - .
Silla fpo bar con espaldar, Telon de produccion 1,50 m = 1,50 mt (por dia).
Sillas de oficina negra con apoya brazos.
Sillas de oficina negra sin apoya brazos. Telén de proteccion 1,80 m x 1,80 m (por dia).
Sillas para nifios. — -
Sillas plasticas con apoya brazo. Telon de proteccion 2m x 2m (por dia)
Sillas plasticas sin apoya brazos. Telon de proteccion 2 m x4 m (por dia).
Smart TV de 32" a 42" (por dia).
Sonido Aray (desde 501 hasts 200 personas). Traduccien simultanea hasta 200 personas con traductor

simultaneo (Espancl, Ingles, Espanol), equipos (diademas y

Sonido profesional asamblea (desde 51 hasta 200 personas). recepiores para 1 a 50) y cabinas.
Sonido profesional evento masive (Desde 102 hasta 500
personas).
Sonido profesional para conferencia (incluye un microfona) Traduccion simultanea para 100 a 200 perscnas con traductor
(desde 20 hasta 50 personas). simultineo (Espaniol, Inglés, Espafiol), equipos (diademas y
Stand para eventos de 110 m2 (por dia). recepiores para 1 a 50) y cabinas.

Stand para eventos de 12 m2 (por dia).
Stand para eventos de 27 m2 (por dia).
Stand para eventos de 54 m2 (por dia).
Stand para eventos de 70 m2 (por dia).
Stand para eventos de 8 m2 (por dia).
Tapas para mesa.

Tapas royal de manteles.

Tarma de 1.20 m x 2.40 m (por dia). usg

Tarima de 1.20 m x 4.80 m (por dia). Vallas (par diia).
Tarima de 1.20m x 4.80m (por dia).
Tarima de 12 m = 12 m (por dia).
Tarima de 240 m x 240 m (por dia). Video beam hd de 3.000 a 5.000 lumens {por dia).
Tarima de 3 m x 4m (por dia).
Tarima de 3.80 m % .40 m (por dia).

Transporte incluye vehiculo, combustible y con seguro de renta
todo riesgo. (Vehiculos Modelos 2018 en adelante Renault
Duster o similar). Con conductor.

Ventilador.

Tarmade 4 m = 4 m (por dia). Video beam hd de 5.000 a 8.000 lumens (por dia)
Tarima de 8 m x 12 m (por dia).

Tarima de & m » 7.20 m (per dia). Video beam hd de 2.000 a 15.000 lumens (por dia).
Tarima de Gm x Bm (por dia).

Tarima de 6m x 8m (por dia) Video wall 4 pantallas (por dia).

Tarimade7 mx 5 m (pordia) _ Video wall 8 pantallas (por dia).

Tarima de 7.20 m x 4.60m (por dia). ideo wall 8 pantallas (por dia).

Tarma de 9.80 m x 12 m (por dia).

Por lo anteriormente expuesto, se registr6 en el uso presupuestal A-05-01-02-006-004
SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS la suma de $205.350.000.00 y en el Uso
A-02-02-02-006-003-01 SERVICIOS DE ALOJAMIENTO PARA ESTANCIAS CORTAS la
suma de $379.447.500.00; Usos Presupuestales diferentes al objeto del contrato 146 de
2024, que trata “PRESTAR LOS SERVICIOS A MONTO AGOTABLE, CON PLENA
AUTONOMIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA ADELANTAR EL
PROCESO ESTRATEGICO COMUNICACIONAL Y LOGISTICO DE LAS ACTIVIDADES Y
EVENTOS DE CARACTER MISIONAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS
DE COLOMBIA, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION
“FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE CONOCIMIENTO, REDUCCION Y
RESPUESTA DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO PUBLICO BOMBERIL EN COLOMBIA”, incumpliendo lo sefialado en el Articulo
11 del Anexo Tecnico Austeridad del gasto Publico, Eventos que dice::
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“Articulos 11. Eventos.

Corresponde a los gastos relacionados con diferentes acciones
relativas a la organizacion de un suceso programado de indole
social, misional o de capacitacion con participacion de los
funcionarios de la entidad (...)"

Soportes:
Valores registrados en un uso presupuestal de Tiquetes y Viaticos

Fecha Beneficiario Valor
26-07-2024 CANAL REGIONAL DE TELEVISION TEVEANDINA S.A.S. $307.147.500.00
26-07-2024 CANAL REGIONAL DE TELEVISION TEVEANDINA S.A.S. $372.300.000.00
26-07-2024 CANAL REGIONAL DE TELEVISION TEVEANDINA S.A.S. $205.350.000.00

Disponibilidad Presupuestal Establecida en los Estudios Previos

10.1 DISPINIBILIDAD PRESUPESTAL

CDP No. Fecha Nombre del Rubro VALOR A COMPROMETER
C-3708-1000-4-101018-3708013-02
ADQUISICION DE BYS-SERVICIO DE
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
DE CONOCIMIENTO, REDUCCION Y
nrza 2510412024 | RESPUESTA DE LOS CUERPOS DE
BOMBEROS PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO PUBLICO BOMBERIL
EN COLOMBIA NACIONAL

$1.023.825.000

CDP No. Fecha Nombre del Rubro VALOR A COMPROMETER
C-3708-1000-4-10101B-3708014-02
ADQUISICION DE BYS-SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA DE LOS CUERPOS
DE BOMBEROS DEL PAIS-

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION $1.241.000.000
DE CONOCIMIENTO, REDUCCION Y

11524 2510412024

RESPUESTA DE LOS CUERPOS DE
BOMBEROS PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO PUBLICO BOMBERIL

CDP No. Fecha Nombre del Rubro VALOR A COMPROMETER
C-3708-1000-4-10101B-3708014-02
ADQUISICION DE BYS-SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA
ADMINISTRATIVA DE LOS CUERPOS

DE BOMBEROS DEL PAIS-
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
DE CONOCIMIENTO, REDUCCION Y

11624 250412024 $684.500.000

RESPUESTA DE LOS CUERPOS DE
BOMBEROS PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO PUBLICO BOMBERIL

CDP No. Fecha Nombre del Rubro VALOR A COMPROMETER
C-3708-1000-4-101018-3708014-02
ADQUISICION DE BYS-SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA Y

ADMINISTRATIVA DE LOS CUERPOS $364.061.150
DE BOMBEROS DEL  PAIS-
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION

11824 2510412024
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Estado de Leqgalizacion de las Comisiones en la DNBC

Comisiones legalizadas extemporaneamente:

Al realizar la revisibn de las comisiones otorgadas y legalizadas se evidencié que 21
resoluciones fueron legalizadas extemporaneamente y 48 resoluciones no establece la
fecha de legalizacion en el Formato FO-TH-TVG-02-02-V4 Control Seguimiento de
Comisiones OCI, conforme a al numeral 5 Politicas de Operacion udltimo parrafo del
procedimiento PC-TH-TVG-02-V3 Procedimiento para tramite de comisiones,que
establece: “ El funcionario o contratista una vez terminada la comision de servicios o
desplazamiento deberd realizar el tramite de legalizacion de la comision de servicio y/o el
desplazamiento, ante el proceso de Gestién de Talento Humano, maximo tres (3) dias
habiles posteriores a su culminacion; vencido este plazo y de no recibirse el respectivo
informe y demas documentos, se remitird por parte del proceso de Gestién de Talento
Humano, correo electronico al Jefe inmediato o al Supervisor del contrato, informado el
respectivo incumplimiento por parte del funcionario y/o contratista, para que éste
comunique, en el caso de funcionarios al proceso de Asuntos Disciplinarios de la entidad
para que sea este, el proceso que lleve a cabo las acciones pertinentes, y en caso de
contratistas, se requiera por el supervisor del contrato el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales; en todo caso no podré autorizarse una nueva comisiéon de servicios y/o
desplazamiento o generarse, pago de viaticos, gastos de viaje, gastos de
desplazamiento o trasporte por rembolso, si se encuentra en proceso de legalizacién
extemporaneay hastatanto no se realizase el proceso de legalizacion.”

Comisiones legalizadas extemporaneamente:

NUMERO SOLICITUD SIF /NUMERO DE

NOMBRE - RESOLUCION DIAS MAXIMOS PARA LEGALIZAR FECHA DE LEGALEZACION TH
RAINER NARVAL NARANJO CHARRASQUIEL 225 8/08/2024 14/08/2024
HELDA MARIA SAAVEDRA CARRASQUILLA 230 27/08/2024 05/09/2024
DANIELA SANCHEZ BARRIOS 235 21/08/2024 30/08/2024
FLOR ANGELA VERGEL ARAQUE 237 28/08/2024 02/09/2024
LUIS FERNANDO VARGAS CAMPO 237 28/08/2024 24/09/2024
LOURDES DEL SOCORRO PENADEL VALLE 263 6/09/2024 13/09/2024
HELDA MARIA SAAVEDRA CARRASQUILLA 266 6/09/2024 18/09/2024
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NOMBRE MIREZOSELEDE 7 RUEEI DIAS MAXIMOS PARA LEGALIZAR FECHA DE LEGALIZACION TH
RESOLUCION
HELDA MARIA SAAVEDRA CARRASQUILLA 285 18/09/2024 04/10/2024
LOURDES DEL SOCORRO PENADEL VALLE 306 25/09/2024 08/10/2024
HELDA MARIA SAAVEDRA CARRASQUILLA 307 25/09/2024 08/10/2024
HAMPHRY DE JESUS MOLINA GARCIA 214 14/08/2024 12/09/2024
LINDA JOAN INCIGNARES RONDON 224 4/09/2024 09/09/2024
JHON JAIRO SANCHEZ MAZABUEL 230 27/08/2024 04/09/2024
MANUELA RENGIFO GOMEZ 235 21/08/2024 30/08/2024
JHONY ALBERTO HELD 252 3/09/2024 17/09/2024
KAREN TATIANA POVEDA FONSECA 252 3/09/2024 17/09/2024
MERCEDES CATALINARINCON QUINTERO 252 3/09/2024 17/09/2024
VALENTINAFRANCO CORREA 252 3/09/2024 17/09/2024
HECTOR LEONARDO ROMERO SIERRA 252 3/09/2024 18/09/2024
LUIS ALBERTO VALENCIAPULIDO 258 11/09/2024 18/09/2024
NATALY SALAS CASALLAS 259 11/09/2024 18/09/2024

Comisiones sin fecha de legalizacién:

NUMERO SOLICITUD SIF /NUMERO DE

NOMBRE RESOLUCION DIAS MAXIMOS PARA LEGALIZAR FECHA DE LEGALIZACION TH
JONATHAN PRIETO BARAJAS 171 10/07/2024
LOURDES DEL SOCORRO PENADEL VALLE 172 10/07/2024
FLOR ANGELA VERGEL ARAQUE 173 10/07/2024
JUAN PABLO ARDILA FIGUEROA 174 12/07/2024
JONATHAN PRIETO BARAJAS 180 17/07/2024
ORLANDO MURILLO LOPEZ 185 26/07/2024
DARIO ALBERTO MURILLO GUERRA 186 31/07/2024
ORLANDO MURILLO LOPEZ 186 31/07/2024
DARIO ALBERTO MURILLO GUERRA 187 7108/2024
JUAN CARLOS FONTALVO VERA 200 31/07/2024
JUAN PABLO ARDILA FIGUEROA 201 30/07/2024
STEPHANIE ANDREA RODRIGUEZ VALENCIA 203 30/07/2024
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NOMBRE RESOLUCION DIAS MAXIMOS PARA LEGALIZAR FECHA DE LEGALZACION TH
VICTORIAELENANOGUERAAVILA 204 31/07/2024
RONNY ESTIVEN ROMERO VELANDIA 208 8/08/2024
JAVIER ANDRES CANTOR GOMEZ 209 5/08/2024
ANDRES FERNANDO MUNOZ CABRERA 210 8/08/2024
JONATHAN PRIETO BARAJAS 213 8/08/2024
FLOR ANGELA VERGEL ARAQUE 215 9/08/2024
JUAN CARLOS FONTALVO VERA 220 8/08/2024
EDGAR ALEXANDER MAYA LOPEZ 174 12/07/2024
LINDA JOAN INCIGNARES RONDON 174 12/07/2024
LUIS ORLANDO QUINONES RODRIGUEZ 175 12/07/2024
YURY MARCELA RUBIANO GARZON 175 12/07/2024
YURY MARCELA RUBIANO GARZON 178 16/07/2024
LINDA JOAN INCIGNARES RONDON 179 16/07/2024
MIGUEL JOSE JUVINAO PERNETT 179 16/07/2024
ANDREAMERCEDES PENUELA RINCON 182 24/07/2024
LINDA JOAN INCIGNARES RONDON 182 24/07/2024
DANIELABELTRAN TENJO 183 24/07/2024
NORBERT FAUBRICIO SANCHEZ CORTES 183 24/07/2024
RONNY ESTIVEN ROMERO VELANDIA 183 24/07/2024
DIEGO ANDRES AGUAS GONZALEZ 184 24/07/2024
LOURDES DEL SOCORRO PENADEL VALLE 188 24/07/2024
HELDA MARIA SAAVEDRA CARRASQUILLA 189 24/07/2024
JUAN CARLOS FONTALVO VERA 189 24/07/2024
MAIKOL ALFREDO GRANDET GASTELBONDO 189 24/07/2024
JIUD MAGNOLY GAVIRIANARVAEZ 190 24/07/2024
FLOR ANGELA VERGEL ARAQUE 191 24/07/2024
EDGAR ALEXANDER MAYA LOPEZ 193 24/07/2024
LUIS ALBERTO VALENCIAPULIDO 193 24/07/2024
RUBEN DARIO RINCON SANCHEZ 193 24/07/2024
SANDRA PATRICIA CORTES 194 24/07/2024
MILTON GABRIEL VARGAS HERNANDEZ 195 24/07/2024
VICTORIA ELENA NOGUERA AVILA 195 24/07/2024
JUAN PABLO ARDILA FIGUEROA 196 24/07/2024
STEPHANIE ANDREA RODRIGUEZ VALENCIA 196 24/07/2024
PAOLA ANDREA URUENA GORDILLO 202 8/08/2024
PAULA ANDREA CORTES MOJICA 210 8/08/2024
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Comisiones otorgadas nuevamente sin realizar legalizacibn de comisiones
anteriores:

NUMERO SOLICITUD SIIF DIAS MAXIMOS PARA FECHA DE

NOMBRE

/NUMERO DE RESOLUCION LEGALZAR LEGALZACION TH
JUAN CARLOS FONTALVO VERA 200 31/07/2024
JUAN CARLOS FONTALVO VERA 220 8/08/2024
JUAN CARLOS FONTALVO VERA 230 27/08/2024 28/08/2024

De otro lado, si tomamos la fecha de entrega de la documentacién para pago al Grupo
Financiero, con base en el Formato FO-TH-TVG-02-02-V4 Control Seguimiento de
Comisiones, se evidencia retrasos que oscilan entre los 15 a 30 dias.

NG TAERE NUMERO SOLICITUD SIIF DIAS MAXIMOS PARA FECHA
/NUMERO DE RESOLUCION LEGALIZAR RADICACION GF
JONATHAN PRIETO BARAJAS 171 10/07/2024 25/07/2024
LOURDES DEL SOCORRO PENADEL VALLE 172 10/07/2024 25/07/2024
DANIELA SANCHEZ BARRIOS 235 21/08/2024 11/09/2024

Lo anterior también desatiende lo sefialado en el decreto 1083 de 2015 articulo 2.2.5.5.29
Informe de la comisién de servicios que sefiala: “Los servidores publicos, con excepcion de
los Ministros y Directores de Departamento Administrativo, deberan presentar ante su
superior inmediato y dentro de los tres (3) dias siguientes a la finalizacién de la comisién
que le haya sido conferida, un informe ejecutivo sobre las actividades desplegadas en
desarrollo de la misma.”
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Muestra tomada de las resoluciones de comision y viaticos

FECHA INICIAL FECHA FINAL T T DIAS - COMISION - TOTAL A GRAR NUMERO SOLICITUD SIF /NUMERO DE
- - - o - DESPLAZAMEENTO puy cop 5 RESOLUCION -
CONTRATISTA 4/07/2024 5/07/2024 JONATHAN PRIETO BARAJAS 055-2024 25 $2,252935 171
DIRECTORA GENERAL 4/07/2024 5/07/2024 LOURDES DEL SOCORRO PENADEL VALLE 015-2024 15 $2,157,900 172
CONTRATISTA 20/07/2024 23/07/2024 (ORLANDO MURILLO LOPEZ 084-2024 35 $2,199,398 185
CONTRATISTA 25/07/2024 27/07/2024 JUAN CARLOS FONTALVO VERA 052-2024 25 $2,607,148 200
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 29/07/2024 2/08/2024 ANDRES FERNANDO MURIOZ CABRERA 2028-19 45 $2,649,866 210
TECNICO ADMINISTRATIVO 29/07/2024 210812024 PAULA ANDREA CORTES MOJICA 3124-18 45 $2,262,392 210
CONTRATISTA 29/07/2024 2/08/2024 IVAN JOSE CONSTANTE GUETTE 089-2024 45 $2,594,516 211
CONTRATISTA 19/08/2024 24/08/2024 DARIO ALBERTO PEDREROS GUERRA 059-2024 55 $2,089,054 212
CONTRATISTA 1/08/2024 2/08/2024 JONATHAN PRIETO BARAJAS 055-2024 15 $2,185911 213
SUBDIRECTOR ADMINISTRATVOY| 5551024 4/08/2024 RAINER NARVAL NARANJO CHARRASQUIEL 1020-14 25 $2,108,711 225
FINANCIERO
CONTRATISTA 19/08/2024 22/08/2024 HELDA MARIA SAAVEDRA CARRASQUILLA 047-2024 35 $2,178,309 230
CONTRATISTA 19/08/2024 22/08/2024 JUAN CARLOS FONTALVO VERA 052-2024 35 $2,831,763 230
CARGO FUNCIONARIO/ OON"AIEI:‘ FECHA Nlt:uuv FECHA FINAL - NOMBRE N. CONTRATO ::;i ;Sz’:‘;ﬁg = wu::::;mua NUMERQ so;:l:;z;:rmm UMERO DE -
CONTRATISTA 19/08/2024 22/08/2024 MAIKOL ALFREDO GRANDET GASTELBONDO 070-2024 35 $2,831,763 230
CONTRATISTA 21/08/2024 23/08/2024 JONATHAN PRIETO BARAJAS 055-2024 25 $2,053,565 236
DIRECTORA GENERAL 20/08/2024 22082024 LOURDES DEL SOCORRO PERADEL VALLE 015-2024 25 $2,022,688 238
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 28/08/2024 31/08/2024 /ANDRES FERNANDO MURIOZ CABRERA 2028-19 35 $2,250,588 248
CONTRATISTA 28/08/2024 31/08/2024 HELDA MARIA SAAVEDRA CARRASQUILLA 047-2024 35 $2,822,159 249
CONDUCTOR MECANICO 1/09/2024 7/09/2024 MIGUEL JOSE JUVINAO PERNETT 4103-19 65 $2,593,797 254
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2/09/2024 7/09/2024 LINDA JOAN INCIGNARES RONDON 2028-12 55 $2,477,010 255
CONTRATISTA 2/09/2024 7/09/2024 /ANDREA MERCEDES PENUELARINCON 033-2024 55 $2,715,204 256
DIRECTORA GENERAL 29/08/2024 31/08/2024 LOURDES DEL SOCORRO PENADEL VALLE 015-2024 25 $2,875,858 257
CONTRATISTA 29/08/2024 31/08/2024 JUAN CARLOS FONTALVO VERA 052-2024 25 $2,686,358 260
CONTRATISTA 2/09/2024 4/09/2024 JUAN CARLOS FONTALVO VERA 052-2024 25 $2,174,536 261
CONTRATISTA 2/09/2024 4/09/2024 MAIKOL ALFREDO GRANDET GASTELBONDO 070-2024 25 $2,022,688 261
SUBD'RECIRF;NA@ESSTRATNO Y| 200912024 221092024 RAINER NARVAL NARANJO CHARRASQUIEL 1020-14 25 $2,212,305 305
CONTRATISTA 1/10/2024 411012024 \VICTORIA ELENANOGUERA AVILA 078-2024 35 $2,294,043 335
CONTRATISTA 30/09/2024 4/10/2024 JUAN CARLOS FONTALVO VERA 052-2024 45 $3,640,838 367
CONTRATISTA 1/10/2024 4/10/2024 MAIKOL ALFREDO GRANDET GASTELBONDO 070-2024 35 $3517,343 368

e Justificacion del desplazamiento fisico al lugar de la Comisién.

De la muestra tomada se evidencié que en los soportes de legalizacién no se diligencio el
formato FO-TH-TVG-02-01 V7 Solicitud de Comisién y pago de viaticos, gastos de
desplazamiento y permanencia conforme lo establece el numeral 1 del Procedimiento PC-
TH-TVG-02-V3, que sefiala “Diligencia el formato de solicitud para el tramite de comision
de servicio al interior o al exterior del pais para solicitar revision y autorizacion por parte del

jefe inmediato o supervisor de contrato”
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De igual forma, no se logra evidenciar el diligenciamiento de la casilla de la justificacion del
desplazamiento fisico dando cumplimiento a lo sefialado en Decreto 199 de 2024 articulo
6 que indica: “ARTICULO 6. Prelacién de encuentros virtuales. Las entidades deberan
promover y dar prelacién a los encuentros virtuales y no presenciales sobre las actividades
gue impliquen desplazamiento fisico de los servidores publicos, de manera que estos sean
minimos y plenamente justificados, indicando el rol que se cumplira y la relacion directa con
las funciones. Esta prelacion debera ser evaluada y sustentada para lo establecido en los
articulos 7, 8, 9 y 10 del presente decreto”, asi:

CARGO FUNCIONARIO/ CONTRATISTA NOMBRE N. CONTRATO DIAS - COMISION - TOTAL A GIRAR NUMERO SOLICITUD SIF /NUMERO DE
. DESPLAZAMIENTO n CDP E RESOLUCION
- - - -
CONTRATISTA ORLANDO MURILLO LOPEZ 084-2024 35 $2,199,398 185
TECNICO ADMINISTRATIVO PAULA ANDREA CORTES MOJICA 3124-18 45 $2,262,392 210
CONTRATISTA JUAN CARLOS FONTALVO VERA 052-2024 25 $2,174,536 261
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y RAINER NARVAL NARANJO CHARRASQUIEL 1020-14 25 $2,212,305 305
FINANCIERO

CONTRATISTA MAIKOL ALFREDO GRANDET GASTELBONDO 070-2024 35 $3,517,343 368

e Certificado de permanencia con Objeto de la Comision.

Al realizar el seguimiento del cumplimiento del numeral 6 Desarrollo de las actividades 14
y 15 del procedimiento PC-TH-TVG-02-V3 Procedimiento para tramite de comisiones, se
evidencio que, en las siguientes resoluciones, el certificado de permanencia no estipula el
Objeto de la Comision ni se esta utilizando el formato FO-TH-TVG-02-03-V5 denominado
Certificado de Permanencia de Comision de Servicios y/o Desplazamiento:

'CARGO FUNCIONARIO/ CONTRATISTA|  FECHA INICIAL FECHA FINAL NOMBRE N. CONTRATO DIAS - COMSION - TOTAL A GRAR NUMERO SOLICTUD SIF /NUMERO DE
. - - - . = DESPLAZAMEENTO ] cop ] RESOLUCION -
DIRECTORA GENERAL 4/07/12024 5/07/2024 LOURDES DEL SOCORRO PENADEL VALLE 015-2024 15 $2,157,900 172
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 29/07/2024 21082024 [ANDRES FERNANDO MUNOZ CABRERA 2028-19 45 $ 2,649,866 210
TECNICO ADMINISTRATIVO 29/07/2024 2/08/2024 PAULA ANDREA CORTES MOJICA 3124-18 45 $2,262,392 210
CONTRATISTA 19/08/2024 22/08/2024 MAIKOL ALFREDO GRANDET GASTELBONDO 070-2024 35 $2,831,763 230
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e Programacion de las comisiones y/o Desplazamientos

Se evidenci6 que no se generé el cronograma-Planificacion de Comisiones y/o
desplazamientos FO-TH-TVG-02-07-V2 correspondiente al mes de julio de 2024, conforme
lo establece el Procedimiento PC-TH-TVG-02-V3 Tramite de comisiones y o
desplazamientos que dice “5. POLITICAS DE OPERACION La planificacion y programacion
de las comisiones de servicios o desplazamientos sera responsabilidad de la Direccién
General, la Subdireccion Estratégica y de coordinacion Bomberil y la Subdireccion
Administrativa y Financiera de la entidad junto con sus procesos.”

e Formato control y sequimiento del tramite de comisiones

El proceso de Gestion del Talento Humano esta dando cumplimiento a lo establecido en el
Procedimiento PC-TH-TVG-02-V3 Tramite de comisiones y o desplazamientos con relacion
a la utilizacién del formato “F-TH-TVG-02-02-V4 Formato Control y Seguimiento del Tramite
de Comisién de servicios y/o desplazamiento” actividad 15, para el manejo y tratamiento de
las comisiones.

e Moddulo de viaticos SIIF NACION I

Aun cuando, los tokens ya fueron adquiridos en la entidad, aun o se ha dado la aplicabilidad
al Modulo de Gestidn Viaticos del SIIF NACION I, incumpliendo lo establecido en el Decreto
0168 de 2015 articulo 2.9.1.1.5 y Decreto 2674 de 2012 articulo 5, que establecen:

“Las entidades y 6rganos ejecutores del Presupuesto General de la Nacion, las
Direcciones Generales del Presupuesto Publico Nacional y de Crédito Publico
y Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y la Contaduria
General de la Nacion, o quienes hagan sus veces, deberan efectuar y registrar
en el SIIF Nacion las operaciones y la informacion asociada con su area de
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negocio, dentro del horario establecido, conforme con los instructivos que para
el efecto expida el Administrador del Sistema”.

De igual se incumple lo dispuesto en el numeral “5. POLITICAS DE OPERACION
La entidad debe adelantar los tramites con Ministerio de Hacienda para disponer del
médulo del Sistema Integrado de Informacién Financiera-SIIIF para la gestion de
viaticos. o La planificacion y programacién de las comisiones de servicios o
desplazamientos serd responsabilidad de la Direccion General, la Subdireccion
Estratégica y de coordinacién Bomberil y la Subdireccién Administrativa y Financiera
de la entidad junto con sus procesos.

Es necesario aclarar que el proceso de Adquisicion de las firmas digitales para el
acceso al SIIF NACION, fue adquirido en el mes de agosto de 2024 y a la fecha no
se esté utilizando por parte de los funcionarios a cargo, y estos pierden su vigencia
el 31 de diciembre de 2024, lo que podria conllevar a un posible dafio patrimonial
contemplado en el articulo 6 de la ley 610 de 2000 y articulo 126 del Decreto 403 de
2020, que establece:

"ARTICULO 6. Dafio patrimonial al Estado. Para efectos de esta ley
se entiende por dafio patrimonial al Estado la lesién del patrimonio
publico, representada en el menoscabo, disminucién, perjuicio,
detrimento, pérdida, o deterioro de los bienes o recursos publicos, o a
los intereses patrimoniales del Estado, producida por una gestion fiscal
antiecondmica, ineficaz, ineficiente, e inoportuna, que en términos
generales, no se aplique al cumplimiento de los cometidos y de los
fines esenciales del Estado, particularizados por el objetivo funcional y
organizacional, programa o proyecto de los sujetos de vigilancia y
control de los 6rganos de control fiscal. Dicho dafio podréa ocasionarse
como consecuencia de la conducta dolosa o gravemente culposa de
quienes realizan gestion fiscal o de servidores publicos o particulares
gue participen, concurran, incidan o contribuyan directa o
indirectamente en la producciéon del mismo. (Cursiva fuera de texto)

Esta no conformidad ha sido reiterativa en los seqguimientos realizados en la
Austeridad del Gasto desde la vigencia 2023, sin que la entidad haya tomado
las acciones correspondientes.

e |Informe al DAPRE

El proceso de Gestion del Talento Humano, remitio bimestralmente al Director del
Departamento Administrativo de la Presidencia la relacion de las comisiones otorgadas y
el valor pagado por ellas a cargo del tesoro publico, conforme lo sefiala en el Decreto 1083
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del 2015 articulo 2.2.5.5.29 que senala: (...)Asi mismo, todas las entidades objeto del
ambito de aplicacién del presente decreto, deberdn remitir bimestralmente al Director del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, la relacién de las
comisiones otorgadas y el valor pagado por ellas con cargo al Tesoro Publico.

6.3 CAPACITACIONES

TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacion
TRIMESTRE 2023 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) | Relativa(%)
$0,00 $0,00 $0,00 0,00

Durante el tercer trimestre de 2024 no se efectuaron erogaciones por este rubro.

6.4 ESQUEMAS DE SEGURIDAD Y VEHICULOS OFICIALES

La Direccién Nacional de Bomberos de Colombia, no posee esquemas de seguridad

asignados.

La DNBC posee cuatro (4) vehiculos para el cumplimiento de la misionalidad.

6.4.1 Asignacion de Vehiculos

VEHICULO

ASIGNACION

OBSERVACION

ZXW 532

Subdireccion
Administrativa

Observaciones:

El Certificado de revisién técnico-mecanica esta
vigente N0.172519525 Vigencia del 21-03-2024 al
21-03-2025.

Cuenta con chip de tanqueo

El vehiculo posee el SOAT vencido por cuanto la
poliza 85613543 finaliz6 el 16-05-2024
aseguradora Compafila Mundial de Seguros,
incumpliendo lo sefialado en la Ley 1229 de 2019.
No se evidencia durante el tercer trimestre de
2024 el diligenciamiento por parte del conductor
de las planillas de desplazamiento FO-AD-MV-02-
01-V2 ni de la inspeccién preoperacional FO-AD-
MV-02-02V2

OKZ 951

Direccion Ge-
neral

El Certificado de revisiobn tecno mecanica esta
vigente No0.176330531 del 04-10-24 al 04-10-
2025.

El Vehiculo posee Chip de tanqueo
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VEHICULO

ASIGNACION

OBSERVACION

El vehiculo posee el SOAT vigente con la Pdliza
3600031696, vigencia 01-10-2024 al 30-09-2025
Aseguradora Solidaria de Colombia.

Se evidencia el diligenciamiento por parte del
conductor de las planillas de desplazamiento FO-
AD-MV-02-01-V2 de los meses de Julio a
Septiembre de 2024.

Se evidencia el diligenciamiento de la inspeccion
preoperacional FO-AD-MV-02-02V2 de los meses
de Julio a Septiembre de 2024

LMM-773

Direccion Ge-
neral

El vehiculo posee el SOAT vigente Pdliza
3600031691, Vigencia 01/10/2024 al 30/09/2025
Aseguradora Solidaria de Colombia.

El vehiculo se encuentra exonerado de tecno me-
canica conforme lo establece el articulo 201 de la
Ley 19 de 2012. (Fecha de matricula 29-09-2022)
El Vehiculo posee Chip de tanqueo

Observaciones:

No se evidencia durante el tercer trimestre de
2024 el diligenciamiento por parte del conductor
de las planillas de desplazamiento FO-AD-MV-02-
01-V2 ni de la inspeccién preoperacional FO-AD-
MV-02-02V2.

IXX-308

Direccion Ge-
neral

Se evidenci6 reclamacion de dafios y/o pérdidas
del vehiculo de placas IXX308 realizada el dia 29-
08-2024 y reiteracion del 23 de julio de 2024 rea-
lizada a la aseguradora Correcol

El 17 de junio de 2024 se remite a la aseguradora
Correcol, documentos que soportan la reclama-
cion de los dafios del vehiculo de placas IXX308

Observaciones:

El vehiculo posee el SOAT vencido por cuanto la
péliza 85613429, expedida por la Compafiia
Mundial de Seguros, finaliz6 el 12-05-2024,
incumpliendo lo sefialado en la Ley 1229 de 2019.
El vehiculo no cuenta con la tecno mecénica
conforme lo establece el Articulo 50,51 y 52 de la
Ley 769 de 2002, modificados por los Decretos
1383 de 2010, 019 de 2012 y 2294 de 2023, y
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VEHICULO | ASIGNACION

OBSERVACION

mas aun teniendo en cuenta que es un vehiculo
oficial.

Mediante memorando 20231150002523 del 23 de
agosto de 2023, la Oficina de Control Interno ge-
nero Alerta sobre Informe del Almacenista con re-
lacion a la recepcion del vehiculo CRIF (Centro de
Respuesta a Incendios Forestales) de Placas
IXX308, ya que en el mismo se indica una seria
de falencias. De igual forma, se recomendé tomar
las acciones administrativas (disciplinarias y fisca-
les) a que hubiese lugar e informar a la respectiva
aseguradora con el fin de evitar la configuracion
de un dafo patrimonial.

El dia 22 de noviembre de 2023, el Proceso de
Gestion de Asuntos Disciplinarios, realizé la aper-
tura de la indagacion Previa No.003 de 2023.

Se iniciaron pruebas de Oficio al Almacén para ve-
rificar la conducta y determinar el autor.

Se dio apertura a investigacion Disciplinaria 001
de 2024 el 19 de julio de 2024 y se encuentran
vinculados los presuntos sujetos disciplinables.

ZXW 532 (SOAT VENCIDO)

B Poliza SOAT

Nimero de poliza Fecha expedicion Fecha inicio de vigencia Fecha fin de vigencia Codigo tarifa Entidad expide SOAT Estado
85613543 16/05/2023 1710512023 16/0512024 Pl COMPARNIA MUNDIAL DE SEGUROS S A ® NO VIGENTE
B Poliza SOAT
Nimero de poliza Fecha expedicion Fecha inicio de vigencia Fecha fin de vigencia Cédigo tarifa Entidad expide SOAT Estado
85613429 1210512023 1310512023 12/05/2024 310 COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS S A ® NO VIGENTE

XX 308 (NO POSEE TECNOMECANICA)

# Certificado de revision técnico mecanica y de emisiones contaminantes (RTM)

No se encontré informacion registrada en el RUNT.
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6.5 SERVICIOS DE INVESTIGACION Y SEGURIDAD A-02-02-02-008-005 ‘

TOTAL SEGUNDO
TRIMESTRE 2024

TOTAL TERCER
TRIMESTRE 2024

Variacion

Absoluta (pesos) | Relativa(%)

$12.962.749.95

$4.531.582,51

-$8.431.167,44 -65,04

La disminucién de $8.4 millones (65,04%) corresponde a la cancelacion de un saldo por
pagar (dias) del mes de abril de 2024 a la empresa Nueva Era

‘ 6.6 AHORRO EN PUBLICIDAD ESTATAL A-02-02-02-008-03-06

Se efectud la siguiente erogacion

TOTAL SEGUNDO
TRIMESTRE 2024

TOTAL TERCER
TRIMESTRE 2024

Variacion

Absoluta (pesos) | Relativa(%)

$0,00

109.218.345,00

$109.218.345,00 100,00

El aumento de $109.2 millones (100%), se debe al pago del 30% al Canal Regional de
Televisibn Teveandina SAS por concepto del convenio 146 de 2024, cuyo objeto es
“PRESTAR LOS SERVICIOS A MONTO AGOTABLE, CON PLENA AUTONOMIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA ADELANTAR EL PROCESO ESTRATEGICO COMUNICACIONAL'Y
LOGISTICO DE LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS DE CARACTER MISIONAL DE LA DIRECCION NACIONAL
DE BOMBEROS DE COLOMBIA, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION
“FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE CONOCIMIENTO, REDUCCION Y RESPUESTA DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO BOMBERIL EN COLOMBIA”.

6.7 PLAN DE EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Con relacion al informe trimestral del consumo de resmas de papel del tercer trimestre de
2024 se encontré que se utilizaron 79 resmas de papel durante el segundo trimestre de
2024 es decir se generd un aumento de 60 resmas equivalente al 315%, con relacién a lo
utilizado en el primer trimestre que fueron 19:

Informacion tomada del informe emitido por Gestion Administrativa
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6.7.1 PAPELERIA Y TELEFONIA
6.7.1.1 Papeleria (Funcionamiento) A-02-02-01-003-002
TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacion
TRIMESTRE 2024 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) | Relativa(%)
$0,00 $0,00 $0,00 0,00

Durante el tercer trimestre de 2024, no se han realizado erogaciones por este uso

presupuestal.

6.7.1.2 Tonner (Funcionamiento) A-02-02-01-004-004-09

TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacion
TRIMESTRE 2024 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) | Relativa(%)
$0,00 $0,00 $0,00 0,00

Durante el tercer trimestre 2024 no se han realizado erogaciones por este uso presupuestal

6.7.1.3 Telefonia Fija (Funcionamiento) A-02-02-02-008-04-01

TOTAL SEGUNDO
TRIMESTRE 2024

TOTAL TERCER

Variacion

TRIMESTRE 2024

Absoluta (pesos)

Relativa(%)

$7.183.350,00

$9.722.840,00

$2.539.490,00

35,35

El incremento de $2.5 millones (35.35%), corresponde a que en el segundo se canceld la
telefonia IP de los meses de abril a Junio de 2024 y en el tercer trimestre julio y agosto de

2024

6.7.1.4 Telefonia Celular A-02-02-02-008-04-01

TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacion
TRIMESTRE 2024 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) |Relativa(%)
$2.172.219,00 $2.172.219,00 0,00 0.00
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No presenta diferencia; por cuanto en el segundo trimestre de 2024 se cancelaron los
meses de abril a junio de 2024 y en el tercer trimestre los de Julio a septiembre de 2024, y
la entidad posee planes cerrados.

Es necesario enunciar que,

con base a lo descrito en el informe de austeridad

correspondiente al cuarto trimestre de 2023, con relacion al mayor valor cancelado por la
DNBC, por telefonia Claro por la suma de $664.379 el 17 de octubre de 2023, a la fecha de
la emisiéon del presente informe, la empresa de telefonia no ha realizado la devolucion
mayor valor, lo que podria conllevar a un posible dafio patrimonial contemplado en el
articulo 6 de la ley 610 de 2000 y articulo 126 del Decreto 403 de 2020, que establece:

"ARTICULO 6. Dafio patrimonial al Estado. Para efectos de esta ley se
entiende por dafio patrimonial al Estado la lesiébn del patrimonio publico,
representada en el menoscabo, disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida, o
deterioro de los bienes o recursos publicos, o a los intereses patrimoniales del
Estado, producida por una gestion fiscal antieconémica, ineficaz, ineficiente, e
inoportuna, que en términos generales, no se aplique al cumplimiento de los
cometidos y de los fines esenciales del Estado, particularizados por el objetivo
funcional y organizacional, programa o proyecto de los sujetos de vigilancia y
control de los érganos de control fiscal. Dicho dafio podra ocasionarse como
consecuencia de la conducta dolosa o gravemente culposa de quienes
realizan gestion fiscal o de servidores publicos o particulares que participen,
concurran, incidan o contribuyan directa o indirectamente en la produccién del
mismo. (Cursiva fuera de texto)

6.7.5 Servicio de Internet A-02-02-02-008-04

TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacion
TRIMESTRE 2024 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) | Relativa(%)
$0,00 $7,783.540,00 $7.783.540,00 IND

Durante el tercer trimestre se realizaron los pagos correspondientes a Junio de 2024.

6.7.6 Servicio Postales y de mensajeria A-02-02-02-006-008

Durante el tercer semestre de 2024 no se efectuaron erogaciones por este Uso

Presupuestal.

6.7.7 Suscripcion a periédicos y revistas, publicaciones y base de datos A-02-02-

01-003-02
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6.8 AUSTERIDAD EN EVENTOS Y REGALOS CORPORATIVOS A-02-02-02-0008-05-
09

Durante el tercer trimestre de 2024 no se han efectuado erogaciones por este Uso
Presupuestal.

6.9 SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

El Proceso de Gestion Administrativa, realizé el informe de seguimiento y control: Plan
Institucional de Gestion Ambiental — Il trimestre 2024, el cual contiene las actividades
realizadas con relacion al consumo del agua, energia, Gestion Integral de los residuos y
programa de practicas sostenibles, conforme lo establece el PLAN PIGA 2022-2024
Numeral 15 Programa de Gestion Ambiental.

6.9.1 Fomento de la cultura de ahorro:

Se evidencié una actividad de fomento de la cultura de ahorro para el tercer trimestre de
2024, realizada el 05 de agosto de 2024

CAPACITACION DE AHORRO DE AGUA Y EMERGIA

Fecursa,Humar
R
Parzr dnbe.goncen

Desde el proceso de gestion de talento humane, nos complace invitarfe a participar a la
capacitacion sobre Ahovre de Aguo y Energia, diseiiodo paro proporcionar conocimientos
prachicos y estrategias efechivas para o conservacidn de estas recursos vitoles, esto serd
glecutada porla |'r_-g{-r-.-l-rgr Ambiental Geralding _lc'c'la.‘r"gm:'z auien abardarg los sigulentes
tEms:

1. Politico ambiental de lo DNBC

1. Objetivos ambientoles de fo ONBC
3. Programas ombientales de fa DNBC
4. Importancia de recursos hidricos

5. Usa raclonal de le energlo

Esto capacitacidn se realizard de maners wirtual el die 09 de agoste de 2024, esperamas
cantar covt si participacion ¥ colaboracian pare promover o sostenibilidad v el ahorro de
FECUFS0S

Tambien recordandales que es importante participar en las capacitaciones para darle
cumplimenito of PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION.

Esperamas contar con su presencia y acompaiamisnta,
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IE USO0 EFICIENTE Y AHORRO
e DEL AGUA Y DE ENERGIA

6.9.2 Fomento de la cultura de disposicion final y reciclaje:

En el tercer trimestre de 2024, se llevaron a cabo una actividad de la cultura de disposicion
final y reciclaje de deshechos conforme lo estipula el Plan Institucional de Gestibn Ambiental

(PIGA) 2020-2024 el 23 de agosto de 2024.

. CAPACITACIDN GESTIOHN DE RESIDUDS SCLIDGS

Estimadas funcionarias i cantrarsnas

Cama parte dof campromiza amblental de Ly DNBE yean ¢ fin do cantribuir 2on of madia ambrents,
minimizmade ks impactas geasredes ¢ contriblyendo con e desarrolla sastenible, dessle &l
Grupe de Gesridn de Recursos Humonos, &5 on places imviforkas @ W copacftocidn GESTION DE

SALA SITUACIONAL o fes 10:00 awi.

£onna estrelegios pare minimier & mpacte amiseatal,

| w - Termas a tratar:

RESIDUGS SOLIDOS que ce lievard a cobo este. misrcoles 21 de agosto de maners presencial en o

) Arwea g e El propdsita de €510 capanitooitn €5 praporcionar concdimientes esenciales sabve i formects
i Comsclan T gestion de residuns sofdos, inclupernd ins mejores procticas pare reducin rewtiiear y reckois;, o

GESTION DE

FisMme
L R
&6

(N0 < QY - RN

RESIDUOS SOLIDOS

Con relacion a la verificacion de las actividades plasmadas en el PIGA se evidencio:
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No e g 2 Verificacion
Actividad Indicador Evidencia actividad ocl
Trimestre lll
Realizar
el mantenimiento No. de
preventivo y correctivo [ mantenimiento Puntos 1
1 a los puntos ecolégicos | s realizados en ecolégicos Trimestre Incumplida
de la entidad (canecas, el afio.
delimitacién, etc)
(No. de
controles y
. . Informes de
Monitoreo y control de monitoreos .
iy . monitoreo y
la  generacibn  de realizados) control de 1
2 | residuos /(No. de X . Cumplida
residuos Trimestre
aprovechables en la controles y
. : aprovechable
entidad. monitoreos
S.
planeados) *
100
Realizar campafas de
concientizacion y
sensibilizacion al Documento
personal de la DNBC NQ' d_e propuesta y 1 ,
3 capacitaciones . Cumplida
frente al adecuado . actas de trimestre
. realizadas ; :
consumo de papeleria asistencia
y aprovechamiento de
los residuos
100%
% de avance
Reforzar y adecuar los -
. . de los
instructivos de la . ;
. instructivos .
entidad, con los ) Instructivo 1
lineamientos . de: manejo .
4 ambientales para la (Ir!struct|vos de residuos Trimestre Incumplida
- ; realizados/Instr -
gestibn integral de . sélidos,
. 5 uctivos
residuos soélidos vy laneados)*10 RAEE,
RESPEL. e RESPEL,
llantas
usadas.
Entrega de material | % de entrega
5 aprovechable a material 100% 1 cumplida
empresas de | aprovechable a Semestre
Recicladores. recicladores
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No - . . . Met'a'de = Verificacion
Actividad Indicador Evidencia actividad
, OClI
Trimestre Il
(No. de
. o verificaciones
Realizar seguimiento y realizadas al
monitoreo al
= transportador/ Mensual
cumplimiento de las 1 :
6 S No. de Cumplida
obligaciones del Semestre
entregas
transportador en el -
. . realizadas para
manejo de residuos. .
el manejo de
residuos)*100

Al realizar el seguimiento de las actividades que debian desarrollarse conforme lo establece
el numeral 15.4 Programa de Practicas Sostenibles del PIGA 2020-2024, no se evidencia
el cumplimiento de las actividades programadas para el trimestre:

MEELeE Verificacién
No. Actividad Indicador Evidencia actividad oCl
Trimestre lll
Establecer e incorporar
politicas, metodologias % de avance
y  directrices  que de politicas Documento de
1 fomenten la inclusion metodologias, politica, 25% Incumplida
de criterios etc ' | metodologia, Trimestre
ambientales en la ' otro
adquisicién de bienes y
servicios.
Realizar seguimiento y Inventarios
5 g?eng:%n?cisl’os equ;);;cr); Inventario de | seguimiento y 1 Cumplida
o ! equipos control de Semestre
verificar posibles edUInoS
emisiones de GEI. quipos.
6.9.3 Energia A-02-02-02-006-09
TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacion

TRIMESTRE 2024

TRIMESTRE 2024

Absoluta (pesos)

Relativa(%)

$9.872.520,00 $20.956.180,00 $11.083.660,00 | 112,26%
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El incremento de $11.0 millones (112.26%), se presenta debido a que, durante el segundo
semestre de 2024, se cancel6 el servicio de los meses de abril y mayo de 2024 y en el
tercer trimestre junio, julio y agosto tanto de la SEDE como de la Bodega de Villa Alsacia

Al realizar el seguimiento de las actividades que debian desarrollarse conforme lo establece
el numeral 15.2 Uso eficiente de la energia del PIGA 2020-2024, se evidencia que no se ha
dado cumplimiento a las actividades programadas asi:

e 2 Verificacién
No. Actividad Indicador Evidencia actividad
. OCl
Trimestre Il
Realizar el
mantenimiento Facturas o
. . No. de
preventivo y correctivo mantenimientos documentos 1
1]a . Ia_s mstalgmones realizados en el | I4€ soporf[en Semestre Incumplida
eléctricas, equipos de afio el respectivo
computo y ' mantenimiento
tecnolégicos
Monitorear y controlar
el consumo de energia
en las instalaciones de Consumo Facturas del
la DNBC a través del - 3 .
2 . o mensual/No servicio . Cumplida
registro histérico de - Trimestre
personas publico
consumos para la
determinacion de
comportamientos.
Realizar campafas
de concientizacion
S Documento
y sensibilizacion al No. de
e propuesta y 1 .
3 | personal de la capacitaciones . Cumplida
. actas de Trimestre
DNBC referente a realizadas - .
X S asistencia
la racionalizacion
de este recurso.
6.9.4 Agua A-02-02-02-009-04-01 /A-02-02-02-006-009
TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacion
TRIMESTRE 2024 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) | Relativa(%)
$890.630,00 $608.636,00 -$281.994,00 -31.66

La reduccién de $281.994,00, es decir el 31.66%, se presenta debido a la reduccion de
contratistas que asisten a la Sede principal.
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Con relacion a las actividades que debian ejecutarse, conforme lo establece el numeral

15.1 Uso eficiente del agua del PIGA 2020-2024, se refleja:

s e Verificacion
No. Actividad Indicador Evidencia actividad
; OCl
Trimestre Il
Realizar el
. Facturas o
mantenimiento No. de
. e documentos
preventivo y | mantenimientos .
1 . . que soporten | 1 Trimestre Incumplida
correctivo a las | realizados en el .
) ) ~ el respectivo
instalaciones ano. e
. o mantenimiento
hidrosanitarias
Monitorear y
controlar el consumo
de agua en las
instalaciones de la M3 de agua Facturas del 1
2 | DNBC a través del | consumida/No servicio . Cumplida
. N * 7 e Trimestre
registro historico de | personas * dias publico
consumos para la
determinacién de
comportamientos.
Realizar campafas
de concientizacion y
- L Documento
sensibilizacion al No. de
o propuesta y .
3 | personal de la DNBC | capacitaciones actas de 1 Semestre Cumplida
referente a la realizadas ; )
X N asistencia
racionalizacion  de
este recurso.

Por lo anteriormente expuesto la DNBC, no se ejecutd la totalidad de las acciones
planteadas para el tercer trimestre de 2024 con relacion al Plan Institucional de Gestion
Ambiental (PIGA) 2020-2024, ya que de catorce (14) actividades programadas conforme al

numeral 15 Programa de Gestion Ambiental se cumplieron nueve (9) asi:

Numeral Actividades Pro- Actividades Actividades
gramadas Cumplidas incumplidas
15.1 Consumo del agua 3 2 1
15.2 Consumo de la energia. 3 2 1
15.3 Programa Gestion Inte- 6 4 2
gral de los residuos
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Numeral Actividades Pro- Actividades Actividades
gramadas Cumplidas incumplidas
15.4 Programa de practicas 2 1 1
sostenibles.
6.9.5 Combustible A-02-02-01-003-003-03
TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacion
TRIMESTRE 2024 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) | Relativa(%)
$4.706.299,42 $4.356.746,00 -$349.553,42 -7.42

La reduccion de $349.553,42 (7,42%), se presenta debido a la menor utilizacion de los
vehiculos.

6.9.6 Prestacion de Aseo y Cafeteria A-02-02-01-003-003-03 uso

Variacion
Absoluta (pesos)
$11.279.448,89

TOTAL SEGUNDO
TRIMESTRE 2024

$5.595.879,05

TOTAL TERCER
TRIMESTRE 2024

$16.875.327,94

Relativa(%)
201,57%

La variacion de $11.2 millones corresponde a que en el segundo trimestre del 2024 se
canceld el servicio abril y mayo y en el tercer trimestre Junio, julio y agosto del contrato de
aseo

6.9.7 Insumos de Aseo y Cafeteria A-02-02-01-003-003-03

Variacién
Absoluta (pesos)
$1.461.574,35

TOTAL SEGUNDO
TRIMESTRE 2024

$1.569.066,71

TOTAL TERCER
TRIMESTRE 2024

$3.030.641,06

Relativa(%)
93.15

Se presenta un incremento de 1.4 mill (93.15%), por cuanto en el tercer trimestre de 2024,
se utilizé un mayor valor por concepto de insumos.

6.10 MANTENIMIENTO A-02-02-02-05-004-01-2 ‘

TOTAL SEGUNDO TOTAL TERCER Variacién
TRIMESTRE 2023 TRIMESTRE 2024 Absoluta (pesos) |Relativa(%)
$0,00 $0,00 $0,00 0,00
Durante el tercer semestre 2024 no hubo erogaciones por este rubro.
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‘ 6.11 ACUERDOS MARCO DE PRECIOS

Durante el tercer trimestre de 2024 la entidad NO suscribi6 las siguientes 6rdenes de

compra:

‘ 7. RIESGOS IDENTIFICADOS

La posibilidad de un hallazgo disciplinario por parte del Organo de Control y un posible
detrimento patrimonial por la no utilizacién del médulo de viaticos del SIIF NACION y ven-

cimiento de los tokens.

8. ESTADO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO - INFORMES TRIMESTRALES DE SEGUI-
MIENTO A LA AUSTERIDAD DEL GASTO

Conforme al dltimo informe de seguimiento realizado al Plan de Mejoramiento por

procesos se evidencia:

SEGUIMIENTO OCI 10 DE OCTUBRE DE 2023

VIGENCIA Cumplida En avance | Vencida TOTAL

2020 25 2 27
Informe Seguimiento Austeridad Gasto Il Trimestre de 2020 11 1 12
Informe Seguimento Austeridad Gasto Ill Timestre de 2020 9 9
Informe Seguimento Austeridad Gasto IV Trimestre de 2020 5 1 6

2021 57 19 76
Informe Seguimiento Austeridad Gasto | Trimestre de 2021 9 2 11
Informe Seguimiento Austeridad Gasto Il Trimestre de 2021 27 6 33
Informe Seguimiento Austeridad Gasto Il Trimestre de 2021 17 6 23
Informe Seguimiento Austeridad Gasto IV Trimestre de 2021 4 5 9

2022 37 14 31 82
Informe Seguimiento Austeridad Gasto | Trimestre de 2022 16 6 22
Informe Seguimiento Austeridad Gasto Il Trimestre de 2022 17 5 24 46
Informe Seguimiento Austeridad Gasto Il Trimestre de 2022 4 9 1 14
Informe Seguimiento Austeridad Gasto IV Trimestre de 2022 PENDIENTE

2023 7 | 7
Informe Seguimiento Austeridad Gasto | Trimestre de 2023 PENDIENTE
Informe Seguimiento Austeridad Gasto Il Trimestre de 2023 7 7

TOTAL 119 21 52 192
% 61.98% 10.94% | 27.08% | 100.00%

Austeridad en el gasto del primer trimestre de 2024 (16 No conformidades), no se

ha generado plan de Mejoramiento.

Austeridad en el gasto del segundo trimestre de 2024 (15 No conformidades), no se

ha generado plan de Mejoramiento

Por lo anterior, es importante resaltar que la labor de asesoria y acompafiamiento que
realiza la Oficina de Control Interno es esencial con miras a generar planes de mejoramiento
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MAas consistentes, que posean acciones que realmente sean efectivas a largo plazo para
resolver los hallazgos identificados.

9. OTRAS SITUACIONES ADMINISTRATIVAS — DEPRECIACION y AMORTIZACION

Al revisar los soportes de saldos y movimientos del SIIF NACION reportados por el Proceso
de Gestion Financiera, se evidencia que, al 26 de septiembre de 2024, fecha de emision
del presente informe, la entidad no ha calculado ni se ha contabilizado la depreciacion
acumulada a la Propiedad, Planta y Equipo asi como la amortizacién a los activos
intangibles de propiedad de la entidad.

El proceso de Gestion Financiera ha informado en el Comité de Sostenibilidad Contable,
que el proceso de Gestion Administrativa (Almacén), no ha conciliado saldos ni ha
reportado la depreciacion y amortizacién antes mencionada, desde noviembre de 2023, al
igual que, dicha situacion quedo registrada en el Informe de Control Interno Contable de la
vigencia 2023 emitido por la Oficina de Control Interno, sin que a la fecha se hayan tomado
los correctivos necesarios, lo que podria conllevar a posibles hallazgos por parte de los
Organos de Control y Vigilancia.

Lo anterior incumple lo contemplado en el Plan General de la Contabilidad Publica,
numerales 7. CARACTERISTICAS CUALITATIVAS DE LA INFORMACION CONTABLE
PUBLICA numerales103 y 104 que dice:

103. CONFIABILIDAD. La informacién contable publica es confiable si
constituye la base del logro de sus objetivos y si se elabora a partir de un
conjunto homogéneo y transversal de principios, normas técnicas Yy
procedimientos que permitan conocer la gestion, el uso, el control y las
condiciones de los recursos y el patrimonio publicos. Para ello, la
Confiabilidad es consecuencia de la observancia de la Razonabilidad, la
Objetividad y la Verificabilidad.

104. Razonabilidad. La informacién contable publica es razonable cuando
refleja la situacion y actividad de la entidad contable publica, de manera
ajustada a la realidad.

Esta observacion fue evidenciada e informada en el Seguimiento realizado a la
Austeridad en el Gasto correspondiente al sequndo trimestre de 2024, sin que a la
fecha se hayan tomado los correctivos del caso.
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Saldos y movimientos al 30 de junio de 2024

Informacion_1 Informacion 2

Codigo PCI 37-09-00

Descripcion PCI DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS

Fecha 2024-10-24 10:08:18

Fecha Inicial Periodo Inicial 2024-08-01 00:00:00

Fecha Final Periodo Final 2024-06-30 00:00:00

Codigo Descripcion Saldo Inicial Movimientos Debito | Movimientos Credito | Saldo Final

DEPRECIACION ACUMULADA DE PROPIEDADES,

1.6.85 PLANTAY EQUIPC (CR) 456,545,763.32 456,545 763.32
1.6.85.01 Edificaciones 52,172,075.32 52.172,075.32
1.6.85.01.001 Edificios y casas - -
1.6.85.01.023 Edificaciones de propiedad de terceros 52,172,075.32 52,172,075.32
1.6.85.04 IMaquinaria y equipo 1,449,000.00 1,449,000.00
1.6.85.04.009 Herramientas y accesorios 1,449,000.00 1,449,000.00,
1.6.85.06 IMuebles, enseres y equipo de oficina 905,174.00 905,174.00
1.6.85.06.001 IMuebles y enseres 905,174.00 905,174.00
1.6.85.07 Equipos de comunicacién y computacién 292,147,289.00 292 147.289.00|
1.6.85.07.001 Equipo de comunicacién §3,005,199.00 83,005,199.00
1.6.85.07.002 Equipo de computacién 209,142,090.00 209,142 .090.00|
1.6.85.08 Equipos de transporte, traccion y elevacion 108,015,325.00] 108,015,325.00
1.6.85.08.002 Terrestre 108,015,325.00] 108,015,325.00
1.6.85.09 Equipos de comedor, cocina, despensa y hoteleria 1,856,900.00 1,856,900.00,
1.6.85.09.002 Equipo de restaurante y cafeteria 1,856,900.00 1,856,900.00
Saldos y movimientos al 30 de septiembre de 2024

Informacion_1 Informacion_2

Codigo PCI 37-09-00

Descripcion PCI DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS

Fecha 2024-10-24 10:10:50

Fecha Inicial Periodo Inicial 2024-09-01 00:00:00

Fecha Final Periodo Final 2024-09-30 00:00:00

Codigo Descripcion Saldo Inicial IMovimientos Debito | Movimientos Credito | Saldo Final

DEPRECIACION ACUMULADA DE PROPIEDADES,

16.85 PLANTAY EQUIPO (CR) 456,545,763.32 456,545,763.32
1.6.85.01 Edificaciones 52,172,075.32 52,172,075.32
1.6.85.01.001 Edificios y casas - -
1.6.85.01.023 Edificaciones de propiedad de terceros 52,172,075.32 52,172,075.32
1.6.85.04 IMaquinaria y equipo 1,449,000.00 1,449,000.00
1.6.85.04.009 Herramientas y accesorios 1,449,000.00 1,449,000.00
1.6.85.06 IMuebles, enseres y equipo de oficina 905,174.00 905,174.00
1.6.85.06.001 IMuebles y enseres 905,174.00 905,174.00
1.6.85.07 Equipos de comunicacién y computacion 292,147,289.00 292,147,289.00
1.6.85.07.001 Equipo de comunicacién §3,005,199.00 §3,005,199.00
1.6.85.07.002 Equipo de computacién 209,142.090.00| 209,142,090.00
1.6.85.08 Equipos de transporte, traccién y elevacion 108,015,325.00 108,015,325.00]
1.6.85.08.002 Terrestre 108,015,325.00 108,015,325.00]
1.6.85.09 Equipos de comedor, cocina, despensa y hoteleria 1,856,900.00 1,856,900.00
1.6.85.09.002 Equipo de restaurante y cafeteria 1,856,900.00 1,856,900.00

10. SUMINISTRO Y ENTREGA DE LA INFORMACION

Vigente Desde:

La informacion consolidada y aportada por la Subdireccién Administrativa y Financiera que
trata de las variaciones y justificaciones de cada uno de los rubros que afectan la Austeridad
en el Gasto, en la gran mayoria no contaba con la suficiente aclaracion del porqué de los
Incrementos y/o reducciones de los Rubros. De igual forma, con relacion a estipulado en el
Rubro de Tiquetes, Gastos de Desplazamientos y Viaticos, el valor estipulado en las
variaciones era un valor totalmente al real evidenciado en el libro de Obligaciones emitido en

el Aplicativo SIIF NACION.

Lo anterior incumple lo sefialado en el Decreto 403 de 2020, Articulo 151 que indica
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Articulo 151 Deber de entrega de informaciéon para el ejercicio de las
funciones de la unidad u oficina de control interno. Los servidores
responsables de la informacién requerida por la unidad u oficina de control
interno deberéan facilitar el acceso y el suministro de informacion confiable
y oportuna para el debido ejercicio de sus funciones.

11. RESULTADOS ASPECTOS EVALUADOS (HALLAZGOS IDENTIFICADQOS) ‘

DETALLE DE LAS VALIDACIONES REALIZADAS

TIPO DE
HALLAZGO
RESULTADO Y/O
OPORTUNIDAD

DE MEJORA

Pantallazo Pagina web de la Entidad

Planes y Proyectos
Institucionales

PLAN INTERNO DE AUSTERIDAD

La Direccion Nacional de Bomberos de
Colombia, aunque actualizé la pagina
WEB de la entidad, en la misma no se
evidencia la publicacion del Plan Interno
de Austeridad conforme lo sefala el
articulo 23 del Decreto 199 de 2024, que
establece:

“ARTICULO 23. Planes Internos de
Austeridad. Las  entidades  deben
elaborar y publicar en sus sitios web, un
plan interno de austeridad para la
vigencia fiscal 2024, con el fin de hacer No
seguimiento 'y evaluaciéon de los
resultados. Conformidad

Adicionalmente, cada entidad debe 1

integrar sus planes y estrategias propias
de Austeridad 2024 con la adopcion del
Modelo Integrado de Planeacion vy
Gestion -MIPG, segln lo dispuesto por
las normas correspondientes,
especialmente en las dimensiones de
Direccionamiento Estratégico,
Evaluacion de Resultados y Control
Interno.”

PARAGRAFO. Las entidades deberan
aprobar y publicar, en sus sitios web,
sus planes internos de austeridad
durante el primer trimestre del afio 2024.
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DETALLE DE LAS VALIDACIONES REALIZADAS

TIPO DE
HALLAZGO
RESULTADO Y/O
OPORTUNIDAD

DE MEJORA

Esta observaciéon ha sido reiterativa
sin_gue a la fecha la entidad haya
tomado los correctivos del caso.

Soportes documentales

Las néminas correspondientes al tercer
trimestre de 2024, que se encuentran en
el Proceso de Gestion Financiera,
carecen de los respectivos soportes que
acreditan la liquidacion, tales como son
las horas extras, vacaciones, prima de
servicios, incapacidades entre otros,
desconociendo lo indicado en Plan
General de las Contabilidad Publica
numeral 9.2 NORMAS TECNICAS
RELATIVAS A LOS SOPORTES,
COMPROBANTES Y LIBROS DE
CONTABILIDAD que dice:

335. Nocion. Las normas técnicas
relativas a los soportes, comprobantes y
libros de contabilidad definen criterios
uniformes para que las entidades No
contables publicas realicen el registro de Conformidad 2
las transacciones, hechos y operaciones
relacionados con sus actividades. Estas
normas comprenden las formalidades de
tenencia, conservacion y custodia y
reconstruccion de los  soportes,
comprobantes y libros de contabilidad; la
oficializacion de los libros de
contabilidad; la clasificacion de los
documentos soporte, y la elaboracion de
los comprobantes de contabilidad, con el
fin de garantizar la legalidad,
autenticidad e integridad de la
informacién contable publica y su
posterior exhibiciébn para efectos de
inspeccion, vigilancia y control por parte
de las autoridades que los requieran.

336. Los soportes, comprobantes y libros
de contabilidad forman parte integral de
la contabilidad publica y pueden ser
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DETALLE DE LAS VALIDACIONES REALIZADAS

TIPO DE
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RESULTADO

elaborados, a eleccidn del representante
legal, en forma manual o automatizada
de acuerdo con la capacidad tecnoldgica
y operativa de la entidad contable publica
gue se trate.

Esta observacion _ha sido _reiterativa
sin_que a la fecha la entidad haya
tomado los correctivos del caso.

Resolucion

Nombre

Valor

Resolucion 240 de 2024
Resolucion 241 de 2024

Resolucion 242 de 2024

Viviana Gonzdlez Cano

$10.971.564 .00

Ronny Estiven Romero Velandia
Edgar Molina

$16.039.350.00
$5.816.913.00

Resolucion 303 de 2024
Resalucion 304 de 2024

Iiguel Angel Franco Torres

520.251.878.00

Marisol Mora Bustos

$10.464.775.00

Indemnizacién Vacaciones:

Se evidencid que durante el tercer
trimestre de 2024, se cancelaron
$63.544.480 millones por concepto de
Indemnizacién de vacaciones
acumuladas para los  siguientes
exfuncionarios:

-Resoluciéon 240 de 2024, a nombre de
Viviana Gonzalez por valor de
10.971.564

-Resolucion 241 de 2024, a nombre de
Ronny Romero por valor de $16.039.350
-Resolucién 242 de 2024, a nombre de
Edgar Molina por valor de $5.816.913
-Resolucién 303 de 2024, a nombre de
Miguel Franco por valor de $20.251.878
-Resoluciéon 304 de 2024, a nombre de
Marisol Mora por valor de $10.464.775

No
Conformidad 3

Lo anterior incumple lo establecido en el
4 del Decreto 199 de 2023: “...Por regla
general las entidades deben contar con
un plan anual de vacaciones, y estas no
deben ser acumuladas ni interrumpidas.
Solo por necesidad del servicio previa
disponibilidad presupuestal o retiro
podran ser compensadas en dinero” y los
articulos 12 y 13 del Decreto 1045 de
1978, que establecen:

ARTICULO 12. Del goce de vacaciones.
Las vacaciones deben concederse por
quien corresponde, oficiosamente o a
peticion del interesado, dentro del afio
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siguiente a la fecha en que se cause el
derecho a disfrutarlas.

ARTICULO 13. De la acumulacion de
vacaciones. Solo se podran acumular
vacaciones hasta por dos afios, siempre
que ello obedezca a aplazamiento por
necesidad del servicio.

Esta observacién ha sido reiterativa a
partir del seguimiento realizado a la
Austeridad en el Gasto desde el tercer
trimestre de 2022, sin gue alafechala
entidad haya tomado las acciones de
mejora__correspondientes, para el
cumplimiento de lo establecido

Funcionarios con acumulacién de vacaciones: VACACIONES:

aho FUNCIONARIO PERIODO DE VACLOONES

Al realizar la revision de las vacaciones
en el tercer trimestre de 2024, se
evidencio:

LOPEZ 01062022 A I1052023
LOPET. 01062023 AL 31052024
EO7R0 A 0TRE
E072023 A 2107228
OVALENCIAPULIDD 5012022 A 14 3
EFTOVA CNCAPUI00 TSR0 AL TS0 Ta02T

. . . ) -La acumulacion de dos periodos de
Funcionarios a los cuales el Ministerio del Interior no | yacaciones de los funcionarios Edgar

autoriz6 vacaciones Alexander Maya, Fredy Andrés Farfan y
Luis Alberto Valencia, sin que medie el

AROD FUNCONARD PERODO DE VACACIONE § ‘OB3ERVACONES - .. .
Z'D% ARSI )E, :DVEJE,G!RV\EQRI?K] @OA2021 A 01 'J.}ZJH _?:'\ Pragramar respeCtIvo aCtO admInIStratIVO que
1T 1 TN TS T T 101 i e establezca que las mismas se

acumularon por necesidades del
Funcionarios con dias de vacaciones pendientes por | servicio.
disfrutar y se le acumularon nuevas vacaciones:

No

-Los funcionarios Adriana Moreno

Conformidad

ANO FUNCIONARIO PPERIODO DE VACACIONES OBSERVACIONES ROnCanC|O y Ne”y C|pr|an’ tenian dias

T — v s o i) | PENieNtes de disfrutar y se les acumulo 4
aias por distrutar ¥ Sin Reprogramar : H

B FORAICRED RONCATEG T A |5 otro periodo de vacaciones.

-Tres (3) funcionarios, no programaron
las vacaciones (Andrea Gonzéalez, Edwin

Funcionarios que no han programado las vacaciones: | Zamoray Alfredo Leal)
= e T pe— Lo anterior incumple lo sefialado en el
B L. articulo 4 del Decreto 199 de 2024 que
2024 |ALFREDO LEAL CARRILLO 27/06/2023 AL 28/06/2024 establece: “. ) .Por regla general Ias

entidades deben contar con un plan
anual de vacaciones, y estas no deben
ser acumuladas ni interrumpidas. Solo
por necesidad del servicio previa
disponibilidad presupuestal o retiro
podran ser compensadas en dinero”, de
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igual forma, desatiende lo sefialado en
los articulos 12 y 13 del Decreto 1045:

“ARTI'QULO 12. Del goce de vacaciones
y ARTICULO 13. De la acumulacion de
vacaciones.

Esta observaciéon ha sido reiterativa a
partir_del seguimiento realizado a la
Austeridad en el Gasto desde el tercer
trimestre de 2022, sin que a lafechala
entidad haya tomado las acciones de
mejora__correspondientes, para el
cumplimiento de lo establecido.

Valores registrados en un uso presupuestal
de Tiquetes y Viaticos

Valor
$307.147.500.0

Beneficiario
REGIONAL DE
TEVEANDINA

Fecha
26-07-2024

CANAL
TELEVISION

S.A.S.
CANAL
TELEVISION
S.AS.
CANAL
TELEVISION

26-07-2024 REGIONAL DE

TEVEANDINA

$372.300.000.00

REGIONAL DE
TEVEANDINA

26-07-2024 $205.350.000.0

Disponibilidad Presupuestal Establecida _en los

Estudios Previos

10.1 DISPINIBILIDAD PRESUPESTAL

T VALOR A COMPROMETER |

$1.023.825.000

| VALOR A COMPROMETER

$1.241.000.000

T VALOR A COMPROMETER |

$684.500.000

| VALOR A COMPROMETER

$364061.150

Gastos de Desplazamiento

Se registro en el uso presupuestal A-05-
01-02-006-004 SERVICIOS DE
TRANSPORTE DE PASAJEROS la
suma de $205.350.000.00 y en el Uso A-
02-02-02-006-003-01 SERVICIOS DE
ALOJAMIENTO PARA ESTANCIAS
CORTAS la suma de $379.447.500.00;
Usos Presupustales diferentes al objeto
del contrato 146 de 2024, que trata
“PRESTAR LOS SERVICIOS A MONTO
AGOTABLE, CON PLENA AUTONOMIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA PARA ADELANTAR EL
PROCESO ESTRATEGICO
COMUNICACIONAL Y LOGISTICO DE
LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS DE
CARACTER MISIONAL DE LA
DIRECCION NACIONAL DE
BOMBEROS DE COLOMBIA, DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION “FORTALECIMIENTO DE
LA GESTION DE CONOCIMIENTO,
REDUCCION Y RESPUESTA DE LOS
CUERPOS DE BOMBEROS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO
PUBLICO BOMBERIL EN COLOMBIA’,
incumpliendo lo sefialado en el Articulo

No
Conformidad

5
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11 del Anexo Tecnico Austeridad del
gasto Publico, Eventos que dice:

"Articulos 11. Eventos.
Corresponde a los gastos
relacionados con diferentes
acciones relativas a la organizacion
de un suceso programado de indole
social, misional o de capacitacion
con participacion de los
funcionarios de la entidad (...)"

Estado de Legalizacién de las
Comisiones en la DNBC

Al realizar la revisién de las comisiones
otorgadas y legalizadas se evidencié que

o ] ) 21 resoluciones fueron legalizadas
Comisiones otorgadas nuevamente sin realizar extemporéneamente y 48 resoluciones

legalizacién de comisiones anteriores: no establece la fecha de legalizacién en
el Formato FO-TH-TVG-02-02-V4
BT oo e e o Control Seguimiento de Comisiones,
ST o i i conforme a al numeral 5 Politicas de
PO NGI AN Operacion  Udltimo  parrafo del
A e —— procedimiento  PC-TH-TVG-02-V3
o AR A A Procedimiento para tramite de
AU A AT AN comisiones,que establece: “ El
ALIUDATA ARG A1 funcionario o contratista una vez

ARGERSTAATRSE At 031 terminada la comisiéon de servicios o No

i desplazamiento debera realizar el .

e tramite de legalizacion de la comision de Conformidad
1w caatos ronTavo v servicio y/o el desplazamiento, ante el 6

o oS FONTAO A proceso de Gestion de Talento Humano,
um canos rnmuvorena méaximo tres (3) dias habiles posteriores

a su culminacion; vencido este plazo y de
no recibirse el respectivo informe vy
demas documentos, se remitira por parte
del proceso de Gestibn de Talento
Humano, correo electronico al Jefe
inmediato o al Supervisor del contrato,
informado el respectivo incumplimiento
por parte del funcionario y/o contratista,
para que éste comunique, en el caso de
funcionarios al proceso de Asuntos
Disciplinarios de la entidad para que sea
este, el proceso que lleve a cabo las
acciones pertinentes, y en caso de
contratistas, se requiera por el supervisor
del contrato el cumplimiento de sus
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obligaciones contractuales; en todo
caso no podra autorizarse una nueva
comision de servicios ylo
desplazamiento o generarse, pago de
viaticos, gastos de viaje, gastos de
Comisiones con retardos de 15 a 30 dias para | desplazamiento o trasporte por
entrega al Proceso de Gestion Financiera: rembolso, si se encuentra en proceso
de legalizacion extemporanea y hasta
tanto no se realizase el proceso de
e A legalizacion.”

/NUMERO DE RESGIUCON LEGALTAR RADICACION GF

-]
JOMATHAN PRIETO BARAIS i 1007:2024 25072024 De otro |ad0, S| tomamos Ia feCha de

LOURDES DEL SOCORRG PERADEL VALLE 17z 10072021 25mi2021

entrega de la documentacion para pago
al Grupo Financiero, con base en el
Formato FO-TH-TVG-02-02-V4 Control
Seguimiento de  Comisiones, se
evidencia retrasos que oscilan entre los
15 a 30 dias

DAICLASANGIIEZ BARR 105 215 210072024 Tiozn2

Lo anterior, también desatiende lo
sefialado en el decreto 1083 de 2015
articulo 2.2.5.5.29 Informe de la comision
de servicios que sefiala: “Los servidores
publicos, con excepcion de los Ministros
y Directos de Departamento
Administrativo, deberan presentar ante
su superior inmediato y dentro de los tres
(3) dias siguientes a la finalizacién de la
comision que le haya sido conferida, un
informe ejecutivo sobre las actividades
desplegadas en desarrollo de la misma.”

Esta observacién ha sido reiterativa
en_los sequimientos realizados en la
Austeridad del Gasto desde el primer
semestre de 2024, sin gue la entidad
haya tomado las acciones
correspondientes.

Justificacién el desplazamiento fisico
al Lugar de la comisién

o No
En los soportes de legalizacion de las

resoluciones 185,210,261,305 y 368 no | conformidad
se diligenci6 el formato FO-TH-TVG-02-
01 V7 Solicitud de Comision y pago de 7
viaticos, gastos de desplazamiento y
permanencia conforme lo establece el
numeral 1 del Procedimiento PC-TH-
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TVG-02-V3, que sefala “Diligencia el
formato de solicitud para el tramite de
comision de servicio al interior o al
exterior del pais para solicitar revision y
autorizacion por parte del jefe inmediato
0 supervisor de contrato”

De igual forma, no se logra evidenciar el
diligenciamiento de la casilla de la
justificacion del desplazamiento fisico
dando cumplimiento a lo sefalado en
Decreto 199 de 2024 articulo 6 que
indica: “ARTICULO 6. Prelacién de
encuentros virtuales. Las entidades
deberan promover y dar prelacion a los
encuentros virtuales y no presenciales
sobre las actividades que impliquen
desplazamiento fisico de los servidores
publicos, de manera que estos sean
minimos y plenamente justificados,
indicando el rol que se cumplira y la
relacion directa con las funciones. Esta
prelacion debera ser evaluada vy
sustentada para lo establecido en los
articulos 7, 8, 9 y 10 del presente
decreto.

Esta observacion _ha sido_reiterativa
en _los sequimientos realizados en la
Austeridad del Gasto desde el primer
semestre de 2024, sin gue la entidad
haya tomado las acciones
correspondientes.

Certificado _de permanencia__con
Objeto de la Comisién.

Se evidencié en una muestra tomada de

No

viaticos y comisiones, que en las
resoluciones No. 172,210 y 230, el | conformidad

certificado de permanente no posee el

objeto de la comisién. De igual forma, no 8
se estd utilizando el formato FO-TH-
TVG-02-03-V5 denominado Certificado
de Permanencia de Comision de
Servicios y/o Desplazamiento conforme
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lo sefiala el numeral 6 Desarrollo de las
actividades 14 y 15 del procedimiento
PC-TH-TVG-02-V3 Procedimiento para
tramite de comisiones

Esta observacion ha sido reiterativa
en _los seguimientos realizados en la
Austeridad del Gasto desde el primer
semestre de 2024, sin gue la entidad
haya tomado las acciones
correspondientes.

Programacién de las comisiones y/o
Desplazamientos

Se evidenci6 que no se generd el
cronograma-Planificacion de Comisiones
y/o desplazamientos FO-TH-TVG-02-07-
V2 correspondiente al mes de julio de
2024, conforme lo establece el

Procedimiento PC-TH-TVG-02-V3

Tramite de comisiones y o]

desplazamientos que dice “5.

POLITICAS DE OPERACION La No
planificacion y programacién de las .
comisiones de servicios o Conformidad
desplazamientos sera responsabilidad 9

de la Direcciéon General, la Subdireccién
Estratégica y de coordinacion Bomberil y
la  Subdireccion  Administrativa y
Financiera de la entidad junto con sus
procesos.”

Esta observacién ha sido reiterativa
en _los sequimientos realizados en la
Austeridad del Gasto desde el primer
semestre de 2024, sin_gue la entidad
haya tomado las acciones
correspondientes.

Moédulo de viaticos SIIF NACION Il

Aun cuando, los tokens ya fueron No
adquiridos en la entidad, aun o se ha
dado la aplicabilidad al Médulo de | Conformidad
Gestion Viaticos del SIIF NACION I,
incumpliendo lo establecido en el 10
Decreto 0168 de 2015 articulo 2.9.1.1.5
y Decreto 2674 de 2012 articulo 5, que
establecen:
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“Las entidades y 6rganos ejecutores del

Presupuesto General de la Nacion, las
Direcciones Generales del Presupuesto
Publico Nacional y de Crédito Publico y
Tesoro Nacional del Ministerio de
Hacienda y Crédito Pulblico y la
Contaduria General de la Nacion, o
quienes hagan sus veces, deberan
efectuar y registrar en el SIIF Nacion las
operaciones y la informacién asociada
con su area de negocio, dentro del
horario establecido, conforme con los
instructivos que para el efecto expida el
Administrador del Sistema”.

De igual se incumple lo dispuesto en el
numeral “5, POLITICAS DE
OPERACION La entidad debe adelantar
los tramites con Ministerio de Hacienda
para disponer del médulo del Sistema
Integrado de Informacion Financiera-
SIIIF para la gestién de viaticos. o La
planificacion y programacion de las
comisiones de servicios o]
desplazamientos sera responsabilidad
de la Direccion General, la Subdireccién
Estratégica y de coordinacion Bomberil y
la  Subdireccion  Administrativa y
Financiera de la entidad junto con sus
procesos.

Es necesario aclarar que el proceso
de Adquisicion de las firmas digitales
para el acceso al SIIF NACION, fue
adjudicado en el mes de agosto de
2024 y alafecha no se esta utilizando
por parte de los funcionarios a cargo,
y estos pierden su vigencia el 31 de
diciembre de 2024, lo que podria
conllevar a un dafio patrimonial
contemplado en el articulo 6 de la ley
610 de 2000 y articulo 126 de Decreto
403 de 2020, que establece:
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"ARTICULO 6. Dafio patrimonial al
Estado. Para efectos de esta ley se
entiende por dafo patrimonial al Estado
la lesion del patrimonio publico,
representada  en el menoscabo,
disminucion, perjuicio, detrimento,
pérdida, o deterioro de los bienes o
recursos publicos, o a los intereses
patrimoniales del Estado, producida por
una gestiébn fiscal antieconémica,
ineficaz, ineficiente, e inoportuna, que en
términos generales, no se aplique al
cumplimiento de los cometidos y de los
fines esenciales del Estado,
particularizados por el objetivo funcional
y organizacional, programa o proyecto
de los sujetos de vigilancia y control de
los 6rganos de control fiscal. Dicho dafio
podra ocasionarse como consecuencia
de la conducta dolosa o gravemente
culposa de quienes realizan gestion
fiscal o de servidores publicos o
particulares que participen, concurran,
incidan o contribuyan directa o
indirectamente en la produccion del
mismo. (Cursiva fuera de texto)

Esta no_ conformidad ha sido
reiterativa __en _los __sequimientos
realizados en la Austeridad del Gasto
desde la vigencia 2023, sin_que la
entidad haya tomado las acciones
correspondientes.

Planillas _de desplazamiento e
Inspeccion Pre-operacional

Se evidenci6 que el conductor del
vehiculo de Placas ZXW 532 y LMM 773 No
no estan diligenciando la totalidad de las
planillas de desplazamiento FO-AD-MV-
02-01-V2 ni las de Inspeccion 11
preoperacional FO-AD-MV-02-02V2,
conforme lo establece el Manual para el
manejo de vehiculos de la Direccion
Nacional de Bomberos numeral “5.1.
DISPOSICIONES PARA EL MANEJO

Conformidad
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DE VEHICULOS” que dice: (...).Siempre
que se vaya a realizar un servicio de
transporte, el conductor debe diligenciar
la planilla de desplazamiento vigente
(FO-AD-MV-02-01), con los datos del
recorrido, y debe ser firmada por el
funcionario o contratista que recibio el
servicio. La planilla de desplazamiento
es un control obligatorio con el cual la
DNBC verifica el cumplimiento de las
actividades del solicitante.

Al iniciar la jornada laboral y antes de
usar el vehiculo, el conductor debe llevar
a cabo una inspeccion pre operacional,
diligenciando el formato vigente (FO-AD-
MV-02-02). Los registros de las
inspecciones pre operacionales seran
conservados en la  Subdireccién
Administrativa y Financiera, por un (1)
afo.

Esta observaciéon ha sido reiterativa
en_los seqguimientos realizados en la
Austeridad del Gasto desde el primer
semestre de 2024, sin _que la entidad
haya tomado las acciones
correspondientes.

Informacion del RUNT Vehiculo ZXW 532

Informacion del RUNT Vehiculo IXX 308

SOAT

El vehiculo de placas ZXW 532 y IXX-
308 poseen el SOAT vencido, incum- No
pliendo lo sefialado en la Ley 1229 de
2019 articulo 38 numeral 22 que estipula | Conformidad
“22. Vigilar y salvaguardar los bienes y

valores que le han sido encomendados y 12
cuidar que sean utilizados debida y ra-
cionalmente, de conformidad con los fi-

nes a que han sido destinados.”

Tecno mecanica No

El vehiculo de placas IXX-308 No Posee Conformidad

la tecno mecanica, incumpliendo lo 13
sefialado en el Articulo 50,51 y 52 de la
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Ley 769 de 2002 modificados por los
Decretos 1383 de 2010, 019 de 2012 y
2294 de 2023, y méas aun teniendo en
cuenta que es un vehiculo oficial
Asimismo, podria conllevar a sanciones
conforme lo establece el articulo 111 del
Decreto 2106 de 2019 y articulo 53
paragrafo 1 de la ley 769 de 2022 que
sefiala  “PARAGRAFO 1. Quien no
cuente con certificado vigente incurrira
en las sanciones previstas en la ley. Para
todos los efectos este sera considerado
como documento publico.”

Se evidenci6 que la empresa de
Telefonia Claro no ha realizado la
devolucién del mayor valor cancelado
por parte de la DNBC, el 17 de octubre
de 2023, por la suma de $664.379 lo que
podria conllevar a un posible dafio
patrimonial contemplado en el articulo 6
de la ley 610 de 2000 y articulo 126 del
Decreto 403 de 2020, que establece:

"ARTICULO 6. Dafo patrimonial al
Estado. Para efectos de esta ley se
entiende por dafio patrimonial al Estado
la lesibn del patrimonio publico, No
representada en el menoscabo,
disminucién,  perjuicio,  detrimento, | Conformidad
pérdida, o deterioro de los bienes o 14

recursos publicos, o a los intereses
patrimoniales del Estado, producida por
una gestion fiscal antieconémica,
ineficaz, ineficiente, e inoportuna, que en
términos generales, no se aplique al
cumplimiento de los cometidos y de los
fines esenciales del Estado,
particularizados por el objetivo funcional
y organizacional, programa o proyecto
de los sujetos de vigilancia y control de
los 6rganos de control fiscal. Dicho dafio
podra ocasionarse como consecuencia
de la conducta dolosa o gravemente
culposa de quienes realizan gestion
fiscal o de servidores publicos o
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particulares que participen, concurran,
incidan o contribuyan directa o
indirectamente en la produccion del
mismo. (Cursiva fuera de texto)

Humeral

[T Corume s s
52 Conima & s snergra.
T5.3 Programs Gesten Infegral 0 s
residucs

T4 Frograma gz pracocas sostenibles.
ol

Cumplidas | i

o ol 5
3|

=
<o

Sostenibilidad Ambiental-Informe de
Seguimiento

La DNBC no ejecuto la totalidad de las
acciones planteadas para el tercr
trimestre de 2024 con relacion al Plan
Institucional de Gestibn Ambiental
(PIGA) 2020-2024, ya que de catorce
(14) actividades programadas conforme
al numeral 15 Programa de Gestion Am-
biental cumplié nueve (9) asi:

15.1 Consumo del agua:2

15.2 Consumo de la energia:2

15.3 Programa Gestion Integral de los
residuos:4

15.4 Programa de préacticas sostenibles1

Lo anterior incumple lo descrito en el
numeral 3.2.3 del MIPG que sefala la
“Gestion Ambiental para el buen uso de
los recursos publicos “Establecer las
mediciones que permitan evidenciar el
desempefio ambiental”

No
Conformidad

15

Saldos y movimientos 3l 30 de junio de 2024

Depreciaciéon y Amortizacién

Saldos y movimésntos al 30 de septiembee de 2024

Al revisar los soportes de saldos y
movimientos del SIIF NACION
reportados por el Proceso de Gestion
Financiera, se evidencia que al 26 de
septiembre de 2024, fecha de emisién
del presente informe, la entidad no ha
calculado ni se ha contabilizado la
depreciacion acumulada a la Propiedad,
Planta y Equipo asi como la amortizacion
a los activos intangibles de propiedad de
la entidad.

El proceso de Gestion Financiera, ha
informado en el Comité de
Sostenibilidad Contable, que el proceso

No
Conformidad

16
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de Gestion Administrativa (Almacén), no
ha conciliado saldos ni ha reportado la
depreciacion 'y amortizacion antes
mencionada, desde noviembre de 2023
al igual, que esta situacion quedd
registrada en el Informe de Control
Interno Contable de las vigencia 2023
emitido por la Oficina de Control Interno,
sin que a la fecha se hayan tomado los
correctivos necesarios, lo que podria
conllevar a posibles hallazgos por parte
de los Organos de Control y Vigilancia.

Lo anterior incumple lo contemplado en
el Plan General de la Contabilidad
Publica, numerales 7.
CARACTERISTICAS CUALITATIVAS
DE LA INFORMACION CONTABLE
PUBLICA numerales103 y 104 que dice:

103. CONFIABILIDAD. La informacién
contable publica es confiable si
constituye la base del logro de sus
objetivos y si se elabora a partir de un
conjunto homogéneo y transversal de
principios, normas técnicas y
procedimientos que permitan conocer la
gestion, el uso, el control y las
condiciones de los recursos y el
patrimonio publicos. Para ello, la
Confiabilidad es consecuencia de la
observancia de la Razonabilidad, la
Obijetividad y la Verificabilidad.

104. Razonabilidad. La informacion
contable publica es razonable cuando
refleja la situacion y actividad de la
entidad contable publica, de manera
ajustada a la realidad.

Esta observacién fue evidenciada e
informada en el Sequimiento realizado
a_la  Austeridad en el Gasto
correspondiente al sequndo trimestre
de 2024, sin que a la fecha se hayan
tomado los correctivos del caso.
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Suministro \ Entrega  de la
Informacién

La informacion consolidada y aportada
por la Subdireccion Administrativa y
Financiera que trata de las variaciones y
justificaciones de cada uno de los rubros
gue afectan la Austeridad en el Gasto, en
la gran mayoria no contaba con la
suficiente aclaracion del porqué de los
Incrementos y/o reducciones de los
Rubros. De igual forma, con relacion a
estipulado en el Rubro de Tiquetes,
Gastos de Desplazamientos y Viaticos,
el valor estipulado en las variaciones era
un valor totalmente al real evidenciado Conformidad
en el libro de Obligaciones emitido en el
Aplicativo SIIF NACION. 17

No

Lo anterior incumple lo sefialado en el
Decreto 403 de 2020, Articulo 151 que
indica

Articulo 151 Deber de entrega de
informacion para el ejercicio de las
funciones de la unidad u oficina de control
interno. Los servidores responsables de
la informacion requerida por la unidad u
oficina de control interno deberan facilitar
el acceso y el suministro de informacion
confiable y oportuna para el debido
ejercicio de sus funciones.

12. CONCLUSION

En cumplimiento del programa de auditoria aprobado por el Comité Institucional de Coordinacion de
Control Interno, se desarrolld el seguimiento a las Directrices de Austeridad en el Gasto
correspondiente al tercer trimestre de 2024, verificando el cumplimiento al marco normativo;

se aplicaron las técnicas de auditoria como son la revisiébn documental, entrevista, observaciéon
directa y se compararon las evidencias aportadas por los procesos vs con los criterios de auditoria,
dando como resultado los siguientes hallazgos:
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17 No Conformidades

13. RECOMENDACIONES:

e Iniciar las acciones administrativas y disciplinarias a que haya lugar por el incumplimiento y
hallazgos reiterativos en los informes de austeridad en el Gasto, sin que se tomen las medi-
das correspondientes.

e Publicar en la Pagina WEB de la entidad, el Plan Interno de Austeridad, conforme lo esta-
blece el Decreto 199 de 2024.

e Dar cumplimiento al Decreto 199 de 2024 articulo 4 y Decreto 1045 de 1978 articulo 12, que
trata de conceder de “oficio” las vacaciones a los funcionarios que poseen mas de dos (2)
periodos sin disfrutar.

e Dar cumplimiento a lo sefialado en el procedimiento PC-TH-TVG-02-V3 “Procedimiento para
tramite de comisiones y/o viaticos” vigente desde el 18 de diciembre de 2023, con relacion
a la legalizacién de las comisiones dentro de los tres (3) dias posteriores a su culminacién;
Programacion de las comisiones y/o desplazamientos, y utilizacion de los formatos estable-
cidos en este procedimiento.

e Dar aplicabilidad al Médulo de Viaticos, conforme lo establece el Decreto 0168 de 2015 ar-
ticulo 2.9.1.1.5 y Decreto 2674 de 2012 articulo 5.

e Dar cumplimiento al articulo 50, 51 y 52 de la ley 769 de 2002, modificado por los Decretos
1383 de 2010, 019 de 2012 y 2294 de 2023, con relacion a la expedicién de la Tecno meca-
nica del vehiculo de placas IXX 308, al igual que renovar el respectivo SOAT, del vehiculo
ZXW 532

e Suscribir plan de mejoramiento para los hallazgos identificados en el seguimiento realizado
a la Austeridad en el Gasto del primer y segundo trimestre de 2024.

e Generar mayores controles en el tramite, legalizacion, registro y pago de los viaticos y comi-
siones.

e Generar la Depreciacion Acumulada de la Propiedad, Planta y Equipo y la Amortizaciéon de
los activos intangibles.

e Dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 403 de 2020 articulo 151, con relacién al
deber de entrega de la informacién para el ejercicio de las funciones de la unidad u oficina
de control interno de manera confiable y oportuna.

Cabe resaltar que, podria darse el caso de no haber detectado en la ejecucion de nuestros procedi-
mientos de auditoria, evaluaciéon o seguimiento, posibles fallas que afectaran el apropiado cumpli-
miento del manejo de los recursos de la Entidad.

Por lo tanto, la DNBC vy las areas que la componen son los directos responsables de establecer y
mantener un adecuado sistema de control interno y de prevenir estas posibles irregularidades, de
acuerdo con lo establecido para las tres lineas de defensa en el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion.
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Asimismo, es responsabilidad de las Dependencias informar de manera oportuna, completa, integra
y actualizada; las posibles situaciones relevantes y/o errores que se hayan desarrollado durante la
ejecucion de sus actividades.

Cordialmente,

Maria del Consuelo Arias Prieto

Asesor de Control Interno

C.C. Dr. Rainer Naranjo-Subdirector Administrativo y Financiero
Dra. Adriana Moreno Roncancio
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