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Bogota D.C, 20 de mayo del 2025

CIRCULAR
PARA: CUERPOS DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DEL PAIS
DE: Capitan en jefe Fredy Alonzo Alvarado Navarro - Director Nacional de
| Bomberos (E)
ASUNTO: ALCANCE Y CUMPLIMIENTO 300 HORAS DE SERVICIO VOLUNTARIO EN

LOS CUERPOS DE BOMBEROS VOLUNTARIOS.

La Direccion Nacional de Bomberos de Colombia se dirige a todos los cuerpos de bomberos
voluntarios que funcionan en el territorio nacional, asi como a todas las unidades bomberiles
que los integran, con el proposito de que se apliquen los siguientes lineamientos en materia del
alcance y cumplimiento 300 horas de servicio voluntario:

Los cuerpos de bomberos voluntarios son asociaciones civicas, sin animo de lucro, de utilidad
comun, no gubernamentales, de caracter privado, integrados por personas naturales, que se
rigen por la Constitucion Politica, la Ley 1575 del 21 de agosto del 2012, por el Decreto 953 del
3 de abril de 1997, por la Resolucién 0661 de 2014, por la Resolucion 1127 del 2018, por sus
estatutos, reglamentos internos de la institucion y de mas normas concordantes.

De esta manera, el Reglamento Administrativo, Operativo, Técnico y Académico de los
Bomberos de Colombia adoptado mediante Resolucion 0661 de 2014, modificado por la
Resolucion 1127 de 2012 establece lo siguiente:

“ARTICULO 10. MODIFICACION DEL ARTICULO 12 DE LA RESOLUCION 661 DE
2014. Modificar el articulo 12 de la Resolucién 661 de 2014, el cual quedara asi:

()
Articulo 12. Clasificacién de las unidades bomberiles.

PARAGRAFO 1. Para mantener la calidad de unidad activa, tanto las unidades
voluntarias o remuneradas, que laboren en las instituciones bomberiles, deberan cumplir
con un minimo trescientas (300} horas de servicio efectivo voluntario en el afio bomberil
que cada institucién tenga fijado. Horas que no seran acumulables a otro afio y que
serén presladas conforme a los estatufos internos o en su defecto mediante
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reglamentacion expresa expedida por los consejos de oficiales, que ponderardn qué
actividades son o ho voluntarias.”

De conformidad con lo manifestado por la Corte Constitucional en la sentencia C-770 de 1998,
los integrantes de los cuerpos de bomberos voluntarios prestan y desarrollan labores que son
catalogadas de alto riesgo, por lo tanto, el consejo de oficiales y/o dignatarios segin
corresponda, estan sometidos a los reglamentos técnicos, administrativos, educativos y
operativos que expida la Direccion Nacional de Bomberos y a las facultades de inspeccion,
vigilancia y control, ejercidas por esta entidad.

Asi las cosas, todas las unidades bomberiles activas de la institucion sin excepcion alguna, sin
importar su grado, cargo, dignidad, edad o cualquier otra condicion, sean estas remuneradas o
no, para mantener su calidad de unidad activa deberan cumplir con un minimo de trescientas
(300) horas de servicio efectivo voluntario en el afio bomberil de la institucién.

Las horas de servicio voluntario SERAN EFECTIVAS, NO SE PODRAN DUPLICAR, Ni
TRIPLICAR, O DARLE OTRO VALOR, de haberse hecho de esta manera, no gozan de
validez alguna y seran contabilizadas conforme a su valor unitario de manera objetiva, sin
distincion del tipo de la labor desempefiada. En consecuencia, cada hora registrada tendra el
mismo valor, independientemente de si corresponde a actividades de caracter técnico, operativo
0 administrativo; por lo tanto, no se reconoceran horas adicionales por la naturaleza especifica
de la funcién ejercida; asi, EL RECONOCIMIENTO DE LAS HORAS, ES COMPETENCIA DEL
SENOR COMANDANTE A QUIEN LE CORRESPONDE CERTIFICARLAS.

De otra parte, se describen las siguientes actividades, en las cuales se debe desarrollar el
servicio efectivo voluntario:

a) Disponibilidad prestada en la institucidn debidamente uniformado.

b} Atencion, prevencién y cantrol de emergencias.

c) Asistencia a los eventos (capacitacion, jornadas recreo-deportivas-reuniones, etc.)
convocados por la institucion.

d) Asistencia a sesiones del consejo de oficiales y/o dignatarios.

e) Prestar los servicios como instructor, asistente o logistico en el marco de los procesos
de capacitacion internos o externos que adelante la institucion siempre y cuando estos
no sean remunerados y obedezcan a procesos autorizados y/o delegados por el
comandante.

f) Asistencia a eventos en representacién del cuerpo de bomberos voluntarios siempre y
cuando no sean remunerados y sean delegados por el comandante.

g) Acompafamiento a actividades fuera de la institucidon que sean delegadas por el
comandante siempre y cuando no sean remunerados y sean delegados por este.

h) La asistencia a cursos de formacion bomberil en calidad de participante en la intensidad
horaria que certifique el curso.

i) Desarrollo de actividades técnicas y administrativas especiales relacionadas con |a
prestacion del servicio plblico esencial.

De esta manera, las 300 horas de servicio efectivo voluntario deben desarrollarse de manera
general en la mayoria de los aspectos relacionados anteriormente y no solo en una de estas
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actividades, en tanto que la labor de! voluntario debe ser integral, principalmente en asuntos

técnicos y operativos, debido a que la razén social de un cuerpe de bomberos voluntario es la
prevencién y atencion de emergencias.

Las unidades mayores de 70 afios solo podran cumplir las 300 horas Unicamente en
actividades administrativas, logisticas y de capacitacién sin participar en asuntos relacionados
con la atencidén de emergencias €n operaciones que pongan en riesgo su vida e integridad
personal como la de las demas unidades.

Corresponde al comandante ordenar el retiro de la unidad por causal de inasistencia mediante
resolucion motivada, en donde se argumente y demuestre el incumplimiento injustificado de
las 300 horas de servicio efectivo voluntario en afio, a través de la minuta de guardia o medio
conducente que se tenga para el control de la asistencia de las unidades de la institucion. Lo
anterior en donde previamente se le haya notificado a la unidad infractora que explicara las
razones de su inasistencia, y que en el evento de que no pudiese justificar el incumplimiento
de las horas; se resolvera ordenar su retiro.

Et retiro por inasistencia al no cumplir con las trescientas (300) horas voluntarias, no implica
sancidn disciplinaria, por ende, la unidad retirada podra presentar solicitud de reintegro solo un
{1) afo después de su retiro; o por el término que los estatutos o reglamentos de cada institucion
bomberil establezca.

LAS INCAPACIDADES TEMPORALES NO SUPLEN, NI EXONERAN A LA UNIDAD DEL
CUMPLIMIENTO DE LAS 300 HORAS VOLUNTARIAS.

Consecueniemente, exhortamos los a consejos de oficiales y/o consejos de dignatarios de los
cuerpos de bomberos voluntarios para que asuman las responsabilidades que les atribuye la
ley, los reglamentos y sus estatutos internos, asi como hacer cumplir las directrices sefialadas
en la presente circular en los térmiqos del articulo 1 de la Resclucion 1127 de 2018.

En caso de existir alguna inquietdd, egta Direccidén se encontrara presta en atenderla en el
marco de nuestras funciones contgnidas\en el articulo 6 de la Ley 1575 de 2012, articulo 4° del
Decreto 350 de 2013 y concorgantes) la cual podra ser enviada al siguiente correo:
alencignciudadano@dnbc.gov.co

Cordiaimente,

Capité .
Director Nacional de Bomberos (E)

Proyagto: Ronny Romero= Apogado Contratista #
Re'\lisc‘;:\.!ﬂan_PabJMdi!a ~ Alsesor Juridico dal Pespacho rééees— -
Aprobd: Teniente Luis Valencla Pulido- Subdirector Estratégico y de Coordinacién Bomberil %
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