PROCESO s
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L EVALUACION Y SEGUIMIENTO Cédigo: FO-ES-01.0
¥ Version: 3
DNBC PLAN ANUAL DE AUDITORIA
—_— Vigente desde: 05/02/2026
CBIETIVO: ALC) CRITERIOS:
Planificar las Auditorias, Informes de ley y Seguimientos a efecufar en la vigencia 2026, para evaluar la gesfion insfifucional y el estado del Sisiema de Conirol Inferno de la Direccion Nacional de Bomberos de Colombic. & presenie pian delmi e fercico i cseguramientoy consula @ ejeculor et Oftina de Confl Infemo durane  vigencia 2026 u dlcance cubrela jecucién inferos y des en el Sisiema de Gesfion
e auditorios infernas, seguimiento y elaboracion e informes infernos y externos, pariicipacion en los diferentes comités insffucionales y redlizacion del Comité Nomanvidas vigents Gpicanis 816 Endady & cod uno de s rocesss . Normegrama.
Insiitucional de Coordinacién de Confrol Inferno, ~Requisitos de los usuarios, del producio y del servicio.
- Modelo Infegrado de Planeccin y Gesfion.
RIESGOS DE AUDITORIA: RECURSOS: TECNICAS DE AUDITORIA:
1. Cambios y aiustes alos procesos y procedimientos esiablecidos en la Direccion Nacional de Bomberos de Colombia: - Humanos: Equipo de frabajo de la Oficina de Confrol infermo, - Auditoria bosada en riesgos con enfoque en procesos
2. Situaciones de fuerza mayor que afeclen la disponibilidad de colaboradores de a Oficina de Confrol Inferno ~Financiero: Presupuesto asignado. ~Revision documenal.
3. Imprevistos - eventuales compromisos nuevos de la enfidad, con cardcler priorifario para la Alfa Direccion ~Tecnolégicos: Equipos informaico, sistemas e informacion, sislemas de redes y correo electionico de la enfidad - Enfrevisios.
Enirega de informacion incomplefa, inoporfuna e inconsistente por parte del lider del proceso - Observacion directa
5. Fallas enla infraesfruciura fecnolégica que soportala gesfion y fimifa la disponibilidad, infegridad y confidencialidad de la informacion
6. Insuficiencia de recursos Financieros, Humanos, Tecnolégicos. entre ofros
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AUDITORIAS DE CONTROL INTERN 0 0 2 0 2 0 3 0 7 0
[Auditoria - 5 Asun Gestion Jorth
" [ipoliicas Defensa Judicial / Mejora Nomaival. I * U @ ® L ® @ ® ® ® L ®
2 |Auditoria - Proceso Educacién Nacional para Bomberos. X X X X 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0
[Auiforia - Procesos Planeacion Esiralégica, Gesion de Andlsis y Mejora Confinua, Gesion Financiera.
3 |(Polificas - Planeacion \nsmuc\onﬂ\ 1 Fortalecimiento Organizacional y Simplificacion de Procesos / Seguimiento y Evaluacién de Desempefio X X X X X 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0
/ Gesfien estal y Eficiencia del Gasto Publico)
uciofo Foseso Gelén Conrocual
# | Poliica Compras y confratacién piblica). ol I X ! g o g o ! o g o ! °
[AudiToria - Procesos Comunicaciones y Sevicio ol cludadanc
5 |(poli én de & Ci acceso ala informacién publica y lucha X X X X X 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0
conira la corrupcién).
‘Audiforia - Proceso Gesfién de Tecnologia e Informafica:
¢ | Poliicas Seguridad Digital / Gobiem Digital) I X ! g o g o g o ! o ! °
7 |Auditoria - Proceso Fortalecimiento Bomberil para la Respuesta. X X X X 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0
INFORMES DE LEY 22 [ 0 [ 10 [ o | o mnl o 59 0
8 [Informe d ley - Alerta Reporte SIRECI CGR - Obras Civiles Inconciusas o Sin Uso, x| x| x x| x 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 0 8 0 0 8 0 12 0
9 [informe ae fey - Alerta Reporte SIRECI CGR - Gesfién Contractual. x| x| x X 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 0 8 0 8 0 8 0 12 0
10 [Informe ce ley - Alerta Reporte SRECI CGR - Deiitos Contra la Administiacion Poblica. X | x| x| x 1 1 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0
11 [Informe ce ley - Alerta Reporte SRECI CGR - Plan de Mejoramiento Hallazgos CGR. xox [ ox|ox | x x| x| x 1 1 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0
12 [Informe ce ley - Alerta Reporte SRECI CGR - Acciones de Repeficion. X | x| x| x X 1 1 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0
13 [Informe ce ley - Alerta Reporte SRECI CGR - Cuenta o Informe Anual Consolidado. X | x| x| x X 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0
14 [Informe ce ley - Alerta Reporte SRECI CGR - Informe Nacional Focaiizado / Enfoque Diferenciol. X | x| x| x 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
15 [Informe ce ley - Evaluacién Insftucional por Dependencias. x| x| x x| x| x| x 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
16 [Informe ce ley - Evaluacién Independiente al Estado del Sistema de Confrol Inferno. x| x| x x| x| x| x 1 1 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0
17 [Informe ce ley - sequimiento  a Gestién de Peficiones, Quejas. Reclamos, Sugerencias y Denuncias - PRSD. x| x| x x| x| x| x 1 1 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0
18 [Informe ce ley - Cumpiimiento sobre las disposiciones en Austeridad en el Gasto Publico. x| x| x x| x| x 1 1 1 1 1 0 1 0 1 0 1 0 4 0
19 [Informe ce ley - seguimiento ai Programa de Transparencia y Efica Pébico. x| x| x x| x| x| x 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0
i i on dveci Tegracion de 1os pi
20 |FFETE GETey-SequiTlenio o <umplIeTi dlDeceto 12 6= 18 For & cvl s o Oecifces poa a egroeion e 1o planes x| x X " g i o o 9 o 9 o 9 ; 9
21 [informe de ley - Evaluacién ol Sistema de Conrol Infermo Contable - CHIP Contaduria General de o Nacién. x| x| x X 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
22 [informe de ley - Seguimiento al Sistema Unico de Gesfion e Informacién Lifigiosa del Estado "eKOGUI ™ x| x| x X 1 1 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0
23 [informe e ley - Seguimiento a las funciones del Comité de Conciliacién y Polifica de Prevencién del Dario Anfiluridico. x| x| x X 1 1 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0
24 [informe de ley - Informe de Personal y Costos CGR - CHIP Contaduria General de Ia Nacién. x| x| x X 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
25 [informe de ley - Derechos de Autor - Soffware Legol x| x| x X 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
26 [Informe de ley - Seguimiento ala Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién PGbiica Nocional - Ley 1712 de 2014, x| x| x X 1 1 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0
27 [informe de ley - Seguimiento a la Estrategia e Rendicién de Cuentas Institucional. x| x| x X 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Thforme Ge ey - Segumiento SIGEP T SsTema de Informacian y Gestién del Emples PUBIICo (Hojas e vida, Declaracion de bienes y renfas.
2| Confiicto de intereses). XXX XX ! ! 0 0 ! 0 ° 0 ! 0 2 0
29 [Informe de ley - Gesfién e irectivos salientes x| x| x X 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0
30 [informe de ley - Seguimiento a la Ley e cuotas. x| x| x X 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0
31 [informe e ley - Seguimiento a la Carrera adminishafiva: x| x| x X 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Torme G 6y - SegUImIento A 16 Geslién del Taleno Humano [VIneUIacian de personds Con discapacidad, VIncUIacion de [6venes entre 18y 28
2 ) anos, Prevencién, afencién y sancién del y Acuerdos de gestién) x| x| x X X U © © © © © © ! © ! ©
INFORMES' 0 0 3 0 5 0 4 0 12 0
33 Riesgos Insffucionol IR x| x| x| x 1 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0
4 Plon de Insfitucional (Por procesos) x| x| x x| x| x| x 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 0 3 0
35 [informe e seguimiento - Seguimiento a Entes Externos de Control x| x| x x| x| x| x 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 8 0 3 0 0
TNFORMES INTERNGS DE GESTIO 2 0 3 0 2 | o 5 0 12 0
36 [Evaluacion - Reporie Riesgos del proceso de Evaluacién y Seguimiento - Confrol Infermo. (Segin fecha de requerimiento Segunda linea) x| x| ox X X 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0
37 |Evaluacion - Reporte Incicadores el Plan de Accién - Control Inferno. (Segin fecha de requerimiento Segunda linea) x| x| x X X 1 1 1 1 1 0 1 0 1 0 1 0 4 0
38 |Evaluacion - Reporte Indicadores de Proceso Evaluacién y Seguimiento - Confrol Inferno. (Segin fecha de requerimiento Segunda linea) x| x| x X X 1 1 1 1 1 0 1 0 1 0 1 0 4 0
39 |EY0luacion-Reporte Informe de Gesfion Coniral Inferno Rendicion G Cuenias de Ia Direccion Naciondl de Bomberos ge Colombia - Oficina de T x X " B " o o o o o o . o . o
Conirol Inferno. (Segn fe
w0 |Evaluacion- Reporte :u‘ﬁ‘?‘:é?\uﬂoén Gl proceso para el Comilé SIGE de Bomberos de Colombia - Oficing de Confrol Infemo. (Segun fecha de T x [ x N " : 7 o o o o . o . o % o
3 0 3 0 3 0 3 0 12 0
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43 [Realizacién el Comité Insffucional de Coordinacién de Control Inferno. X x| x| x| x 1 1 1 1 1 1 1 0 2 0 1 0 2 0 ] 0
44 [Participacién en Comité Sectorial de Auditoria - Inferior X X X 1 1 0 0 1 0 0 0 1 0 2 [
45 de Gesfiony D X X 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [
46 [Participacién en Comité de Conciliacién y Defensa Judicial X X X 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [
47 [Participacién en Comité de Contratacién. X x| x| x 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
48 [Participacién en Comité de Sostenibilidad Contable. X x| x| x 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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NOTA: Este documento corresponde d la version 02 del Plan Anual de Audilorias vigencia 2026, las modificaciones al contenido del presente documento fueron aprobados mediante sesion del Comité Insfitucional de Coordinacion de Conirol Inferno segun Acta No 03 del 2026,




